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EGITIM BASVURULARI HAKKINDA ( )

CERKEZKO

Egitim katilimci sayisi ve egitim tarih degisiklikleri Odamiz tarafindan belirlenmekte ve
web sitesinde yayinlanmaktadir.

Egitim sonunda katilimcilara «katilim belgesi» verilmektedir.

Egitimlerimizde kontenjanimiz sinirh olup basvuru sirasi goz ontinde
bulundurulacaktir.

Egitimlerimiz Ucretsiz olup 6ncelik Cerkezkoy TSO Ulyeleri olmak tzere katilmak
isteyen herkese aciktir.

Egitimler Cerkezkdy TSO hizmet binasinda diizenlenecektir.

Egitimlere katilmak isteyenlerin katilimci adi, firma unvani ve iletisim bilgilerini
belirterek telefon veya mail yoluyla 6n kayit yaptirmalari gerekmektedir.

KAYIT iCIN IRTIBAT
Aysenur TAS
Egitim ve Kalite Sistem Yoneticisi V.
E-mail:

Tel: 0282 726 88 88 / 160
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EGITiM TARIHi

20 Eyliil 2017
Carsamba
13:30-16:00

4 Ekim 2017
Carsamba
10:00-16:00

EKIM-KASIM EGITIM PROGRAMI (;

EGITiM KONUSU

Deneyimsel
Tasarim Ogretisi
Ailede Huzur ve

Ebeveyn
Tuzaklari

Tedarikgi
Performans
Degerleme
Yontemleri

EGITMEN

Safak
BAYRAKTAROGLU
Hicran GEYIKTEPE
ARSLAN

Prof. Dr. Murat
ERDAL

CERKEZI

EGITIM iCERIGI

Aile Ne Demek?

Ebeveyn Tuzaklari - Nerde
Yanlis Yapiyoruz?

Cocuga Ozgiiven ve Cesaret
Kazandirma

Otorite ve Disiplin

Kiymet Bilen Cocuklar
Mutlu Cocuk Yetistirebilmek
Eglenebilme Marifeti

Tedarik Zinciri(TZ) Yonetimi ve
Temel Evreleri,

TZ Kararlan, TZ Siiregleri,

TZ Performansi; Stratejik
Uygunlugun ve Odagin
Basarilmasi

TZ Performans Yonlendiricileri
ve Olgiitler

TZ Metodolojileri
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CERKEZK

EKiM-KASIM EGiTiM PROGRAMI
EGITIM TARIHi EGITIM KONUSU EGITMEN EGITIM ICERIGI

isletmelerde Yeni Fikirler ve

18 Ekim 2017 . ) Girisimcilik Ruhu,
Car;;nmba Is Gelistirme ve Seyit Ahmet Katma Deger Uretmeyen
Ka Onleme KAYA islemler ve Kayiplarin
10:00-16:00 yip Belirlenmesi,

Kayip Onleme Politikalari

insani Tanimak, Yasadigimiz
Diinya ile Kendimizi

0 Kiyaslamak,
1 Kasim 2017 0z Far‘ll(;ndahk Yetenek ve Becerilerimizin
Carsamba . Cevdet DAL Ne Kadar Farkindayiz?
10:00-16:00 Potansiyelimizi Ruh, Diisiince ve Beden
Arttirma Nasil Egitilir?
Potansiyelimizi Artirma
Yollan
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EKIM-KASIM EGITIM PROGRAMI €

CERKEZI

EGITIM TARIHiI EGITIM KONUSU EGITMEN EGITIM iCERIGI

Pazarlik Masasinda Nasil Kazanilir ?
lyi miizakere ederken nelere dikkat

edilmelidir?
15 Kasim 2017 Miizakere ve Pozitif ve Negatif Pazarlik
b p Ik Prof. Dr. Murat Oturumlari
Carsamba azaril ERDAL Kazan-kazan ve kazan-kaybet
10:00-16:00 Teknikleri taktikleri nelerdir ?

Liderlik becerilerinizi ve problem
¢0zme yeteneginizi ylikseltmede
aktif 6grenme yontemi

Akreditif nedir ve neden tercih

chﬁ:::‘zbg“ Uygulamali Esra BUYUKIKiZz Z‘:‘(“":_t_ft elirtilon Taraf
.. v reditifte Belirtilen Taraflar
Akreditif TOGA Akreditifte Rezerv Konulari

10:00-16:00

Uygulamal Akreditif incelemesi
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CERKEZKO

1991-1995 vyillari arasinda Firat Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Cevre Mihendisligi Bélimi’nde
lisans egitimini tamamladiktan sonra is yasamina Aritma Sefligi ile baslamistir. Daha sonra Profilo
Telra ve Trelleborg Otomotiv A.S. firmalarinda Kalite Cevre ve is Sagligi Givenligi konularinda gorev
yapmistir. 2006 yilinda Trakya Universitesi Cevre Mihendisligi Bolimi’nde vyiksek lisansini
tamamlamistir. Namik Kemal Unversitesi Cerkezkdy MYO is Saghgi ve Giivenligi Blimii’nde 9 dénem
Konuk Ogretim Elemanhgi gérevinde bulunmustur.

A Sinifi is Guivenligi Uzmani ve isyeri Hekimi/is Guivenligi Uzmani Egitmenidir.

is Guivenligi Uzmanligi ve egitim kurumlarinda egitmenlik yapmaktadir.

2012 yilinda kurulan Coéziim icin Ortak Saghk Giivenlik Birimi’nin kurucu ve yénetici ortagidir. Is
Saghgi ve Guvenligi konularinda 6zel icerikli egitimler hazirlamaktadir.

2014 yili itibari ile Donusim Konagl Basari Psikolojisi Enstitlisu ile tanismis olup; Deneyimsel Tasarim
Ogretisi Stratejist ve Egitmenligini yapmaktadir.

Kim Kimdir, insan Tanima Sanati, iletisimde Ustalik, Ailede Huzur ve Ebeveyn Tuzaklari, Zihinsel
Sigaradan Ozgiirlesme konulu Seminer Programlari diizenlemektedir.
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CERKEZKO

1983 yilinda istanbul’da dogdu.

Egitim ve Ogretim:

Yabanci Dil Agirlikh Lise, istanbul (Turkiye)

Anadolu Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi/Kamu Yonetimi, Eskisehir (Turkiye)
Deneyimsel Tasarim Ogretisi iletisimde Ustalik Seminer Programi, Basari Psikolojisi Seminer
Programi, Strateji Tasarimciligi Programi - Déniisiim Konagi Basari Psikolojisi Enstitiisi, istanbul

is Deneyimi:

2000-2001 Tekstil Satin Alma Asistani /Hamoglu Holding

2001-2003 Ar-ge ve Piyasa Arastirma Sorumlusu/Hamoglu Holding

2003-2004 Satin Alma Grup Yoneticisi / Hamoglu Holding

2004-2007 Satin Alma Uzmani/Hamoglu Holding

2007-2007 Magaza Koordinatorligi ve Satin Alma Yoneticiligi /Cabani Ayakkabi

2007-2008 ic Piyasa Pazarlama Yoneticisi / Sunset Mayo ve i¢c Giyim

2008-2009 Tekstil Satin Alma Yoneticisi / Kiler A.S

2014 ve halen Designer/Strateji Tasarimcisi

Kim Kimdir, insan Tanima Sanati, lletisimde Ustalik, Ailede Huzur ve Ebeveyn Tuzaklari, Zihinsel
Sigaradan Ozgiirlesme konulu Seminer Programlari diizenlemektedir.
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CERKEZKO

istanbul Universitesi Tedarik Zinciri Yonetimi Yiiksek Lisans Program Baskani

istanbul Universitesi égretim Uyesi Prof. Dr. Murat Erdal, “Tedarik Zinciri Yonetimi”, “Satin Alma
Yonetimi”, “Uretim Ydnetimi” ve “Lojistik Yénetimi” alanlarinda dersler vermektedir. Akademik
calismalarini tedarik zinciri yonetimi, satin alma stratejileri ve pazarlik yonetimi, tedarikgi
performans degerlemesi ve tedarikci gelistirme teknikleri, lojistik, uluslararasi tasimacilik ve depo
yonetimi alanlarinda strdirmektedir.

Zorlu Tekstil, ISBAK, Turkcell, Sisecam, Soda Sanayii, Ziraat Bankasi, ISDEMIR, Erdemir, Toscelik,
TUSAS (TAIl), PETKIM, LC Waikiki, Turk Standartlar Enstitlisii (TSE), Boytas, BSH, Toyota, BTC
International, BP, Gezer Terlik, Temesist Depo Raf Sistemleri, TCI Cabin Interior, Netlog,
intercombi ve TCDD basta olmak lizere pek cok firmaya kurumsal egitim verdi. Turquality
egitimlerinde gorev almaktadir.

Dr. Erdal halen Endustriyel Ticaret Platformu www.BuyerNetwork.net projesi ve Satin Alma
Dergisinin editorlik gorevini yarutmektedir.
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CERKEZKO

1986’da Samsun — Havza’da dogdu. ilk 6grenimini ve liseyi burada bitirdi. istanbul Universitesi Cevre
Miihendisligi bélimun, ikinci Universite olarak Namik Kemal Universitesi Makine Muihendisligi 2.
Sinif 6grencisidir. Meslek hayatina 2011’de bir geri donlisim firmasinda basladi, 2012’de otomotiv
sektorinde Trelleborg A.S. Cerkezkoy firmasinda kalite, cevre yonetim sistemleri ve is guvenligi
konularinda kendini gelistirme firsati buldu. Bu surecte yalin Gretim sistemleri ve metodolojileri ile
tanisti, 2013 yilindan itibaren kaizenler ve yalin tretim konusunda egitimler almaya basladi. Glvenlik
kilturiu ve isletmelerde kaltiir olusumu ve gelistirilmesi konusunda egitimler aldi. 2015 yili itibari ile
Lean Academy’de Yalin Uretim Sistemlerinin hayata gecirilmesi konusunda hizmet vermektedir.
2006/42/EC Makine Emniyeti Direktifi , 2006/95/ EC LVD Alcak Gerilim Direktifi. 27001 Bilgi
Guvenligi , 14001 Cevre 18001 OHSAS, 9001 ve 16949 Kalite Sistemleri, Kaizen, 5S, TPM, SMED
Kanban, Deger Akis Analizi, 8D, FMEA, Kocluk ve Liderlik, icsel Liderlik, Girisimcilik ve Yeni is Fikirleri,
gibi konularda egitim almistir ve calistigl isletmelerde uygulamistir.
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CERKEZKO

1968 Kars — Arpacay dogumludur.

Yildiz Teknik Universitesi Miihendislik Fakuiltesi Elektrik Mihendisligi Bolimi 1986-1991 vyillari
arasinda okumustur. GHK Kassel Universitesi’nde 1994 — 1996 vyillari arasinda Haberlesme Teknigi
yuksek lisansi yapmistir. Shingijutsu USA Toyota Production System (Certificated by Mr. Chihiro
Nakao) Toyota Uretim sistemini 6grenmistir.

TSE iskele Ayna Komitesi Baskanidir.

1991 Senur A.S. Electric / 1992 Dogus Elektrik Sistemleri / 1994 Sahil Guvenlik Karadeniz Onarim
Destek K.hgi -/ 1996 Esselte Leitz A.S. — Planlama ve Kontrol Miduirii/ 2006 Pas South East Ltd. Sti.
Kalite Mudurd / 2009 Lean ACADEMY de kurucu olarak devam etmektedir.

250’den fazla isletme ile is birligi yaparak egitmen ve danismanlik gorevi Gstlenmistir.

300 kaizen c¢alistayi, 1000’lerce kisinin egitimi, bircok firmada kanban projesi, 5S sisteminin bir cok
firmada kurulmasi, enjeksiyon firmalarinda SMED uygulamalari Dogu Avrupa tecribesi, Milk-Run
Sistem kurulumu, Value Stream Mapping ve bircok firmada YUS kurulmasi

ODTU, Siileyman Demirel Universitesi, Marmara Universitesi, ve Aydin Universitesi’nde Seminerler
vermis ve is birlikleri yapmistir.

Lean Academy kurucusu olarak is hayatina devam etmektedir.

ﬁ’ CERKEZKOY TICARET VE SANAYi ODASI Slayt 10




w e :(:'\
EGITMENLER )

CERKEZKO

Kapakli, 22 Mayis 1986 dogumludur. Pakize Narin Yabanci Dil Agirlikli Lisesi — Yabanci Dil Bolimu ve
Anadolu Universitesi — Halkla iliskiler B6liim{i mezunudur.

2004 — 2008 yillari arasinda elektrik & elektronik sektoriinde faaliyet gosteren firmalarda, 2008 —
2015 yillari arasinda endustriyel vana imalati yapan Vastas firmasinda gorev almistir.

2014 Yilinda Meslek Akademi Merkezi’'nde Dis Ticaret Uzman Egitici olarak gorev yapmistir. Gorev
yaptigi stire boyunca edindigi bilgilerin tamamini bu sektdre girmek isteyen 6grencileri ile paylasma
imkani bulmustur.

2014 Yilinda BLN Maske’nin Dis Ticaret Danismanligi’ni tstlenmis ve hala devam etmektedir.

2015 Yilinda Bertal Dis Ticaret’te Dis Ticaret Muduru olarak goreve baslamis, firmanin kurumsal
kimliginin olusmasi, uygulama ve tanitim sireclerini basariyla tamamlamistir. (Orn. Web sitesi,
katalog baskisi, vb. ) Marka Tescil Belgesi’yle firmanin markasi tescillenmistir. Firma icinde
surdurulebilirligin saglanmasi icin veri calismalarinda bulunmustur.

2017 Yilinda Platin Rolik Dis Ticaret & is Gelistirme Danismanligini tistlenmis ve hala devam
etmektedir.

Dis Ticaret alaninda oldugu gibi is Gelistirme (Proje) alaninda da érnek projeleri mevcuttur.

Tum tedarik strecleri ve ihracat prosedirlerine (6zel Grinler dahil) ait yurt ici ve yurt disi dis ticaret
mevzuatl konusunda bilgi sahibidir.
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