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Cerkezkoy TSO 3
Fark Yaratiyor )

Merhaba degerli okuyucularimiz,

2019 yihnin ilk sayisiyla sizlerleyiz.
Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Oda-
si olarak, yeni calisma yilina gerek
toplantilarimizla, gerekse egitim-
lerimizle oldukca yogun bir sekilde
giris yaptik. Bundan sonraki aylar-
da da tempomuzu hic dusurmeden;
planladiimiz sektorel toplantilari-
mizla, bélgemize boyuk katma de-
ger saglayan Cerkezkdy Endist-
riyel Fuarimizla, yeni ve guncel
iceriklerle derledigimiz egitimleri-
mizle sizlerle bir araya gelmeye de-
vam edeceqiz.

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi
olarak, Ocak ayindan bu yana du-
zenledigimiz 19 egitimde onlarca
konukla bir araya geldik. Yapi De-
netimi  Uygulama Yonetmeliginde
Dedgisiklikler Semineri ile degisen
kanunlar hakkinda Oyelerimizi bil-
gilendirdik. Dis Ticaret Bilgilendirme
Semineriile ihracat yapmak isteyen
Uyelerimize hem Odamizin Dis Ti-
caret Istihbarat Biriminden hem
de ihracat dolayisiyla verilen devlet
desteklerinden s6z ettik.

T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanhdi ile Torkiye Odalar ve
Borsalar Birligi tarafindan baslati-
lan ve HUkUmetimiz tarafindan da
desteklenen “istihdam Seferber-
ligi” kapsaminda dUzenledigimiz
istihdam Tesvikleri Tanitim Toplan-
tis’nda kamu, kurum ve kuruslari is
dUnyamizla bir araya getirdik.

TOBB ve Avrupa Ticaret ve Sanauyi
Odalari Birligi (EUROCHAMBRES)
tarafindan yorotilen Turkiye-AB s

DUnyasi Diyalogu Teklif Cagrisi icin
Odamiz tarafindan hazirlanan “ig-
letmeler icin Avrupa Diyalogunu
Gelistirme Projesi” hibe almaya
hak kazandi. Bu proje icin hibe al-
maya hak kazanan tek ilce ticaret
ve sanayi odasi olduk. Bu basariyi
sizlerle paylasmaktan bUuyuk gurur
duyuyor, projemizin Odamiz ve bol-
gemize hauirlar getirmesini diliyo-
rum.

Konya Ticaret Odasi ve Konya Sa-
nayi Odasi'na duzenledigimiz ziya-
rette iki kurumla da kardes oda
protokoli imzalayarak hem Uye-
lerimize hem de bolgemize fayda
saglayacak is birliklerinin temelleri-
ni attik. Ayrica Konya Sanayi Odasi
ile yaptigimiz kiyaslama calisma-
sinda iyi uygulamalari 6rnek alarak,
hizmet politikamiza yenilik kattik.

Degerli okuyucularimiz, 6nUmuozde
4 yll sUrecek secimsiz bir dénem
var. Cumhurbaskanimiz sayin Re-
cep Tayyip Erdogan’in da dedidi
gibi bundan sonra gindemimiz yal-
nizca ekonomi olmali. Bilindigi Uzere
HUkUmetimiz de secim 6ncesinde
bu mesajl vererek, Hazine ve Mali-
ye Bakanimiz Sayin Berat Albayrak
Yeni Ekonomi Programi ve Yapisal
DONUsUM Adimlarini acikladi. Simdi
biz de inovasyona dayahl calis-
malarimizi hizlandirmal, dOnyanin
QUclu ekonomileri arasinda anila-
cagimiz adimlar atmali ve Ulkemize
karsi yUrotulen olumsuz algi politi-
kasini yikmaliyiz.

Sayailarimla.

3asyazi
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Sileyman Kozuva

Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi
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Bolgemiz icin
Yeni Bir Donem Bashyor

Merhaba degerli okuyucularimiz,

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in 21 Ocak’ta
yaptigi istihdam seferberligi cagrisi, 2019 yilinda is dinyasi acl-
sindan belirleyici olacaktir. Ayrica Hazine ve Maliye Bakani Sayin
Berat Albayrak’'in acikladigi “Yeni Ekonomi Programi Yapisal
Donisim Adimlari 2019” esnafimiz, sanayicimiz ve tUm paydas-
larimiz icin yol gostericidir.

Uyelerimiz bu adimlari kararlilikla destekleyerek, icinde bulundu-
gumuz finansal ve ekonomik zorluklari asma konusunda gerekli
inisiyatifi aldilar. Bu kararliigi gdsteren herkese tesekkirlerimizi
sunuyoruz.

H. Mehmet ERDOEAN Sagl'rj'Cumhurbagkam.r'nlz'ln g'atjrl'suvla baglaularj istihdarn nger—
N ) berligi kapsaminda mulki amirlerimiz, SGK ve ISKUR yoéneticile-

Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi L . - .. S . . o

Meclis Baskani rimiz, organize sanayi bolgelerinin mudurleri, Tekirdag Serbest

Muhasebeciler ve Mali MUsavirler Odasi'nin katimiyla Cerkezkéy

Ticaret ve Sanayi Odasi'nda genis kapsaml toplantimizi gercek-

lestirdik.

Bu cercevede sekiz farkli tesvikle esnaf ve sanayicimize sahip ci-
kan devletimize, ayrica istihdam seferberligi toplantisina katilan
tum kesimlere stkranlarimizi sunuyoruz.

Degerli Gyelerimiz,

Yonetim Kurulumuz ve Uyelerimizin Konya insaat Fuari, Konya
Mobilya, Dekorasyon ve ideal Ev Fuari 2019 ve Konya Gayrimenkul
Fuarrna katiimlari sirasinda, CTSO ile Konya Ticaret Odasi (KTO)
ve Konya Sanayi Odasi (KSO) arasinda imzalanan kardes oda pro-
tokolleri yeni bir is birliginin temellerini attu.

Bu is birliginin odamiza ve boélgemize hayirl olmasini diliyoruz.

Ote yandan odamizda dizenlenen ve yogun katilimla gerceklesen
eqitim faaliyetlerimizin esnafimiz, sanayicimiz, bélge ve Ulke eko-
nomimiz acisindan umut verici oldugunu belirtmek isterim.

Sayagilarimla.

Ocak
Subat
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SULEYMAN KOZUVA i

Yonetim Kurulu Baskani
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MUSTAFA OGUN ASIL RASIM BILGEN

Yonetim Kurulu Uyesi I Yonetim Kurulu Uyesi '
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H.MEHMET ERDOGAN
Meclis Baskani

ANADOLU iPLIK ve
. TEKSTIL FAB.SAN. ve AS.
. CERKEZKQY SUBESI

MESUT GORGUN NURAN YESIL MiKAIL CELIK
Meclis Baskan Yardimcisi Meclis Baskan Yardimcisi Katip Uye
TOBB Delegesi
MESUTPEN ALUMINYUM KENT ORMAN URUNLERI ) BERTAL DIS TIiCARET
‘ f PROFIL ve PLASTIK SAN. NAKLIYE ILETISIM MOBILYA ANONIM SIRKETI
> TiC. LTD. STI. VE INS. SAN. TIC. LTD. ST,

SULEYMAN KOZUVA
Yonetim Kurulu Baskani

KARDESLER YAP| SANAYi
VE TiC. LTD. STi.

MEHMET CETIN
Yénetim Kurulu Uyesi

CETINLER MUHENDISLIK
SAN. TiC LTD. STi.

MURAT NARCIN
Yénetim Kurulu Uyesi

MURAT iNCi PIRLANTA
KUY. VE EMLAK SAN. TiC.
LTD. STi.

FURKAN YAVUZARSLAN
Meclis Uyesi

BROSS TEKSTIL SANAYi VE
TICARET ANONIM SIRKETI

KENAN SAGLAM
Meclis Uyesi

UGUR BOBINAJ

RAMAZAN TAHIR EKE
Meclis Uyesi

EKE OZEL GUVENLIK
HiZMETLERI SANAYi VE
TICARET LIMITED SIRKETI

SAMI iKiZLER
Meclis Uyesi

iKiZLER TURIZM TASI.
VE OTO. iNS. GIDA TiC.
LTD. STi.

Ocak
Subat
Mart
Nisan

2019
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MUSTAFA SECKIN
Yonetim Kurulu Baskan Yrd.

M-S SECKIN KUY. MAK. EN. iNS.
MUH. NAK. EML. SAN. ve TiC.
LTD.STI.

METIN TASDELEN
Yonetim Kurulu Uyesi

TASDELEN iNSAAT MALTAAH.
TAS. GIDA DAY. TUK. MAL. TiC.
ve SAN. LTD. STI.

AHMET AVCI
Meclis Uyesi

AVCI MERMER PVC
PLASTIK DOGRAMA INS.
VEMUT.

GURKAN KESiM
Meclis Uyesi

KESIMLER PETROL UR.
PAZ. TICARET NAK. VE
KOM. LTD. STI.

MEHMET SAIT ERDEM
Meclis Uyesi
TOBB Delegesi

KIZILPINAR
ODUN EKMEK FIRINI

RESAT UNLU
Meclis Uyesi

UNLU EMLAK

SEBAHATTIN ONAL
Meclis Uyesi

OZEN ALUMINYUM
SAN.VE TiCA.S.
CERKEZKOY SUBESI

fr

YUSUF UYANIK
Meclis Uyesi

MURAT SEYMEN
Yonetim Kurulu
Sayman Uye

OSCAR BILGISAYAR
DOST MAIL. CAFE

MUSTAFA OGUN ASIL
Yonetim Kurulu Uyesi

ASIL INSAAT

AKTAS GULER
Meclis Uyesi
TOBB Delegesi

AKTAS ELEKTRIK-
INSAAT TAAHHUTLOGU
VE EMLAKGILIK

HALIL iBRAHIM KART
Meclis Uyesi

TUDAN KALIB. DENEY LAB.
OLCUM VE DAN. HiZ. SAN. VE
TiC.LTD. STi.

MEHMET DANYELIi
Meclis Uyesi
TOBB Delegesi

TEKPAS INSAAT MALZ. PAZ.
SAN.ve TIC.LTD.STi.

SAIM BUYRUK
Meclis Uyesi
TOBB Delegesi

SEG BOYA KIMYA TEKSTIL
iNS. SAN. VE TiC. LTD. STi.

SINAN SiFiL
Meclis Uyesi

EGILMEZ ALU. DEM. DOGR. CELIK
PLAS. DOGR. CAM ISI CAM LTD. STi.

TEKNIK MEKANIK TESISAT

/ ¢

¥r

AYHAN ARSLAN
Yonetim Kurulu Uyesi

OPTIMED SAGLIK Hiz.
SAN. VE TiC. A.S.

RASIM BILGEN
Yonetim Kurulu Uyesi

TAHA RESTAURANT
ISLETMECILIGI
TIC. LTD. STI.

BULENT BILECEN
Meclis Uyesi

BILECEN GIDA PAZARLAMA
SANAYI VE TICARET LIMITED
SIRKETI

KADIR UZ
Meclis Uyesi
TOBB Delegesi

UZLAR DAYANIKLI
TUKETIM ve
GIDA MAD. TiC. AS.

RAHMi YILMAZ
Meclis Uyesi

YURT TURIZM SEYAHAT
TICARET LiMITED SIRKETI

SAMET TOZ
Meclis Uyesi

SET EMLAK VE OTO
TASIMACILIK

SULEYMAN AK
Meclis Uyesi

AK KARDESLER INSAAT
TAAHHUT SANAYi VE
TICARET LIMITED SIRKETI




m=MESLEK KOMITELERI

YIL:6 SAYI:20

1. MESLEK KOMITESI

SERVET ERDOGAN (Bagkan)
CANIiP ETCIOGLU (Bagkan Yrd.)
MEHMET SAIT ERDEM
SATILMIS ARICI

BULENT BILECEN

SAMi iKiZLER

GURHAN ERGEN

2. MESLEK KOMITESI

ALi TASYUREK (Baskan)

FURKAN YAVUZARSLAN (Bagkan Yrd.)
ASIM YAVUZARSLAN

SAIM BUYRUK

HASAN DEMIRHAN TATLICAN

5. MESLEK KOMITESI

ERDEM CEYLAN (Baskan)
MUSA DEMIRCI (Bagkan Yrd.)
GURKAN KESIiM

6. MESLEK KOMITESI

AYHAN DURAN (Baskan)
NAZAN GOBAN (Bagkan Yrd.)
RAMAZAN TAHIR EKE

SECKIN TUNG RASIM BILGEN
SAMET TOZ AYHAN ARSLAN
RAHMi YILMAZ SERCAN ERBEY
ALi DONMEZ
9. MESLEK KOMITESI I 10. MESLEK KOMITESI

AHMET OZKAN (Bagkan)
MEVLUT TAMAR (Baskan Yrd.)
HALIL iBRAHIM KART
KENAN SAGLAM

SULEYMAN OZHAN

ERCAN CORBACI (Bagkan)
AYBEN ERDOGAN (Bagkan Yrd.)
MUSTAFA SEGKIN

MURAT NARGIN

AHMET KANBUROGLU

| 3. MESLEK KOMITESi

ERHAN DENIZ (Bagskan)
MIiKAIL GELIK (Baskan Yrd.)
HACI MEHMET ERDOGAN
MURAT SEYMEN

iSMET BILECEN
MUSTAFA iLHAN 6ZER
BULENT CEYLAN

7. MESLEK KOMITESI

KENAN ASER (Bagkan)
NURAN YESIL (Bagkan Yrd,)
MESUT GORGUN
AHMET AVCI

EYUP ESEN

AHMET SIRRI KARTAL

11. MESLEK KOMITESi

BURAK UNSAL (Baskan)
MURAT KOK (Baskan Yrd.)
SULEYMAN KOZUVA
MEHMET DANYELI
MEHMET GETIN

BiROL SAYGIN

NiHAT ORHAN

4. MESLEK KOMITESI

SEYFETTIN BELEK (Bagkan)
SiINAN MERAL (Baskan Yrd.)
AKTAS GULER

METIN TASDELEN
SULEYMAN AK

SAKIR OZER

MURAT YARASIR

8. MESLEK KOMITESI

SEBAHATTIN ONAL (Bagkan)
SiNAN SiFiL (Baskan Yrd.)
YUSUF UYANIK
BUNYAMIN FIRAT
MUSTAFA TONGUT
MUSTAFA ALPAGUT
SAMET TALIG

12. MESLEK KOMITESi

MELEK SEN (Baskan)

ADEM UTUGLU (Bagkan Yrd.)
MUSTAFA OGUN ASIL
KADIR UZ

RESAT UNLU

SERDAR HANEDAROGLU

OMER AKTURK

KURULLAR ve KOMISYONLAR

HESAPLARI iNCELEME
KOMISYONU

KADIN GIRISIMCILER
KURULU iCRA KOMITESI

GENC GIRISIMCILER
KURULU iCRA KOMITESI

DiSIiPLIN
KURULU

TURGAY KAYA (Bagkan) FURKAN YAVUZARSLAN (Baskan) MELEK YESIL SARITAS GURKAN KARTAL

EVREN KAHRAMAN MiKAIL GELIK (Baskan Yrd.) NAZAN COBAN UFUK MANGIR

GOKSEL BOZDAG MURAT NARGIN
TURHAN BAHTIYAR
UFUK ATASEVER

VAHDETTIN ER

www.cerkezkoytso.org.tr
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Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas! Yonetim Kurulu ve Oda
Uyelerinden olusan heyet, Konya'ya adeta cikarma yapt.

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Stleyman
Kozuva, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Mustafa Seckin, Yone-
tim Kurulu Uyeleri Ayhan Arslan,
Mehmet Cetin, Metin Tasdelen ve
Mustafa Ogun Asil, Meclis Baskan
Yardimcisi Nuran Yesil ile Oda Uye-
leri Konya TUyap Fuar Merkezi'nde
duzenlenen Konya Insaat Fuari,
Konya Mobilya, Dekorasyon ve
ideal Ev Fuari 2019, Konya Gayri-
menkul Fuarrna katildi. insaat, yapi

ASI

malzemeleri, I1sitma sogutma sis-
temleri, tesisat, dogalgaz, is maki-
neleri, gayrimenkul, mobilya, deko-
rasyon ve ev tekstili gibi alanlarda
gerceklestirilen fuara katilan Oda
Heuyeti, hem sektorlerindeki ye-
nilikleri 6grendi, hem de ayni sek-
torde faaliyet gosteren firmalarla
tanisti.

is BIiRLIGININ

TEMELLERI ATILDI

Cerkezkoy TSO Heuyeti, fuar gezile-



KONYATTIC

rinin ardindan Konya Ticaret Odasini
(KTO) ziyaret etti. KTO Yonetim Ku-
rulu Baskani Selcuk Oztork, Baskan
Yardimcisi HUseyin Karapinar, Meclis
Baskani Ahmet Arici ve KTO Oyeleri
ile bir araya gelen Cerkezkoy TSO he-
yeti, bolge ve KTO hakkinda ilgililer-
den bilgi aldi. DUzenlenen toplantida
karsilikli oda tanitim sunumlari yapildi.
Imzalanan kardes oda protokolU ile iki
Oda arasindaki is birliginin temelleri
atildi. Ayrica Cerkezkody TSO EQgitim
ve Kalite Sistem Y6neticisi HUlya Kara

HABER
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tarafindan tam gun boyunca KTQO ile
Cerkezkdy TSO kiyaslama calismasi
yorutulerek, karsilikli olarak iyi uygu-
lamalar paylasildi.

YATIRIMLAR HAKKINDA
BiLGi ALDILAR

Konya temaslarini surdUren Cerkez-
koéy TSO Heueti, Konya Sanayi Oda-
si’'ni (KSQ) ziyaret ederek KSO Yéne-
tim Kurulu Baskani Memis KUtUkcU,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

www.cerkezkoytso.org.tr

L I




’6’ "ERKEZKOY

T VE SANAYi ODASI

Veli Tekelioglu, Meclis Baskani Tahir Buyukhelvacigil, Yonetim Kurulu Ugeleri
Bozkurt Caglayan, Omer Faruk lyibildiren, Hifsi Soydemir ve KSO heyeti ile
bir araya geldi. Gerceklesen ziyarette Odalarin yaptigi calismalar konusu-
larak fikir aligverisinde bulunuldu. Hem kurumlarin isleyisine yenilik katmak
hem de hizmet bélgelerindeki kaliteyi daha da artirmak amaciyla kardes
oda protokolU imzalandi. Cerkezkoy TSO Heyeti, KSO ziyaretinin ardindan
Konya Organize Sanayi Bolgesi'nde yer alan su aritma tesisini gezerek bol-
gede yapilan yatirimlar hakkinda da bilgi sahibi oldu.
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KOZUVA:
“BOLGEMIZE HAYIR GETIRSIN”

Cerkezkdy TSO Yonetim Kurulu
Baskani Suleyman Kozuva, yaptig
aciklamada “Konya programimiz
Odamiz acisindan oldukca verimli
bir program oldu. Insaattan yapi
malzemelerine, mobilyadan gayri-
menkule bircok sektdr temsilcisiyle
bir araya geldik.

Urtnler hakkinda bilgi sahibi olduk,
kendi firmalarimizda da uygulaya-
bilecegimiz cok sayida yenilikten
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YA TICARET ODAFI
OMMEREE
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haberdar olduk. Ote yandan Kon-
ya Ticaret Odasl ve Konya Sana-
yi Odasi ile kardes oda protokol(
imzaladik. Bu is birlikleri, Odamizin
hizmet kalitesini artiracak; diger
boélgelerde yapilan yeniliklerden
haberdar olacagiz, iki bolge Ureti-
cilerini bir araya getirme firsatini
yakalayacagiz. Kardes oda proto-
kollerimizin her iki bdlgeye de hayir
getirmesini diliyor, KTO ve KSO'ya
misafirperverliklerinden dolayi te-
sekkUrlerimi sunuyorum” sozlerini
kaydetti.
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ISTIHDAM SEFERBERLIGI CAGRISI

Odamiz Yonetim Kurulu, yaptigi basin aciklamasinda is

diinyasinda istihdam seferberligi cagrisinda bulundu.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan
Vekili Mustafa Seckin, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri Ayhan Arslan, Metin
Tasdelen, Murat Narcin, Mustafa
OquUn Asil ve Rasim Bilgen'in hazir
bulundugu aciklamada su sozler
kaydedildi: “Hatirlayacaginiz Uzere
21 Ocak’taki TOBB Turkiye Ekono-
mi Surasi'nda Cumhurbaskanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan is
dUnyasina yeni bir istihdam sefer-
berligi cagrisinda bulundu.

Sayin Cumhurbaskanimizin bu ¢ag-
risinin ardindan Hazine ve Maliye
Bakanimiz, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanimiz ve TOBB Bas-

kanimiz 2 hafta boyunca yogun bir
sekilde calisarak istihdam tesvikle-
rini hazirladilar.

Bunlara yonelik yasal duzenleme
de hizla Meclisten gecti ve Resmi
Gazetede yaymlanarak yUrorlGge
girdi. 25 Subat 2019 tarihinde TOBB
Baskanimizin ev sahipliginde Hazi-
ne ve Maliye Bakanimiz, Aile, Calis-
ma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz
ile Oda ve Borsa Baskanlarimizin
ve TOBB Sektor Meclisi Baskanla-
rimizin katiimiyla ‘Burasi Torkiye
Burada Is Var’ sloganiyla istihdam
Seferberligi 2019 kampanyasi bas-
latildi”



8 FARKLI TESVIK SUNULUYOR

“Istihdam Seferberligi 2019 kapsa-
minda is dunyamiza, girisimcileri-
mize 8 farkl tesvik sunuluyor ve
bunlari pek codu tarihi destekler
seklinde. Biz size bunlardan 6zellikle
cok 6nemli gordugum ikisinden bah-
sedecegiz. Birincisi; nisan ayl sonu-
na kadar saglayacaginiz her ilave is-
tihdamin tam 3 ay boyunca Ucretini,
sigorta primlerini ve vergisini devlet
karsiliyor. Bu 3 ay boyunca isverenin
maliyeti sifir. 2.021 TL Ucret ve 1.113
TL sigorta ve vergiler olmak Uzere
3.134 TLuyi devletimiz karsilamis ola-
cak. isveren cebinden sifir maliyetle
yeni bir issiz kardesimizi ise almis
olacak. Devamindaki 9 ay boyun-
ca da devletimiz sigorta primlerini
ve verqileri 6demeye devam ede-
cek. Yani aylik 1.113 TLyi devletimiz
karsilayacak. Biz isverenler olarak
sadece calistirdigimiz kardesimize
Ucretini 6deyecegiz.”

pU;ENiNi BOZMA,
iSTIHDAMI KORU

“Is alinacak kisi kadin, genc ve engelli
ise 9 aylik sUre 15 aya kadar uzamis
olacak. Yine imalat sanayi ve bilisim
sektdrunde aylk 1.113 TL olan prim
ve vergi tesviki 2.712 TL olarak veri-
lecek. Buradan is dUnyasina cagrida
bulunuyorum. Gelin bu tarihi tesvik-
ten yararlanin. Boyle bir tesviki ha-
yata gecirdigi icin hukUmetimize cok
tesekkUr ediyoruz. Ikincisi de; her-
hangi bir sebeple isinde sikinti yasa-
yan girisimcilerimiz icin cok onemli
bir destek getirildi. Boylece Devleti-
miz sikintill gUNUMUzde de yanimiz-
da oldugunu bir kez daha gdsteri-
yor. Eger bir isveren islerinde sikinti
yasadiysa, faaliyetleri durmus ya da
azalmissa; calisanlarinin maas! 3 ay
boyunca Kisa Calisma Odenedi kap-
saminda Issizlik Sigortasi Fonu'ndan
ddeniyor. Yani burada devletimiz is-
verene diyor ki, dozenini bozma, is-
tihdami koru.”

EKSTRA HASSASIYET
BEKLIYORUZ

“TUm bu tesviklere iliskin tUm de-

HABER

taylara istihdamseferberligi.org
adresinden ulasabilmek mumkuon.
Akliniza takilan bir konu olursa,
Odamiza da ulasmaniz mumkun. Bu
tesvikler konusunda sirket sahipleri
ve yoneticileri kadar muhasebeci-
lere ve sirketlerin insan kaynaklari
yoneticilerine de buylk gorevler
dUsUyor. Istihdam tesviklerinin iyi
anlasiimasi ve uygulanmasi konu-
sunda onlardan ekstra hassasiyet
bekliyoruz. OnOmizdeki sorecte
de Valimiz, Kaymakamlarimiz, Be-
lediye Baskanlarimiz, Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanhigimizin
yerel teskilatlari ve is dunyasi kuru-
luslarimizin baskanlarinin katiimiyla
Uyelerimize yonelik olarak istihdam
tesvikleri bilgilendirme toplantilari
yapmaya devam edecegiz. llceleri-
mizde her ay en cok ilave istihdam
saglayan Uyelerimizi kutlayacagiz.”

TﬁRKiYg:NiN ) )
GELECEGINE GUVENIN

“Bakin 2017'deki istihdam seferber-
liginde kamu-6zel sektor olarak el
ele verdik ve 1,5 milyon ilave istih-
dam sadladik. Kamu-6zel sektor el
ele verdimi yapilimayacak sey yok-
tur. Buradan tUm is dUnyamiza ve
isverenlere de cadrida bulunuyoruz.
Sizler vasitasiyla Ulke capinda her
isverene sesleniyoruz; TUrkiye'nin
qUcUne ve gelecegine guvenin. Is-
tihdam Seferberligi 2019'a katilin, bu
tarihi istihdam tesviklerinden fay-
dalanin.

En az bir issiz vatandasimizi ise ala-
rak, hem isinizi gelistirin, hem eko-
nominin  boyUmesine katkiniz ol-
sun, hem de TUrkiye'nin gelecegine
yatirim yaparak, kazanan siz olun.
DUNUN en cok kazananlari, TUrki-
ye'ye yatinm yapanlar, Turkiye'de
istihdam saglayanlar oldu. Yarinin
en cok kazananlari da, bugun TUr-
kiye'ye yatinim yapanlar, insanimiza
istihdam saglayanlar olacak. Bu top-
raklarda bereketi ve umudu hic kay-
betmedik, kaybetmeyecegiz. Bere-
ketli ve umut dolu bir gine merhaba
demek icin, burada is var, burada as
var, burada gelecek var diyoruz.”
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KOSGEB Tekirdag il Midirt
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DESTEKLERI
ANLATILDI

KucUk ve orta olcekli isyerlerine yonelik KOSGEB destekleri
hakkinda ve degisen destek kalemleri hakkindaki bilgilendirme

semineri Odamizda gerceklestirildi.

Gerceklestirilen seminere konusmaci olarak katilan KOSGEB Tekirdag |l
Midird Esin Sayin, kiicUk ve orta 6lcekli isyerlerinin KOSGEB'ten alacadi
ya da almak istedikleri destekler hakkinda detayli bilgiler verdi.

Sayin, “Amac Ulkenin ekonomik ve
sosyal ihtiyaclarinin karsilanmasin-
da kUcUk ve orta olcekli isyerleri-
ne destek vermek. KOSGEB destek
ve hizmetleri konusunda kUcUk ve
orta olcekli isletmelere cesitli alan-
larda destek vermektedir. KOSGEB
destek programlari arasinda isbirli-
i destek programi, KOBI Gel, KOBI
gelisim destek programi, isletme ge-
listirme destek programi, girisimcilik
destek programi, nitelikli eleman is-
tihdam destedi, stratejik Urin des-
tegi, Tekno yatirim —KOBI Teknolojik

UrUn yatinm destekleme programi,
Tekno pazar-Teknolojik Uron tanitim
ve pazarlama destek programi, ge-
lisen isletmeler yurt ici destegdi, ge-
lisen isletmeler piyasasi KOBI des-
teqdi, uluslararasi kulucka merkezi
ve hizlandirici destek programi, yurt
disi is gezisi desteqi, egitim destegdi
yer aliyor. Elektronik ortamda KO-
Bi'lere sunulan E-Egitim program
desteginden ise KOSGEB veri taba-
nina kayitl KOBI'lere Gcretsiz olarak
yararlanmaktadir. Enerji verimliligi
desteqi, tasarim destedi, sinai mul-




kiyet haklari destedi belgelendir-
me desteqi, test ve analiz desteg;,
ARGE, inovasyon ve endUstriyel
uygulama destek programi konula-
rinda destek veriyor” sdzlerini kay-
detti.

YURTDISI GEZILERIi DE
KARSILANIYOR

Sayin, “Isletmelerin yurtdisi is gezisi
desteginde isletmelerin uluslarara-
si iliskilerinin temin edilmesi veya
arttirmalari  bakimindan  6nemli.
Bu qgeziler yeni teknik, teknoloji ve
sektorel gelismelerin takip edilmesi
amaciyla organize edilmektedir. Yurt
disi gezisi programlarina katilanlara
bu destek veriimektedir. KOSGEB bi-
rimleri veya meslek kuruluslari tara-
findan dUzenlenen yurtdisi is gezisi
programlarinda isletme temsilcileri-
nin konaklama, ulasim ve diger gi-
derleri KOSGEB tarafindan karsilan-
maktadir” dedi.
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AR-GE VE iNOVASYON DESTEGi
DE VERILiYOR

Sayin, kUcuk ve orta olcekliisletme-
lere AR-GE ve inovasyon desteqi de
verildigini belirterek, “AR-GE ve ino-
vasyon programi kapsaminda bilim
ve teknolojiye dayall yeni fikir ve
buluslara sahip kicuk ve orta dlcekli
isletmeler ile girisimcilerin gelistiril-
mesi yeni Urun, yeni surec bilgi veya
hizmet Uretilmesi konularinda KOS-
GEB tarafindan destek verilmekte-
dir.

Auyrica endUstriyel uygulama prog-
rami kapsaminda da yeni bir Oron
hizmetlerinin  Uretilmesi, kalitenin
arttirilmasi, maliyet dusUricU nite-
likte yeni tekniklerin uygulamaya
alinmasi, Urtn veya sUreclerinin pa-
zara uygun bicimde ticaretlestiril-
mesi amaciyla da KOSGEB tarafin-
dan desteklenmektedir” diye bilgi
verdi.
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KONUSULDU

Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi Metin Tasdelen, Corlu Ticaret ve Sanauyi
Odasi, Dinya Gazetesi ve Euler Hermes Sigorta Firmasi tarafindan organi-
ze edilen yuvarlak masa toplantisina katildi.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas’nda
gerceklesen yuvarlak masa toplan-
tisina Odamiz Yonetim Kurulu Uyesi
Metin Tasdelen’in yani sira Corlu Ti-
caret ve Sanayi OdasI Yonetim Kurulu
Baskani Izzet Volkan, Meclis Baskani
Erdim Noyan, Corlu TSO Meclis Uye-
leri Mehmet Manav, Ramazan Dumryu,
DUnya Gazetesi Genel Yayin Yonet-
meni Hakan GUldag ve Haber Mudiry
Ece Ceyhun, Euler-Hermes Sigorta'nin
Genel MUduru Ozlem Oziner, Pazarla-
ma, Daditim Kanallari ve Ticari Tahsis
Genel MUdUr Yardimaisi Omer GUrcan
Kdseoglu, Direkt Satis Kanali MUdurd
Berna Aktuvar ile Migiboy Tekstil A.S
Yonetim Kurulu Baskani Vehbi Canpo-

lat, Lila Kagit Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Celal Oguct, EST Panel Sir-
ket Sahibi NUvit Kircuval, Else Elektrik
Seyfettin Kocak, Bilkont Tekstil Rama-
zan Dumru, Polifarma Yetkilisi Vildan
Kumrulu, Semilyon Ev Aletleri Erkan
Toprak, UPR Tekstil Mehmet Elverdi,
Pektas Tekstil Nejla Pektas, Alfa Kutu
Altan Cinoglu ve Devrim Matbaa Am-
balaj Genel Mudurd Ozgur Eski ve
Corlu TSO Genel Sekreteri lbrahim
Karagoz katildi. Gerceklestirilen top-
lantida ara eleman sorunlari, Cerkez-
koy ve Corludan baslangicla dunya ve
Turkiye ekonomisi ile gUvenli ticareti
ve diger sektorlerle ilgili cozOm dneri-
leri de gindeme getirildi.
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Egigmen Recep Keskin ve Ayla Uckun tarafindan verilen Motivasyon
ve llham Kaynaklan Egitimi Odamiz Konferans Salonunda gercek-

lestirildi.

Gerceklestirilen egitimde konusan
Egitmen Recep Keskin, "Kisiyi anne
babasinin yetistirme tarzi, sagduyu,
kisinin motivasyonunu da etkiler. Ne-
rede ve ne yapmak istedigimizle ilqili
konu da en bUyUk motivasyon kay-
naklarimizdan biri.

Aslinda motivasyonunu arttirmak
icin ne yapmak istedigimizle ilgili bir
karar vermemiz gerekiyor. COnk{ bir
hedef koydukca ve 6z gUveninizi art-
tirdikca motivasyonunuz da artiyor.
Islere daha enerjik bir sekilde hazir-

lanabiliyorsunuz" dedi. Egitmen Ayla
Uckun da, "Biriyle ilgili olumsuz bir ifa-
de kullandi§im zaman o olumsuzluk
benim Uzerime yansiyor. Biz kimse-
ye zarar vermiyoruz aslinda. Keskin
sirke kUpUne zarar misali 0 olumsuz
diUsUnceleri kendimize yansitiyoruz.

Pozitif dosunUn. Kendinize bir yol ¢i-
zin. Ve diger gorUslere de tnem verin"
diye konustu. Egitimde katiimcilara
testler uygulanarak, motivasyonu
artirma yontemleri uygulamali olarak
anlatild.

YIL:6 SAYI:20

Recep KESKIN

Egitmen




ERKEZKOY

T VE SANAYI ODASI

{3

AZIiZ YILDIRIM paN
ODAMIZA ZIiYARET

Tekirdag Valisi Aziz Yildirim Odamiza
ziyarette bulundu.

Oda Meclisimizin konuk ettigi Vali Yildinm'a Cerkezkay Kaymakami Atilla
Selami Abban, Il Emniyet MUdUrU Mustafa Aydin ve Il Jandarma Komu-
tani Albay Sahin Karakas eslik etti.

Gerceklestirilen ziyarette Odamiz Meclis Uyeleri Suleyman Kozuva,
Mustafa Segﬂkin, Ayhan Arslan, Mustafa Ogun Asil, Murat Narcin, Mikail
Celik Resat Unlu ve Suleyman Ak hazir bulundu.
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KUSI
KAMU UNIVERSITE
SANAYI iSBiRLiG
CALISMA GRUBU

YONETIM KURULU UYE
KUSI TOPLANTISINA KATILDI

Odamiz Yonetim Kurulu Uyesi Metin Tasdelen, Tekirdag Valisi Aziz Yildirim
baskanliginda KUSI Planlama ve Gelistirme Kurulu Uyelerinin katiimi ile Tekirdag
Namik Kemal Universitesinde dizenlenen Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
koordinatérligunde Universiteler, is dunyasi, kamu kurum ve kuruluslarinin
katiimiyla hazirlanan ve uygulamaya konulan “Turkiye Kamu-Universite-Sanayi
isbirligi (KUSI) Stratejisi Eylem Plani Toplantisina katild.

www.cerkezkoytso.org.tr
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IRC vE BILINCALTT

TEMIZLIGI ANLATILDI

Odamizda ‘Bilincalti Temizligi ve Sirketlerde Bilincaltr semineri
dizenlendi. Seminerde katilimcilara biling ve bilincalti kavramlari anlatild.

Odamiz Konferans Salonunda Proje
Sorumlusu ve Lider Egitmen Berrin
Dagdelen ile Lider Egitmen Mentor
Melike Ural'n sunumlariyla Bilincal-
ti Temizligi ve Sirketlerde Bilincalti
semineri dUzenlendi. Egitimde kati-
limcilara “Bilinc kavrami nedir? Biling
kavrami alt basliklar nedir? Bilincalti
temizlenmesi nedir? Sirketlerde bilin-
calti nasil olusur? Sirketlerde bilincal-
tr temizligi nasil yapilir?” konularinda
bilgi verildi.

Berrin Dagdeviren ve Melike Ural
GUntan “Biling, deneyimlediginiz her
seydir. Kafamizdan atamadi§imiz bir

sarkl, unutamadi§imiz bir olay ya da
cok sevdigimiz bir yiyecek ya da bir
agndir.  Cocugunuza duydugunuz
coskun sevagidir. TUm duyqgularin za-
man icinde son bulacaginin gercegdi-
ne dair bilgidir. Kisaca bilinc algi ve
bilgi ydnetimidir” dedi.

SIRKET BILINCI NEDIR?

Dagdeviren, “Sirket bilinci yapilan
arastirmalarda karsimiza cikan kisi-
sel sorumluluk ve bir kisinin, davranis
sonuclarina katlanmasi, meydana
gelen sonuclar Uzerinden yaptikla-
rinin veya yapmadiklarinin etkilerini
yorumlamasl ve ayni zamanda da
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sorunlari giderme cabasidir. is din-
yasinda ve kurumsal sosyal sorum-
luluk kapsaminda sadece kisilerin
dedil, sirketlerin de sorumluluklar
oldugu bir gelismedir. Bu dUnyada
oldugu gibi artik Ulkemizdeki is dUn-
yasinda da sirket bilinci yavas yavas
oturmaya baslamistir. Sirketler en
az maliyetle en fazla Uretim yapmak
ve kar elde etmek amaciyla kuruldu-
gundan, kaynaklarini her zaman en
verimli sekilde kullanmak zorunda
olduklarinin da bilincinde olmalidir.
Bir baska deuisle sorumluluk bilinci
tasin altina elini koymaktir. Bireyler
de yapacaklariisleri planl olarak ne
zaman, nerede ve nasil yapacaklari
konusunda bilincli olmalidir” sézlerini
kaydetti.

KENDINiZ OLUN

GUntan, “Yasam Sanati egitmeni ola-
rak bilincalti temizligi farkli bir model-
le kisisel gelisimde fark yaratmaktir.
Bu konuda 6zgUr olun ve siz; siz olun.
Kocluk ve Nlp tekniklerinin drama ile
birlikte kullanildidy, zihin, dil ve davra-
nis iliskisinin ortaya cikariimasina yo-
nelik zihnimizdeki anlamlarin c6zom-
lendigi cok 6zel bir atdlye calismasi
olarak dusunun. Bu calisma ile ken-
dinizi yeniden kesfederek, iletisim
kurdugunuz kisilerin dusUncelerini
cOzUmleyerek, dUsUnce degisimi icin
gereken davranislari uygulayabilme
6zelligi kazandirir. Bunun sonunda

da kisiler iletisim davranislarini daha
etkin bir sekilde kullanma becerisine
sahip olur” dedi.

HER DUSUNCE FARKLI RENKTIR

Guntan kisilerin her alanda bir du-
sUnce icinde olduklarini ve bilincaltin-
da renklerin oldugunu kaydederek,
“Bilincaltinin renkleri, o anin duygu
ve dusUncelerinin renk, form, sembol
ve desen olarak kagida yansitilmasi,
duygularin disa vurulmasi ve yorum-
lanmasina yonelik uygulamalarin
yapildigl, Gestalt terapi tekniklerinin
kullanildigr farkl bir gelisimdir. Bilin-
caltinin renk uygulamasi ile kisinin
zihinsel ve qelisimsel sUreclerine,
kisilik 6zelliklerine, ilgi alanlarina ve
isteklerine dair dnemli bilgilere ula-
silarak, bireylerin kisisel becerilerini
gelistirmeleri, benlik saygilarini art-
tirmalar ve farkindalik kazanmalari
saglanir. Uygulama sUrecinde ortaya
cikan semboller ise bilincalti sUrec-
lerinde bireyin unutulmus anilarini,
bastirilmis duyqgularini aciga cikarir.
Gizli kalan ihtiyaclarin simgesel yol-
dan gerceklestiriimesi saglandiginda,
gecmiste yasanan travmalarin etkile-
ri degisir ve kisi gecmisin etkisinden
kurtulur. Bilincaltinin Renkleri ayrica,
kendi o6zelliklerini kesfetme surecini
gUclendirir, kisilerin dUsUnce, duygu
ve davranislarini kontrol etmesine
yardimc olur, kisilerin davranis ka-
liplarinin farkina varmasi ve 6zUne
ulasmasini saglar” diye bilgi verdi.

Berrin DAGDELEN

Proje Sorumlusu
Lider Egitmen

Melike URAL

Mento6r
Lider Egitmen

waw.cerkezkogtso.org.tr
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KINE URETIMINDE

TURI.(IYE'NIN

EN 1YI BOLGESINDEYIZ

Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigi tarafindan organize edilen

‘ nukleer guc sektérinde kullanilacak ekipman ve makineler hakkindaki

bilgilendirme toplantisi, 0damiz Konferans Salonunda gerceklesti.

Cerkezkdy Kaymakami Atilla Selami
Abban, Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kanhgl Nukleer Enerji Proje Uygula-
ma Daire Baskani ibrahim Halil Dere,
Tekirdag Sanayi ve Teknoloji Il MOdo-
r0 Fahrettin Akcal''n yani sira Mersin
Akkuyu Nukleer GUc Santralinin yok-
lenici firma yetkilileri ile nOkleer gic
sektdrune tedarikci olmak isteyen
firmalar da toplantida hazir bulundu.
Programin acilis konusmasi Odamiz
Yonetim Kurulu Uyesi Doktor Ayhan
Arslan tarafindan yapildi.

BOLGEYE KATMA DEGER
SAGLAYACAK

Arslan, konusmasinda “Bolgemiz,
Torkiyenin saylll sanayi merkezle-
rinden biri olmakla beraber nukleer
gUc sektorune de ciddi manada katki
saglayabilecek Uretimlerin gercekles-
tigi bir bolgedir. 2017 yli itibariyle 3,2
milyar dolar ihracat payina sahip, 4
organize sanayi bolgesi ve 550 sana-
yiciye ev sahipligi yapan bolgemizde
makine-metal sektorl % 28'lik payla
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basi cekmektedir. Plastik, enerji, elekt-
rik gibi sektorler de % 10'luk payla
Uretimlerini  sUrdUrmektedir”  dedi.
“NUkleer qUc sektorinde kullanila-
cak vana, pompa, kablo, kazan, boru
gibi makine ve ekipmanlarin tedarik
edilmesi icin en dogru yerde bulun-
maktayiz” diyen Arslan, “Uyelerimi-
zin, yaklasik 20 milyar dolarlik mali-
yetiyle Torkiye'nin elektrik talebinin
yUzde 10'unu karsilayacak olan dev
proje Akkuyu NUkleer GUc Santralle-
rine tedarikci olmalari hem bolgemize
katma deger saglayacak; hem de Ul-
kemizde yerli Uretime bOyUk destek
olacaktir” sozlerini kaydetti.

GUCLU OLMAK CIN
GELISMEK SART

Tekirdag Sanaui ve Teknoloji Il MOd-
rU Fahrettin Akcal ise “Dunyada s6z
sahibi olan Amerika, Fransa, ingiltere,
Rusya gibi Ulkelerin savunma, uzay,
havacillk ve su anda da konumuz
olan nukleer, bilisim ve yaziim alan-
larinda cok 6nde olduklarini géruyo-
ruz. DUnyada gUclU olmak istiyorsak
bu alanlarda kendimizi gelistirmemiz
gerekiyor” dedi.

BELGESIZ NiTELIK HiCBiR ANLAM
iFADE ETMiYOR

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanldi
NUkleer Enerji Proje Uygulama Dai-
re Baskani ibrahim Halil Dere, yaptig
bilgilendirme konusmasinda nukleer
QUc sektdrU hakkinda aciklamalar-
da bulunurken “Onemli olan santral

yapmak dedil; bu santrale tedarikci
olabilmek” dedi. Dere, nuUkleer gUc
sektorunde tedarikci olmak isteyen
firmalari hizmetlerini belgelendirme-
sinin son derece 6nemli olduguna
dikkat cekerek “NGS 6zel bir alan. Bu
sektore tedarikci olmak istiyorsaniz
verdiginiz hizmetin, Urettiginiz ekip-
manin kalite ve rekabet edilebilirligi
acisindan belgelendirilmesi sart. Bel-
gesiz nitelik, hicbir anlam ifade etmi-
yor. Firmalarimiz bu ise zaman ayira-
cak bir bolim ya da personele sahip
olmall” dedi.

TURK SANAYiICiSi
MAHARETLIDIR

Dere konusmasinin devaminda su
aciklamalarda bulundu: “Suan ma-
kine ve ekipman Uretimi konusunda
Turkiyenin en iyi bolgesinde bulu-
nuyoruz. Bu bdlgenin temin edeme-
yecedi ekipmani baska bir bdlgeden
temin etmek neredeyse imkansiz. O
sebeple dogru lokasyondayiz. Tork
sanayicisi maharetlidir, azimlidir. Siz-
lerin buyUk basarilara imza attiginizi
biliyoruz. Yogun ve zahmetli bir mut-
fak calismasindan sonra tedarikci ol-
manin kistaslarina ulasacaginiza da
eminim.”

RUS YETKILILER BiLGi VERDi

Konusmalarin ardindan Akkuyu NUk-
leer GUc Santralinin Rus yetkilileri ta-
rafindan nukleer guc sektdrune nasil
tedarikci olunacadr konusunda kati-
limcilara bilgi verildi.

.' TURKIYE CUMHURIYETINI BOYLESANAYIA  IRENLERE GUZELLESTIRENLERE ...

Dr. Ayhan ARSLAN

Cerkezkéy TSO
Yonetim Kurulu Uyesi

Fahrettin AKCAL

Tekirdag Sanagi ve
Teknolaji Il Midiro

S
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T VE SANAYi ODASI

DiYALOG GUCLENDIRME
MOPIPANTISINA KATILDIK

Yonetim Kurulu Baskan V, Meclis Baskanimiz, Meclis Baskan Yardimcimiz,
Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerimiz, TOBB Baskanimiz M.Rifat Hisarcik-
lioglu ve Turkiye Bankalar Birligi Baskani HUseyin Aydin ve Yonetim Kurulu
Uyelerinin katildigi Tekirdag Ramada Otel'de gerceklesen Reel Sektor-Fi-
nans Sektdru Diyalog Guclendirme toplantisina istirak etti.
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H. Mehmet ERDOGAN

Cerkezkdy
Ticaret ve Sanayi Odasi
Meclis Baskani

www.cerkezkoytso.org.tr




2 KEZKOY
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Ali COSKUN

Editmen, Koc ve insan
Kaynaklari Danismani

Tirkan GURSAC

Egitmen
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SIRKETINiZ

CALISIYOR MU ?

Performans Yénetimi ile Ucret ve Yan Haklar Yonetimi
Egitimi Turkan Gursac ve Ali Coskun'un sunumlariyla Odamizda

gerceklestirildi.

Odamiz Konferans Salonu’nda du-
zenlenen egitime Ust kademedeki
yobneticiler ve insan kaynaklar yo-
neticileri katildi. Egitmen, koc ve in-
san kaynaklari danismani Turkan
GUrsac ve Ali Coskun'un egitmen
olarak katildi§I programda, katilimci-
lar performans ydnetimi konusunda
bilgilendirildi. Performans yénetimi-
nin ne oldugu ve 6nemi hakkinda
bilgilendirmeyle baslayan egitimde,
Egitmenler Gursac ve Coskun, gu-
NUMUOzON isletmelerdeki en dnemli
konusunun performans yoénetimi

oldugunu vurquladl.. Performans
yonetimi hakkinda katiimcilara, "Sir-
ketinizde calisan insan kaynagi ye-
terli mi? Sirket, hedeflerine uygun
calisiyor mu? Calisanlariniz bulundu-
gunuz rekabet ortami icin yeterince
motive mi? Calisanlariniz yaptiklari
is icin gerekli becerilere sahip mi?"
seklinde sorular soran GuUrsac ve
Coskun; katihmcilara butik, olcule-
bilir, dUzenli geri bildirimin yapildigy,
cift tarafli intiyaci karsilayan, sonuc
odakli ve suUrekli gelisimci olmalari
seklinde tavsiyelerde bulundular.

KALITE VE VERIMLILIK iCIN CALISAN MEMNUNIYETi SART

"insanlarin momkUn olanin en iyisini gerceklestirmelerini istiyorsaniz, hem yaptiklari
dogrulari hem de gelistirmeleri gereken noktalari yakalayin" diyen Coskun ve Gir-
sac, performans yonetiminde yararlanilabilecek baslica gdstergelerin kalite, mUsteri
memnuniyeti, maliyet, verimlilik, yenilik, calisan memnuniyeti, kararllik olabilecegini

belirtti.
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KOBi DESTEKLERINDE

URETIM OLACAK

Odamiz KOSGEB Temsilcisi HUseyin Gureng, degisen KOSGEB destek ice-
rikleri ve ilk defa KOBI olacaklar icin gecerli destek oranlari hakkinda bir

aciklama yaptl.

TUrkiye genelinde faaliyet gdsteren
KOSGEB Temsilcilik Ofisi personelle-
rine yonelik duzenlenen egitim prog-
rami kapsaminda, KOSGEB Temsil-
cilik Ofisi personellerine KOSGEB'in
yapisl, destek programlari, basvuru
sUrecleri ve bu desteklerden nasil
faydalanabilecekleri konularinda bil-
gilendirme yapildi. Gerceklesen top-
lantiya Cerkezkoy Ticaret ve Sana-
yi Odasrni temsilen katilan Odamiz
KOSGEB Temsilcisi HUseyin Gurenc,
yenilenen KOSGEB destekleri hak-
kinda bir aciklama uyaptl. GUrenc,
“Gerceklesen toplantida KOSGEB
tarafindan yerli ve milli Uretim hak-
kinda, ozellikle Ulkemizin teknoloji
dUzeyini yUkseltmek, ekonomimizde
yer alan orta ve orta dusUk tekno-
lojili alanlardan cok, orta yuksek ve
yUksek teknolojili alanlarin ekono-
mimizdeki payini artirmak Uzere bir
oncelik belirlendi. Verilen desteklerin
yaninda, milli ve yerli teknoloji alanin-
da Urun gelistirmek, yatirim yapmak,

Uretim yapmak isteyen KOBI'ler 6n-
celikli olarak desteklenecek” dedi.

GiRiSIMCILiK DESTEGi
SARTLARI DEGISTI

Gurenc ayrica “ilk defa KOBI kavra-
minda olacaklar icin gecerli olan Gi-
risimciligi Gelistirme Destek Progra-
mi, 2019 yil itibariyle yeni bir vizyon
kazandi. Gecmis uyilllarda basvuru
sartlarini tasiyan firmalara verilen
hibe destekleri 2019'da ‘Geleneksel
Girisimci’ ve ‘lleri Girisimci’ destek-
leri olarak iki bolume ayriliyor. Buna
gore geleneksel girisimci statUsun-
de yer alan KOBI'ler 60.000 Tlye
kadar; ileri girisimci statUsunde yer
alan KOBI'ler ise 360.000 TLye ka-
dar hibe desteklerinden yararlana-
bilecek. KOSGEB desteklerinden ya-
rarlanmak veya destekler hakkinda
bilgi almak isteyen KOBI'lerimizi ve
girisimci adaylarimizi Odamiza bek-
liyoruz " sozlerini kaydetti.
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Hiiseyin GURENC

Cerkezkéy TSO
KOSGEB Temsilcisi

KOSGEB

www.kosgeb.gov.tr

www.cerkezkoytso.org.tr
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12. MESLEK KOMITEMiz
KIRKLARELi TSO’YA KIYASLAMA
ZiYARETINDE BULUNDU

Odamiz Yénetim Kurulu
Uyesi Mustafa Ogiin Asil
ve 12. Meslek Komitesi
Uyeleri Melek Sen,

Resat Unli ile Kadir

Uz, Meslek Komitesi
Kiyaslama Calismasi
cercevesinde Kirklareli
Ticaret ve Sanayi Odasi

1. ve 5. Meslek Komitesi
Uyeleri ile géristo. Emlak,
mimarlik, mUhendislik ve
yapi denetim is alanlarini
kapsayan Komiteler, bu
basliklar altinda Fikir
paylasiminda bulunurken
ortak sorunlar da
gundeme getirilerek
¢6z0m onerileri sunuldu.

TBMM BASKANI
MUSTAFA SENTOP
ONURUNA
DUZENLENEN
YEMEGE KATILDIK

Yoénetim Kurulu Baskan
Vekilimiz Mustafa Seckin,
Meclis Baskanimiz

H. Mehmet Erdogan,
Yénetim Kurulu Uyemiz
Ayhan Arslan, TBMM
Meclis Baskanhgina
secilen Tekirdag
Milletvekili Prof. Dr.
Mustafa Sentop onuruna,
Tekirdag Ticaret ve
Sanayi Odasi ile Tekirdag
Ticaret Borsasi ev
sahipliginde gerceklesen
yemekte Sentop'la bir
araya geldi.

Ocak
Subat
Mart
Nisan

ﬂ

TUCCAR ‘
MILLETIN EMEGI YE URETIMINI ||

ELINE YE ZEKASINA
EMNIYET EDILEN YE

KIYMETLENDIRMEK ICIN /
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6. MESLEK KOMITEMIZ

CORLU TSO’YA KIYASLAMA ZiYARETINDE BULUNDU

Odamiz 6. Meslek Kaomitesi, Meslek Komitesi Kiyaslama Calismasi cercevesinde
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi 15. Meslek Komitesi Uyeleri ile gbrUstl.

Gerceklesen toplantiya Yonetim Kurulu Uyemiz Ayhan Arslan, 6. Meslek Komitesi
Baskanimiz Ayhan Duran, Baskan Yardimcimiz Nazan Coban, MK Uyelerimiz Ali
D6nmez ve Sercan Erbey katilirken Corlu TSO 15. MK adina da MK Baskani Nihal
Isbilen ve Uyeler Fatih Keskin, Faysal Cakmak, Mustafa Bahadir Yekeler ile Elif
Percinoglu katild..

Ortak is alanlarini kapsayan Komiteler, stz konusu is alanlarindaki sorunlar dile
getirerek bu konuda yapilabilecek calismalar hakkinda fikir alisverisinde bulundu.

www.cerkezkoytso.org.tr
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TSOoa
BUTCE EGITIMI VERILDI

Odamiz ile AIM Danismanlik is birliginde gerceklesen egitimde SMMM Ekrem Dost,
katiimcilara planlama ve kontroal, bir kar planlama ve kontrol araci olarak butcele-
me, butceleme ile ilgili Gnemli maliyet kavramlari, basarili bir bitceleme sisteminin
kosullari ve bUtcelemenin organizasyonu, maliyet kontrolU ve sapma analizleri gibi
konularda bilgi verdi.

BUTCELER DEGIiSIME veya istirak halinde butceleme siste-
UYUMLU OLMALI mi, bUtcelemede orta yol olarak 3'e
— ayrilir. Uygulamada en cok benimse-
nen goruUs, butce kanali ile denetlene-
cek olan butun sorumlularin butcele-
me calismalarina katildigi; butceleme
sirasinda gerek asagidan yukariya,
gerek yukaridan asagiya tam bir bilgi
akisinin saglandigi ve butcelerin de-
netim araci niteli§i yaninda basariya
ulasmada yardimci arag olma niteligi-
nin 6n plana cikarildigr ‘bUtcelemede
orta yol" ydntemidir” ifadelerini kul-
landi.

Ekrem Dost, “BUtce, tutar olarak ifade
edilen ve bir hesap dénemi icindeki ge-
lirlerle harcamalarin, karlar ile maliyet-
lerin tahminini iceren bir faaliyet plani-
dir. Bu kavramdan gelistirilen isletme
bltcesi ise isletmelerin Ust yoneticileri
tarafindan gelecek bir faaliyet donemi
icin planlanan faaliyetlerin rakamlar-
la ifade edilmesidir” sozlerini kaydetti.
Sirketlerde bUtcelemenin sinirlari ol-
dugunu dile getiren Ekrem Dost, “BUt-
celer kestirimlere dayanir. BuUtcelerin
degisken kosullara uygunlugunun sag-  BUTCE DENETIMI
lanmasi icin surekli olarak gozden ge-  NASIL SAGLANIR
cirilmesi gerekir. Butce otomatik olarak ~ —— - ,
kendi kendine calismaz, butce yaneti-  Editimin - devaminda  “BUtce  nedir,
Ekrem DOST min yerini alamaz” dedi muhasebe ve bltce arasindaki iligki

e o] nedir, bolUmM veya islevsel butcelerde

eroe =% .. .

Mar“ Msﬂsa\ljirase > BUTCELEMEDE ORTA YOL bUtceleme is akis sirasi nasil olmalidir,
) TERCIH EDILIYOR bltcelerin dizenlenmesiyle ilgili so-

rumlulukta kisiler ve zaman nasildir,

BUtceleme gontemlr_iﬂqden de S0z  pytce denetimi nasil saglanir, maliyet
eden Ekrem Dost, "Bitceleme yon-  qugirme ve verimlilik artirma calis-

Ocak . o ..
subat 2 019 temleri yukaridan agagiya ve emredici  ajar bitceleme calismalariyla gl
botce, asagidan yukariya olusturulmus  migic” basliiklarina da dedinildi.

Nisan
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CERKEZKOY TSO VE BASAKSEHIR’DEN

EGITIMDE [S BIRLIGI

Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi (Cerkezkdy TSO) ile Ozel

Yaptddarmays asta /.4.(‘
C‘«Lh&.« Aaba gole ye duke
ghprna m«[«n«,z?.--& ¢

d

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi’nda
gerceklesen protokol téreninde Cerkezkoy
TSO Yonetim Kurulu Baskani Suleyman
Kozuva ve Ozel Basaksehir Okullari Genel
M0doro Mehmet Demirbas yer aldi. Iki ku-
rum tarafindan imza altina alinan protoko-
le gbre Cerkezkdy TSO calisanlari, Gyeleri
ve bu kisilerin birinci dereceden yakinlari
Ozel Basaksehir Okullar’nin egitim hizmet-
lerinden 9% 10 indirimli faydalanacak.

OKUL HAYATIN KENDIiSi OLMALIDIR

Protokol téreninde bir konusma yapan
Ozel Basaksehir Okullari Genel Mudur(
Mehmet Demirbas, “Bizler bu is birligi pro-
tokolumUzle, kaliteli egitimi Cerkezkdy TSO
birimlerive Uyeleriile tanistirmak istiyoruz.
GUNOMUZzde egitim kitlesel bir bicimde ya-
piliyor ve 6grencilerimizin kisilikleri, yete-
nekleri ne yazik ki 6ne cikarilamiyor. Bizler
Ozel Basaksehir Okullari olarak rehberlik
servisimizle 6grencilerimizin yetenekleri-
nin kesfini yaparak, onlara uygun bir egi-
tim sekli gerceklestiriyoruz. Hepimiz biliriz
ki eger 6grenci isin icerisindeyse, daha ko-
lay ve kalici 6grenir. Bu sebeple bizler de
6grencimizin isin icerisinde olmasini iste-
digimiz icin atélye calismalarina cok 6nem

Basaksehir Okullari arasinda is birligi protokoli imzalandi.

vermekteyiz. Cocuklarimizin meslege atil-
ma doéneminde suan mevcut olan bircok
mesledin ortadan kalkacadi gorilmektedir.
Cocuklarimizin 6zgUvenli bireyler olarak
yetismesi icin iletisim, sunum gibi bircok
beceri alanini gelistirmeyi hedefliyoruz.
CUnk0 biz bilgiye ulasmanin kolay ancak
becerikli olmanin zor oldugunu biliyoruz.
‘Okul hayatin kendisi olmalidir’ hedefiyle
ciktigimiz bu yolda Cerkezkoy TSO Uye-
lerini kurumumuzda adirlamaktan biyuk
mutluluk duyacagiz” dedi.

KOZUVA: ‘EGITiME BUYUK ONEM
VERiYORUZ'

Cerkezkdy TSO Yonetim Kurulu Baska-
ni SUleyman Kozuva ise “Kaliteli ve kalicl
egitimin yalnizca cocuklarimiza degil Ol-
kemizin gelecegine bir yatirim oldugunun
farkindayiz. Oda olarak da egitim kurum-
lari ve 6grencilerimize destek olmaktan
bOyUk mutluluk duyuyoruz. Bu sebeple,
hem tarafimizdan yapilan destekler hem
de bu tur kurumlarla gerceklestirdigimiz is
birliklerini 6nemsiyoruz. ProtokolUmuozin
hayirlara vesile olmasini diliyorum, egitime
ve cocuklarimiza destegimizin strecegini
belirtmek istiyorum” sozlerini kaydetti.

E13
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www.cerkezkoytso.org.tr



KEZKOY

E SANAYI ODAS

Aytac VAROL

Sezai KAYA

Ocak
Subat
Mart
Nisan

2019

DIS TICARETTE BIR CAN SiMiDI:

DAHILDE ISLEME

Dabhilde isleme Rejimi Egitimi Aytac Varol ve Sezal Kaya'nin anlatimlariyla
Odamiz konferans salonunda gerceklestirildi.

ihracat yapan firmalar tarafindan ihrac
UrUnleri Uretmek icin gerekli olan ve ithal
edilen, bu yUzden de ithali gumrik vergisi-
ne tabi hammadde ya da qgirdilere gUmrik
muafiyeti getiren bir ihracatl tesvik siste-
mi olan Dahilde Isleme, egitmenler tara-
findan "Dahilde isleme Rejimi, yurt icinde
dinya fiyatlarindan temin edilemeyen, hic
temin edilemeyen ya da Uretimi yetersiz
olan, yeterli kalitede bulunmayan mal-
zemelerin gUmMrik muafiyetli olarak yurt
disindan getirilmesine olanak saglayarak
girdi maliyetlerini azaltmak suretiyle ihra-
catr artirmak;, ihrac Urinlerine uluslararasi
piyasalarda rekabet qUcU kazandirmak,
ihrac pazarlarini gelistirmek ve ihrag Urdn-

lerini cesitlendirmek amaciyla olusturul-
mustur" sdzleriyle anlatildi.
Gerceklestirilen egitimde, dahilde isleme
rejiminin ne oldugunun yani sira "Kullani-
lan Dahiliisleme Rejim Sistemleri, Sagladig
Avantajlar - Kolayliklar, Sektorel Farkliliklar
Ve Uygulamalar, Dahilde isleme izin Bel-
gesi (DIiB) Basvuru Sureci, Dahilde isleme
izin Belgesi (DiiB) Proje Hazirlama, Dahili
isleme Rejim Otomasyonu, Belge Alinmasi
Ve Kullaniminda Dikkat Edilecek Husus-
lar, Ozel Sartlarin incelenmesi, Telafi Edici
Vergi, Dahilde Isleme izin Belgesi (DIiB)
Kapatma ve Teminatlarin ladesi, Cezai Du-
rumlarda Uyqgulanacak Cezalar" basliklar
da konusuldu.
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GAZETEC i LER
GUNUNU KUTLADIK Q
[ o

Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri, 10 Ocak Calisan Gazeteciler Gini sebebiyle

Cerkezkdy, Kapakli ve Saray'da gorev yapan basin mensuplarimiz ile bir ara-
ya geldi.

Oda Yonetim Kurulu Baskan Vekilimiz Mus-  Gerceklesen programda bir konusma yapan
tafa Seckin, Yonetim Kurulu Uyelerimiz Ay-  Baskan Vekilimiz Mustafa Seckin "Oldukca zor
han Arslan, Metin Tasdelen ve Rasim Bilgen bir mesledi gerceklestiren degerli arkadasla-
10 Ocak (Calisan Gazeteciler GUNU sebebiyle  rim, hepinizin Calisan Gazeteciler GUNUNU kut-
duzenlenen kahvalti programinda 3 ilcemizde  larim. Gece gUndUz demeden bizleri bilgilen-
garev yapan basin mensuplarimiz ile bir ara-  dirmek icin yaptiginiz calismalarda hepinize
ya geldi. kolayliklar dilerim" s6zlerini kaydetti.
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MECLIS TOPLANTIMIZ

GERCEKLESTIRILDI

"OCAK AYI

Odamiz Ocak ayi Meclis Toplantisi, Meclis Baskanimiz Haci Mehmet Erdogan

baskanliginda gerceklestirildi.

Saygl durusu ile baslayan toplantida
Aralik ayi gelir gider, bitce izleme rapo-
ru ve mizani okundu. Yapilan bilgilendir-
mede, Aralik ayr gelirin 203 bin 359 TL,
giderin 528 bin 069 TL, kasa mevcudu-
nun bin 36 TL, banka mevcudu bir mil-
yon 947 bin 756 TL, mizan borg ve ala-
cak bakiyenin ise 12 milyon 172 bin 922
TL oldugu kaydedildi. Gndem maddesi
de oy birligi ile kabul edildi.

125 GGRENCIYE BURS VERILIYOR

GUndemin UcUncU maddesinde 2018-
2019 yili egitim dénemi Universite-yUk-
sekokul 6grencilerine verilen burs hak-
kinda Genel Sekreterimiz Hakan Gel
tarafindan Meclis Uyelerimize bilgilen-
dirme yapildi. 694 6drencinin burs icin
basvuruda bulundugunu kaydeden Gel
“Kriterlere go6re siralanan 6grenciler-
den basvurulari esnasinda belirttikleri
bilgileri belgelemeleri talep edilmistir.
Toplam 125 Universite-MYO 63rencisine

1 Ocak 2019 tarihinden itibaren 175 TL
ay olarak sekiz aylk 6gretim dénemi
burs 6demesi yapilacaktir” diye konus-
tu. GUndemin dbérdUncd maddesinde
2018 uili kesin mizan, gelir tablosu ve
bilanco ibra edildi. Meclise yapilan bilgi-
lendirmede “ 2018 yili gelir 4 milyon 158
bin 934 TL, gider 3 milyon 241 bin 729
TL olarak gerceklesmistir. 2018 yili gelir
bUtcesinin yUzde 113,30, gider bUtcesi-
nin yuzde 88,32 oraninda gerceklestigi
QoruldU. 2018 yil olumlu faaliyet sonu-
cu 930 bin 97 TL, kesin mizan bilancosu
ise 8 milyon 938 bin 921 TLdir” ifadeleri
kullanildi. 2018 yilinda gerceklesen kesin
hesap cetveli oy birligi ile kabul edildi.

EKMEK TARIFESi GORUSULDU

Son olarak ekmek tarifelerinin gdrusul-
digu Meclis'te, ekmekte 2 tarifenin uy-
gulanmamasi, mevcut tarife olan 250
gram ekmek azami fiyatinin 1.25 olarak
devam etmesi oy birligi ile kabul edildi.
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lcrA, [
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LAS ve TICARET
UKW ANLATILDI

icra, Iflas ve Ticaret Hukuku Uygulamalari egitimi,

Odamizda dizenlend..

Demircan Hukuk Danismanlik Avuka-
ti Begum Demircan, icra takibi ve ce-
sitleri (ilaml ve ilamsiz takip), icra ve
iflas hukukunda tebligat, icra takibine
itiraz, itirazin iptali davasi, haciz, kis-
men haczedilebilen maas haczi, cezai
hukUmler, madde 89 haciz ihbarna-
mesi, genel olarak cek ve cek tazmi-
nati, ihtiyati haciz gibi bircok konular
hakkinda katiimcilari detayl olarak
bilgilendirildi.

ICRA VE HACiZ NEDIR
Demircan, icra takibinin 6nemli ol-
dugunu ve ilamli icra ve ilamsiz icra
olarak ikiye ayrildigini belirterek, “icra
takibi, alacaklinin borcludan alacagini
almak icin icra mudurligunde baslat-
tigr islemin hukuki adidir. Haciz, borc-
lunun mal ve haklarina icra modorlo-
§U aracihig ile el konulmasi demektir,

lcra modorlogy tarafindan gonde-
rilen tebligatlar genellikle icra takibi
Uzerine dUzenlenen 6deme veya icra
emridir” dedi. Demircan, “Faturalara
geldigimizde oncelik olarak faturalari
cari hesap dokiomu yani kendi sirke-
tinizi icinde tuttugunuz muhasebeniz.

Yani buradaki cari hesap dokimuU
cari hesap s6zlesmesi degil, bu daha
farkll bir sey. Burada kastettigimiz
cari hesap dokUomuodor. Dolayisiyla
kendi icimizde tuttugumuz alacak ve
borc kaydettiginiz olandir. Faturalari
icra takibine koydugumuzda borc-
lunun 7 gUn icerisinde icraya itiraz
etme hakki vardir. icra modurligone
itiraz edebiliyor. icra mOdorlogone iti-
raz etse ve benim boyle bir borcum
yoktur derse, her hangi bir hicbir
sebep gostermek zorunda degildir”
seklinde konustu.

Begiim DEMIRCAN

Avukat

www.cerkezkoytso.org.tr
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Ali COSKUN

AILE SIRKETLERI IiCIN YOL HARITASI ANLATILDI

Odamiz ve AIM Danismanlik is birliginde gerceklestirdigimiz egitim
programlarimizda bu kez Aile Sirketleri iin Yol Haritasi egitimi verildi

Yonetim Danismani Ali Coskun tara-
findan verilen egitimde, "Firmalar neler
yaplyor? Hangi yollardan geciyor? Aile
sirketlerinin  sUrdurdlebilic  basarinin
anahtarlari nelerdir? Aile sirketleri icin
kurumsal stratejileri nelerdir?" sorula-
ri ele alindi. Aile sirketlerinin kurumsal
bir cercevede isleyebilmesi icin 3 ana
noktaya vurgu yapan Coskun, bunla-
rin analiz ve dogru yapilanma, ortaklar
arasinda uyum ve anlayis, surekliiyiles-
me takip ve analiz oldugunu soyledi.

SIRKETLERIN DEVAMI iCIN
LiDERLIK ONEMLI

nedenlerinin ana sebebinin kusak catis-
mas! oldugunu belirten Ali Coskun, "2.
ve 3. kusagin yoénetime hazirlanmasi ve
sUrekliliginin saglanmasi icin yetkinlik-
lere dayall egitim ve kariyer planlarinin
olusturulmasl ve mesleki yeterlilikle-
rinin belirlenerek tum sUreclerin taki-
bi ve raporlanmasi gerekir. Ozellikle 3.
kusaktan 4. kusaga qgeciste aile firma-
lari kalmiyor. Daha cok profesyoneller
devreye giriyor. Liderlik olmadan aile
sirketlerinin devami sUrmuyor.

Liderlik bu baglamda énemli* dedi. Cos-
kun'un sunumunun ardindan katiimci-

Editmen, Koc ve insan

larin sorulari cevaplandirildi.
Kaynaklari Danismani

TUrkiye'de 100 aile sirketinin yok olma

Ocak
Subat
Mart
Nisan

2019
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ORTAK _
BEKLENTI:

EMANLIK HIZMETLEH

jiniz iginleyi

Egitmen Kerem Caliciogly, egitimde
hitabet ve diksiyonda dogru bildigi-
miz yanlislardan bahsederken; ko-
nular hakkindaki uyqulamali 6rnek-
leri ile de katilimcilari hem eglendirdi
hem bilgilendirdi.

Oldukca akici gecen egitim, katilim-
clardan tam not aldi. Egitimin iceri-
ginde, “Ses aletlerimiz nelerdir? Ses
nefes ozellikleri? MUkemmel sesin
Ozellikleri nelerdir? Kelimelerin te-
laffuzunda dikkat edilmesi gereken
noktalar nelerdir? Nitelikli bir konus-
mada bulunmasi gereken 6geler ne-
lerdir?” gibi konu basliklari anlatildi.
Egitmen Kerem Calicioglu insanin
sesinin Bnemine vurgu yaparak, “in-
san sesi temel konusma ve anlasma
icin dogustan var olan bir olgudur.
Etkili ve inandirici bir konusma icin

IKNA
Hitabet, Sunum ve Diksiyonun Onemi egitimi Odamiz
konferans salonunda gerceklestirildi.

SUHEK
o))

ZELLESTIRENLAS

|

gerekli olan ilk sart iyi kullanilabilen,
iyi egitilmis bir sestir. Basarili bir ko-
nusma ancak dinleyenlerde biraktigi
etkiyle 6lcUlebiliyor. Siyasetcilerden
egitimcilere, yoneticilerden esnafa
kadar toplumun hemen her alanin-
da, bir arada yasamanin bir gerek-
sinimi olarak konusmalar yapiyoruz.

Sahip oldugumuz duygu ve diusin-
celeri dinleyenlere dogru aktara-
bilmek, onlarin gUvenini kazanmak,
tarafimizda olmalarini  saglamak,
ikna etmek hemen hepimizin ortak
beklentisi.

Bu sebeple de etkili konusma yon-
temlerinin 6nemi her gecen quUn art-
maktadir” dedi. Egitmen Kerem Ca-
licioglu'nun  katihmcllarin sorularini
yanitlamasi ile son buldu.

c,*y MINNET ¥

Kerem CALICIOGLU

Egitmen

www.cerkezkoytso.org.tr
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CARET VE SANAYi ODASI

VALISI'NDEN

ODAMIZA ZIYARET

Kirklareli Valisi Osman Bilgin, Odamizi ziya-
ret ederek Yonetim Kurulumuz ile gorustu.

Gerceklesen ziyarette Sileyman Kozuva,
Yonetim Kurulu Baskan Vekilimiz Mustafa
Seckin ve Meclis Baskanimiz Hact Mehmet
Erdogan Vali Osman Bilgin'e plaket takdim
etti.

Ocak
Subat
Mart
Nisan
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KOCLUK BAKIS ACISI

Odamizda dizenlenen Kocluk Bakis Acisi ile Yoneticilik Egitimi
yogun bir katiimla gerceklestirildi.

* = g

Ali Coskun'un sunumlariyla gerceklesen egitimde "Yoneticilik, liderlik ve kocluk nedir,
benzerlikleri ve ayrildigi noktalar nelerdir ve ne kazandirirlar?" sorulari da aydinlatilarak,
katiimcilar bilgilendirildi. S6z konusu egitimde katiimcilara kocluk, ydneticilik, danismanlik
ve mentorlUk arasindaki farklar anlatildi. E§itimde katiimcilara, yoneticilerin islerini daha
iui seviyelere getirebilmeleri icin neler yapmasi gerektigi, yonetici, liderlik ve mentorlUk
arasindaki farklar, yoneticilikte beden dilinin 6nemi anlatildi. Teorik olarak baslayan egitim
uygulamali olarak devam etti. EGitim sonunda katiimcilarin sorulari yanitland.

www.cerkezkoytso.org.tr
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Abdullah KALKAN

Tekirdag Vali Yardimcisi

Ocak
Subat
Mart
Nisan

'IN ENERJI

VERIMLILIGI ARTACAK

Kamu-Universite-Sanauyi is Birligi Planlama ve Gelistirme Kurulu [KUSI]
tarafindan Enerji Verimliligi Bilgilendirme ve Degerlendirme Toplantisi

Odamiz Meclis Salonunda yapilan
toplantiya Tekirdag Vali Yardim-
cllari Abdullah Kalkan ve Tayyar
Sasmaz, Cerkezkoy Kaymakami
Atilla Selami Abban, Kapakl Kay-
makami Mustafa Unlisoy, Corlu
Kaymakami Cafer Sarili, Muratl
Kaymakami ismail Altan Demira-
yak, T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi Enerji Verimliligi ve Cev-
re Dairesi Baskanligi Grup Koor-
dinatoru Burhan Guldibi, Tekirdag
Namik Kemal Universitesi Rektor
Vekili Bulent Eker, KOSGEB Tekir-
dag Il Modoro Esin Sauin, Trak-

Odamiz ev sahipliginde gerceklestirildi.

ya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri
Mahmut Sahin, Tekirdag Sanayi ve
Teknoloji Il MOdUr( Fahrettin Akcal
ve bolge 0SB yetkilileri katilirken
Odamiz adina da Yonetim Kurulu
Baskan Vekili Mustafa Seckin katildl.

NKU’DEN DESTEK ALINMALI

Gerceklestirilen  toplantida ilimiz
sanayisinde enerji verimliligi konu-
sunda yapilabilecekler degerlendiri-
lirken, enerji verimliligi Uzerine bol-
ge kurumlarinin yaptigr calismalar
da dile getirildi. Toplantida OSB ve
TSO'lar bunyesinde enerji verimliligi




sirketleri vb. kurumlarla calisiima-
si ve enerji verimliligi taramasi ya-
pllmasi gerektiginde Namik Kemal
Universitesi Verimlilik Gelistirme ve
Uyqulama Arastirma Merkezinden
destek alinmasi gUndeme getirildi.
KOSGEB Tekirdag il Mudur( Esin
Sayin, “KOSGEB enerji verimliligine
yonelik 4 farkl destek vermekte.
Bunlar 6n etUt, detayll etlt, enerji
Uretimi ve verimlilik artirncr destek
basliklarinda toplaniyor.

Ayni zamanda bdlgenin ihtiyaci olan
konularda tarafimiza yapilan basvu-
rular da karsilik buluyor” sozlerini
kaydetti.

SISTEM 2020’YE DEK OTURMUS
OLACAK

Trakya Kalkinma Ajansi enerji ve-
rimli§i konusunda Genel Sekreteri
Mahmut Sahin yaptigi konusmada
OSB'ler, Universiteler ve KOSGEB'le
ortak calismalar yaptiklarini belirte-
rek “Bolgeye hizmet edecek bir mer-

HABER

kez kurmak istiyoruz. Bu konuda bir
AB projesi yazdik ve kabul gordu.
2020'ye dek sistem oturmus olacak
ve hem beseri analiz hem de saha
arastirmasl yapabilecegiz” dedi.

CEZAI YAPTIRIM SOZ KONUSU

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan-
i§1 Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi
Baskanhgl Grup Koordinatdord Bur-
han GUldibi yaptigr sunumda enerji
ybneticisi veya enerji birimi olmayan
kurumlar ve OSB'lere cezai yaptiri-
min oldugunu soéyledi.

MOBIL COZUMLER SUNMALIYIZ

Tekirdag Namik Kemal Universitesi
Rektdr Vekili Bulent Eker ise “Eneriji
verimliligi konusunda bolgemiz icin
mobil cozUmler sunmali.

Enerji danismani sayisini aza indir-
geyerek mobil cozUmler yaratma-
liyiz” fikrini katiimcilar ile paylastl.
Toplanti, sunumlarin ardindan beyin
firtinasi ile devam etti.

YIL:6 SAYI:20

Mahmut SAHIN

Trakya Kalkinma Ajansi
Genel Sekreteri

Esin SAYIN

KOSGEB Tekirdag
il Modiri

www.cerkezkoytso.org.tr
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Tekirdag Gelir idaresi Baskan Vekili
Mustafa Celik, Tekirdag Gelir idaresi
Grup Mudord Ibrahim Kog, Corlu ihti-
sas Vergi Dairesi MUdurU Celil Eskici
ve Cerkezkoy Vergi Dairesi MUduru
Cengiz Kiligc 30. Vergi Haftasl sebe-
biyle Odamizi ziyaret etti.

-

»

‘5 { GELiR{DAREsi'NDEN

<ZIYARET

Gerceklesen ziyarette Suleyman Ko-
zuva, Yonetim Kurulu Baskan Vekili-
miz Mustafa Seckin, Yonetim Kurulu
Uyelerimiz Ayhan Arslan, Metin Tas-
delen, Mustafa Ogun Asll ve Murat
Narcin ile Genel Sekreterimiz Hakan
Gel hazir bulundu.
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EN ONEMLI YATIRIM

INSAN KAYNAGIDIR

ISO 45001 is Saghgi ve Giivenligi Yénetim Sistemi Egitimi, Odamiz
konferans salonunda gerceklestirildi.

HUseyin Deniz Cakir egitmenliginde
duzenlenen organizasyonda is sag-
g1 ve guvenliginin temel kavramlari,
18001 ile 45001 arasindaki farkliar,
standardin gerekligine dair nedenler,
is saghdr ve guvenligi ile risk yone-
timi ve konu hakkinda pratik uygu-
lamalar anlatildi. Egitmen HUseyin
Deniz Cakir, “isletmelerde en dnemli
yatinmlardan biri insan ( is qucU )
kaynagidir. Mevcut bulundurdugu
varliklar icinde en kiymetlenmis ola-
nidir ki insan kaynaklari yénetimi ge-
listirilmistir. Bu kaynadi kullanmak ve
korumakta onemli g6rUldogunden,
gUNUmMUzde sorun olarak ele alinan
is kazalari daha derin irdelenmekte
ve onemli tedbirlerin alinmasini ge-
rekli kilmaktadir” sézlerini kullanarak
is saglgi ve guvenligi standartlarinin
Onemine dikkat cekti.

5 MILYON iSCiiS KAZASI YASADI

Cakir, “Avrupa’da 2004-2007 ylllarin-
da 5 milyon isci is kazasl yasamis,
5000 kisi yasamini yitirmistir. Cin ve

Hindistan da her yil ortalama 8500
kisi yasamini yitirmektedir. Afrika
kitasinda her yil 42 milyon is kazasi
olusmakta ve bu kazalarda 54000
kisi yasamini yitirmekte. DUnyada
her yil ortalama olarak 270 milyon is
kazasi meydana gelmekte. DUnyada
6lumcuUl is kazalarinin en fazla gorul-
dugu bolgelerden bazilari Avrupa,
Bati Pasifik, Akdeniz ve GUneydogu
Asya gibi bolgelerde yapilan aras-
tirmada bu veriler yer almaktadir.
Yasanan is kazalarinin sosyo-eko-
nomik acidan calisma hayatinin en
onemli konularindan biri oldugu tes-
pit edilmistir” sozlerini kaydetti.

iS_RAI_’LARDAN KACINAN
BIRSISTEM

Cakir ayrica, “ISO 45001 standard,
isletme sureclerinizde seffaflik ve ya-
sal uyumunuzu daha etkin hale geti-
recektir. Isletmenizi musteri gdzinde
gUvenilir ve israflardan kacinan bir
sistemin isletildigine dair kanitlarini
gUclendirecektir” dedi.

H. Deniz CAKIR

Egitmen
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DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR-2019

Degerli okurlar, son 2 yil icerisinde KDV Kanunu belki de hic olmadigi kadar degisiklige
ugramistir. Yapilan bu degisiklikler KDV beyannamesini dogrudan etkileyen degisik-
lerdir. KDV beyannamesi hazirlarken stz konusu degisiklerden 6nemli olanlarini yazi-
mizin bu haftaki konusunda ele alacagim.

DiiB KAPSAMINDA MAL ALIP
BUNU iHRAC KAYITLISATAN
SIRKETLERDE IADE TUTARININ
HESABI

DiB kapsaminda KDV 6demeksizin

yurtici ve yurtdisindan satin aldigi qir-
dileri kullanarak Urettigi mali 3065 sayli
Kanunun (11/1-c) maddesi kapsaminda
ihrac kayitl olarak teslim eden bir mo-
kellefin iade alacagr KDV tutar, ihrac
kayith teslim bedeli ile DIiB kapsaminda
aldigi girdilerin bedeli arasindaki farka
GENEL VERGI ORANI uygulanmak su-
retiyle bulunacak tutari asamayacaktir.
YUzde 8 KDV oranina tabi Urdnlerin ih-
rac kayith satisini yapan sirketlerde de
bu hesaplama yapilirken %8 dedil %18
dikkate alinmalidr.

YABANCILARA VERILEN SAGLIK
HiZMETLERINE AiT TUTARLARIN
KDV BEYANNAMESINDE
GOSTERILMESI

Bu istisna kapsaminda yapilan hizmet-

ler, hizmetin yapildi§1 vergilendirme
dénemine ait KDV beyannamesinin
“Istisnalar-Diger lade Hakki Doguran
islemler”  kulakciginin, “Tam Istisna
Kapsamina Giren islemler” tablosunda,
334 kod numarall “Yabancilara Verilen
Saglik Hizmetlerinde istisna” satiri ara-

Ocak
Subat
Mart
Nisan

2019

MATRAH TUTAR (TL) KDV TUTAR (TL)
ihrac kayth teslim 3125.000 250.000
KDV 6demeksizin yurtici ve
yurtdisindan satin alinan 1.250.000 100.000
girdi
ARADAKI FARK 1.875.000
jadesi talep edilebilecek KDV= (3.125.000 - 1.250.000*0,18=) 337500 TL

alhdiyla beyan edilir. Bu satirin “Teslim ve
Hizmet Tutar” sUtununa istisnaya konu
hizmetlerin KDV haric tutari, “YUklenilen
KDV” sUtununa bu hizmetlere iliskin alis
ve giderlere ait belgelerde gosterilen top-
lam KDV tutari yazilir. iade talep etmek
istemeyen mukellefler, “YUklenilen KDV”
sUtununa “0” yazmalidir.

TRANSIT TiCARET YAPAN
SIRKETLER BUNUN iCiN ALDIKLARI
PARAYI BEYANANMEDE NASIL
GOSTERECEKLER

Transit ticaret cok basit bir anlatilma yurt
disinda satin alinan veya imal edilen bir
malin yurt icine getirilmeksizin yurt di-
sinda tesliminin yapiimasidir. Dolayisiyla
transit ticaret islemleri 365 sayill KDV Ka-
nununun konusuna girmemektedir. An-
cak KDV beyannamesinde “Kismi istisna
Kapsamina Giren islemler” boliminde
235 kodlu satirda beyan edilmelidir.

iKINCI ELMOTORLU KARA TASITI
TICARETIYLE ISTIGAL EDEN
MUKELLEFLERIN KDV BEYANI

22 Mart 2019 tarihli ve 30722 saylli Resmi
Gazetede yayimlanan 21 Mart 2019 tarih-
i ve 845 sayili Cumhurbaskani Kararinin
yororloge girdigi 22/03/2019 tarihinden
itibaren ikinci el motorlu kara tasiti ticare-
tiyle istigal eden mukelleflerce;

- 9%]1 KDV orani uygulanarak satin alinan
binek otomobillerinin tesliminde %1,

- %18 KDV orani uygulanarak satin alinan
binek otomobillerinin tesliminde %18

KDV orani uygulanacaktir.

Bir baska deyisle, ikinci el motorlu kara
tasiti ticaretiyle istigal eden mukelleflerce
satin alinan araclarin tesliminde, bu arac-
larin allminda uygulanan katma deger
verqisi orani uygulanacaktir.

TAMISTiSNA TESLIMLERINE AIT
KUR FARKLARININ iADESI

Tam istisna kapsamindaki bir islemin




gerceklesmesinden sonra, s6z konusu
isleme iliskin mal ve hizmet alimlarina
ait kur farklari ortaya cikabilmekte olup,
s0z konusu kur farki Ozerinden 6denen
KDV'lerin tam istisna kapsamindaki is-
lemin gerceklestigi verqgilendirme do-
nemine iliskin ytklenilen KDV hesabina
dahil edilerek iadesinin talep edilmesi
mUmMkOndur.

DEVREDEN KDV VARSA ARA
DONEMLER iCiN DUZELTME KDV
BEYANNAMESi VERMEYE GEREK
YOK

60 Nolu KDV SirkUlerine gore "DUzeltme
beyannamesinin verildigi ddnemden en
son vergilendirme donemine ait KDV
beyannamesine kadar, bu dUzeltme ne-
ticesinde aradaki verqgilendirme dénem-
lerinde 6denecek bir vergi clkmamasi
kaydiyla, her bir dénem icin ayri ayri
duzeltme beyannamesi verilmesine ge-
rek bulunmamaktadir. Dolayisiyla bu tir
durumlarda dizeltmenin yapildigi vergi-
lendirme dénemi ile en son vergilendir-
me dénemine iliskin, dUzeltme beyanna-
mesi verilmesi yeterli olacaktir"

Bouylece bir sirketin devreden KDV'si
varsa aradaki donemler icin her aya ilis-
kin dUzeltme KDV beyannamesi verme-
ye gerek yok.

Ornedin Mauis 2017 de beyannamenin
hatall oldugunu Nisan 2019'da fark et-
tiysek sadece Mayis 2017 ve Nisan 2019

MUHASEBE

KDV beyannamelerini dizeltmemiz ye-
terli olacaktir.

GAYRIMENKUL SATIS KAZANCINA
AIT KDV iSTiSNASINDA 190
DEVREDEN KDV BAKIYESi VARSA
DIKKAT!

Gayrimenkul satis kazanci istisnasinda
KDV istisnasindan yararlanan bir sirke-
tin sUrekli devreden KDV si varsa istis-
nadan yararlanmasi riske girmektedir.

KDV Kanununun 17/4-r bendinde 2 ylli
askin sUredir aktifte yer alan gayrimen-
kul satislarinin KDV den istisna edildi-
§i ifade edilmistir. Oysa, bu maddenin
devamindaki bir comle siklikla gtz ardi
edilmektir. Maddenin devamindaki com-
le asagidaki gibidir;

istisna kapsaminda teslim edilen kiy-
metlerin iktisabinda yUklenilen ve tes-
limin yaplldigi déneme kadar indirim
yoluyla qgiderilemeyen katma dedger
verqisi, teslimin yapildi§i hesap done-
mine iliskin gelir veya kurumlar verqisi
matrahinin tespitinde gider olarak dik-
kate alinir.

Gayrimenkulin satin alindi§ tarihten
satisa konu edildigi tarihe kadar indi-
rimle giderilemeyen KDV icin asagidaki
kayit yapilacaktir;

770 GENEL YONGID.
391 HESAPLANAN ILAVE KDV

YIL:6 SAYI:20
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ERDOGAN'DAN
TESEKKUR

Meclis Baskani Hacl Meh-
met Erdogan Dernek Uye-
lerine su s6zlerle tesekkir
etti: “Bugin bizleri ziyaret
etmeniz bir yana, 6zellikle
cocuklar ziyaret ederek
biyuk bir fFarkindalik ya-
ratma cabaniz icin herkes
adina tesekkir ediyor,
sizleri tebrik ediyorum.”

Ocak
Subat
Mart
Nisan
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Y TS0 MECLISFNIN
{OZEL'MISAFIRLERI’

Odamiz Subat Ayi Olagan Meclis Toplantisi, Meclis Baskani

Haci Mehmet Erdogan baskanliginda gerceklestirildi.

Odamiz Meclis Salonunda yapilan
toplanti 6ncesi  Turkiye Sakatlar
Dernedi Cerkezkdy Subesi Uuyeleri
Meclis'e dernek hakkinda bilgilendir-
mede bulundu. TSD Cerkezkay Sube
Baskani Hayrettin Cetinkaya yaptidi
konusmada “Bizler Sakatlar Dernegi
olarak, farkindalk yaratacak calis-
malar yapiyoruz. CUNkU herkes bir
engelli adayidir. Bu sebeple 6zellikle
ilkdgretim dUzeyindeki okullara gi-
diyoruz, cocuklarimiza sakatliklarin
sebeplerini, engellilere nasil davra-
nilmasi gerektigini anlatiyor, kicUk
yastan onlarda bir farkindalik ya-
ratmaya cabaliyoruz. Cunky bugun
engelli cocugu olan anneler komsu-
luk iliskilerinde istenmiyor, dislaniyor,
engelli cocuklar parklarda yalniz oy-
namaya mahkdm ediliyor. Biz bitun
bunlar olmasin, engelliler de bu top-
lumda esit sekilde yer alabilsin diye
davet edildi§imiz her yere qgiderek

yasananlari dile getiriyoruz” dedi. Cetin-
kaya CTSO Meclisi'ne kendilerini misafir
ettikleri icin tesekkUr ederek su sozleri
kaydetti: “Bu dernekte hayat var. Sizin
nezdinizde herkese sesleniyoruz: Bu
dernege dokunun, bir gin hepimize la-
zim olacak.”

MECLIS iKi MADDE iLE TOPLANDI

Ziyaret programinin ardindan yoklama
ve saygl durusuyla Odamiz Subat Aul
Olagan Meclis Toplantisi basladl. GUN-
demin birinci maddesi olan Ocak 2019
Gelir-Gider Butce izleme Raporu ve Ni-
zami gorUsUlerek, Meclis Uyelerinin oy
birligiyle karar baglandi. Gundemin ikin-
ci maddesinde oda hizmet binasinin gi-
ris ve birinci katida 1sitma —sogutmasini
saglayan Uc adet dis Unite degisiminin
ihtiyatlardan karsilanmasi gdérusuldu.
Oy birligiyle karara baglanan 2. Madde-
den sonra dilek ve temenniler bolumMU-
ne gecilerek toplanti sona erdirildi.
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TRAKYA BOLGESI

E-TICARETTE SINIF ATLAYACAK

Trakya ABIGEM A.S. Genel MUdurd Fatih Yaldiz, Dijital Satis Platformu
projesi hakkinda Odamiz Meclis Uyelerine bilgilendirmede bulundu.

Canakkale, Edirne, Kirklareli ve Tekir-
dag bolgelerinde faaliyet gosteren 26
Oda ve Borsanin ortakliginda kurul-
mus olan Trakya ABIGEM AS. Genel
MUdors Fatih Yaldiz, Trakya ABIGEM
ortagl olan oda ve borsa Uyelerinin
yararlanacadr Dijital Satis Platfor-
mu projesi hakkinda Odamiz Meclis
Uyelerine gerceklestirilen sunumla
bilgilendirmede bulundu. Yaldiz, yap-
tigr konusmada “Trakya ABIGEM or-
tadr olan oda ve borsa Uyelerinin ilk
2 ull Ucretsiz olarak yararlanacagi
bu proje ile firmalara kendi adlarina
olusturulacak olan e-ticaret magaza-
lari Uzerinden e-ticaret ve e-ihracat
yapabilecekleri dijital bir satis orta-
mi saglanacak. Platform sayesinde
‘e-ticaret paketi destegi, dusuk ko-
misyonlu 6deme sistemleri ve disuk
kargo bedelleri’ istekleri karsilanmis
olacak. Projede firmalarin Or0n ve
hizmetleri 6ncelikli olarak kendi sitele-
ri Uzerinden listelenecek. Urtnler ayni

anda Dijital Satis Platformu’nda da
listelenmeye baslayacak, dijital plat-
form Uzerinden verilen reklam ve pa-
zarlama hizmeti ile mUsteriler platfor-
ma cekilecek ve satin almak istedikleri
OrOnleri Oye olan firmalarin sayfalari-
na girerek satin alacaklar” dedi.

DiJITAL PAZARLARDAKI
TANITIM SORUNU ASILACAK

Yaldiz, “Dijital Satis Platformu, merke-
zi yonetim, Oron listeleme ve ydnlen-
dirme platformu olarak kullanilacak.
Platform bUnyesindeki firmalar farkl
ve daha kucUk butcelerle dijital pazar-
larda kendi tanitimlarini yapmalarin-
daki zorluklari asabileceklerdir. Dijital
Satis Platformu’nun ulusal ve ulus-
lararasi dijital platformlarda reklam
yapmas! sayesinde, bUnyelerindeki
firmalarin cirolar ve ihracat miktar-
larinda artis saglanacaktir” sozlerini
kaydetti.

Fatih YALDIZ

Trakya ABIGEM A.S.
Genel MUdirG

www.cerkezkoytso.org.tr
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CERKEZKDY TSO'DA

SECIM HEYECANI

il Kadin Girisimciler Kurulu icra Kom:tes: ve Il Genc Girisimciler icra
Komitesi secimleri Odamizda gerceklestirildi.

Odamiz Meclis Salonunda gerceklestiri-
len secim saat 10:00'da basladi. Secmen
Uyeler, saat 16:00'a kadar sandik basi-
na gelerek tercih ettikleri listeler icin oy
kullandilar. Daha 6nceden muracaatini
yapan adaylar, oy siralamalarina gore
asil ve yedek Uyelige secildi. 33 kisinin
oy kullandigr il Kadin Girisimciler Kurulu
Icra Komitesi secimleri sonucunda Melek
Yesil Saritas ve Nazan Coban asil, Esra
Bayindir ve Nebahat Sezen ise yedek
Uyelige secildi. Tek liste ile gidilen il Genc
Girisimciler Icra Komitesi secimlerinde

ise Ufuk Mangir ve GUrkan Kartal asil;
Ozgur Sonmez ile Yusuf Furkan Tezcan
yedek Uyelige secildi.

BIRLiK MESAJI VERILDI
Gerceklestirilen secim sonrasinda bir-
birlerini tebrik eden Uyeler, birlik mesaji
verdi. Odamiz Yénetim Kurulu Baskan
Vekili Mustafa Seckin, Yonetim Kurulu
Uyeleri Ayhan Arslan, Metin Tasdelen,
Mustafa Ogun Asil ve Murat Narcin se-
cime katilan isimleri tebrik ederek gunin
anisina bir hatira fotografi cekildi.
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55 TEMIZLIK VE DUZEN
EGITIMI YOGUN ILGI GORDU

5S Temizlik ve Diizen Egitimi, Gokce Ozyer Demiriz'in sunumlari
ve konuklarimizin aktif katiimlari ile Odamiz konferans salonunda

Gokce Ozyer Demiriz yaptigi sunumda
"5S, bes asamadan olusan, adini Ja-
ponca bes kelimenin bas harflerinden
alan biris yeriorganizasyonu yontemi-
dir. 5S uyqgulamasi, endustriyel tertip,
dUzen ve temizligin kurulus icerisinde
sistematik bir sekilde uygulamaya
alinmasi, yonetilmesi ve sUrekliligin
saglanmasinda kullanilir. Is saghgi ve
is quveliginde risk belirlemede bizim
g6rdigumuz konularin basinda tertip
ve diUzen geliyor. 5s uygulamasi ise is
saghgi ve is gUvenligi risklerini oldukca
azaltiyor. CONkU alanin temizligini du-
zenli hale getirdigimizde calisanlar icin
olan riskler azalmis oluyor” sézleriyle
5S sistemini anlatarak, bu sistemin ka-
lite, moral, makine performansi, is gU-
venligi ve verimlilik konularinda fayda
saglayacagini ifade etti.

5 ADIMI UYGULAMAK GEREKiIYOR

Demiriz, yogun bir katiim yasanan
egitimin devaminda su bilgileri verdi:
“5S eqitimi aslinda belirttigim gibi Ja-
poncadir. Seirl, siniflandirma demektir.

TURKIYE CUMHURIYETINi BOYLE SANAYI N

gerceklestirildi.

Once her islemi siniflandirarak basla-
mamiz gerekmekte. Seiton, dUzenleme
demektir. Neyi nasil dizenleyecegiz
ve bunun icin bir sistem olusturma-
miz gerektigini bilmemiz gerekiyor.
Seiso yani en temel olan sey temizlik
anlamina gelmektedir. Bizim anladigi-
miz anlama gelir yani bedenimizden
baslar, operasyon alanindaki temizlik,
depolar, raflar, bakim alani, yadlar, var
olan kimyasallar gibi bircok seyi kap-
sar. Uretimde surekli bir hareket ol-
dugu icin makineyi, alani sUrekli temiz
tutmamiz gerekmektedir. Seiketsu,
standartlasmadir.  Standartlastirma-
ya kadar isler biraz kolay gibi geliyor.
Ama standartlastiralim, bunlari belirli
asamalarda kontrol edelim dedigimiz
zamanlarda da herkes bir baska biri-
min UstUne atar. Ama burada 6yle bir
durum yok, kalite ekibi ile bu isin icine
girmemiz gerekmektedir. Son olarak
ise Shitsuke, egitim ve disiplin demek-
tir”

Soru-cevapla devam eden egitim, ser-
tifika dagitimi ile sona erdi.

YIL:6 SAYI:20

Gikce Ozyer DEMIRIZ

Egitmen

www.cerkezkoytso.org.tr
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FIKIRLERINIZI l(ARA
DONUSTURUN

inovasyon ile Farklilasma ve Zihinsel DonU§um egitimi, Turkan
Gursac'in anlatimlariyla Odamiz konferans salonunda gerceklestirildi.

Egitmen Torkan Guorsag, "inovas-
yonun nedir-ne dedgildir, inovasyon
tUrleri, inovasyon yoénetiminin temel
kriterleri, farklilasma, farkllasma ile
sirket yonetimi ve zihinsel dondsum”
basliklarr altindaki bilgileri katilimcilar-
la paylasti.

iNOVASYON NEDIR?

inovasyonun farkli, degisik, yeni fikir-
ler gelistirmek ve bunlari uygulamak
oldugunu kaydeden Gursac, “Bu fikir-
ler, daha 6nce cozUlmemis sorunlar
cbzmek veya daha Once karsilanma-
yan ihtiyaclara cevap vermek amaciyla
gelistirilebilir. Ya da zaten var olan pek
cok Ur0n ve hizmeti daha gUzel, daha
kullanisl, daha cok insanin isine yara-
yacak hale getirmeyi amaclayabilir. Bu
fikirlerin hayata gecirilmesi ve ortaya
OrUn, hizmet veya is yapis yontemleri-
nin cikariimasiyla ve ardindan bu Gron
ve hizmetlerin satiimaya veya is yapis
yontemlerinin  uygulanmaya baslan-
masiyla inovasyon yapllmis olur.” dedi.

iNOVASYONUN ONEMi

Inovasyon cesitlerinin 0Oron  inovas-
yonu, hizmet inovasyonu, pazarlama
inovasyonu ve organizasyonel inovas-
yon seklinde oldugunu kaydeden Gur-
sac, inovasyonun “Rekabet Ustunlugo
saglama, maliyetlerde disis saglama,
verimlilik artisl, pazar payinin artmasi,
karllik artis;, hammadde kullaniminda
etkinligin saglanmasi, kalite artisi, bil-
ginin ekonomik bir degere dénUsmesi,
yeni pazarlar olusturma, Urtn hattinin
ve karmasinin genisletilmesi, mUsteri
tatmininin maksimize edilmesi, yeni
pazarlara qgiriste kolaylik saglama, Ure-
timde, tedarik ve pazarlama da esnek-
lik saglama, UrUn ve hizmetlerin Uretim
sUrelerinin kisalmasi ve firelerin mini-
mizasyonunun saglanmasl, calisma
sartlarinin iyilestirilmesi, muosteri, te-
darikci ve aracilarla iletisimin gelistirile-
rek bilgi paylasiminin saglanmas!" gibi
bir 6Gneme sahip oldugunu vurguladi.
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YAPI DENETIMi SEMINERI

YOGUN iLGi GORDU

Odamiz organizatorligiinde, Tekirdag Cevre ve Sehircilik I1 Midiirligii
tarafindan konferans salonumuzda diizenlenen 'Yapi Denetimi Uygulama
Yonetmeliginde Degisiklikler ve Elektronik Beton Izleme Sistemi' bilgilendirme

toplantisina katilim yogun oldu.

Tekirdag Cevre ve Sehircilik i Modord
Kaan Sinan Tohumcu toplantinin agilisin-
da yaptidr konusmada "1 Ocak itibariyle
hangi yapida, hangi yap! denetim firma-
sinin gorev alacagl Bakanligimizca kritik
ortamlarda Dbelirlenmeye  baslanmistir.
Boulelikle ciddi bir sekilde yapi denetim
firmasi ile yapr muteahhitti arasinda tica-
ri bag kurulamayacak, adil bir dagitim ile
yap! denetim kuruluslarimizin ve sektérde
gbrev yapan muhendis, mimar ve teknik
personelin kendilerini gelistirmelerine ola-
nak sadlanacaktir. Ayrica surdurilebilir
cevreyle uyumlu, hayat kalitesi yuksek

sehirlerle bulusturmak Uzere planlama,
yapim, donUsUm 2 Subat 2019 yayimlan-
di. Santiye sefleriyle alakal yonetmelik ve
yapim moteahhitlerin siniflandiriimasi ve
kayitlarinin tutulmasl, yapl denetim sis-
teminin diger paydaslarini da sorumluk-
larini pekistirmistir. Cerkezkoy Ticaret ve
Sanayi Odamiz basta olmak Uzere, yesil,
kimlikli, cevreye duyarl gUvenli medeniyet
anlayisimiza ve yerel mimariye uygun ya-
pllar insa etme gayreti icerisinde calisan
tOm yap! denetim sektdr paydaslarina ka-
tilmlarindan dolayi enicten tesekkUrlerimi
sunarim" dedi.

-
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Aile, Calisma ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanhdr ile Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi is birliginde
baslatilan “istihdam Sefer-
berligi 2019” projesi kapsa-
minda Cerkezkdy Ticaret
ve Sanayi Odasi Konferans
Salonunda yogun bir kati-
limla gerceklesen toplantiya
Cerkezkoy Kaymakami Atilla
Selami Abban, Cerkezkdy Ti-
caret ve Sanayi Odasl Baskan
Vekili Mustafa Seckin, Cerkezkoy
Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis
Baskani Haci Mehmet Erdogan,
Tekirdag SMMMQO Baskani Ne-
dim Arslan, Cerkezkody Ticaret
ve Sanayi Odasi Yonetim Kuru-
lu Uyesi Ayhan Arslan, Tekirdag
SMMMO Bagkani Nedim Arslan
katilim sagladu.

Dr. Ayhan ARSLAN

Cerkezkog TSO
Yonetim Kurulu Uyesi

2019
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CERKEZKOY TSO'DAN

A\ SEFERBERLIGI

N TOPLANTISI

Cerkezkéy Ticaret ve Sanayi Odasi, Tekir(_jat_f) SMMMQ, iSKUR ve SGK
is birliginde “Burasi Cerkezkdy Burada Is Var” temasiyla Istihdam
Seferberligi 2019 toplantisini Oda konferans salonunda gerceklestirdi.

TI:.:IRKiY.E'NiN GELECEGINE
GUVENiIYORUZ

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Oda-
si Yonetim Kurulu Uuyesi Ayhan
Arslan "istihdam seferberligi ve-
silesiyle, SGK, ISKUR ve Tekirdag
Serbest Muhasebeciler ve Mali
MUsavirler Odasi'yla is birligi icinde
dUzenledigimiz toplantimiza hos
geldiniz. Cumhurbaskanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdogan, 21 Ocak'ta
is dUnyasina yeni bir istihdam se-
ferberligi cagrisinda bulundu. ilgili
bakanliklarimiz yogun bir calismauy-
la istihdam tesviklerini hazirladilar.
Bunlara yonelik yasal dizenleme
Turkiye BOyUk Millet Meclisi tara-
findan kabul edildi ve Resmi Gaze-
tede yaymlanarak yUrorl0ge girdi.
25 Subat'ta TOBB Baskanimizin ev
sahipliginde ‘Burasi TUrkiye Burada
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Is Var’ sloganiyla Istihdam Sefer-
berligi 2019 kampanyas! baslatild..
Istihdam Seferberligi kapsaminda
is dunyamiza ve girisimcilerimize
sekiz farkli tesvik sunuluyor.

Devletimiz sikintill gUNUmMUzde ya-
nimizda oldugunu bir kez daha
gosteriyor. Cerkezkdy Ticaret ve
Sanayi Odasi olarak biz de ilqgili
kuruluslar ve Uyelerimize yonelik
bilgilendirme toplantilari yapmaya
devam edecegiz. Biz TUrkiye'nin ge-
lecegine gUveniyoruz ve burada is
var, burada as var, burada gelecek
var siariyla bu toplantimizi aciyo-
ruz. Hayirli ugurlu olmasini diliyo-
rum ve hepinize saygilar sunuyo-
rum” sozlerini kaydetti.

TESVIKLERE ONEM VERiYORUZ

Tekirdag SMMMO Baskani Nedim
Arslan ise konusmasinda su sozleri
ifade etti: “Ben Cerkezkoy Ticaret
ve Sanayi Odasina cok tesekkur
ediyorum. Her zamanki gibi egitim
konularinda bizlerle birlikte olduk-
larini, surekli egitim yapabilecekle-

rini belirterek yine bize ulastilar. Bu
sefer hep beraber bu egitimi yapa-
lim dedik.

CUNkU tesvikler gercekten bizim
icin 6nemli. Tesviklerin bir tarafin-
da isverenlerimiz ama uygulayicl
olarak bizleriz. Mali mUsavirleriz. Bu
konuda hem isverenlerimiz burada
hem mali muUsavirlerimiz buradsg;
insallah bunu cok iyi bir sekilde uy-
gulayip isverenlerimize bu konunun
hayirli olmasin, iyi kazanclar getir-
mesini diliyorum.” diye konustu.

KATILIMCILARIN SORULARI
YANITLANDI

ISKUR Cerkezkoy Is ve Meslek Da-
nismani Gonca Yilmaz'in ISKUR'un
2019 Tesvikleri hakkindaki sunu-
munun ardindan Cerkezkoy SGK
Merkez MUuduru Ruhan Aslan, Cer-
kezkoy SGK Merkez MUdor Yar-
dimcisi Zeyni Sayin, ISKUR Veri Ha-
zirlama ve Kontrol Isletmeni Arzu
KESKIN Misir ve ISKUR Is ve Meslek
Danismani MUstecep Kos katilimci-
larin sorularini yanitladu.

| “ - A@‘
L F www.cerkezkoytso.org.tr
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Uluslararasi iliskiler Uzmani
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baskanliginda gerceklestirildi.

Odamiz Meclis Salonunda gerceklesen
Mart ayl Olagan Meclis Toplantisinda 7
gundem maddesi gorusUldi. Acllis ve say-
ol durusu ile baslayan toplantida, ikinci
gundem maddesinde Subat 2019 gelir-gi-
der hesaplari hakkinda bilgi verildi. llgili
gundem maddesinin oylamaya sunularak
kabul edilmesinin ardindan Cerkezkay Ti-
caret ve Sanayi Odasi'nin hibe almaya hak
kazandigi “isletmeler icin Avrupa Diyalo-
gunu Gelistirme” projesi hakkinda Meclis
Uyelerine bilgi verildi. Cerkezkdy Ticaret ve
Sanayi Odasi Uluslararasi lliskiler Uzmani
llknur inal tarafindan sunumu yapilan ve
uygulama suresi 12 ay olan projenin “Bas-
langic etkinligi ve yol haritas atolye calis-
malari, baslangigc etkinliginin ciktilari, yol
haritasi atélye calismasl, Cerkezkdy Tica-
ret ve Sanayi Odasl ve Oyeleriicin ayrintil
bir ihtiyac analizi yapilmasi, online anket
ve ihtiyac analizi, belirlenen sektorlerdeki
ziyaretler ve eslestirme etkinligi icin dele-
gasyon olusturulmasi, Brikselde ortak ag

WIS I T T

nx:zxﬁv TSO

TURKIYE’DE ‘TEK’ OLDU

Odamiz Mart Ayr Meclis toplantisi, Meclis Baskani Haci Mehmet Erdogan

toplantisi ve calisma ziyareti, Uyeler icin
hizmet ve egitim gelistirme” gibi basliklar-
dan olustugu ifade edildi. Ayrica Inal, acik-
lamasinda Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi
Odasinin TUrkiye'de bu hibeyi almaya hak
kazanan oda ve borsalar arasinda tek ilce
ticaret ve sanayi odasi oldugunu belirtti.

2018 CALISMALARI MECLIS'LE
PAYLASILDI

GUndem maddelerinde yer alan Alle, Calis-
ma ve Sosyal Hizmetler Bakanligiile TOBB
tarafindan baslatilan “istihdam Seferberli-
§i 2019” programi hakkinda bilgilendirmeui
de Mali ve idari isler Yoneticisi Erhan Aki
yaptl. Gundemin bir diger maddesinde
ise Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasinin
2018 ylli icerisinde yaptigi calismalarin yer
aldigi 2018 Yili Faaliyet Raporu, Genel Sek-
reter Hakan Gel tarafindan Meclis Uyeleri
ile paylasildi. Toplanti, dilek ve temenniler
bolimUNUN ardindan sona erdi.
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TURKIYE’NIN AB SURECINE
CERKEZKOY TSO'DAN KATKI

Qdamlzm TL_'}rkiye-AB Is Dinyasi Diyalogu Teklif Cagrisi cercevesinde hazirladigi
“Isletmeler Icin Avrupa Diyalqgunu Gelistirme Projesi” icin Hazine ve Maliye
Bakanligi Merkezi Finans ve Ihale Birimi'nde dizenlenen térende imzalar atildi.

Torkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) ve Avrupa Ticaret ve Sanayi
Odalarr Birligi (EUROCHAMBRES) ta-
rafindan yorotolen Torkiye-AB is DUN-
yasl Diyalogu Teklif Cagrisi icin Oda-
miz tarafindan hazirlanan “isletmeler
icin Avrupa Diyalogunu Gelistirme
Projesi” hibe almaya hak kazandi. Cer-
kezkdy TSO, bu proje icin hibe almaya
hak kazanan tek ilce ticaret ve sanauyi
odasi oldu. Hazine ve Maliye Bakanlgi
Merkezi Finans ve ihale Birimi'nde ger-
ceklestirilen imza torenine Cerkezkdy
TSO Yonetim Kurulu Baskan Vekilimiz
Mustafa Seckin, Yonetim Kurulu Uye-
miz Ayhan Arslan ve Uluslararasi llis-
kiler Uzmanimiz ilknur inal katild.

12 AYDA TAMAMLANACAK

Oda heyeti tarafindan yapilan acikla-
mada proje hakkinda su bilgiler veril-
di: “Isletmeler icin Avrupa Diyalogunu
Gelistirme’ isimli projemiz hibe almaya
hak kazanmistir. 01 Nisan 2019 tari-
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hinde baslayacak ve 12 ayda tamam-
lanacak olan 1 milyon TL hibe tutarl
projemizin es basvurani Yunanistan
Drama Ticaret ve Sanayi Odasrdrr.
Proje eylemleri ilcemizde, Yunanis-
tan'da Drama kentinde, Belcika'da
ise BrUksel'de gerceklestirilecek. Bu
proje ile ‘Cerkezkdy TSO ile Drama
TSO arasinda karsllikl bilgi ve anlayi-
sin gelistirilmesine katkida bulunmak,
TUrkiye'nin ve Avrupanin is dinyasi
topluluklarini, TUrkiye'nin AB gelecedi
icin entegrasyona tesvik etmek, Cer-
kezkoy TSOnun KOBI niteligindeki
Oyeleri ile Drama TSO’nun KOBI nite-
ligindeki Uyeleri arasinda ticari iliskiler
olusturmak, Cerkezkdy TSO ile Drama
TSO arasindaki diyalogu gUclendir-
mek, odalarin, TUrkiye'nin AB'ye ka-
tihm sUrecinde aktif rol oynamalarini
tesvik etmek’ amaclaniyor. Bu amaclar
dogrultusunda yapilacak tUm etkinlik
ve calismalar, bu proje ile AB'den hak
kazanilan 1 Milyon TLlik hibe tutarin-
dan karsilanacak.”

EUROCHAMBRES

www.cerkezkoytso.org.tr
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TICARET SIRKETLERINDE HISSE
DEVRINDEN SONRA SORUMLULUK

A. Genel Olarak Sirketler

Hukukumuzda ticaret sirketleri 6102 sayll
TUrk Ticaret Kanununda sayilmis olan ko-
lektif, komandit, anonim, limited ve koope-
ratif sirketlerdir (TTK m. 124/2).

TUrk hukukunda sirketler sahis sirketi ya-
hut sermaye sirketi olarak kurulabilmekte-
dir. Sahis sirketleri; adi sirket, kolektif sirket
ve (adi) komandit sirketlerdir. Sermaye sir-
ketleriise anonim, limited ve payl komandit
sirketleridir (TTK m. 124/2).

Sahis sirketlerinin hukuki anlamda tizel ki-
siligi bulunmamakta; sermaye sirketleri ise
tuzel kisilik vasfini tasimaktadir.

Sahis sirketi olan adi sirket, kolektif sirket
ve (adi) komandit sirketler bakimindan sir-
ket ortaklari, sirketin borclarindan dolayt
birinci dereceden, kisisel ve sinirsiz sorum-
luluk tasimaktadir.

TUrk Ticaret Kanunu diUzenlemesine gore
anonim, limited ve kooperatif sirketlerde
sinirl sorumluluk ilkesi gecerlidir. Buna gére
ortaklar, sermaye sirketine getirmeyi taah-
hot ettikleri sermayeuyi getirdiginde sorum-
luluklari sona ermis olmaktadir. Sayet yeri-
ne getirilmeyen sermaye taahhidl mevcut
ise ortagin borcu; sirkete karsi, yerine geti-
rilmeyen sermaye miktari kadardir.

Anillan nedenlerle sermaye sirketi olan
anonim, limited ve payl komandit sirket-
ler bakimindan sirket ortaklarinin, sirketin
borclarindan dolayr kisisel sorumlulugu
bulunmamaktadir. Bu nedenle sermaye sir-
keti ortaklari sirkete kars “sirkete getirme-
yi taahhut ettigi sermaye miktart ile sinirl
olarak” sorumludur. Sermaye sirketlerinin
borclari bakimindan alacaklilar, ortaklarin
sahsi malvarligina basvuramaz.

B. Sirket Borclarindan Dolay:
Sorumluluk

Turk Ticaret Kanunu ve ilgili yasal mevzuat
bakimindan sirketlerin turlerine goére so-
rumluluk esaslari farklilik gdstermektedir.

Adi Sirketlerde sirket ortaklari sirketin
bor¢larindan dolay birinci dereceden, kisi-
sel ve sinirsiz sorumluluk tasimaktadir.

Ticaret Sirketlerinde; ortaklarin, sirket borc-

Kolektif sirketlerde ortaklar sinirsiz ve mu-
teselsil olarak sorumlu oldugundan sirket
alacaklilari, alacaklarini sirket malvarligindan
tahsil edemezlerse ortaklarin malvarlidina
muUracaat edebilirler. Ancak sirketin sona er-
mesi halinde kolektif sirket ortaklarinin mal-
varligina basvurulmasi momkondor.

Adi komandit sirketlerde sirket borclarindan
dolayr alacaklilara karsi komandite ortak tOm
malvarligi ile, sahsen, muteselsilen, sinirsiz ve
ikinci dereceden sorumludur (alacaklilar énce
sirket malvarlidina, alacak tahsil edilemezse
ortaga basvurabilir), komanditer ortak ise
sirket borclarindan dolay taahhit ettigi ser-
maye miktartile sinicl sorumludur. Bu nedenle
sirket alacaklilari sirket sona ermedikce ko-
manditerlere mUracaat edemez.

Anonim sirketlerde ortaklar, sirkete karsi ve
getirmeuyi taahhut ettikleri sermaye miktari il
sinirl olarak sirkete karsi sorumludur. Ancak
sirket borclarindan dolayl alacaklilara karsi
sorumluluklar bulunmamaktadir. istisnai ola-
rak anonim sirketin temsil yetkisini elde bu-
lunduran ortaklarin gérev yaptigi dénemde
dogmus ve tahsil edilememis kamu borclari
sirketten tahsil edilemezse ortaklar bu borc-
lardan dolay kisisel ve sinirsiz sorumludurlar
(Amme Alacaklarinin Tahsili Usull Hakkinda
Kanun, m.35).

Limited sirketlerde ortaklarin sirket borclarin-
dan sorumlulugu anonim sirketlerdeki esaslar
gibidir. Ancak limited sirket ortaklari sirketten
tahsil edilemeyen kamu borclarindan dolayt
sermaye paylar oraninda dogrudan dogruya
sorumludurlar. Ayni zamanda limited sirketin
yasal temsilcisi olan ortak kamu borclarindan
dolayi sahsi olarak sorumludur.

Kooperatifler bakimindan ise ortaklar ana
sozlesmede sinirl yahut sinirsiz sorumluluk-
tan birini benimseyebilirler. Ana sozlesmede
bir dUzenleme bulunmadikca, kooperatif or-
taklari alacaklilara karsi kendi malvarligi ile
sorumludur,

Bu aciklamalardan sonra sermaye sirketleri
bakimindan, ortaklarin sirket hissesini devret-
mesi halinde alacaklilara karsi sorumluluklar
incelenecektir.

C. Hisse Devrinden Sonra Ortaklarin
Sorumlulugu

Ortaklarin sirketlerdeki payini devretmesi ha-

larindan dolayr sorumlu tutulup tutulma-

malari sirket tiplerine gore degismektedir, linde kabul edilecek esaslar da sirket tirine

gore incelenebilir.

Ocak
Subat
Mart
Nisan




Adi Sirketlerde; hukukumuzda sahis sir-
ketlerinden adi sirkette ortaklardan birinin
sirketteki payini UcUncl sahsa devretmesi,
ortagin ortakliktan cikmasi anlaminda gel-
mektedir. Adi sirket payinin devri islemine
tUm ortaklarin onay vermesi gerekmek-
tedir (TUrk Borclar Kanunu m.632/2). Aksi
halde devir islemi devreden ortak ile dev-
ralan arasinda gecerli olmakla birlikte, diger
ortaklar bakimindan gecersiz olacagindan
devralan, sirkete karsi UcUncU kisi konu-
munda kalacak ve devreden ortak sirkete
karsi ortak olmaya devam edecektir. Bu
halde devreden ortak, kar payl basta ol-
mak Uzere sirketten elde ettigi haklari daha
sonra payini devrettigi kisiye gecirmek yU-
kOmIOlOGo altinda olacaktir.

Adi sirketteki payini devrederek ortaklik-
tan cikan ortak, sirketin 6denmesi gereken
borclari bakimindan muUteselsil sorumlu-
luktan kurtulur. Ancak ortakliktan cika ta-
rininde sirketin malvarlid muaccel borglari
karsilamaya yetmezse cikan ortak, payina
dusen borg miktarini zarara katilmaya ilis-
kin duzenlemeler cercevesinde ¢demekle
yUukomlodor. Payini devrederek cikan ortak,
henUz sonuclanmamis islemler nedeniyle
de kara ve zarara katilir.

Anonim sirketlerde; payin senede baglan-
masl senede kiymetli evrak niteligi kazan-
diracagindan payin devrini kolaylastirmak-
tadir. Senede baglanmamis ¢iplak paylarin
devrinde sermaye borcu tamamen 6den-
misse yazill bir devir sdzlesmesi yapilmasi
gerekir. Sermaye borcu tamamen ddenme-
misse yazil bir devir s¢zlesmesi ile birlikte
sirketin devre onayl da gereklidir. Anonim
sirketlerde payin senede baglanmasi halin-
de pay senetleri nama veya hamiline olur.
Hamiline yazili pay senetlerinin ¢ikarilabil-
mesi icin payin bedelinin tamaminin 6den-
mesi gerekir. Hamiline yazill pay senedinin
UcUncU bir kisiye teslimi ile momkondor.
Nama yazill senetler bakimindan kanunda
ya da esas stzlesmede aksi 6ngdriimedik-
ce serbestce, nama yazil kiymetli evrak ni-
teligindeki senedin ciro edilerek ve UcUncy
bir kisiye teslimi yoluyla devredilebilir. Dev-
rin sirkete karsi hUkim dogurabilmesi icin
pay defterine kayit yapilmasi gerekir.

Anonim sirketlerde yénetim kurulu Uyesi
olmayan ortaklarin, sirketin vergi ve sigor-
ta borclari nedeniyle sorumluluklar bulun-
mamaktadir. Yonetim kurulu Oyesi ortaklari
ise, anonim sirketin mal varligindan tahsil
edilemeyen ya da tahsil edilemeyecedi an-
lasilan kamu alacaklarindan dolayi, sahsi
mal varliklariile sorumludur. (6183 saylli Ka-
nun muokerrer md. 35).

Anonim sirketlerde ortaklar, sirkete kar-
si taahhut ettikleri sermayeyi getirmekle
yukomlodor.  Ortaklarin sorumlulugunu
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doguracak bir fiilden dolayi (belge ve beyan-
larin kanuna aykiri olmasi, sermaye hakkinda
beyanlar ve ddeme yetersizliginin bilinmesi,
deder bicilmesinde yolsuzluk, izinsiz olarak
halktan para toplamak gibi) zarar meydana
gelmesi halinde sirket, pay sahipleri ve alacak-
llar zararin tazminini talep edebilir. Meydana
gelen zarar bakimindan zarari karsilamakla
yukomlU olanlardan her biri kusuruna ve du-
rumun gereklerine gdre, zarar kendisine yUk-
letilebildigi 6lcide miteselsil sorumludur.

Bu sorumluluk halleri disinda ananim sirket
ortaklarinin sirket borgclarindan dolayr sahsi
malvarliklari ile sorumlu olmalari s6z konusu
degildir.

Limited sirketlerde; ortadin sermaye payni
devri, yazili ve imzasi noter tarafindan onauy-
lanmis devir stzlesmesi ile yapilabilir. Payin
sirket bakimindan gecerli olabilmesiicin sirket
genel kurulu tarafindan onaylanmasi ve devir
isleminin pay defterine kaydedilmesi gerekir
(TTK m.595).

Limited sirketlerde ortagin sirketteki sermaye
payini devretmesi durumunda, payi devreden
ve devralan sahislar, devir dncesine ait kamu
alacaklarinin 6rnegdin vergi borcunun sirketten
tamamen veya kismen tahsil edilemeyen veya
tahsil edilemeyecedi anlasilan kismindan, ser-
maye paylari oraninda dogrudan dogruya so-
rumludur (6183 sayill AATUHK.,, md. 35).

Kollektif Sirketlerde de adi sirketlerde oldugu
gibi ortaklardan birinin sirketteki payini Ucln-
cU sahsa devretmesi, ortakliktan ¢ikmasi an-
laminda gelmektedir. Pay devrinin sirkete kar-
si gecerli olabilmesi icin tUm ortaklarin onay
gerekmektedir. Payin devri ile ortakliktan ¢ik-
ma halinde ticaret siciline tescil ve ilan edilir.
Ortaklar, tescil ve ilan tarihine kadar yapilan
sirket islemlerinden dolayr alacaklilara karsi
sorumludur (TTK m.259/3). Alacaklilarin, orta-
gin sirketten ayrilmasinin TTSGde yayimlan-
masindan itibaren U¢ yil icinde payini devre-
den ortagda basvurmasi mimkundur. Tescil ve
ilan tarihinden itibaren U¢ yilin gecmesi ile ala-
caklilarin istem haklari zamanasimina ugrar.

Komandit sirketler bakimindan, komandite
ortak ancak 6lom, iflas yahut hakli sebep ile
ortakliktan cikabilir; komanditer ortak diger
ortaklarin onayini alarak payini devrededilir.
Sermayesi paylara bolunmis komandit sir-
ketlerde komanditer ortak bu paylari anonim
sirket paylari gibi serbestce devredebilir.

Kooperatif sirketlerde, payin devri halinde
devreden, ortaklik sifatini yitirir. Kooperatifler
kar elde etme amaci gUtmediginden haklar
ve borclar bakimindan kooperatiften ayrilan
ortadin ayrilma payr almasi s6z konusu olur.
Kooperatiften cikan ortak yahut mirascilar
hak ve alacaklarin talep edilebilecedi tarihten
itibaren bes yil icinde istemde bulunabilirler.

YIL:6 SAYI:20
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Odamiz Uluslararasi lliskiler Uzmani ilknur inal,
Trakya Dis Ticaret Istihbarat Merkezi

(DTIiM) hakkinda bilgi verdi.

iHRACATA GinEy YOL
5 ADIMDAN GECIYOR

Odamiz Uluslararasi iliskiler Uzma-
ni ikknur inal Trakya Dis Ticaret is-
tihbarat Merkezi hakkinda verdigi
bilgilerde “Trakya Dis Ticaret istih-
barat Merkezi; bdlgemizde faaliyet
gOsteren, hic ihracat yapmamis,
ihracata yeni baslamis, ihracat fa-
aliyeti kesintiye ugramis ve ihracat
kapasitesini artirmak isteyen fir-
malara; Urunlerinin ihracati icin he-
def olabilecek Ulke ve musterilere
ulasmada teknik destek saglamak

amaciyla; Odamizda faaliyete bas-
lamistir” dedi.

inal, CTSO Oyelerine verilen hizmet-
leri “Trakya Dis Ticaret Istihbarat
Merkezi, ‘Hedef Pazar Arastirma-
si Hizmeti “ile firmalarin Uronlerini
ihrac edebilecekleri Ulkeleri belirle-
mede, ‘Hedef MuUsteri Arastirmasi
Hizmeti' ile belirlenen hedef Ulkele-
rinde faaliyet gosteren hedef mus-
terilerini belirlemede, ‘Danismanlik
Hizmeti ile firmalarin hedef Ulkeleri
ile birlikte hedef musterilerini belir-
lemede, ‘Rekabetci ithalat Hizmeti’
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DIS TICARET BiLGILENDIRME

SEMINERiIi ODAMIZDA DUZENLENDI

Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri, Ticaret Bakanlgi ve Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi koordinasyonunda Odamiz ev sahipliginde konferans

salonumuzda gerceklestirildi.

IMMIB Genel Sekreterligi Ticaret Uzmani Yasemin Lokmanci,
Ticaret Bakanhgi lhracat Genel MOdUrloGo Ticaret Uzman
Yardimcisi Muhammed Emin Erkal ile Ticaret Bakanligi
Uluslararasi Anlasmalar ve Avrupa Birligi Genel Modirligu
Ticaret Uzmani Zére Aksahin Simsek ihracatta saglanan
devlet yardimlari, pazara qiris engelleri ve c6zum yollari baslikli
sunum Uzerinden konusma yaparak katiimci firmalarimiza

ile ucuz, kaliteli, sUrdUrUlebilir ithalat
icin firmalarin potansiyel tedarikci-
lerini belirlemede, ‘ihale Sorgulama
Hizmeti’ ile ise uluslararasi kurum
ve kuruluslarin firmalarin Uronleri-
ne yonelik acmis olduklari ihaleleri
tespit etmede teknik destek sagla-
maktadir.” seklinde siralad..

SICAK SATIS iCiN
DESTEK OLUYORUZ

“Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Oda-
si olarak biz de bu alanda Uyeleri-
mize hizmet vermekteyiz” sozle-

bilgilendirmede bulundu.

rini kaydeden inal “Aralik ayindan
bu yana 30 Uyemize hedef pazar
bulma, hedef musteri arastirmasi,
ihale sorgulama ve rekabetci itha-
lat hakkinda dis ticaret calismasi
yaptik. Ayrica hedef musteri listesi
paylastigimiz Uyelerimize Ticaret
Bakanlhgr'nin yurtdisi pazar aras-
tirma ziyaret destegdini kullanarak
hedef pazarlara gitmeleri, hedef
musterileri ile gériosmeleri ve sicak
satis gerceklestirmeleri konusunda
destek oluyoruz ve ihracat yapmak
isteyen firmalarimizi Odamiza bek-
liyoruz.” dedi.
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Yasemin LOKMANCI
iMMiB

Genel Sekreterligi
Ticaret Uzmani

M. Emin ERKAL
Ticaret Bakanhéi ihracat

Genel MUdUrlGg0
Ticaret Uzman Yardimcisi
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Zire A. SIMSEK

Avrupa Birligi
Genel MOdOrlGg0
Ticaret Uzmani
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SAGLIK

Kalp ve Damar Cerrahisi ile
7 Uluslararasi Kongrelerde
Onciliikk Etmeye Devam Ediyor

irmet Hospital Kalp ve Damar Cerra-
hisi Profesér Doktor llhan MAVIOG-
LU, Chennai-Hindistan, New York-USA
ve Ulkemizde diUzenlenen Uluslararasi
Kardiyoloji ve Kalp Damar Cerrahisi
Kongrelerine katiim sagladi. Son olarak
Turkiye Kalp ve Saglik Vakfi tarafindan
Antalya Royal Seginus Hotel Kongre
Merkezinde 15.'si dUzenlenen Uluslara-
rasl Kardiyoloji ve Kalp Damar Cerrahi-
sinde Yenilikler kongresine katild.

Kongreye bircok yabanci Ulkeden ko-
nusmacilar ve dinleyjiciler katiimda bu-
lundu. Uzun zamandir kongreye des-
tek veren Uluslararasi camiada UnlU
yabanci hocalarin yaninda yapmis ol-
dugu katkilardan dolayr Profesér Dok-
tor Ilhan Mavioglu da plaket almistir.

Profesdr Mavioglu tOm dinyada ilgi
ceken kiUcUk kesi ile bypass ameliyat
(F-MIDCAB]) teknigine ek olarak uyanik
hastalarda lokal anestezi ile karotid ar-
ter endarterektomisi (uyanik hastada
beyne giden damar temizlenmesi) de-

neyimlerini ve juksta renal abdominal
aort anevrizmalarinin cift baca (double
chimney) ve EVAR teknigi ile tedavisini
anlatmistir. Dinleyicilerin boyuk ilgisini
ceken bu tekniklerin basarili uygula-
malari takdir kazanmistir.

Ozellikle kicUk kesi ile calisan kalpte
tUm damarlara atar damarlarla bypass
yapihyor olmasi yani F-MIDCAB heye-
can uyandirmistir.

Yine beyne giden damarlardaki dar-
liklarin boyundan kismi uyusturma ile
temizlenmesi ve bu islemin her yastaki
hastaya yapilabilir olmasi ilgi toplamis
ve soru-yanitlarla konu hakkinda bilgi-
lendirme interaktif bir ortamda karsilik-
I olarak gerceklesmistir.

Karin icerisindeki 6nemli damarlari ici-
ne alan karin ici anevrizmalarin tedavisi
oldukca zor ve yeni Uretilen 6zel malze-
melerin buyUk kismi Ulkemizde temin
edilemediginden gerceklestirilen ame-
liyatlar yUksek risklidir. Cok az sayida

lGinet Hospital
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merkezde basarl ile gerceklestirilen bu
tUr anevrizmalarin baca (chimney) tek-
nigi ve EVAR ile endovaskUler tedavisi-
nin basarili sunumu ilgi odagi olmustur.

MIDCAB Nedir?

Uzun adi “Minimal Invasive Direct Co-
ronary Artery Bypass” olan MIDCAB
yontemiyle kastedilen sol meme al-
tindan yapilan kesiyle gdgus kafesine
kaburgalar arasindan girilerek bir pen-
cere yaratilip bu pencereden koroner
bypass ameliyati yapiimasidir. Teknik
olarak g6rUs alaninin sinicli olmasi, kal-
bin yan ve arka duvarlarina ulasmanin
zor olmasi nedeniyle 6zel bir takim
ekipmanlar kullanilmasini ve tecrUbe
gerektirir.

Klinigimizde bu ydntem ile uygun olan
hastalarda kalbin tUm damarlarina by-
pass yapabiliyoruz. Hastalarin biyok
cogunlugunda acik kalma orani bacak-
tan alinan toplar damarlara gére belir-
gin UstUn oldugu icin memeye giden
atardamari ve koldan cikardigimiz atar
damari kullaniyoruz.

Bu teknik ile genelde kalbi durdurma-
dan, calisan kalpte bypasslari gercek-
lestirdigimiz icin kalp akciger makina-
sinin olumsuz etkilerinden kacinmis
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oluyoruz ve daha dusUk risk ile ameli-
yatlari gerceklestirebiliyoruz.

Benzer sekilde klasik yéntemde by-
pass yapllan damarlar kalpten cikan
ana sah damarina bagladigimiz icin
hastalarin bir kisminda karsilastigimiz
emboli sonucunda gelisen inme ve
felcleri bu yontemde cok daha az qo-
rUyoruz. Boylece daha ileri yastaki sah
damarlarinda da ileri derecede kirec
bulunan ve daha yUksek riskli hastala-
ra da bu yontemle daha uygun ameli-
yat gerceklestirebiliyoruz.

Profesdr Doktor Mavioglu; “DUnyada
da yapllan cok merkezli calismalarda
bacaktan alinan toplar damar yerine
her iki memeye giden atardamarlarin
ve/veya koldan alinan atar damarla-
rin kullanilmasinin daha iyi uzun do-
nem sonuclara sahip oldugu yénunde
raporlar artarak bildirilmektedir. Yine
kalpten cikan ana damar olan aortaya
dokunulmadan yapilan bypass ameli-
yatlarinda diger tim yodntemlere gore
cok daha dusUk oranda inme-felc ge-
listigi bildirilmektedir. Klinigimizde bu
prensiplere gore hasta bazinda uygun
olan en uygun yontemi kullanarak ve
en son gelismeler dogrultusunda koro-
ner baypas ameliyatlarini yapmakta-
yiz.” dedi.
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8 MART'TA KADINLARLA BULUSTU

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanimiz Fatih D6nmez, Odamiz ev sahiplidinde
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'nde gerceklesen Kadin Gelistirme Dernegi

Fatih DONMEZ

Tabii Kaynaklar Bakani

2019

KADINLARIMIZ HEP
BIZIM YANIMIZDA OLDU

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih
Dénmez yaptigl konusmada “Anado-
lu'nun bir kdsesinde ici heyecan doly,
vatan sevaqisi olan kadinlarimizin bir
araya gelmesi ozellikle bugin 8 Mart
DUNya Kadinlar GunU’'nde burada yapi-
lan bu acilis son derece tnemli. SUphe-
siz 365 gUNUN tamaminda kadinlarimizi
anmamiz gerekiyor. Vaktinde hepimiz
degerler egitimini zaten ailemizden al-
dik. Ve cogunlukla da annelerimize ih-
tiyacimiz oldu. Biz maalesef bir dénem
kadini sosyal hayattan soyutlamisiz.
Adeta eve hapsetmisiz. Yillar boyu sa-
vasmisiz bu cografyada ve kadinlari-
miz her zaman bizlerin yaninda olmus.
BugUnkU teknik tabirle lojistik destek
saglanmis. Daha geriye qgidelim. Pey-
gamber Efendimizin esi Hatice Valide-
miz tOccardi. Ticaret yapiyordu. Ker-
vani vardi ama peygamberimiz onun
adina isletiyordu fakat tUccar olarak
ekonomik hayatin icindeydi. Ornekleri
cogaltmak aslinda cok mUmkin ama

acilisina katild,

nedense bir donem cok fazla konus-
mamisiz ve kadinlarimizi belli kaliplar
arasindan tutmaya gayret gbdstermi-
siz. 8 Mart DUnya Kadinlar GUNU'n0z0
kutlarim. Cumhuriyetimizin Kurucusu
Mustafa Kemal AtatUrk 1934'te Kadina
Secme ve Secilme Hakki vermis.

Cagdas Ulkelere baktigimizda cok daha
Onde atilmis bir adim. O tarihte bircok
Avrupall Ulkede kadinin secme ve secil-
me hakki yoktu. Ona ragmen istedigi-
miz seviyede miyiz hayir. Ama gerek ik-
tisadi gerek sosyal hayatimiza kadinin
elinin degmesi gerekiyor ki isler daha
gUzel, daha istatistik olsun” seklinde
konustu.

CICEK TAKDIM EDILDi

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fa-
tih Donmez’in konusmasinin ardindan
Cerkezkoy Kadin Gelistirme Derne-
gi'nin acilis kurdelesi kesildi. Daha son-
ra KAGEDER Baskan Yardimcisi Dilek
Akkoyun tarafindan Bakan Dénmez'e
cicek takdim edildi.
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TICARET VE SA

BAKAN DONMEZ

STK’LAR ILE BIR ARAYA GELDI

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanimiz Fatih Dénmez, Odamiz ev
sahipliginde Beyaz Konak'ta dizenlenen toplantida kamu, kurum ve
kuruluslari ve STK temsilcileri ile bir araya gelerek istisarelerde bulundu.

Odamiz adina acllis konusmasini yapan Yo-
netim Kurulu Uyemiz Dr. Ayhan Arslan, su
sOzleri kaydetti: “Cerkezkay Ticaret ve Sa-
nayi Odasi olarak bugun, sizlerle bir arada
olmaktan son derece mutluyuz. Oncelikle
en degerli varliklarimiz olan ve hayatin her
alaninda birlikte calismaktan gqurur duydu-
gumuz kadinlarimizin 8 Mart DUnya Kadin-
lar GUNUNU kutlarim. Biz Oda olarak, 3 ilceyi
kapsayan hizmet alanimiz ve 4500 Uye-

mizle bolgemiz icin calismaktayiz. ihracatin,
yatinimlarin, istihdam oranlarinin artmasi
ve bbélgemize katma deder saglamak ama-
ayla sik sik STK'larimizla, kamu kurumlari-
mizla bir araya geliyoruz. BugUn de Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanimiz Sayin Fatih
D6nmez'le sizleri bir araya getirmekten
onur duyuyoruz. Bu bulusmanin bélgemi-
ze hayirlar getirmesini diliyor, hepinize hos
geldiniz diyorum.”

YIL:6 SAYI:20
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CERKEZKOY TSO

FIDANLARLA CINARLARI
BULUSTURDU

Odam!_z 6. Meslek Komitesi Uyeleri, Yaslilara Saygi Haftasi nedeniyle
Ozel Trakya Bakim Merkezi'ni ziyaret ederek yashlarla bulustu.

Odamiz TSO 6. Meslek Komitesi
Uyeleri, sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda Yaslilara Saygr Hafta-
s’'nda Ozel Trakya Bakim Merkezini
ziyaret ederek “fidanlarla cinarlan”
bulusturdu. Cerkezkdy TSO Yone-
tim Kurulu Ugeleri Auhan Arslan
ve Rasim Bilgen, 6. Meslek Komi-
tesi Baskani Ayhan Duran, Baskan
Yardimcisi Nazan Coban ve Komite
Uyeleri Ali Donmez, Sercan Erbey
ile Ramazan Tahir Eke'nin katildigi
ziyaret programinda Ozel Gulercin

Koleji 9-A sinifi 6grencileri de Oda
heyetine eslik etti. Gerceklestirilen
ziyaret programinda bir konusma
yapan Yonetim Kurulu Uyesi Ay-
han Arslan "18-24 Mart Yasllara
Saygl Haftasi, ancak biz birbirimiz-
den farkimiz oldugunu dUsunmuU-
yoruz. Bu sebeple bugunu yaslilar
haftasi dedgil, kidemliler haftasi ola-
rak gdruyoruz. BugUn genclerimizi
sizlerle bir araya getirerek, sizleri
biraz olsun mutlu edebildiysek ne
mutlu bize.



Sizler bizim ge¢cmisimiz ve sizlerden
aldigimiz derslerle gelecegimizi se-
killendirecegimiz 6gretmenlerimiz-
siniz.

Sizlere deger veriyoruz, sizleri se-
viyoruz. Kidemliler haftaniz kutlu
olsun" sozlerini kaydetti.

DUYGU DOLU ANLAR YASANDI

Gerceklesen ziyarette 6grenciler ve

Oda heyeti yaslhlarin ellerini 6pe-
rek, onlara cicek takdim etti. Duygqu
dolu anlarin yasandigi ziyaret gU-
nUn anisina cekilen fotografla son
buldu.

SAYI: 20

www.cerkezkoytso.org.tr
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FIRSAT ARAYI'.jI_

Yonetim Kurulu Baskan Vekilimiz Mus-
tafa Seckin, Yonetim Kurulu Uyeleri-
miz Ayhan Arslan ve Metin Tasdelen
ile Il Kadin Girisimciler Kurulu icra Ko-
mitesi Uyelerimiz Melek Yesil Saritas
ve Nazan Coban, i Genc Girisimciler
Kurulu Icra Komitesi Uyelerimiz GUr-
kan Kartal ve Ufuk Mangir TUrkiye
Milletlerarasi Ticaret Odasi (ICC) Tor-

TURKIYE

MILLETLERARASI

TICARET ODASI
\| is Dinyas Organizasyonu

PORTUNI _,}__. OR TURKEY

DI.IITAL CAGDA

TURKIYE ICIN

kiye Milli Komitesi ve TOBB isbirligi ile
Istanbulda dijital cagda Glkemiz icin
firsatlarin tartisildidi Dijital Cagda Tor-
kige icin Firsat Arayislar: Kamu Politi-
kalari, inovasyon ve Buyume Toplanti-
sina katildi. Oda Heyetimiz, Swissotel
The Bosphorus'ta dizenlenen toplan-
tida TOBB Baskanimiz Sayin Rifat Hi-
sarciklioglu ile gorustu.
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CERKEZKOY TSO'DA

ISO 10002 Mdisteri Memnuniyeti ve Sikayetleri Yonetimi egitimi
Odamiz Konferans Salonunda yogun bir katilmla gerceklestirildi.

L3

Lojistik, banka, kalite gUvence, planlama, muhasebe qgibi farkli sektdr calisanlarinin
katildigi egitimde, Gokce Ozyer Demiriz de konusmaci olarak yer aldi. Demiriz
tarafindan verilen egitimde katiimcilara 1SO 10002 standardinin gelisimi, masteri
sikayeti ve mUsteri memnuniyeti yonetme ile ilgili temel prensipler anlatildi. Farkl
firmalardan cok sayida yoneticinin katildigi egitim interaktif sekilde devam etti.
Eqgitim sonrasi katilimcilarin sorular cevapland..

-— n

www.cerkezkoytso.org.tr
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Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Vekili Mustafa Seckin ve Meclis Baskani Haci Mehmet
Erdogan, TOBB Turkiye Ekonomi Surasina katild..

Yonetim Kurulu Uyelerimiz Ayhan Arslan ve Murat Narcin ile Meclis Baskan Yardim-

cimiz Nuran Yesil, Bulgaristan Edirne Konsoloslugu tarafindan Edirne Ramada Otel'de
duzenlenen resepsiyona katildilar.

ALCOMET

providing opportunities
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YIL SONU YEMEGINDE
BiR ARAYA GELDIK

Odamiz Meclis Uyeleri, 2018 yil sonu dolayisiyla dizenlenen aksam

Odamiz Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri
ile personelimizin yer aldigi organizasyon-
da 2019 yilinin Ulkemiz, bolgemiz ve Uyele-
rimiz icin saglikl, basarili ve mutlu gecme-
si ortak mesajl verildi. Ayrica 2017'de en

yemeginde bir araya geldi. I

basarill calisma performansini gosteren
personellerimizden Ticaret Sicil MOdUro-
mUz Nurten Uzun, Baskanlik Asistanimiz
Mukerrem Caliskan ve Uluslararasi lliskiler
Uzmanimiz ilknur inal'a 6dol takdim edildi.

www.cerkezkoytso.org.tr
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KOMITE UYELERINE

ORYANTASYON

EGITIMI

Odamiz Oryantasyon Egitimi, Meslek Komitesi Uyelerimizin

katiimlariyla gerceklestirildi

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi Akredi-
tasyon Sistemi kapsaminda Oda Meslek
Komite Uyelerimiz icin oryantasyon egiti-
mi dUzenlendi. S6z konusu egitimde Mes-
lek Komite Uyelerimize Suleyman Isik ta-
rafindan Oda mevzuat egitimi verildi. Isik,
Odanin tarihcesinden, amacindan, gérev-

lerinden, misyon, vizyon, stratejik hedefler
ve politikalarindan olusan bir sunum ya-
parak oryantasyon egitimini tamamladi.
Meslek Komite Uyelerimiz, oryantasyon
egitiminin ardindan dUzenlenen kisisel ge-
lisim egitiminde ise hem 6grendi hem de
keuifli zaman gecirdi.
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Meclis Baskanimiz Haci Mehmet Erdogan ve Yonetim Kurulu Uyemiz Ayhan Arslan,
TBMM Meclis Baskanlidina secilen Tekirdag Milletvekili Prof. Dr. Mustafa Sentop onu-
rung, Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde gerceklesen programa katildi.

NI ari

S

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligr tarafindan olusturulan Ram Bacalari Filtre Komisyon
Uyesi Meclis Baskanimiz Haci Mehmet Erdogan ve Komisyon Uyesi NKU Corlu Mi-
hendislik FakUltesi Profesor Doktor Lokman Hakan Tecer, komisyon ziyaretleri kap-
saminda asagida bulunan Uyelerimizi ziyaret etti.

1 Botas Nehir Boysa,
Emprime Sanayi Ticaret
Anonim Sirketi

Altoteks Tekstil Boya
Apre Sanayi Ticaret
Anonim Sirketi

Embosan Emprime
Boya Sanayi Ticaret
Anonim Sirketi

b e Ugurteks Tekstil
= Urdnleri Ticaret ve
Sanayi Anonim Sirketi

- k Inteks Uluslararasi
e -_—

Tekstil Sanayi ve ihracat
Anonim Sirketi

Henateks Boya ve Apre
Sanayi Ticaret Anonim
Sirketi

www.cerkezkoytso.org.tr




in saat

. cecimieri ¢
| yAg ) jitesi seGITVET |
im heyecan ¥ - mciter lera Karm wlestiritdi-
CTSO!da ses ve Geng Gl mes odasynda gerse tirken,
1cra Komitest ayt
lu era )

Seqimlerde 7
Kadin Girisimel
cildi.

er Kurd!

olarak 5€

mier Gerkezk&Y

art
i dozent ap\\andm\afak.sa\yer!e icra
eriden ) da yapian SE:‘.‘HT‘ yer aldigt

enen seci

kezkOY Ticare®

n a
acaatint yap#

seﬁ‘m‘arde

cildi.
olarak s€

K yeler

yede

[zmir Yiiksek Te
€gitmenleri ye g

bolgesinden bag
eden ‘

Mimar
erkezkoy Tic
kudag il biitii

lik Fakiiltes; sehi
aret ve Sanayi
NU ve ilgelerin

k
grenciler ¢

rve
layarak, Te

Odas
sorur

vBo!ge Planlama Bolimij
NI Ziyaret ey TR2]

M alanlaning dek devam

[zmir Yigkg ey Te . o
eknoloji Enstitiisi mi
.. ah :
editmenteri ye p; o :.hmarhk Fakiltes; Sehirve Boige Planiams
. etve Sang

-
Olumg
Yi Odasi'n, Zivaret ot

Ocak
Subat
Mart

Nisan

GUNLUK, BAGIMSIZ, SIYASI, YEREL GAZETES]

GOZLEM

i e — o
Cerkezkdy TSO Tiirkiye'de ‘Tek’ Oidu

Cerkezkdy TSO Tirrkiye'de Tek’ Oldu

I
f  Payas W Teeete G papss  in

CERKEZKOY Haberl

" Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas: Man Ayt
qwec is toplantisi, Meclis Bagkan: Hac: Mehmer
JErdodan baskanl§inaa gerpeklestirid
N Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas: M.
Salonunda

Toplantisinda

scls

'2sen Mart ay; Clagan Meclis
dem maddesi gérisiig.

Acilis ve sayg1 durusu ile baglayan toplantida,
ikinci glindem maddesindaSubat 201

loidar nesaniaons

CERKEZK
EKSpres
TARAFSIZ GAZETE

iCARET
QERKEZK?.')Y TS0 DI3 ;:E?(‘:LDU
isTi TINDA ORNEK OLDU
iSTIHBARK DR MS?:"‘&%:‘?‘:‘;“;

o gelir-

aret Heyeti;

T50) ziyaret etti-
Antalya Organize

Antalya Qrganize San

\ Dl

ayi Bolge Mudarnugu
- -

{Antana OS8



1< birligi
ot e 1$ birhd .
ir'den eglt‘r::,‘: 1 iriigh protokoid A
Ba&akﬁeh' <agenis Okalian 2
e Oze) B
TS0V soyite

oy T
s (GerkeZ®Y

zalandi-

5
qerkeii‘e{ ‘,g sanayl O3

an BoiSt
o 1788 TS
-

GeckakY TR
g © 08 M
o e

S=
ezkoy TS0 e O7¢

14
; odast (Ge!
ganayl
Ticaret V&

. imzatandt
kol ImZ:
il proto!
5 birhigl

Koy
Gazel:ef-" - Gerke®

ninde GerkezkY &
kullar

Madord
Kapaklt el

i ; ergekles ehi
Basaksehir © ganay 092! rdag 201 Bagaks
caret V€

Tna

man imza !

\ Bagkan! SU\'.:‘Y. ururm tard R
ki

ive bu wisilert
Jerinden

i ore
L arasinda !

en pvotoko\
wozuva Ve O
findal ;
irinci det %
n: 10 indirirmi faydala

oy T
Gerke?! ak.
yanetin KU R

&y TSO G2l

oy izmet
rrrin egitim N

AR

CERKEZRQY " v

Cerkezkiy Ticaret ve Sanayi Odas: 8.

Meslek Komitesi tarafindan Metal, Makine ve
Otomotiv Sektér Toplantis; diizenlendi.

Gazete Havadis-

Teplantinin scilig konusmasini gercekle
Odasi 8. Mesiek

Komitesi Bagkan: Sebahattin Onal,
milyar $ olarak gercekfesen toplam Turkiye ihracatn
aksamlan, Turkiye'nin ihracstinda Motorly Kars Tasitlan'ndan sonra 2. sirada yer alan bir
sektor. Tiirk makine sektdrinde 2001 yiinda %27 olan thracatin ithalat: karsitama oran
2018 yilinda %64,1% ¢ 3 ihracat: 2018 yilinda 2017 ydina
kiyasla %15,5 artarak 17,1 milyar & olarak gerceklesti. Turk makine sektsriindn Gnde geien
thrac pazariannda basta AB Glkeleri cimak ozere ikinci sirada ABD yer almakta. Kiregel
Slgekte rekabetsi olan Turk makineleri ise ki bu blylk bir bagar: Srnedidir, makinelarimiz
Tarkiye, makine sektord ile 2017 yili ddnya makine ticareti

stiren Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi
"Makine sektoro 2018 yilinds 168
ndan %10,2 pay aidi

Makine ve

k&1 Makine sektsr tamami itibariyl,

200 dlkede kullanimaktadir.
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Kongresi

NO BASLAMA BITiS FUARIN ADI KONUSU BASLICA URUN HiZMET GRUPLARI TURD YER SEHIR
Ivsal almmD’;lJ;); 2‘:}52?' Cami Yapi Mazemeleri, Mimari Cami Yapi Mazemeleri ve Otomasyon, Hali, Gini, Seramik Ses ANFA Altinoark Fuar
1 01.05.2019 04.05.2019 _D R ’ Uygulamalar, Ahsap ve Yapi ve Goriintii Sistemleri,Mimari Uygulamalar, Hat Sanati ve ihtisas Fuari P X Ankara
Mimari Dekorasyon — Merkezi
Teknikleri Dekorasyon
Fuan
Vipp 2019 2.Ving, istif
2 01052019 04052019  Makineler Platform, Ving, It Makineler, Plaform, Prole v o vincler, Forkiter v Yedek Pargalan intisas Fuan  Atatirk Kitir Merkezi  Ankera
Proje Tasimaciligi Ihtisas Tasimaciligi
Fuan
Su Yonetimi, icme Suyu
ve Sulama Sistemleri,  Su Yonetimi, Sulama ve Su Kagaklar Su Boru, Pompa ve Vanalari, Basing ve Debi Olgiim Cihazlar, - ; ) ;
s 02.05.2019 04.05.2019 Su Kayiplari Kontrolii ve ' Kontrol Teknolojileri Scada ve Otomasyon Sistemleri, Su Kayiplar Tespit Cihazlari Inisas Fuan Istanbul Kongre Merkezi Istanbul
Teknolojileri Fuari
Kazisiz Teknolojiler, Kanal Goriintiileme ve Rehebilitasyon Cihazlari, Yer Al
4 02.05.2019 04.05.2019 Altyapi insaatlan Makine Altyapi ve Kazisiz Teknolojiler Dedektorleri, Yatay Sondaj Makinaralari, Kanal, Boru intisas Fuari istanbul Kongre Merkezi istanbul
ve Ekipmanlari Fuar Goriintiileme Kameralari
Et ve Siit iirtinleri, Sekerleme, Dondurulmus ve hazir gida,Yag, . -—
5 02.05.2019 04.05.2019 BURSA/ 2. Bursa Gida Uriinleri ve Teknolojileri, Bakliyat, igecekler, Unlu Mamiiller, Baharatlar, Gida Nakliye ve intisas Fuar Avatlrk Kongre v.e Kiitdr Bursa
Gida Fuari Merkezi Merinos
Depoloma
Farmers' Fair - ig Tarim Teknolojileri ve Ekipmanlari, Yem, Gilbre, Biogaz
6 02.05.2019 05.05.2019 Anadolu Tar|m, Tarim, Tarim Ekipmanlari, - Sistemleri, Hayvancilik ve Teknolouler‘l, Ciftlik Ekipmanlari, o intisas Fuar Polatl Fuar Alani PR
Tanim E 1ve  Hay ve Gida i Tohum, Fidancilik, Seracilik, Sulama, Ilaglama, Gida Teknolojileri
Hayvancilik Fuan ve Ambalaj
Buslararast stanbul Av, Silah, Aveilik, Balikgilik Malzemeleri, Doga Sporlar, Bisiklet, ' Uluslararasi ihtisas  stanbul Fuar Merkezi
7 02052019 05.05.2019 Ay, Silah ve Doga Av, Silah, Ballkgillk ve Doga Sporlart o o VC BAIKE » Boga sporian, BISIKEL ar istanbul
Motorsiklet, Arazi Araclari, Kamp, Karavan ve Malzemeleri, Fuar Yesilkdy
Sporlari Fuari
8 02.05.2019 05.05.2019  Canakkale 2.Tanm Fuani Tarim, Tanm Teknolojileri Tgnm, LTI BT B T GuPrez B ER UL intisas Fuari WENBEI Oda5|. Canakkale
Fidan, Sulama, Labaratuarlar ve Teknolojileri Fuar ve Kongre Merkezi
Uretim Makineleri, Takim Tezgahlert, Eskisehir Ticaret Odasi-
Eskisehir Endistri Metal isleme Makineleri, Kaynak,  Uretim Makineleri, Takim Tezgahler1, Metal isleme Makineleri, - L o -
9 02.05.2019 05.05.2019 Fuari 2019 Kesme, Delme Makineleri, Kalite Kaynak, Kesme, Delme Makineleri, Kalite Kontrol, Istifleme Inisas Fuan Toyap ESklseh_" Fuar Eskisehir
. Merkezi
Kontrol, Istifleme
L) =i Konut ve syeri Projeleri ve Bunlarin
10 02.05.2019 05.05.2019 I§yer| Satlnalma, Pazarlanméﬂ N —— Konut ve Isygn _PrOJeIerl, AVM“PmJe!en, Hazir Konut Sistemleri e Istanbul FL.Jar"Merken it
Kiralama ve Finansman . .~ .~ ve Bunlara Ait Finansman Goziimleri Yesilkoy
Yonelik Goziimler
Fuan
Aysaf 22, Usararas! Ayakkabi Yan Sanayi Uriinleri,
' - Aksesuar, Deri, Suni Deri, Ayakkabi Yan Sanayi Uriinleri, Aksesuar, Deri, Suni Deri, Taban,  Uluslararasi ihtisas ~ stanbul Fuar Merkezi .
R 02.05.2019 06.05.2019 /F\Lylz:(lkam ve Yan Sanayi Taban, Tekstil, Makineler, Kurum Tekstil, Makineler, Kurum Miimessillikler ve Dergiler Fuari Yesilkdy Istanbul
Miimessillikler ve Dergiler
Tarim. Gida. Hayvancilik Teknoloiileri Tarim jileri, Tarimsal on, Hay , Yem, Belediye Kapall Pazar
12 02.05.2019 05.05.2019  1.Diizce Fuan e Y ) Tohum, Fidancilik, Sulama, Gida ve Gida Endiistrisi, Seracilik, intisas Fuan Yeri ve Sosyal Yasam Diizce
ve Endistrileri T .
Zirai Miicadele, Aricilik Merkezi
UKEYF- Uluslararas
13 09.05.2019 11.05.2019  Keyifli Yas Alma Fuar ve ' Saglikli Yas Alma Saglikli Yag Alma ihtisas Fuari Fuar izmir - Gaziemir izmir
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FUARIN ADI

7.Eksposhoes istanbul
Ayakkabi Saraciye
Moda Fuar

Gurme izmir -10.Ekoloji
zmir Fuan"

38.Kitap ve Killtiir Fuari

38.Kitap ve Kiiltiir Fuan

Deri ve Kiirk
Konfeksiyon Fuari

5.Gin Uriinleri Fuari

ICCI Powered byPower
Gen - Uluslararasi
Enerji ve Cevre Fuari ve
Konferansi

BURSAF / 3. Ayakkabi
ve Deri Uriinleri Fuan

Gill ve Gl Uriinleri Fuan

CNR Games Week
istanbul

VIV TURKIYE 2019
Tavukeuluk Teknolojileri
Uluslararsi ihtisas Fuar

Aliturex'19 Alternatif
Turizm, Kamp, Karavan,
Motorsiklet ve Bisiklet
Fuar

Turkeybuild istanbul
2019 - 42.Yapi Fuan

Future Travel Experience
Emea - Co-Located With
The New Airport Show
istanbul

KONUSU

Ayakkabl, Ganta, Kemer, Ciizdan

Organik Uriinler

Basili, Sesli, Goriintiilii Yaymlar

Basili, Sesli, Goriintiilii Yaymnlar

Deri ve Kiirk Konfeksiyon

Genel Ticaret

Enerji Uretimi, iletimi ve Dagitimi

Ayakkabi ve deri driinleri

Gill ve Gl Uriinleri Tanttimi

Bilgisayar, Oyun ve Teknolojileri
Fuan

Tavukculuk ve Teknolojileri

Alternatif Turizm, Tesisler, Kurumlar
ve Ekipmanlar

Yapi, insaat Malzemeleri ve
Teknolojileri

Havalimanlari, Sivil Havacilik

BASLICA URUN HIZMET GRUPLARI

Ayakkabl, Ganta, Kemer, Ciizdan, Sektdrel Dergi ve Dernekler

Sertifikall Organik Uriinler, Sertifikasyon Kuruluglar, ve Sivil
Toplum Kuruluslari

Basili Yayin, Kitap, Sesli Ve Gorntillii Yayin

Basili, Sesli, Goriintiilii Yaymnlar

Deri ve Kiirk Giyim Uriinleri ve Hizmetleri

Aydinlatma, Yapi ve Dekorasyon Malzemeleri Donanimlari,
Hazir Giyim, Tekstil, Mobilya, Hirdavat, Ev Elektronigi, Hediyelik
Esya, Makine

Enerji Uretimi (Fosil Yakith Sistemler, Yenilenebilir Enerji
Sistemleri,) Enerjinin iletimi ve Dagtimi

Ayakkabilar, Deri Uriinleri, Cantalar, Kemerler, Ciizdanlar

Gill ve Gl Uriinleri

Elektronik Oyun, Oyuncak, Konsol Oyunlari, Hobi Malzemeleri,
Editici, EGlendirici Ekipmanlar, Kurslar

Besleme, Sulama Sistemleri, Yem Hammedeleri ve Makinalari,
Hayvan Saglii, Hijyen, Giftlik ve Ticari Araclari

Acentalar, Turlar, Kurumlar, Saglik ve Kiiltir Turizmi, Yat, Bot,
Kamp ve Karavan Ekipmanlari

Hizmetler, Altyapi, Kaba Yapi, Bitirme isleri, Tesisat, Elektrik-
Elektronik, Bina Donanimi, Mutfak-Banyo, Gevre Diizenleme

Havalimanlar ve Havayollarina riin ve Hizmet Saglayan
Firmalar

YIL:6 SAYI:20

SEHIR

Hotel Pullman Airport

Itisas Fuari T —— Istanbul
Uluslararas intisas - . .
Fuar lzmir - Gaziemir lzmir
Fuan
intisas Fuari BTG T istanbul
(Ayasofya)
intisas Fuari Kocatepe Camii Avlusu Ankara
- Maritim Pine Beach
Intisas Fuari Otel Belek Antalya
Genel Fuar Istanbul FgarﬂMerkem istanbul
Yesilkdy
Uluslararasi ihtisas ~ stanbul Fuar Merkezi .
o Istanbul
Fuar Yesilkoy
intisas Fuar Atatiirk Kongre v.e Kultir Bursa
Merkezi Merinos
- Gokkubbe Fuar ve
Ihtisas Fuari R Isparta
intisas Fuar Istanbul Fl.Jar"Merken istanbul
Yesilkdy
Uluslararasi Ihtisas ~ Istanbul Fuar Merkezi .
o Istanbul
Fuar Yesilkdy
, Expo2016 ic Mekan
Itisas Fuar Kapal Fuar Alan Antalya
Uluslararasi Intisas ~ Tilyap Fuar ve.Kongre istanbul
Fuan Merkezi
intisas Fuari  istanbul Kongre Merkezi istanbul

www.cerkezkoytso.org.tr
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BASLAMA

19.06.2019

20.06.2019

20.06.2019

20.06.2019

20.06.2019

21.06.2019

21.06.2019

21.06.2019

29.06.2019

03.07.2019

03.07.2019

04.07.2019

10.07.2019

BiTiS

22.06.2019

22.06.2019

23.06.2019

23.06.2019

23.06.2019

30.06.2019

30.06.2019

30.06.2019

07.07.2019

06.07.2019

07.07.2019

07.07.2019

13.07.2019

2019

FUARIN ADI

Gapshoes
29.Uluslararasi
Ayakkabi, Terlik ve Yan
Sanayi Kis Fuari

Beauty Eurasia
2019-15.Uluslararasi
Kozmetik, Giizellik
Kuafor Fuan

Kis ve Doga Turizmi,
Turizm Yatinmlar ve
Ekipmanlari Fuan

Dogu Anadolu Erzurum
Dogda Sporlari, Avcilik,
Spor Alet ve Ekipmanlari
ve Hobi Fuan

Van Giines Enerjisi ve
Yenilenebilir Enerji Fuari

19. Karadeniz Sanayi
ve Ticaret Fuart (Katif
2019)

Ordu 11.Yapi
Dekorasyon Uriinleri ve
Dogalgaz ihtisas Fuari

5.Gida, Tarim ve
Hayvancilik Ihtisas Fuari

Lise Tercih Fuan

JUNIOSHOW Bursa
13.Uluslararasi Bebe ve
Cocuk Hazir Giyim ve
Gocuk ihtiyaglari Fuari

Edirne Kirkpinar Gida,
Tarim, Hayvancilik, Gida
ve Sanayi Fuarl

Daymex'19 Antalya Deri
Ayakkabi ve Moda Fuan

IFEXPO 14.Uluslararasi
istanbul Dis Giyim, ig
Giyim, Corap, Denim,
Spor Giyim, Abiye Fuari

KONUSU

Ayakkabi, Terlik ve Yan Sanayi

Kozmetik, Giizellik, Pafiim, Estetik,
Kuaftr, Temizlik, Ambalaj

Kis ve Doga Turizmi, Turizm
Yatirimlari ve Ekipmanlari Fuari

Doga Sporlari, Avcilik, Spor Alet
ve Ekipmanlari ve Hobi ve Kamp
Malzemeleri

Yenilenebilir Enerji, Enerji Verimliligi,
inovasyon

Sanayi ve Ticaret Uriinleri

Yapi Dekorasyon Uriinleri,
Teknolojileri ve Dogalgaz

Gida, Tarim ve Hayvancilik

Egitim, Yurtici Yurtdisi Liseler,
Kurslar, Dil Okullari

Bebe ve Gocuk Hazir Giyim

Traktor ve Tarim Ekipmanlari,
Otomobil, Hayvancilik, Gida, Beyaz
ve Kahverengi Esya, Elektronik
Aletler

Deri, Ayakkabi, Terlik, Canta, Kemer
ve Yan Sanayi

Dis Giyim, Triko, ig Giyim, Corap,
Mayo, Pijama, Gecelik, Denim, Spor
Giyim, Aksesuarlar

FUAR TAKVIMI

2019 FUAR TAKVIMINDE YAPILAN GUNCELLEMELER

BASLICA URUN HIZMET GRUPLARI

Ayakkabi, Terlik ve Yan Sanayi

Renkli Kozmetik, Parfiim, Kisisel Bakim, Ecza, Dermokozmetik,
SPA, Kuafor, Giizellik Salonu, Temizlik, Ambalaj, Hammadde,
Makine, Privatelabel

Kayak Merkezleri, Oteller, Seyahat Acentalar, Kisn Sporlari
Kiyafetleri ve Ekipmanlari, Kayak Merkezlerine Ozgii Tagima ve
Ulasim Aralari, Turizm Tesisleri

Edlence, Aktivite, Spor Ekipmanlari, Kamp Malzemeleri, Alternatif
Turizm, Spor Giyim, Yaz Sporlar

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri, Arastirma Gelistirme Projeleri,
Enerji Makine Ekipmanlan

Gida ve Temizlik Uriinleri, Bilgisayar, Egitim, Ev Tekstil, EI
Sanatlari, Ev Elektronidi, Tarim, Medikal Uriinler

insaat Malzemeleri, Banyo, Mutfak, Isitma, Sogutma, Dogalgaz,
Mobilya, Elektrik, izolasyon, Kapi, Seramik

Gida, Tarim, Hayvancilik Uriinleri ve Teknolojileri

Yurtici Y.dist Liseler, Dil Okullari, Kurslar, Egitim Sektoriine
Yonelik EKipmanlar

Bebe ve Gocuk Hazir Giyim

Traktor ve Tanim Ekipmanlari, Otomobil, Beyaz ve Kahverengi
Esya, Elektronik Aletler, Tarim ve Hayvancilik Teknolojileri,
islenmis Gida Uriinleri

Deri, Ayakkab, Ciizdan Kemer, Deri Tekstili, Suni Deri, Aksesuar
ve Yan Sanayi

Dis Giyim, Triko, i Giyim, Gorap, Mayo, Pijama, Gecelik, Denim,
Spor Giyim, Aksesuarlar

Uluslararast ihtisas

Uluslararas! htisas

Uluslararast ihtisas

TURU YER

OFM Ortadogu Fuar
Fuan Merkezi

Istanbul Fuar Merkezi
Fuar Yesilkdy

Tiiyap Erzurum - Recep

intisas Fuar Tayyip Erdogan Fuar
Merkezi
Tiiyap Erzurum - Recep
ihtisas Fuari Tayyip Erdogan Fuar
Merkezi
. Vian Expo Fuar ve
Ihtisas Fuan Kongre Merkezi
Genel Fuar Ordu Bilyiiksehir Fuar
Alani
intisas Fuar Ordu Bilyiiksehir Fuar
Alani
intisas Fuar Ordu Bilyiiksehir Fuar
Alani
intisas Fuar Liitfi Kirdar Uluslararast

Kongre ve Sergi Saray

Tiiyap Bursa
Uluslararas Fuar ve

Fuan Kongre Merkezi
intisas Fuari Edirne Fuar Alani
intisas Fuarn Expo2016 I Mekan

Kapali Fuar Alani

Uluslararas! intisas ~ Tiiyap Fuar ve Kongre

Fuan Merkezi

SEHIR

(Gaziantep

istanbul

Erzurum

Erzurum

Van

Ordu

Ordu

Ordu

istanbul

Bursa

Edime

Antalya

istanbul



M

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

BASLAMA

13.07.2019

13.07.2019

20.07.2019

20.07.2019

20.07.2019

20.07.2019

25.07.2019

27.07.2019

29.07.2019

29.07.2019

29.07.2019

29.07.2019

02.08.2019

22.08.2019

BiTiS

21.07.2019

21.07.2019

21.07.2019

28.07.2019

28.07.2019

28.07.2019

28.07.2019

04.08.2019

04.08.2019

04.08.2019

04.08.2019

04.08.2019

03.08.2019

24.08.2019

FUAR TAKVIMi

2019 FUAR TAKVIMINDE YAPILAN GUNCELLEMELER

FUARIN ADI

8.stanbul Universite
Tercih Fuan

5.Ankara Universite
Tercih Fuan

2. Adana Universi Tercih
Fuan

4.jzmir Universite Tercih
Fuan

3.Antalya Universite
Tercih Fuan

2.Bursa Universite
Tercih Fuan

Decoboss- Bati
Karadeniz 3.Yapi,
Dekorasyon ve Mobilya
Fuar

8.stanbul Universite
Tercih Fuan

7.Trakya Gorlu
Autoshow Otomobil
ve Aksesuarlan
Motorsiklet, Bisiklet
Fuan

Corlu 12.Tanmtech
Trakya Avrupa
Hayvancilik Sanayi ve
Gida Fuari

2. Euro Animalia Trakya
Avrupa Hayvancilik Siit
ve Siit Uriinleri Ediistrisi
is Makinalari Fuar

2.Corlu Trakya Balkan
Ulkeleri, Hazir Giyim,
Ev Tekstili, Kiiltiir ve
Turizm Fuar

Educaturk Universite
Tercih Fuan

Patates Giinleri Tirkiye

KONUSU

Egitim, Yiiksek Ogretim ve Universite
Tercihleri

Egitim, Yiiksek Ogretim ve Universite
Tercihleri

Egitim, Yiiksek Ogretim ve Universite
Tercihleri

Egitim, Yiiksek ogretim ve Universite
Tercihleri

Egitim, Yiiksek Ogretim ve Universite
Tercihleri

Egitim, Yiiksek Ogretim ve Universite
Tercihleri

Yapi, Konut, Dekorasyon, Elekirik,
Mobilya

Egitim, Yiiksek Ogretim ve Universite
Tercihleri

Otomobil Bisiklet Motorsiklet Ticari
Araclar Aksesuarlar

Tarim Hayvancilik, Tohum, Gida,
Tohum, Meyvecilik, Sulama
Teknolojileri

Hayvancilik Ekipmanlari, Siit
Teknolojileri, Kiimes Hayvanlar,
Mekanizasyon, Hayvan Barinaklari,
is Makinalar

Hazir Giyim, Ev Tekstili, Kiiltiir
ve Turizm

Egitim, Universite Tercihleri

Patates ile llgili Toprak isleme, Ekim,
Hasat, ilag, Tohum, Gilbre

BASLICA URUN HIZMET GRUPLARI

Universiteler, Yurtdisi Universiteleri, Dil Kurslan, Egitim Sekt6riine
Yonelik EKipmanlar

Universiteler, Yurtdisi Universiteleri, Dil Kurslan, Egitim Sektdriine
Yonelik Ekipmanlar

Universiteler, Yurtdist Universiteleri, Dil Kurslan, Egitim Sektorine
Yonelik EKipmanlar

Universiteler, Yurtdigi Universiteleri, Dil Kurslan, Egitim Sektoriine
Yonelik Ekipmanlar

Universiteler, Yurtdisi Universiteleri, Dil Kurslan, Egitim Sektdriine
Yonelik Ekipmanlar

Universiteler, Yurtdisi Universiteleri, Dil Kurslan, Egitim Sektoriine
Yonelik EKipmanlar

Dogal Tas, Konut Proje, Mutfak, Banyo, Ev Tekstili, Izolasyon,
Cephe Kaplama, Kapi, Pencere, Havuz, Giines Enerjisi, Mobilya

Universiteler, Yurtdist Universiteleri, Dil Kurslar, Egitim Sektriine
Yonelik Ekipmanlar

Otomobil Ticari Araclar Motosiklet Bisiklet ve Aksesuarlari

Tarim, Hayvancilik, Gida, Tohum, Meyvecilik, Sulama ve
Seracilik Teknolojiler, Traktor ve Ekipmanlari, Depolama
Sistemleri,Sogutma, Havalandirma

Hayvancilik Ekipmanlari, Siit Teknolojileri, Kimes Hayvanlari,

Mekanizasyon, Hayvan Barinaklar, iklimlendirme, Siit Makinalar

Hazir Giyim, Ev Tekstili, Kiilttir ve Turizm

Devlet- Vakif Universiteleri, Yabanc tiniversiteler, Meslek Yiiksek
Okullari, Dil Okullari, Egitim Teknoloji ve Okul Ekipmanlari

Patates ile ilgili Toprak isleme, Ekim, Hasat, ilag, Tohum, Giibre

YIL:6 SAYI:20

SEHIR

Liitfi Kirdar Uluslararast

Itisas Fuari Kongre ve Sergi Saray! Istanbul

intisas Fuar QN Altmparlk Ry Ankara
Merkezi

intisas Fuar Sheraton Grand Hotel Adana

- TMMOB Tepekule -

ety Kongre ve Sergi Merkezi s

intisas Fuar Mimar Sinan Kongre Antalya
Merkezi

intisas Fuari Qlis Kongre e Ly Bursa

Merkezi Merinos
intisas Fuari Gaycuma Fuar Alani Zonguldak
intisas Fuarn Liitfi Kirdar Ulus‘IararaS| istanbul
Kongre ve Sergi Sarayi

intisas Fuar Corlu Yeni Fuar Alani Tekirdag

intisas Fuari CGorlu Yeni Fuar Alani Tekirdag

intisas Fuari Corlu Yeni Fuar Alani Tekirdag

intisas Fuar Corlu Yeni Fuar Alani Tekirdag

intisas Fuan | 1T Green Pa.rk Hotel / istanbul
Pendik

intisas Fuari Karaémer Fuar Alani

www.cerkezkoytso.org.tr
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2019 FUAR TAKVIMINDE YAPILAN GUNCELLEMELER
NO  BASLAMA BITiS FUARIN ADI KONUSU BASLICA URUN HiZMET GRUPLARI TURD YER SEHIR

55 27.08.2019 30.08.2019 istanbul Fashion Show Hazir Giyim, Deri, Tekstil ve Hazir Giyim, Kym?s, Tekst.\l, Abiye, I¢ Gamasiri, Gorap, Plaj Giyim, intisas Fuarn Istanbul Fl.JaruMerken istanbul
Aksesuarlari Aksesuar, Deri, Kiirk, Denim, Ayakkabi Yesilkdy
e ETD Hac ve Umre Turizmine Yonelik Otel, Hac Ve Umre Turizmine Yonelik Seyahat Acenteleri, Oteller, Liitf Kirdar Uluslararas!
56 28.08.2019 29.08.2019 ) ) Havayolu, Acenta vb. Sektdrlerin Hava Yolu Sirketleri, Diyanet isleri Bagkanligi Vb.. Kuruluslar intisas Fuar ) istanbul
Hizmetleri Fuari X o . Kongre ve Sergi Saray
Bulusmasi Hizmetlerini Sergilenmesi
13 Tirkive Hac, Unre Hac ve Umre Turizm Hizmetlerine  Hac ve Umre Turizm Hizmetlerine Yonelik Otel, Havayolu, Acenta Wow Hotel & Konare
57 30.08.2019 31.08.2019 - rkiye hac, - Yonelik Otel, Havayolu, Acenta vb.  Diyanet igleri Bagkanligi vb. Kurum ve Kuruluun Uriin ve intisas Fuari g istanbul
Turizm Hizmetleri Fuari L N . ¥ . Merkezi
Sektdrlerin Bulusmasi Hizmetlerinin Sergilenmesi
58 24.10.2018 28.10.2018 T Yerli Vaha"nsl erng ve Sa.hlslann. Endust.nyel Tasarim l.JrunI.en (Mobilya, Aksesuar, Ml{t‘f?k, B_anyo, intisas Fuar Liitfi Kirdar UIus.IararaS| Tl
Tasarim Uriinlerinin Sergilenmesi  Seramik, Moda ve Mimari Tasarimi, Gevre Tasarim Uriinleri, Kongre ve Sergi Sarayi
59 24.10.2018 28.10.2018 :S:nEX Yorese Urtinler Yoresel ve Cografi isaretli Uriinler  Yoresel ve Cografi isaretli Uriinler intisas Fuari Antalya Fuar Merkezi Antalya
WIS Tiiyap Fuar ve Kongre
60 25.10.2018 27.10.2018 8.Dokiim Uriinleri Dkiim Uriinleri Dkiim Teknolojileri, Metalden Mamul Her Tarlii Dékiim Uriinleri intisas Fuari iy Merkezi J istanbul
ihtisas Fuari
Ankiros 2018
14 uslararesi Dernir - Gelik ve Dk Dernir - Gelik ve Dilim Sekiori le i Hammadde, Makine, ~ Uluslararasi Itisas |~ Tiyap Fuar ve Kongre
61 25102018 27102018  Demir-Celik ve Dikim it _ ! oM 9 9 » Mg, vap ong istanbul
L . Teknolojileri, Makine ve Ekipmanlar  Ekipman, Teknoloji, Uriin, Hizmet Fuan Merkezi
Teknolojileri, Makine ve
Uriinleri
Annofer 2018
MRS Demir Disi Metaller Teknolojileri Demir Disi Metaller Sektorii le ilgili Hammadde, Makine, Uluslararasi Ihtisas ~ Tiiyap Fuar ve Kongre
62 25102018 27102018 Demir Dist Metaller I L Ul CEMFUENGAERIR (DU — DDA Istanbul
L X Makine ve Ekipmanlar Ekipman, Teknoloji, Uriin, Hizmet Fuari Merkezi
Teknolojileri, Makine ve
Uriinleri
63 25.10.2018 27.10.2018 GESS Turkey 2018 Egitim Teknolojileri ve Goziimleri Egitim Teknolojileri ve Ekipmanlari intisas Fuari wow K\Z}r;?lzjyerkeZI istanbul
4.Uluslararasi Boyar Madde,
interdye & Textile Pigmentler, Tekstil Kimyasallari, Boyar Madde, Pigmentler, Tekstil Kimyasallan, Dijital Tekstil Uluslararas! intisas  istanbul Fuar Merkezi .
& A IO Printing Eurasia 2018 Dijital Tekstil Baski, Boyama ve Baski, Boyama ve Baski Teknolojileri Fuan Yesilkdy Izl
Baski Teknolojileri Fuari
65 25.10.2018 27.10.2018 Adheglve & Sealant Yap@hnmlar, Dolgu Maqne\en, Yapistiricilar, Dolgu Maddeleri, Uretim ve Uygulama Ekipmanlari ihtisas Fuar Istanbul FlfaruMerken istanbul
Eurasia 2018 Uretim ve Uygulama Ekipmanlari Yesilkdy
. Kompozit Hammaddeleri, Yan Hammaddeler, Ara Uriinler ve Yari Mamiiller, Kompozit - f X
66 25.10.2018 27.10.2018 4.U|us|arara5| S Mamiiller, Kompozit Uriinler, Uriinler,Uretimde Kullanilan Prosesler, Makineler, Ekipmanlar, Uit [Emi Flear“MerkeZ| istanbul
Composites Show 2018 L P Fuan Yesilkoy
Prosesler ve Teknolojileri Aletler, Yardimei Uriinler,
Sakarya Tanm Canli Hayvan, Hayvancilik, Tarim Canli Hayvan, Hayvancilik, Tarim Makineleri, Traktdr, Seracilik, Hendek Belediyesi Gok
67 | 25102018 28102018 Hayvancilk Makineleri -\ oicr Bt Sit Teknoloileri Yem, Tohum, Gibre, la, E, Sit, Teknalojler Itisas Fuan el Kepall Fuar lani .~ S22

Teknolojileri Fuari
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25.10.2018

25.10.2018

25.10.2018
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26.10.2018

27.10.2018

30.10.2018

31.10.2018

31.10.2018

31.10.2018

31.10.2018

31.10.2018

01.11.2018

01.11.2018

BiTiS

28.10.2018

28.10.2018

28.10.2018

26.10.2018

28.10.2018

28.10.2018

04.11.2018

03.11.2018

03.11.2018

03.11.2018

03.11.2018

03.11.2018

03.11.2018

03.11.2018

FUAR TAKVIMi

2019 FUAR TAKVIMINDE YAPILAN GUNCELLEMELER

FUARIN ADI

Butur / Turizm Fuari

Elazig Tarim, Tanm
Makineleri, Gida
Hayvancilik ve
Teknolojileri Fuari

Goller Bolgesi-Yayla
Sartlarinda Tarim ve
Hayvancilik

IEFT Yurtdis! Egitim
Fuan

Greatist AQiz ve Dis
Sagligi Cihaz ve
Ekipmanlari

IEFT Yurtdisi Egitim
Fuan

Konya 6. Otoshow 2018

HOSTECH BY TUSID
2018

EDT EXPO Ev Disi
Tiiketim Uriinleri Fuan
2018

Avrasya Ambalaj 2018 -
istanbul 24.Uluslararasi
Ambalaj Endiistrisi Fuari
(Printpack ve Drinktech
(zel Boliimleri)

FOOD-TECH EURASIA
2018 13.Uluslararast
Gida ve igecek
Teknolojileri Fuari

SANTEK 2018 5.Dogu
Marmara Sanayi ve
Teknoloji Fuari

3. Engelsizizmir
Kongresi ve Fuari

Terminal Expo - Yolcu
Terminalleri Endistrileri,

KONUSU

Turizm Saglik Turizmi ve Diger
Turizm Gesitleri

Gida, Tarim Ekipmanlari,
Tohumculuk, Hayvancilik

Tarim ve Hayvancilik

Yurtdist Egitim

Agiz ve Dis Saghgi Cihaz ve
Ekipmanlari

Yurtdist Egitim

Otomobil, Ticari Arag

Otel, Restoran, Gastronomi
Donanim ve Teknolojileri

Uluslararasi Ev dis tiiketim Griinleri,
ekipmanlari, sarf malzemeleri
tireticileri ve dagitim kanali
tedarikcileri

Ambalaj Uriinleri, Makineleri, igecek
ve Sivi Gida Teknolojileri, Baski
Teknolojiler, Oluklu Mukavva Karton,
Uretim Teknolojileri

Gida ve igecek Uretim Makine ve
Teknolojileri, Gida Giivenligi, Katki
ve Yardimer Maddeler,

Sanayi ve Teknoloji

Medikal, Hizmetler ve Sosyal
Programlar, Yapi ve Ekipmanlari

Yolcu Terminalleri Endistrileri,

El
Teknolojileri

Eki Teknolojileri

BASLICA URUN HIZMET GRUPLARI

Otel, Acenta, Sigorta, Transfer, Saglik Turizmi, Havayolu, Deniz
Ulasimi

Tohum ve Teknolojileri, Fide, Fidan, Siis Bitkileri, Paketleme-
Ambalaj Tarimsal Yazilimlar, Tarimsal Bankacilik, Bitki islahi,
Hayvancilik, Yem, Gida ve Teknolojileri

Tarim, Tarm jileri, Seracilik, Hay 8
Tavukeuluk, St Enddistrisi, Fidancilik

Yurtdigi Egitim Segenekleri, Universiteler, Dil Okullari, Kolejler,
Egitim Kurumlari, Konsolosluklar, Vakiflar

Dis Hekimligi, Dis Teknisyenligi Malzeme ve Ekipmanlari

Yurtdis! Egitim Segenekleri, Universiteler, Dil Okullar, Kolejler,
Egitim Kurumlari, Konsolosluklar, Vakiflar

Otomobil, Ticari Arag

Mutfak ve Catering Donanimi, Masaistii, Oca Banyo ve
Camasirhane Ekipmanlar, Otel Tekstili, Mobilya ve Dekorasyon
End., Spor-Havuz-Spor Ve Rekreasyon End.

Yiyecek - icecek Gida Urtinleri, Temizlik-Hijyen Uriinleri,
Masaiistii Objeleri, Ahcilik ve Mutfak Ekipmanlari, Soguk
Hava Depolari ve Lojistik, Otel Restoran Tekstil Uriinleri, Sarf
Malzemeleri

Ambalaj Makineleri, igecek Teknolojileri, Baski Kagit, Karton,
Oluklu Mukavva Uretim Teknolojileri, Ambalaj Uretim, Geri
Doniisiim Teknolojileri,

Sivi Gida, Et, Siit, Unlu- Cikolatali Mamiiller, Metve, Sebze,
Bakliyat isleme, Uretim Makine Sistem ve Ekipmanlari,
Gida Givenligi, Kalite Kontrol Cihaz ve Sistemleri, Sogutma,
Havalandirma, Depolama

Uretim Makineleri, Elektrik, Elektronik, Otomasyon, Otomotiv,
Deniz Tasitlari, ve Yan Sanayi, Yapi Malzemeleri ve Teknolojileri,
is Makineleri

Medikal, Hizmetler ve Sosyal Programlar, Yapi ve Ekipmanlari

Yolcu Terminalleri Endistrileri, Ekipmanlari, Teknolojileri, Yolcu
Terminalleri igin Gesitli Hizmetler

intisas Fuari

intisas Fuar

intisas Fuar

ihtisas Fuar

intisas Fuar

intisas Fuar

ntisas Fuari

itisas Fuar

Uluslararas ihtisas  istanbul Fuar Merkezi

Fuan

Uluslararasi ihtisas |~ Tiiyap Fuar ve Kongre

Fuan

Uluslararas! intisas ~ Tiiyap Fuar ve Kongre

Fuan

intisas Fuar

intisas Fuar

intisas Fuar

YIL:6 SAYI:

Atatiirk Kongre ve Killtiir

Merkezi Merinos ELs
Fuar ve Sergi Alani Elazi§
Gokkubbe Ulusal Fuar ER
ve Kongre Merkezi o
Dedeman Otel -Bostanci istanbul
Grand Cevahlr.Kongre istanbul
Merkezi
istanbul Kongre Merkezi istanbul
KTO Tiiyap Konya
Uluslararasi Fuar Konya
Merkezi
Istanbul Fuar Merkezi :
o Istanbul
Yesilkdy
Yesikoy Istanbul
Verkezi Istanbul
Verkezi Istanbul
Kocaeli BB Uluslararasi Kocaeli
Fuar Merkezi
Fuar izmir - Gaziemir izmir
istanbul Kongre Merkezi istanbul

www.cerkezkoytso.org.tr
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abiliyorsunuz. Bu islem icin sifre
belirlemeni i 1 . Firmalar online sistem (zerinden borg
durumlarini sorgulayabi e tahsilat islemi yapabiliyor.
Aidat sorgulamasi ve 6demesi de yapabiliyor
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Nasil alimiyor ?

Uyelerimizin e-imzali olarak Faaliyet Belgesi (Sicil Kayit Sureti) alabilmesi icin sisteme
sadece firma yetkilisinin kayit olmasi gerekiyor.

Bunun icin firma yetkilisinin cep telefonu numarasi fobb.net sisteminde de kayitli
olmalidir. S6z konusu yetkilinin cep telefonuna SMS ile sifre ulastirilmaktadir.

Bu kayit isleminden sonra sisteme giris islemi, kayit aninda, belirtilen e-posta adresi ve
SMS ile gelen sifrelerle yapilabilmektedir.

www.cerkezkoytso.org.tr
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