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DIJITAL BASKI MERKEZI

Dijital Bask: Fiyat Listesi

DRON OZELLIKLERI 0-10m? 11 - 100 m? ;
ve daha gok =
Branda vinil 280 gr. 20TL 10TL
Branda vinil 380 gr. 25TL 13TL
Branda vinil 440 gr. 30TL 16 TL
Branda vinil 520 gr. 35TL 20 TL
Folyo baski 25TL 13TL
One way vision 35TL 20 TL
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ADRES: Indni Mah. Eski Camii Cad. Devecl
0(282) 717 10 50 Sokak no:12-14 Kapakl/ TEKIRDAG




Konaklama 1k “k “t ik

Teras A'la Carte Restaurant
Lobby Lounge Restaurant
Garden Spa

Fitness Center

Fin Homami

Turk Homami

Havuz 9o’>en d’a’as Hotel

SC{l{r.\.d Gazi Osman Pasa Mah.
DGgun Salonu Atatirk Cad. No 121 (Kipa Karsisi)
Konferans Salonu Cerkezkoy / Tekirdag

S Rezevvamen

Tel: 0282 726 4 777

Fax: 0282 726 4 778
reservation@goldenpalascerkezkoy.com
www.goldenpalascerkezkoy.com
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Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odas1 Adina
Imtiyaz Sahibi:
Silleyman KOZUVA
Yonetim Kurulu Bagkani

Mes’'ul Mudyir:
Murat SEYMEN
Yénetim Kurulu Uyesi

Yazi Igleri Miidiirii:
Savas AKYILDIRIM

Yayin Kurulu:
SMMM Hasan ISCAN

Op. Dr.Ahmet TURKER
Irmet Hospital

Hakan GEL
Cerkezkoy TSO Genel Sekreteri

Mustafa SECKIN
CTSO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist

Av. Ahmet Rahman METIN

Mehmet DANYELI
CTSO Meclis Uyesi

Basim Yeri :

ﬁ%ﬁﬁﬂ NARFEN MEDYA REKLAM
/ Ambalaj Baski Tek. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Cerkezkoy Org. San. Bélg. G.0.P. Mah. 21. Sok. No: 9
Cerkezkdy / Tekirdag info@narfen.com

Yonetim Yeri ve fletisim:
Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi
Gazi Osman Paga Mahallesi,

Fevzi Paga Caddesi, No: 5-1
59500 Cerkezkoy / Tekirdag
Tel: 0282 726 88 88
Fax: 0282 726 88 89
E-mail: info@cerkezkoytso.org.tr
Web: http://www.cerkezkoytso.org.tr

Yerel ve stireli yayindir.
Dergimizde yayimlanan yazi ve makaleler,
kaynak gosterilmek kaydiyla alint1 yapilabilir.
Makalelerin sorumlulugu yazarlarina aittir.
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BASKANDAN

MECLIS BASKANINDAN

YONETIM KURULU UYELERIMiz

MECLIS UYELERIMiZ

MECLIS KOMITELERI

AILE ISLETMELERINDEKi SORUNLAR

ALI TEZEL CTSO'YU ZIYARET ETTI

CTSO UYELERI CIN FUAR'INA KATILDI

CTSO ANADOLU LISESI 5. DONEM MEZUNLARINI VERDI
CTSO ROLYEF SERGISINE EV SAHIPLIGI YAPT]

CTSO YONETIMINDEN IRMET'E ZIYARET

"CERKEZKQOY TSO iCIN PAROLA: DEGISIM VE GELISIM”
KAYMAKAM KUBILAY: NIiTELIKLI ELEMAN YETISTIRMELIYizZ
CTSO'DAN HAYIRLI OLSUN ZIYARETLERI

MESLEK EGITIMINDE DARBOGAZ

CTSO AILESI IFTARDA BIiR ARAYA GELDI

“SANAYi ODASI GUC AYRILIGINA NEDEN OLACAK”
TEKIRDAG CUMHURBASKANI'NI AGIRLADI
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TOBB 70. KURUL

KOSGEB UYE TANITIMI - ARTI KALIBRASYON
TRAKYA'DA HISARCIKLIOGLU RUZGARI

UMEM BECERI 10 PROJESINDE DEV ADIM

GUNCEL BILGI HIZLI HIZMET

BANKALAR KREDI ISTEYENLERIN BORDROSUNU SGK'YA
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BEKLENEN TORBA YASA NiHAYET CIKIYOR
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BASYAZI

Tiirkiye ekonomisi 2014 ilk ¢eyregi dahil son dort ¢eyrektir
ylzde 4’tin tizerinde biiyiiyor. Yurtici ve yurtdisindaki gesit-
li olumsuz gelismelere ragmen biiylimenin devam ettirilmesi
olumlu bir gelismedir.

Ekonomideki bitytime canlanan Avrupa ekonomilerinin sag-
ladig: ihracat artigi ile gergeklesti. Biiytimenin 6nemli bir bo-
limi ise yine kamu harcamalarindan kaynaklandi. Yurticinde
ise i¢ talep ve 6zel yatirimlar vasat diizeyde seyrediyor.

Siyasi belirsizlik ortami ve Amerika Merkez Bankasrnin tah-
vil alimlarini azaltmaya baglamasinin etkisiyle yiikselen déviz
kurlari ve faizler tiiketimi ve yatirimlari olumsuz etkiledi. An-
cak yatirimlardaki zayiflik 2012 yilin-
dan bu yana siiriiyor.

2012de yiizde 2’ye diisen biiyiimeye
paralel olarak yatirimlar azalmis, 2013
yilinda biiylimeye yalnizca 0,1 oranin-
da katki yapmusti. 2014 ilk ceyreginde
bu goriinimiin negatife dondiigiini
gozlemliyoruz. Ikinci eyrekten itiba-
ren, belirsizliklerdeki azalma ve diisen
fajzlerin etkisiyle yatirimlarin tekrar
canlanma trendi bekleniyor.

Son iki yildir kamu harcamalar: biyi-
meye 6nemli 6l¢iide katki yapiyor. 2012
yilinda kamu harcamalar1 bilyiimeye
yuzde 1, 2013 yilinda ise yiizde 1,6 kat-
ki yapmusti. Birinci ¢eyrekte kamu har-
camalari gegen y1ilin son ¢eyregine gore
yiizde 4,8 oraninda artarak bilyiimeye
0,8 yiizde puan katkida bulundu.

Oniimiizdeki dénemde Avrupa eko-
nomilerindeki biiyiimeye paralel ola-
rak ihracatta pozitif katkinin devam
etmesi bekleniyor. Yerel se¢cim sonrasi
fajzlerde ve kurlarda goriilen gerileme
titketim ve yatirimlari desteklemesi,
boylece i¢ talebin de biiyiimeye pozitif katki yapmaya basla-
mas1 6ngoriliyor.

Kamu harcamalar1 da bityiimeye destek vermeye devam ede-
cek. Zira diigiik bityiime déneminde kamunun harcamalarini
diizenli olarak artirarak bityiimeye katki yapmaya devam etti-
gini goriiyoruz.

2014 yilinin ikinci ¢eyregine iliskin veriler iktisadi faaliyetler-
de ilimli bir artiga isaret ediyor. Sanayi tiretimi istikrarl artig
egilimini strdiirliyor. Yurt ici 6zel kesim nihai talebinin ikinci
geyrekte 1liml bir egilim sergiliyor.

Yerel se¢im sonrast faizlerde ve kurlarda goriilen gerileme tii-
ketim ve yatirimlar: destekleyecek. Kamu harcamalar: da bii-
yiimeye destek vermeye devam edecek.

Otomobil satiglari ilk ceyrekteki sert diistisiin ardindan yatay
seyrederken, beyaz esya satiglar1 iki ¢eyrek aranin ardindan
Nisan-Mayis déneminde artis gosterdi.

Makine-techizat yatirimlarmna iliskin gostergeler ikinci gey-
rekte yatay bir seyre isaret ediyor. Insaat yatirim gostergeleri
ise ikinci ¢eyrekte ingaat yatirimlarindaki artisin yavaslayarak
slirdiiglinii gosteriyor.
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Ikinci geyrekten itibaren belirsizlik algisindaki azalma, giiven
endekslerinde gozlenen toparlanma ve diisen faizlerin etki-
siyle tiiketim talebindeki toparlanmanin stirmesi ve yurt igi
talebin ikinci ¢eyrekten itibaren artis egilimine girmesi bek-
leniyor. Boylece i¢ talebin de biiyiimeye pozitif katki yapmaya
baslamasi 6ngoriiliyor.

Avrupa ekonomilerinin bityime sinyalleri vermesi de yilin
ikinci yarisinda ihracat katkisinin devam edecegine isaret edi-
yor. Avrupa pazari hala en bityiikk pazarimiz. Daha da énem-
lisi orta ve yiiksek teknolojili, yani katma degeri yiiksek ihra-
catimizin biiytik kismin1 bu pazarlara yapryoruz. Bu yiizden
Avrupanin ana odagimiz olmasi durumunu
korumaliyiz.

Yilin ikinci yarisinda uluslararas: geligmele-
rin etkileri bityiik olacak. ABD ekonomisin-
deki toparlanma ve Avrupa ekonomilerin-
deki iyimserlik devam ediyor. Etrafimizdaki
cografyadaki jeopolitik riskler ise artiyor.
Ukrayna, Irak ve Suriyedeki olaylar hem ih-
racatimiza hem de enerji fiyatlar1 agisindan
cari ag1ga ve enflasyonu olumsuz yansiyacak.

Ote yandan tarihsel biiyiime performansi-
miza baktigimizda bu biyiime temposu va-
sat bir goriiniim vermektedir. Tirkiye Avru-
pa iilkelerinden daha hizli bityiimekte ama
rekabet icinde oldugu gelisen ekonomilerin
gerisinde kalmaktadir. Bu vasat biyime
temposu 2023 hedeflerinin yakalanmast i¢in
de yeterli degildir.

Diinyada yeni bir donem bagliyor. Bol likidi-
tenin getirdigi rahatlik ile kolay para bulma
ve harcama giinleri bitiyor. Tiirkiye olarak
karar vermemiz gerekiyor.

Yillik 3-4 civarinda vasat biiylimeye razi ola-
cak miy1z? Bu durumda istihdam ve kalkin-
ma gibi yapisal sorunlara nasil ¢6ziim bulacagiz? Vasat biiyii-
meye razi olmayacaksak daha fazla biiylimek i¢in gerekli olan
kaynagi nasil bulacagiz?

Bu sorularin cevabi simdiki gibi disaridan kaynak gelmesine
bagli olmayan, devlette ve ekonomide kurumsallagmay1 6ne
¢ikaran, yurtici {iretimi ve tasarruflar1 ¢ogaltmaya yonelik yeni
bir biiylime modelinin tasarlanmasinda yatiyor.

Uretmek icin cari acik veren, bityiimek igin bor¢lanan bir iilke
olarak kalirsak, istikrarli ve yiiksek bitylimeyi basaramayiz.
Yeni bir bilyiime modeli i¢in de bir dizi yapisal reforma ihtiyag
var. Siyasetgisi, biirokrati, akademisyeni, is diinyas el ele verip,
ortak akilla, dogru politikalari tasarlamaliy1z.

Orta vadede mali disiplini kalic1 hale getirecek ve tasarruf ag1-
gin1 azaltacak yapisal reformlarin hayata gecirilmesi makroe-
konomik istikrar1 destekleyecektir. Bu yonde atilacak adimlar
ayni zamanda faizlerinin diigiik diizeylerde seyretmesini sagla-
yarak toplumsal refaha da olumlu katkida bulunacaktir.

Bu ¢ergevede, Orta Vadeli Program’in gerektirdigi yapisal dii-
zenlemelerin hayata gegirilmesi biiyiik 6nem tagimaktadur.

M. Rifat HISARCIKLIOGLU
TOBB Bagkani



Biz birbirimize kenetlenmis
kocaman bir aileyiz.

Degerli Uyelerimiz ve Okurlarimiz,

Miibarek Ramazan ayini geride birakarak Ramazan Bayramr'na ulasmanin sevin-
cini yasadik. Basta tiyelerimiz olmak {izere tiim vatandaglarimizin Ramazan Bayra-
mini1 goniilden tebrik ediyor, daha nice bayramlara sevdiklerinizle birlikte; saglikly,
huzurlu ve mutlu giizel bir sekilde ulasmaniz dilegiyle hayirli bayramlar diliyorum.

Gerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi olarak geleneksel hale getirdigimiz Iftar Ye-
megimizi bu yil da gergeklestirerek CTSO ailesini bir araya getirdik. ilginin biz-
leri fazlasiyla memnun ettigi iftar yemegimize katilan tiim tyelerimize tesekkiir
ediyorum. iftar yemegimizde gegtigimiz yildan farkli olarak, 2013 yilinda Gelir
ve Kurumlar Vergisinde Cerkezkéyde ilk 10 Sarayda ilk 5 ayni zamanda Tiirki-
ye Genelinde yiiksek ihracat yapan ve bolgemizde faaliyet gosteren ilk 3 firmaya
odiillerini takdim ettik. Giderek biiyiiyen ve bolgesinde ekonomik anlamda hakim
glic olma yolunda biiyiik adimlar atan tilkemiz i¢in bu vergilerin ¢cok 6nemli oldu-
gunu distiniyorum. Vergilerini 6deyerek tilkemizin gelisimine katkida bulunan
tiyelerimizden ayni basarty1 6niimiizdeki yillar i¢in de bekliyoruz.

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi olarak iiyelerimizin her zaman yaninda olma-
ya ve onlari basariya ulastiracak calismalar1 yapmaya devam edecegiz.
Biz birbirimize kenetlenmis kocaman bir aileyiz.

Silleyman KOZUVA
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odast
Yonetim Kurulu Bagkani
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Hepimiz iireten Tiirkiye icin
el eleyiz

MECLIS BASKANINDAN

Yayin kurulumuz benden yazi talebinde bulununca birden sasirdim. Meger biiyiik bir
heyecanla hazirlanan ilk sayisindan bu yana zaman ne ¢abuk ge¢mis.

Zamani yakalamak ¢ok giiclesti, her nedense daha yogun daha yorucu bir siireg yasi-
yoruz.

Yakin dénemde art arda yasanan yerel yonetim ve Cumhurbagkanlig1 segimleri nede-
niyle tansiyonun yiikselmesi dogal olarak piyasalar: tedirgin etmis, bireysel yatirimei
nakitte kalmay: daha uygun bulmus, imalat sektorii yatirimdan kaginmastir.

Piyasalar, is diinyas istikrar1 sever. Segimleri geride biraktik, artik siyasetteki gerginli-
gin duruldugunu, yeni Hitkumetin kurulmasiyla da biirokrasinin islemligini kazanaca-
gny, istikrar giiveninin saglanacagini  diigiiniiyorum. Dilegimiz ekonominin canlan-
masi, yabanci sermayenin tilkemizi tercih eder olmasidir.

Gegen yil yapilan Organ segimleri sonunda yeni bir doneme yeni hedeflerle goreve ge-
len yonetimimiz biiyiik bir 6zveri ve sevkle ¢caligmalarini siirdiirityor. Gegen sayimizda
belirttigim gibi akreditasyon egitimleri hizla devam ediyor. Bu egitimlerin simdiden
kurumsallagma adina sagladig: katkilar1 hissediyoruz. TOBB ’inin programlari gerge-
vesinde diizenledigi seminerler de, Meclis Uyelerimizin, Tiirkiye ve Diinya ekonomi-
sindeki gelismeler hakkinda bilgilenmesi adina gok yararli olacaktir.

Hepimiz tireten Tiirkiye icin el eleyiz.

Taha ULKER
Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi
Meclis Bagkani



Siileyman Kozuva
Yonetim Kurulu Bagkani

Ismail Akin Mustafa Seckin Murat Seymen
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcis1  Yonetim Kurulu Bagkan Yardimecis: Sayman Uye

2

Metin Tagdelen Mesut Gorgiin Sinan Sifil
Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
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MECLIiS UYELERIMiz

TAHA ULKER

Meclis Baskani

SCHNEE METAL,PLAST]K SAN.
VETIC. LTD.STI.

SULEYMAN KOZUVA
Yonetim Kurulu Bagkani
KARDESLER YAPI SANAYi VE
TICARET LIMITED SIRKETI

MURAT SEYMEN
Sayman Uye

OSCAR BILGISAYAR
DOST MAIL CAFE

METIN TASDELEN
Yonetim Kurulu Uyesi
TASDELEN INSAAT MALZ.
TAAH.. TAS. GIDA DAY. TUK.
MAL.TIC. VE SAN. LTD. STI.

MEHMET SAVAS
TOBB Delegesi
ARQELiKANONiM SiRKETi
CERKEZKOY SUBE 1

GURHAN ERGEN
Meclis Uyesi

GURCAN TiCARET

AKTAS GULER

TOBB Delegesi

AKTAS ELEKTRIK-INSAAT
TAAHH. VE EMLAKCILIK

MEHMET DANYELI
Meclis Oyesi

TEKPAS INSAAT MALZEMELERI
PAZARLAMA SAN. VETIC.
LTD.STi.

KADIR UZ

Meclis Oyesi

UZLAR DAYANIKLI TUKETIM
VE GIDA MADDELERI TICARET
| AS.

ASIM YAVUZARSLAN
Meclis Baskan Yardimcisi
BROSS TEKSTIL SANVETIC.
AS.

MUSTAFA SECKIN

Yonetim Kurulu Bagkan Yrd.

M-S SECKIN KUY.MAK.
ENERJI INS.MUH.NAK EML.
SANVETICLTD.STI.

GOKSEL BOZDAG

Katip Uye

B_QZDAG GIDATEKS. NAK. DAY.
TOK. MALSOS. HIZTAR. HAYV,
[TH.IHR.TIC. LTD.STI

SINAN SIFIL

Yonetim Kurulu Uyesi
EGILMEZALU.DEM,
DOGR.,CELIK,PLAS.DOGR,
CAM ISI CAM LTD.STI.

DILAVER BURAK
Meclis Uyesi

HOLOGLU GIDA SOSYAL HiZ.
INSAAT NAK. HAYV. SAN. VE
TIC. LTD. STI.

MUHARREM YAMAC
TOBB Delegesi

BSHEV ALETLERi SAN. VE TiC.
A.S. CERKEZKOY SUBESI

H. MEHMET ERDOGAN
Meclis Uyesi

ANADOLU IPLIK VE TEKSTIL
FABRIKALARI SANAYIA.S.
CERKEZKOY SUBESI

ISMAILTEZCAN
Meclis Uyesi

TEZCANLAR YAPI VE GIDA
SANAY| VETICARETA.S.

YASIN DURAK

Meclis Uyesi

ATAK KOZMETIK TEKSTIL MET-
AL CAM ELEKTRIK PLASTIK VE
GIDA SAN.VETIC. LTD. STi.
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MEHMET AKSOY

Meclis Baskan Yardimaisi

AKSOY MIMARLIK MOH.
INSAAT SANVE TIC. LTD.STi.

iSMAIL AKIN

Yonetim Kurulu Bagkan Yrd.
TOBB Gelegesi

ERCANLAR MUH.M]M.iNS.
MAHR.NAK.MOB.DAYTUK.
MAL.SAN.VETIC.LTD.STI

MESUT GORGUN
Yonetim Kurulu Uyesi
MESUTPEN ALUMINYUM
PROFIL VE PLASTIK
SAN.TIC. LTD. STi.

TALIP SIVRI

TOBB Delegesi

SIVRIOGLU AKARYAKIT
NAKLIYAT OTOMOTIV INSAAT
VE TICARET LTD.STI.

RAHMI YILMAZ
TOBB Delegesi

RAHMi YILMAZ iN§AAT
MADENCILIK

GURKAN KESIM

Meclis Uyesi

KESiMLER PETROLURUN.
PAZ.TIC. NAKVE KOMISYON.
LTD.STI. .
BUYUKYONCALI SUBESI

MEHMET CETIN

Meclis Uyesi

CETINLER MUHENDISLIK
DANISMANLIK INSAATTAAH-
HUTVE INSAAT MALZEMELERI
SAN.TIC.LTD.TI.

RASIM BILGEN

Meclis Uyesi

YAKO TEKSTIL SANAYI VE DIS
TICARET ANONIM SIRKETI

MEHMET SAIT ERDEM
Meclis Uyesi

KIZILPINAR ODUN EKMEK FIRINI
UN VE UNLU MAMULLER GIDA-

INSTAAH-NAK. HAYV. TUR. SAN.
VETIC. LTD. STi.



MESLEK KOMITELERI

MESLEK KOMITESI

MESLEK KOMITESI

« AYDIN USLU (Bagkan)

« MEHMET YAVUZ (Baskan Yrd.)
« BULENT BILECEN

+ SATILMIS ARICI

« DILAVER BURAK

« GURHAN ERGEN

« MEHMET SAIT ERDEM

+ ASIM YAVUZARSLAN (Baskan)
« SAIM BUYRUK (Baskan Yrd.)

« RASIM BiLGEN

« MUSTAFA GURDAL ADAL

+ YASAR CALISKAN

MESLEK KOMITESI

MESLEK KOMITESI

+ EVREN KAHRAMAN (Baskan)
« SELAMi BASARAN (Baskan Yrd.)
« TALIP SiVRi

« GURKAN KESiM

« GOKSEL BOZDAG

« ERDOGAN FICICI

« ALi OSMAN YALIZ

« RESAT UNLU (Baskan)

« ALi DONMEZ (Baskan Yrd.)
« SINAN OZMAN

« ISMAIL TEZCAN

+ KADIR UZ

« MEHMET AKSOY

« RASIiM BiLGEN

MESLEK KOMITESI

« MEHMET CETiN (Baskan)

« RAMAZAN ARALA (Bagkan Yrd.)
« AKTAS GULER

« ISMAIL TOMBUS

« HAKKI ESEN

e _0 o .
DISIPLIN HESAPLARI INCELEME
KURULU KOMISYONU

« BULENT EREZ (Baskan) « TALIP SiVRIi (Bagkan)
« AHMET CETIN « M. SAIT ERDEM (Bagkan Yrd.)

« TURHAN BAHTIYAR
« VAHDETTIN ER

« OZKAN YAMAN

« MURAT NARCIN

« MESUT GORGUN

MESLEK KOMITESI

MESLEK KOMITESI

« ERHAN DENIZ (Baskan)

« ERINC SENER (Bagkan Yrd.)
« REDVi CALISKAN

« MURAT SEYMEN

« HACI MEHMET ERDOGAN
« ISMAIL AKIN

« VAHIT OZCAN

« SEYFETTIN BELEK (Baskan)
« SAKIR OZER (Bagkan Yrd.)

« SULEYMAN KOZUVA

« MEHMET DANYELI

« METIN TASDELEN

« BIROL SAYGIN

« HAYRETTIN ATAY

MESLEK KOMITESi MESLEK KOMITESi
« ILYAS YAHSI (Baskan) « SEBAHATTIN ONAL (Baskan)
« ALi MEMIS (Baskan Yrd.) « COSKUN CERAN
« OZCAN DOGU KAYA « TAHA ULKER
« EYUP ESEN « YASIN DURAK
« MUHARREM YAMAG « SINAN SiFiL
« MEHMET SAVAS « MURAT BAKIRAL
« MESUT GORGUN « YUSUF UYANIK

MESLEK KOMITESI

« MUSTAFA USTUN (Baskan)

« AYBEN ERDOGAN (Baskan Yrd.)
« MUSTAFA SECKIN

« RAHMI YILMAZ

« SENER ARU

KURULLAR ve KOMISYONLAR

INSAAT
KOMiSYONU

GENC GiRiIMCILER KURULU
iCRA KOMITES GYELERi

« MEHMET AKSOY (Baskan)

« METiIN TASDELEN (Baskan Yrd.)
« SINAN SiFiL

« MEHMET DANYELI

« ISMAIL TEZCAN

« RASIM BILGEN
« DOGAN HASAN
« GOKSEL BOZDAG
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Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast 3. Meslek Komitesinin
onerileriyle diizenlenen “Aile Isletmelerinde Karsilasilan
Yonetim Organizasyon Sorunlart” konulu seminer gercek-
lestirildi. Konusmaci olarak Namik Kemal Universitesi Ikti-
sadi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii Muhasebe ve
Finansman Anabilim Daly'ndan Dog. Dr. Ahmet Mentes ka-
tilirken, Mentes: “ Aile sirketleri genelde kendi finansal kay-
naklar1 dahilinde biiyiiyiip genislemeyi tercih ederler. Aile
servetini asan biiyiik projeler halka a¢ilma veya bor¢lanma
gibi sirketteki aile kontroliiniin azalmas: ve iflas gibi konu-
lar1 giindeme getirecegi icin aile tarafindan ertelenir.” Dedi.

SEMINER DUZENLENDI

Diin saat 10.00-12.00 saatleri arasinda Cerkezkoy Ticaret
ve Sanayi Odas1 konferans salonunda diizenlenen seminere
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odast Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcist Ismail Akin, Yonetim Kurulu Uyesi Mustafa Ce-
tin, Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odas1 Meclis iiyeleri Rahmi
Yilmaz, Mehmet Aksoy, 3. Meslek Komitesi Bagkan1 Erhan
Deniz ile birlikte tiyeler katildi.

AILE STRKETLERINI TANIMLADI

Aile sirketlerini: “Hisselerin ya da oy haklarinin ¢ogunlu-
gunun sirketi kuran ya da satin alan kisi ya da bir aile veya
akrabalara ait oldugu sirketlerdir” Seklinde tanimlayarak se-
minerine baglayan Namik Kemal Universitesi Iktisadi Idari
Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii Muhasebe ve Finansman
Anabilim Dalrndan Dog. Dr. Ahmet Mentes: “ Ailenin en az
bir iiyesi ya da temsilcisinin iist diizey yonetim kadrosunda
ya da sirket yonetiminde giinlitk sorumluluklara sahip oldu-
gu sirketlerdir” Dedi.

“AILE SIRKETLERININ AVANTAJLARI VAR”

Aile Sirketlerinin avantajlarindan bahseden Mentes: “Ozel-
likle 2000°]i yillarin basindaki krizlerden sonra aile sirketi
olmanin cesitli sebeplerle aslinda bir avantaj olabildigi fikri
agir basmaya baslad1” Diye konustu.

“AILE SIRKETLERININ ORANI YUKSEK”

Tiirk sirketlerinin yiizde 95’1 ve halka acik tim sirketlerin
ylizde75’inin aile sirketlerinden olustugunu kaydeden Men-
tes, aile sirketleri gayri safi yurti¢i hasilanin yaklasik yiiz-
de75’ini temsil etmektedir. Bilgisini verdi. Aile $irketlerinin

A d

Aile isletmelerindeki sorunlar anlatildi

=

basari sirlarini da siralayan Mentes: “ Aile sirketlerinin nesil-
den nesle gecme 6zelligi sirketleri tiiincii sahislar goziinde
daha giivenilir kilar. Sadece giinii ve kisa vadeli ihtiyaglar
degil, gelecek kusaklar1 da diistiniirler. Cogu aile sirketi halka
acik olmadig i¢in cabuk ve yiiksek kazang konusunda dis ya-
tirimcilardan gelen bask: yoktur” Ifadelerini kullandu.

DEZAVANTAJLARI SIRALADI

Mentes, Aile sirketlerinin dezavantajlarini da siralarken:

“ Aile sirketleri genelde kendi finansal kaynaklar1 dahilinde
bityiiyiip genislemeyi tercih ederler. Aile servetini asan bii-
ytik projeler halka agilma veya bor¢lanma gibi sirketteki aile
kontroliiniin azalmasi ve iflas gibi konular1 giindeme getirdi-
¢i icin aile tarafindan ertelenir” Dedi.

“AILE SIRKETLERI DORDUNCU NESLE ULASMIYOR”
Tiirkiyede ve diinya da aile sirketlerinin dordiincii nesle ulag-
makta giiglitk ¢ektigini ifade eden Mentes: “ gerek diinyada
gerekse Tiirkiyede aile sirketlerinin 3. Kusaga ulasma konu-
sunda yiizde 10 civarinda bir oranlar1 var. Bunun yaninda
omiirleri ise 25 ile 30 y1l ile sinirli. Bunun nedeni ise kurum-
sallagma sorunu. Yani, kurumsallasamayan firmalar yabanci-
lar i¢in biiyiik sorun. Degisen piyasa kosullar1 da 6mriin kisa
olmasini etkiliyor. Ayrica patronun tek karar merci olmasi ve
emeklilik karar1 almas sirketi bogluga diisiiriiyor.” ifadelerini
kulland.



Ali Tezel CTSO'yu ziyaret etti

Baris Nizam Hasanoglu tarafindan agilan Ali Tezel Sosyal
Giivenlik Miisavirligi Cerkezkoy Subesi agilist icin Cerkezkoy'e
gelen Tiirkiye'nin iinlii Sosyal Giivenlik Uzmani Ali Tezel Cer-
kezkdy Ticaret ve Sanayi Odast’m ziyaret etti. Tezel'i CTSO
Meclis Bagkani Taha Ulker, CTSO Yénetim Kurulu Bagkan
Vekili Ismail Akin, Meclis Bagskan Yardimcisi Asim Yavuzars-
lan ve Yonetim Kurulu iiyesi Sinan Sifil agirlarken, Tezel onii-
miizdeki aylarda CTSOda bir seminer soziinii CTSO heyetine
verdi.

“25. SUBEMIZi ACTIK”

Yonetim Kurulu toplant: salonunda gerceklesen ziyarette, Ali
Tezel, Ticaret ve Sanayi odalarini demokratik olmalar1 nede-
niyle ¢cok sevdigini belirterek “Cerkezkéy’ye 2008-2011 yilla-
rinda da konferans vermek icin geldim. Cerkezkoy her yoni

Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas: tarafindan diizenlenen
China Home Life Gezi organizasyonu 7 Haziran Cumartesi
glinii 30 tiyenin katilimiyla gergeklestirildi. Tiiyap'ta gerek-
legtirilen ve Ikili gériigmelerin de yapildigi fuarda iiyeler, 500
tizerinde firmanin triinlerini inceleme firsati buldu.

CIN FUARI GEZILDI

Tiiyap'ta gerceklestirilen China Homelife Fuarina Cerkezkoy
Ticaret ve Sanayi Odas1 6niinden saat 10.00da kaldirilan oto-
biis ile katilan 30 iiye fuarda gesitli is goriismeleri yapma firsat
da buldu. Girigin tcretsiz oldugu ve 500 tizerinde firmanin
Hazir Giyim /Aksesuar, Kumas, Dekoratif Kumas, Aydinlatma
Uriinleri, Mobilya, Mutfak ve Banyo Armatiirleri, Ev Geregleri
/Ziiccaciye, Elektrikli Ev Geregleri, Ingaat Malzemeleri, Hedi-
yelik Esya tiriinlerini sergiledigi fuarda iiyeler tirtinleri incele-
me firsat1 buldu.

“FAYDALI OLACAGINA INANIYORUM”

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast tarafindan tiyelere yonelik
fuar gezilerinin olacagini ifade eden Cerkezkdy Ticaret ve Sa-
nayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskani Siileyman Kozuva: “ Biz
bu fuarlarin iiyelerimize biiyiik katkilar saglayacagina inani-
yoruz. Bu kapsamda gerceklestirilecek fuarlara tiyelerimizin
daha cok ilgi gostermesini bekliyoruz.” Dedi.

Ova Haberleri

ile gelismis giizel bir sanayi kenti. Cerkezkoyde bu giin 25. su-
bemizi agtik’dedi. Tezel Cerkezkoy'e actiklar: Sosyal Giivenlik
Subesinde de sorunu olanlarin sorunlarini ¢oziimleyeceklerini
belirtti.

SEMINER SOZU VERDI

CTSO Bagkan Vekili Ismail Akin, CTSO Meclis Baskani Taha
Ulker, Meclis Bagkan Yardimcist Asim Yavuzarslan ve Yonetim
Kurulu iiyesi Sinan Sifil de yaptiklar: konusmalarda Ali Tezel'i

L e

CTSOda agirlamaktan mutlu olduklarini ve 6ntimiizdeki ay-
larda oda olarak diizenleyecekleri bir seminerde konusmaci
olarak davet edeceklerini belirtti. CTSO yoneticileri ile birlikte
CTSO’nun birimlerini gezen Tezel “CTSO binasini son derece
miitkemmel buldum” dedi.

CTSO iuyeleri Cin Fuarina katildi
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Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast Anadolu Lisesi, 2013-2014
egitim-6gretim yili sonunda 5.dénem 6grencilerini diizenle-
nen torenle birlikte mezun etti. Geleneksel Pilav Giinit’yle ayni
anda diizenlenen mezuniyet toreninde 6grenciler mezun ol-
manin coskusunu kep atarak yasarken, térene katilan veliler ve
konuklar da 6grencilerin cogkusuna ortak oldu.

MEZUNIYET GURURUNU YASADILAR

CTSO Anadolu Lisesi okul bahgesinde gerceklestirilen me-
zuniyet toreni programina Cerkezkdy Kaymakami Metin
Kubilay, Cerkezkdy Belediye Baskani Vahap Akay, Ilge Mil-
li Egitim Miidiiri Ahmet Hamdi Zenginal, Belediye Mec-
lis Uyeleri, CTSO Yonetim Kurulu Baskani Siileyman Ko-
zuva, CTSO Yonetim Kurulu Uyeleri, Okul Miidiirleri,
ogretmenler, 6grenciler, veliler ve ¢ok sayida davetli katildi.

“GENCLERIMIiZiI EGITMEK BiZiM TEMEL GOREVI-
Miz”

CTSO Anadolu Lisesi miidiirti Mustafa Tiirk yaptig1 konus-
mada, CTSO yonetim kuruluna tesekkiir ederek, “Boylesine
6nemli kuruluslarin egitime yatirimlarinin devam etmesini
temenni ediyoruz. Genglerimizi egitmek bizim temel gorevi-
miz, genglerimize akademik bagarinin yaninda milli ve ahlaki
degerlerimizin de 6gretilmesi gerekir.” ifadelerini kullandu.

CTSO’YA TESEKKUR ETTi

Cerkezkoy Kaymakami Metin Kubilay yaptigi konusmada, “Bi-
zim en 6nemli konumuz egitim” diyerek, “Cerkezkoye bu okulu
kazandirilmasinda emegi gecen CTSO y6netim kuruluna énce-
likletesekkiirederim. Biregitim6gretimyilinidahageridebirak-
tik ve 6niimiizdeki yilin planlamasina simdiden baslayacagiz.
Oniimiizdeki y1l egitim 6gretim i¢in tiim kurumlarin destegini
alarak Cerkezkoyde egitimi daha tist siralara getirecegiz” dedi.

OKULU DERECEYLE BITIRENLER ODULLERINI ALDI
Saygi durugu ve Istiklal Marst ile baglayan programin agilig ko-
nusmasini CTSOAL Miidiirti Mustafa Tiirk yaparken, Tirk'iin

il iy L3 5. donem mezunlarini verdi

Ova Haberleri
CTSO Anadolu Lisesi

konugmasinin ardindan okulu dereceyle bitiren 6grencilere
odillerini CTSO Yonetim Kurulu Bagkan: Silleyman Kozuva
verdi.

PLAKET TAKDIM EDIiLDI

Okul Birincisi Nazli Armaganin 6grenciler adina yaptig1 ko-
nusmayla devam eden programda, okula katki veren isimlere de
Kaymakam MetinKubilay tarafindan birer plaket takdimedildi.
OGRENCILER TEK TEK TANITILDI

Kaymakam Kubilay'in konusmasi sonrasinda, mezun olacak
ogrenciler, sinif temsilcilerinin sunumlari ile birlikte sahneye

davet edilirken, ardindan da mezuniyet belgelerini protokol
tiyeleri ve sinif 6gretmenlerinin elinden aldi.

MEZUNIYET COSKUSUNU YASADILAR

Programin sonunda, tiim 6grenciler keplerini havaya atarak
mezuniyet coskusunu doyasiya yasarken, kep toreni sonrasin-
da 6grenciler ve konuklar ¢alan canli miizik esliginde eglendi.
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Cerkezkoy Belediyesi ve Cerkezkoy Halk Egitimi Merkezi is-
birliginde diizenlenen 3 boyutlu rélyef sergisi Cerkezkoy Tica-
ret ve Sanayi Odast fuaye alaninda diizenlendi. 4-6 Haziran
tarihleri arasinda acik kalan serginin acilis1 Cerkezkéy Kay-
makami Metin Kubilay tarafindan yapilirken, konuyla ilgili
goriislerini dile getiren Cerkezkéoy Ticaret ve Sanayi Odast
Yonetim Kurulu Baskani Siileyman Kozuva: “ilcemizde ger-
ceklestirilen bu tip kurslari destekliyoruz. Ayrica eserlerin
odamizda sergilenmesinden de biiyiik mutluluk duyuyoruz”
Dedi.

Cerkezkoy Belediyesi ve Cerkezkoy Halk Egitimi Merkezi is-
birliginde diizenlenen 3 boyutlu rolyef sergisi Cerkezkéy Tica-
ret ve Sanayi Odasi fuaye alaninda gergeklestirildi.

SERGI ACILISI YAPILDI

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi fuaye alanindaki sergi agili-
sina Cerkezkoy Kaymakami Metin Kubilay, Cerkezkéy Ticaret
ve Sanayi Odas1 Meclis Bagkani Taha Ulker, Cerkezkdy Ticaret
ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani Silleyman Kozuva ve
cok sayida davetli katild1.

9 AYLIK BIR CALISMANIN URUNU

3 Boyutlu rélyef ile ilgili bilgiler veren kursiyerlerden Yasemin
Orman, ¢alismanin 9 ay siiren bir emek sonucu meydana gel-
digini kaydederek: “Cerkezkdy Belediyesi ve Cerkezkoy Halk
Egitimi Merkezi igbirliginde diizenlenen 3 boyutlu rolyef kur-
suna 18 bayan arkadagimiz katildi. Yasemin Tokgoz tarafindan
verilen egitimler 9 ay siirdii ve gordiigiiniiz bu eserler ortaya
cikt1” Bilgisini verdi.

120 ESER SERGILENDIi

120 eserin sergilendigini kaydeden bir diger kursiyer Selma
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CTSO Rolyef sergisine ev sahipligi yapti

Biilbil ise, calismanin nasil yapildig: ile ilgili bilgiler vererek:
“ Ele aldigimiz konuyla ilgili olarak 10 resme ilk etapta boyut
verdik. Kagitlar1 kesme ve iitilleme agamalarinin ardindan ka-
gitlarin arasina soguk silikon koyduk ve iist iiste yapistirdik.
Bu sayede 3 boyut seklini verdikten sonra ¢aliymamizi siisleyip
cerceveledikten sonra sergiye hazir hale getirdik” Ifadelerini
kullands.

OSMANLI KULTURU ON PLANDA

Caligmalarda daha ¢ok Osmanl: kiiltiiriinti yansitmaya ¢alis-
tiklarini kursiyerlerden Ceyda Gedikoglu: “Osmanli kiiltiiriine
ait olan; harem, Osman Hamdi Bey’in Kaplumbaga terbiyecisi,
Osmanli dénemi Istanbulu bir¢ok ¢aligmada yer aldi” Der-
ken, Atatiirke ait portrelerin de yer aldigini ifade etti.

“CALISMALARI DESTEKLIYORUZ”

Sergi ile ilgili goriislerini dile getiren Cerkezkéy Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Siileyman Kozuva:
“llgemizde kadinlarin sanatin gesitli alanlarinda calismalar
yapmasini destekliyoruz. Ortaya ¢ikan bu giizel ¢alismalarin
odamizda sergilenmesi de bizleri ayrica memnun etti” Dedi.
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CTSO Yénetiminden irmet’e ziyaret
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Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi yonetim kurulu bagkani
Siileyman Kozuva ve Yonetim kurulu iiyeleri Mustafa Seckin,
Sinan Sifil, Metin Tasdelen, Murat Seymen ve Mesut Gorgiin
hizmet vermeye baslayan Irmet Hospitala hayirl olsun ziya-
retinde bulundu. Irmet Hospital Bashekim’i Ahmet Tiirker ve
Bashekim Yardimcisi Irfan Tombalak tarafindan karsilanan
CTSO heyeti Tiirker ve Tombalak ile birlikte hastaneyi gezdi.

IRMET’I ZIYARET ETTiLER

Hayirli olsun ziyaretine Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odast yo-
netim kurulu bagkani Stileyman Kozuva ile birlikte yonetim
kurulu tyeleri Mustafa Seckin, Sinan Sifil, Metin Tagdelen,
Murat Seymen ve Mesut Gorgiin katild.

“HAYIRLI OLSUN”

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Ahmet Tiirker,
[rfan Tombalak ile birlikte CTSO heyetine hastaneyi gezdirir-
ken, s6z alan Siileyman Kozuva, Cerkezkéye boyle bir saglik
tesisini kazandirdiklar1 igin irmet Hospital ekibini kutlayarak:
“Cerkezkoy saglik alaninda 6zel ve kamu olmak {izere tim
hastaneleriyle birlikte biiyiik ataga kalkti. irmet Hospital de bu
gelisime bu modern hastane ile destek verdi. Kendilerini tebrik
ediyor yeni hastanelerinin hayirli olmasini diliyorum.” Dedi.

“BILDIGIMIZ YOLDA YORUDUK”

Irmet Hospital Baghekimi Ahmet Tiirker, 1 Haziran itibariyle
Irmet Hospital adiyla yeni yerlerinde hizmete basladiklarini
kaydeerek: “Bildiginiz tizere 11 yildir Atatiirk caddesi tize-
rindeki yaklagik 1500 m2 binamizda hizmet veriyorduk. Biz
buray1 2003 yilinda aldigimiz zaman pek ¢ok kisi bizim bu isi
basaracagimiza inanmamusti. Ama biz biiyiik bir gayret ve 6z-
veriyle isimize odaklandik. Kimseye ¢gamur atmadan, yalnizca
kendi isimizi diizgiin yapmaya ¢aba gostererek hastalarimizin
giivenini kazandik ve bildigimiz yolda yiiridiik” Diye konus-
tu.

“ESKI BINAMIZDA BUYUK iSLER YAPTIK”

Eski binalarinda ¢ok biiyiik igler yaptiklarini ifade eden Tiir-
ker: “ Kendi cocuklarimiz da dahil olmak tizere on binlerce ¢o-
cuk bu binada diinyaya gézlerini agt1. Binlerce KBB, géz, orto-

pedi, iiroloji ve genel cerrahi ameliyati yaptik. Yine on binlerce
hasta, tibbi tedavi ile bu hastanede sifa buldu. Artik bu bina
misyonunu tamamlamustt. Biiyliyen Cerkezkoye ve Trakya'ya
yakisan modern bir hastane yapmanin zamani gelmisti. Esa-
sen ilk giinden beri de hedefimiz buydu. Once arsa aragtirmasi
yaptik” Seklinde konustu.

“ULASIM VE PARK YONUNDEN EN UYGUN YER”

Irmet Hospital'in kurulug asamastyla ilgili siireclerden bahse-
den Tiirker: “Ulasim ve park yoniinden en uygun bolgenin Na-
mik Kemal Bulvari tizeri olduguna karar verdik. Binanin proje
¢izimine 2009 yilinda bagladik. Acibadem Proje Yonetimi ile
yaklagik 1 yil siiren ortak bir ¢aligma ile projeyi tamamladik.
Ingaatimiz bekledigimizden uzun siirdii. Yaklagik 20.000 m2
bir kompleksin yiiksek standartlarda bir insaat kalitesi ile ta-
mamlanmast tabii biraz zaman ald1” Dedi.

“MALZEMELER EN 1Yl FIRMALARDAN”

Tiirker, Ingaat ve Tibbi aletlerin piyasadaki en iyi firmalardan
satin alindigini belirtirken: “ Ornegin radyoloji iinitesi tama-
men Siemens, ameliyathane ve yogun bakim {initeleri General
Electric (GE) firmasindan temin edildi. Hijyenik klimalarda
Daikin, havalandirmalarda VRV (dért borulu gazli sistemli)
LG kullanildi. Hareketli mobilyalar Koleksiyon Mobilyadan
alind1” ifadelerini kullandi.

TESEKKUR ETTI

Irmet Hospital'n olusmasindaki her asamada titiz ve fedakar
bir ¢caligma gosterdiklerini kaydeden Tiirker: “Béylece su an
gogsimiizii gererek, gururla ve iftiharla gosterecegimiz bir
hastanenin ortaya ¢iktigini diistiniiyoruz. 220 yatak kapasitesi
olan binamiz1 Bakanligin kadro sinirlamasi nedeniyle simdilik
54 yatakla aciyoruz. Daha sonra da hastalarimizin konforunu
g0z Oniine alarak 132 yatakla hizmete devam etmeyi diisiinii-
yoruz. Bagindan sonuna dek bu isin gerceklesmesinde emegi
gecen, mimarindan mithendisine, is¢isinden bekgisine herke-
se, ekip arkadaglarimiza ve bizi sabirla bekleyen hastalarimiza
tesekkiir ederiz” diyerek konusmasini sonlandirdi.
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Sizi taniyabilir miyiz?

51 yasindayim. Lise 6grenimimi Saray A.N.E. lisesinde tamamla-
dim. L.T.U. Meteoroloji Mith. mezunuyum. Universite sonrasinda
bir y1l Bursa DSI “ inde Hidroloji Miih. olarak galistim, ardindan
askerligimi yedek subay olarak Malatya’ da yaptim. Askerlik do-
niisii Cerkezkdy OSB “ de fabrikalar yeni faaliyete gegiyordu. Per-
sonel ve Idari Isler Sorumlusu olarak Bisarko Plastik fabrikasinda
ise bagladim, sirasiyla Profilo Telra ve Ottoman Halr’ da toplam 10
yil ¢alistiktan sonra Saray’ da, Retro Tekstilde 10 y1l ve Gikon Mo-
bilya “ da 2 y1l Insan Kaynaklar1 Miidiirii olarak ¢aligtim ve 2008
yilinda emekli oldum. Sonrasinda 4 y1l aile girketimizin Tekirdag ‘
da agmis oldugu giyim magazasi subesinin isletmeciligini yaptim.
2013 yili Nisan ayindan itibaren CTSO ° da Genel Sekreter olarak
galistyorum.

Klasik bir soru ama Neden Cerkezkdoy Ticaret ve Sanayi Odasi?
1994 yilinda CTSO kurulusu sirasinda Sarayda Retro Tekstilde
calistyordum ve CTSO kurulusuna destek vermistik.

CTSO* nun oldukga bityiimiis oldugunu gérdiim ve ge¢miste ya-
pilan iyi uygulamalarin tizerine dogru siireglerle, ¢oziimcti, ¢ag-
das, kurumsal, iiye odakli bir aile yapisi yaratmak hedefiyle yeni
yonetimimizle birlikte calismaya bagladik.

Geng bir ¢alisan grubunuz var, bunun kurumsallasmaya etkisi
sizce nasil olacaktir?

CTSOda geng, dinamik, 6grenmeye ve degisime agik CTSO* yu
kurumsal yapiya kavusturmaya, iiye odakli hizmet vermeye, tiye-
nin kendisini evinde hissedecegi bir ortam olusturmaya istekli
¢alisan grubumuz var. Bunun CTSO igin ¢ok 6nemli bir temel
tag oldugunu diisiiniiyorum. Idari hizmetler digindaki tiim per-
sonelimiz iiniversite mezunu ve % 25 i Ingilizceyi iyi derecede
kullanabiliyor.

2014 yili icin hedefleriniz nelerdi?

2014 yilin1 CTSO * da kurumsal yapiya gegis ve tiye odakli hizmet
veren bir Odanin alt yapisini hazirlayacagimiz bir yil olarak gor-
diik. Bu konuda en 6nemli destegimiz éncelikle bize giivenen ve
stirekli destekleyen Yonetim Kurulumuz ile Meclis ve Meslek Ko-
miteleri tiyelerimize buradan tiim ekibim adina tegekkiir ederim.
Bir taraftan ISO 9001 gereklerini tamamlarken diger taraftan
TOBB ‘ nin tiim oda ve borsalar igin ¢ok 6nem verdigi akredite
oda olmak igin ¢aligmalarimiz siiriiyor. Agustos ay1 sonunda ISO
9001 denetimimiz, yilsonunda ise akreditasyon denetimimiz ola-
cak. Boylece 2014 yili hedeflerimizden bir tanesini tamamlamig
olacag1z.
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“Cerkezkdy TSO icin parola: DEGISIM ve GELiSIM”

Upyelerin ve tiim kamuoyunun aklinda ‘Akredite Oda olunca ne
olacak?’ sorusu var. Bu sorunun cevabini sizden alabilir miyiz?
Akredite Oda siireciyle birlikte hem kurumsal bir yap1 olustura-
cagi1z hem de uluslararas1 Oda kimligi kazanmis olacagiz ve en
onemlisi Odamiz, iiyelerimiz veya yasadigimiz cevreyle ilgili bir
proje gelistirdigimizde uluslararas: hibe fonlarindan yararlan-
ma yolunda 6nemli bir adim atmis olacagiz.

Akreditasyon siireciyle birlikte CTSO;

Misyonumuz, Mevzuatla verilmis gorevleri layikiyla yerine ge-
tirmek, iiyelerinin sorunlariny, ihtiya¢ ve beklentilerini kargila-
yacak hizmetleri sunmak, bélgemizin ekonomik ve sosyo-kiil-
tiirel kalkinmasina katki saglamaktir.

Vizyonumuz, Uyelerinin sahiplendigi, 1§ dleminin 6nemsedigi,
politika yapicilarin karar siireglerine déhil ettigi, proaktif yak-
lagimlar1 ve arastirmaci nitelikleriyle 6n plana ¢ikan, ¢oziim
odakl1 bir oda olmak.

Temel degerlerimiz,
» Toplumsal sorumluluk sahibi olmak.

» Karar alma siirecinde katilimc, seffaf ve esitlik anlayisini
esas almak

» Kurumsallagma ve etkin ¢aligma ilkesinden 6diin
vermemek.

» Tam sektorlerde gevreye saygili siirdiiriilebilir biiytimeyi
desteklemek.

> Bireye ve insan haklarina saygili ve insan odakl: olmak

» Uyelerimizin ve paydaglarimizin istek ve ihtiyaglarina
oncelik vermek

CTSOnun Uzun vadedeki hedefleri nelerdir?

CTSO olarak oniimiizdeki 4 y1l i¢in hedeflerimizi;
» Klasik yonetimden ¢agdas yonetisime ge¢mek,
» Giiglii bilisim alt yapist olusturmak,
» Uyelerimizle saglikli bir iliski olusturmak,
> Proje iiretme yetenegine sahip olmak,
» Uye igin hizmet anlayiginda olmak,
» Sorunlari aragtirmak ve ¢6ziim politikalar: gelistirmek,
» Bolgemizin gelisimi ve degisiminde 6nemli rol iistlenmek,

» Bilingli sosyal sorumluluk anlayisiyla hareket etmek
olarak belirledik.

Tiirkiyede Oda ve Borsalarin gelecegini nasil goriiyorsunuz?
TOBB’ nin, diinyanin gelmis oldugu ekonomik konjonktiirde
tiyelerine katma deger saglayabilecek, onlara her konuda da-
nmismanlik ve bilgilendirme hizmeti verebilecek oda ve borsa-
lar1 yaratacak agilimlar: hizlica bulacagini ve iyi bir paylasgimla
hayata gegirecegini diisiiniiyorum. Bunun i¢in mevcut yasa ve
yonetmeliklerin gliniimiiz gereklerine uygun olarak revize edil-
mesi paralelinde bilisim alt yapisinin kurulmasi ve bu yapinin
oda - borsalarla ortak havuzda ¢alismasi, tim oda -borsalar
icin Insan kaynaklar1 ve yonetisim sistemlerinin tip yonetmelik/
talimatlarla yapilandirilmas: gibi degisimlerin siiratle gercek-
lestirilmesini oda ve borsalarin gelecegi icin ¢ok 6nemli olarak
goriyorum.
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“Cerkezkdy TSO igin parola: DEGiSIM ve GELISIM"

Sizce CTSO igin en 6nemli gelisim nedir?

Meslek Komiteleri ve Meclis toplantilarinin daha verimli, Oda-
miz {iyeleri icin deger katacak toplantilar haline doniisiimiinii
saglamamiz CTSO i¢in ¢ok 6nemli bir gelisim ve paylasim siire-
ci yaratacaktir. Bu nedenle toplantilarda glindem maddelerinin
ihtiyaglara, sorunlara yonelik belirlenmesi ve organ tiyelerimiz
tarafindan 6ncesinde incelenmesiyle hem zamani dogru kulla-
nilmasina hem de sonuca yonelik kararlara alinmasina yardim-
c1 olacaktir. Meslek Komitesi ve Meclis tiyelerimiz olmak tizere
tim tyelerimizden bu toplantilarda giindem maddesi olabile-
cek Odamiz, iiyelerimiz veya gevremizin gelisimine katki sagla-
yacak konular i¢in 6nerilerini bekliyoruz.

Upyeleri anlayabilme ve onlara daha iyi hizmet sunabilme yo-
lunda en onemli kaynaginiz nedir?

CTSO olarak yakin zamanda CEMYO aracilig: ile iiye mem-
nuniyet anketi yaptirdik. Ogrenciler, 2600 * ii faal olmak iizere
3200 iiyemizden yaklagik 1000 tiyemize ulagtilar ancak ankete
cevap veren iiyemiz sadece 275. CEMYO ° dan aldigimz bilgiye
gore iiyelerimiz ¢ogunlukla anketi yanitlamamayi tercih etmis-
ler. Halbuki bu tiir anketler iiyelerimizin bizi nasil gérdigii, biz-
den neler beklediklerini anlayabilmemiz ve tiyelerimize hizmet
politikalarimizi belirleyebilmek i¢in ¢ok 6nemli bir kaynak.

Tiim organlarimizla - yonetim kurulu, meclis, meslek komite-
leri — ve personelimizle iiyelerimize ve Cerkezkdy — Kapakli -
Saray ilcelerimize nasil ve ne sekilde en iyi hizmeti verebiliriz
bunun i¢in ¢abalarken, degisim yaratmay: hedeflerken en bii-
yik destegimizin 3200 kisilik ailemiz oldugunu diisiiniiyorum.
Bu nedenle iiyelerimizden Odamiza sadece is i¢in degil bilgi
paylasimi, sorun, 6neri akillarina ne geliyorsa ya da sadece bir
cay-kahve i¢in gelmelerini bekliyoruz.

Tekirdagda bir sanayi odast kurulmasi igin girisimlerde bulu-
nuluyor. Siz bu durumu nasil degerlendiriyorsunuz, sizce Tekir-
daga bir sanayi odasi kurulmal m1?

Takip ettigim kadariyla bes bolgede sanayi odasi kurulmasi
yolunda galismalar ve talepler var. Bu taleplerin neden ve ne
sekilde olustuguna bakip bu talepler ger¢ekten TSO larla ¢6zii-
lemiyorsa ve yeni ¢oziimler tiretilemiyorsa yeni arayislar olugur.

Sanayicinin TSO ‘larda yeterince temsil edilmedigi konusu yeni
bir oda kurularak m1, TOBB nezdinde iyilestirmeler yapilarak
mu ¢oziilmeli? Sanayicilerimiz TOBB ile siirekli temas halinde-

ler ve TOBB biinyesinde ¢aligmalarina devam eden sektor mec-
lislerinde sorunlarini en iist diizeyde iletebiliyorlar. Bu meclis-
lerde ilgili bakanlik ve miidiirliiklerin temsilcileri de bulunuyor.

Bolgemiz i¢in sanayicinin sorunlarini kisaca 6zetlersek;
» Yetkin beyaz yakali personelin bolgemizi tercih etmemesi,
> Mesleki egitimli kalifiye teknik personel eksikligi,
» Ozellikle yeni OSB ler igin ulagim, alt yap1 sorunlari,
» Ucuz enerji kaynaklarinin mevcut olmamasi,

» Kuyulardan ¢ekilen suyun azalmasi ve kalitesinin
diismesi,

> Geligmis bolge olmamiz nedeniyle iilke ekonomisine
vermis oldugumuz katki oranina ters olarak tesviklerin
daha diisiik oranli belirlenmis olmas:

Olarak sayabiliriz. Bu sorunlara baktigimizda hem sanayicimi-
zin, hem ticaret erbabimizin hem de bélge halkimizin bunlar-
dan etkilendigini goériiyoruz. Bu da aslinda sorunlara bu pota
icersinde daha giiclii yapilar seklinde ¢oziimler tiretilebilecegini
gosteriyor.

Ayrica tim sanayicilerimizin merkezlerini bulunduklar1 yere
yani bolgemize tagimalarinin bolgemiz i¢in daha 6nemli bir 6n-
celik oldugu da agikérdur.

CTSO kapsadig ilgelere neler katabilir?

CTSO  nun bir 6nemli gorevi daha var. Cerkezkoy - Kapakli ve
Saray ilgelerini kapsayan Odamiz, bu bolgede yasam kalitesini
ve egitim diizeyini daha iist noktalara tastyacak projelerde miil-
ki, yerel yonetimler ve diger sivil toplum o6rgiitleriyle ortak pro-
jelere imza atmali bu projelerin hayata gegirilmesinde énemli
rol almalidir.

&
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Kaymakam Kubilay: “Nitelikli eleman yetistirmeliyiz”

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast (CTSO) 8. Meslek Komitesi
tarafindan organize edilen toplantiyla Cerkezkoyde bulunan
meslek liseleri ve Halk Egitim Merkezi temsilcileriyle Cerkez-
koy Ticaret ve Sanayi Odasina iiye sanayici ve ticaret erbap-
lar1 bir araya geldi. Stajyer ogrencilerin egitimleri ve Mesleki
egitim merkezlerinin durumunun tartisildigy toplantida soz
alan Cerkezkoy Kaymakami Metin Kubilay, en onemli 6nce-
liklerinin egitim oldugunu vurgularken: “Cerkezkoy’iin bir sa-
nayi bolgesi olmast, kalifiye eleman ihtiyacini da beraberinde
getirmektedir. Biz de bu kosulun egitimden gectigini diisiinii-
yoruz. Bu diisiincemize bu toplantiy: diizenleyerek destek ve-
ren CTSO yonetim kurulu baskan: Siileyman Kozuva, CTSO
Meclis baskani Taha Ulker, 8. Meslek Komitesi Baskani Seba-
hattin Onal'a tesekkiir ediyorum.” Dedi.

TOPLANTI DUZENLENDI

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast meclis salonunda diizen-
lenen toplantiya, Cerkezkdy Kaymakami Metin Kubilay, Cer-
kezkdy Ticaret ve Sanayi Odast Meclis bagkani Taha Ulker,
CTSO Yonetim Kurulu Bagkani Siileyman Kozuva, CTSO 1.
Meslek Komitesi Bagkani Aydin Uslu, 2. Meslek Komitesi Bas-
kan1 Asim Yavuzarslan, 3. Meslek Komitesi Bagkani Erhan
Deniz, 4. Meslek Komitesi Bagkan: Seyfettin Belek, CTSO 5.
Meslek Komitesi Bagkan1 Evren Kahraman, 6.Meslek Komitesi
Baskani Regat Unlii, 8. Meslek komitesi Bagkani Sebahattin
Onal, 9. Meslek Komitesi Baskan1i Mehmet Cetin, 10. Meslek
Komitesi Bagkani Mustafa Ustiin, CTSO iiyesi sanayi firmala-
rinin {ist diizey temsilcileri, Cerkezkdy Ilge Milli Egitim Sube
Miidiirleri Irfan Kanmaz ve Abdullah Nair ve Cerkezkdyde
bulunan meslek liselerinin miidiir ve 6gretmenleri katildi.

KENDILERINI TANITTILAR

Toplant1 ilk olarak toplantiya katilan isimlerin kendilerini
tanitmasiyla bagladi. Sonrasinda s6z alan Cerkezkoy Kayma-
kami Metin Kubilay, bu toplantinin temellerinin Cerkezkdy
Ticaret ve Sanayi Odas: tarafindan daha 6nce atildigini kay-
dederek: “bir miidddet 6nce mesleki teknik egitim konusu ile
ilgili olarak Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasrnda toplanti
yapmustik. Yine bu sekilde o toplantiya da biiyiik bir katilim
olmustu. O toplantida alinan kararlardan biri de Cerkezkéy
Ticaret ve Sanayi Odas1 8. Meslek Komitesinin mesleki teknik
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Kaymakam Kubilay: Nitelikli eleman yetistirmeliyiz

egitim konusu ile ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlar hazir-
lamasiyd1” Dedi.

CTSO’YA TESEKKUR ETTI

Konugmasinin devaminda Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Oda-
sr'na tesekkiir eden Kubilay: “CTSO bilindigi tizere Cerkezkoye
bir Anadolu Lisesi kazandirdi. Bunun yaninda 3 okulumuzun
da dogalgaz doniistimiinii tamamladi. Tiim bu katkilardan do-
lay1 tesekkiir ediyorum.” Diye konustu.

“CERKEZKOY SANAYIiSi BUYUYOR”

Cerkezkdy denince akla ilk olarak Sanayimnin geldigini ifade
eden Kaymakam Kubilay: “Cerkezkéy yiizlerce fabrika ve on
binlerce ¢alisanin istihdam edildigi bir ilge. Her giin yeni fab-
rikalar ilgemize geliyor. Var olan fabrikalar alanlarini genisleti-
yor. Yepyeni OSB’ler kuruluyor.” Seklinde konustu.

“HALK EGITIM MERKEZIN'DE DUZENLENEN
MESLEKI EGITIMDE 89 MODULE ULASTIK.
Cerkezkoyde Halk Egitimi Merkezi ve Mesleki Teknik Egitim
Merkezlerini iyi kullanmalar1 gerektigini ifade eden Kubilay:
“Bu anlayis cercevesinde ozellikle tekstil sektoriinde agirhikli
olmak iizere 89 modiil gelistirdik. Her gegen giin de bu say1y1
arttirryoruz” Diye konustu.

“HEDEFIMIZ CERKEZKOY POTANSIYELINE
UYGUN INSANLAR YETISTIRMEK”

Tiim bu ¢aligmalarin tek bir hedefinin oldugunu ifade eden
Kubilay: “ Biz Cerkezkoy’iin gelecegini insa etmekle sorumlu-
yuz. Bunun igin hedefimiz, bir sanayi kenti olan Cerkezkéye
meslek liseleri ve Namik Kemal Universitesi Cerkezkdy Mes-
lek Yiiksek Okulu ile birlikte potansiyele uygun insanlar yetis-
tirmek.Bugiinkii toplantimizin amac1 kisa vadede uygulayabi-
lecegimiz hususlar hakkinda fikir gériismesi olacaktir. ” Dedi.

KISA VADELI PROGRAMI ANLATTI

Kaymakam Metin Kubilay’in ardindan s6z alan CTSO Meclis
Bagkan1 Taha Ulker, 8. Meslek Komitesi olarak hazirladiklar
kisa, orta ve uzun vadeli programlar1 8. Meslek Komitesi Bag-
kani Sebahattin Onal ile birlikte katilimcilarla paylasti. Ulker:
“ programimizin birinci adimini kisa vadede uygulanabilecek
basliklar olusturuyor.

Bu kapsamda; Meslek Lisesi 6grencilerinin fabrikalarda yapa-
caklari stajlarin daha verimli hale getirilmesi, stajyer talepleri-
nin dogru belirlenmesi, staj yerleri olarak fabrikalarin yani sira



kiigiik ve orta 6lgekli isletmelerin de incelenerek staj yerlerinin
¢ogaltilmasi, sanayici ve rehber 6gretmenler arasinda isbirli-
ginin arttirilmasi, sanayici ve okul yoneticileri ile bir araya
gelerek kargilikli fikir aligverisinin devamliliginin saglanmasi,
Yeni bolimler olusturulurken istatistiki verilere ulasilarak ve
ihtiyaca gore boliimlerin olusturulmasi, Yatirimin daha ucuz
olmasi ve sanayi de ihtiya¢ duyuldugundan 6ncelikle Bilisim
Laboratuvarlarinin genisletilmesi. (cnc, plc,autocat bu tarz
programlarin &gretilecek siiflarin kurulmas: gibi),Emekli
veya zamani olan usta greticilerin laboratuvar ve atélye ders-
lerinde gorevlendirilmesinin saglanmasi ve egitmenlerinde bu
konularla ilgili tiniversitelerden dénem dénem kurs almasi
saglanabilmeli” ifadelerini kulland.

METEM ORNEGINI VERDI

Ulker, orta vadede ise Ornek olarak Tiirk Tekstil Vakfi Endiist-
ri meslek lisesi METEM’in alinmas: gerektigini vurgulayarak:
“Tiirk Tekstil Vakfi Endiistri Meslek Lisesinin uygulamasi 6r-
nek alinarak metal sektdrii alaninda da bu tarz okullarin kuru-
labilmesi igin TOBB, Isveren ve is¢i Sendikalar1 gibi ilgili ku-
ruluslarin destekte bulunmasi saglanabilir. Yeni kararname ile
Devlet sadece Organize Sanayi bolgelerinde kurulan Meslek
Okullarinin egitim masraflarini karsiladigs i¢in, bolge disinda
Vakaflar ve veya Sivil Toplum orgiitleri tarafindan okul yapti-
rilmasi zor hal almigtir. Bir kararname ile bu eksiklik gideril-
melidir” Seklinde konustu.

UZUN VADELI PROGRAMDA ALMANYA ORNEGI

Son olarak uzun vadeli programi paylasan Ulker: “Almanyada-
ki meslek egitimi CTSO tarafindan ULM Ticaret ve Sanayi
Odas! ziyaret edilerek detayl: olarak incelenmistir. BU siste-
min Alman Ferderal Meslek Egitim Kurumu (BIBB) isbirligi
ile iilkemizde uygulanir hale getirilmesi muhakkak saglan-
malidir. Bosch Siemens Fabrikalarinin uygulamasi kismen
ornek olarak gosterilebilir. Bosch Siemens Fabrikalarinin st
Yoneticisi,ayni zamanda Meclis {iyemiz Sayin Muharrem Ya-
mag ,Almanya da béyle bir egitim alarak Miithendis olmus bir
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kisi olarak bu ¢aligmalarda yol gosterici olabilir.Bu ¢aligmanin
Devlet politikasi olarak ele alinmasi ve Sanayi Kuruluglarina,
calisan sayistyla oranlanacak sekilde Mesleki egitim 6grencisi
alma, atolyelerinde Egitmen usta bulundurma mecburiyeti ge-
tirilmelidir” Diye konustu.

MESLEK LISELERI DEGERLENDIRILECEK

Toplantinin sonunda s6z alan Cerkezkoy Kaymakam: Metin
Kubilay: “ toplantida giindeme gelen konular Ilge Milli Egitim
Midirliigii ve Meslek Liselerinin miidiirleri tarafindan deger-
lendirilmesini istiyorum.” Derken, bu ¢alismalarin ardindan
OSB’ler ve CTSO kanaliyla Sanayici ve Meslek Egitim Kurulus

Yoneticileri ile genis kapsamli bir toplantinin yapilmasini ve
bu toplant1 da, mesleki egitimle ilgili Cerkezkoy deki kurum-
larin tanitilmasini, Halk Egitim merkezinin modiil kurslart
hakkinda sanayicilerin bilgilendirilmesini istedi.

&



Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas1 Yénetim Kurulu Baskani Sii-
leyman Kozuva ve Yonetim Kurulu iiyeleri Ismail Akin, Mustafa
Segkm, Sinan Sifil, Murat Seymen Metin Tasdelen ve Mesut Gor-
giin katildy, gorevlerine yeni atanan Cerkezkdy Ilce Milli Egitim
Miidiirii Hiiseyin Erdogan, Kapakli flce Emniyet Miidiirit Meh-

met Ali Barin, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) Cerkezkéy Sube Mii-
diirii Levent Tas ve Cerkezkdy Cumhuriyet Bagsavcist Mehmet
Nadir Yagcry: ziyaret ederek hayirl olsun temennisinde bulundu.

ILK DURAK ERDOGAN OLDU

GTSO heyetinin hayirh olsun ziyaretlerindeki ilk durak Cerkez-
koy Ilge Milli Egitim Midiirliigii gorevine atanan Hiiseyin Er-
dogan oldu. Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Cer-
kezkdy Ilge Milli Egitim Miidiirii Hiiseyin Erdogan: © Gerkezkdy
Ticaret ve Sanayi Odas1 Cerkezkdyde egitime bilyiik katkilar sag-
layarak bizleri memnun etmektedir. Kendilerine hem bu katkilar-
dan dolay1 hem de ilgemize bir lise kazandirdiklar1 i¢in tesekkiir
ediyorum?” dedi.

“EGITIM OLMADAN URETIM OLMAZ”
Cerkezkoy Ilge Milli Egitim Miidiirligl gérevine atanan Hiise-
yin Erdogania hayirli olsun diyerek sozlerine baslayan Siileyman

Kozuva ise: “ Cerkezkoy Ilge Milli Egitim Miadiirliigii gorevi-
ne Cerkezkdy’ii bilen, tantyan bir isim olan Hiiseyin Erdogan’in
atanmasindan biiyiik mutluluk duyduk. Biz Cerkezkoy Ticaret ve
Sanayi Odast olarak egitime verdigimiz destekleri stirdiirmeye de-
vam edecegiz. Egitim olmadan iretim olmayacagini farkindayiz”
[fadelerini kullandu.

KAPAKLI ILCE EMNIYET MUDURU ZIYARET EDIL-
DI

CTSO heyetinin bir sonraki duragi Kapakli flge Emniyet Miidiir-
ligti gérevine atanan Mehmet Ali Barin oldu. Ziyaretten dolay:
CTSO heyetine tesekkiir eden Barin, Kapaklrnin daha iyi bir hiz-
met alabilmesi icin CTSO ile diyalog halinde olacaklarinin altin
gizdi.

“DIYALOG ICINDE OLACAGIZ”

CTSO heyetinin ziyaretinden duydugu memnuniyeti dile geti-
ren Mehmet Ali Barin ise: “Sivil Toplum Kuruluslarini kamuya
hizmet ettikleri i¢in 6nemsiyorum. Insallah bolgenin en 6nemli
Sivil Toplum Kuruluglari icinde olan Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi
Odast ile isbirligi icerisinde olacagiz ve daha giizel isler bagsarmak
adina diyalogumuzu siirdiirecegiz” Diye konustu.

“KOORDINASYON HALINDEYIZ”

Kapakli Tlge Emniyet Miidiiri'niin ardindan Tiirkiye Is Kurumu
(ISKUR) Cerkezkdy sube miidiirii Levent Tag1 ziyaret eden CTSO
heyeti UMEM Bagar1 10 Projest ile ilgili olarak bilgi ald1.

o

CTSO’dan Hayirli olsun ziyaretleri

“UMEM BASARI 10 PROJESINI DESTEKLIYORUZ”
ISKUR Cerkezkdy Sube Miidiirii Levet Taga Cerkezkoydeki go-
revinde basarilar dileyerek sozlerine baglayan Cerkezkoy Ticaret
ve Sanayi Odas1 Bagkani Siileyman Kozuva: “daha 6nce soyledi-
gimiz gibi, Cerkezkdy, Saray ve Kapakli gibi ilcelerde istithdam
edilen ¢aligan sayisinin artmasi gerektigini diigtiniiyoruz. Bizim
de destekledigimiz UMEM Basar1 10 Projesini bu séylemlerimiz
dogrultusunda destekliyor ve konuyla ilgili her tiirlii galigmay1 ya-
pryoruz” Seklinde konustu.

SON DURAK YAGCI OLDU

CTSO heyeti hayirli olsun ziyaretlerini Cerkezkéy Cumhuriyet
Bagsavcilig gorevine atanan Mehmet Nadir Yagcr'y: ziyaret ede-
rek sonlandird1.




Meslek Egitiminde Darbogaz

Taha ULKER
Makine Yiiksek Miihendisi

Bilindigi gibi sanayi kuruluglarimiz ara eleman ve kalifiye eleman bul-
makta sikint1 gekmektedirler. Mesleki egitimlerin, pratik egitim ve atolye
calismasi yoniinden zayif oldugu devamli giindem konusudur.

“Cerkezkoy Organize Sanayi Bolgesi Tiirkiyenin biiyiik ve 6rnek Sanayi
Bolgelerinden biri olmasi nedeniyle, her giin yeni fabrikalar ilcemize ge-
liyor, var olan fabrikalar alanlarini genisletiyor. Bu arada yepyeni OSB’ler
kuruluyor” Bolgemizde meslek egitimli eleman, kalifiye eleman ihtiyaci
da her gecen giin artiyor.

Dolayisiyla en 6nemli onceligin egitim oldugu hususunda hepimiz hem-
fikiriz.

Sayin Cerkezkoy Kaymakam: Metin Kubilay bagkanhiginda “Nitelikli
eleman yetistirmeliyiz” sloganiyla Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi
(CTSO) 8. Meslek Komitesi tarafindan organize edilen toplantiyla Cer-
kezkoyde bulunan meslek liseleri ve Halk Egitim Merkezi temsilcileriyle
Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasina tiye sanayici ve ticaret erbaplari bir
araya geldi.

GTSO) 8. Meslek Komitemiz Sn. Sabahattin Onal baskanliginda Céziim
onerilerini kisa, orta ve uzun vadeli olmak {izere degerlendirmeye ald1.

Onceligimiz 3 agamali planimizin ilk agamast olan;

o Meslek Lisesi dgrencilerinin fabrikalarda yapacaklari stajlarin daha
verimli hale getirilmesi,

« Stajyer taleplerinin dogru belirlenmesi,

o Staj yerleri olarak fabrikalarin yan sira kiigiik ve orta olgekli islet-
melerin de incelenerek staj yerlerinin ¢ogaltilmast,

« Sanayici ve rehber 6gretmenler arasinda isbirliginin arttirilmasi,

« Sanayici ve okul yoneticileri ile bir araya gelerek kargilikli fikir als-
verisinin devamliliginin saglanmasi,

« Yenibolimler olusturulurken istatistiki verilere ulagilarak ve ihtiya-
ca gore boliimlerin olusturulmas,

« Yatirimin daha ucuz olmas ve sanayi de ihtiyag duyuldugundan 6n-
celikle Bilisim Laboratuvarlarinin genigletilmesi. (cnc, plc,autocat
bu tarz programlarin 6gretilecek siniflarin kurulmasi gibi)”

Maddelerinin uygulanmasinin Meslek Liseleri yoneticileri, CTSO,
COSB, Sanayici isbirligi ile bu sorunun kalic1 bir ¢6ziime kavusturu-
lacag diisiincesindeyiz.

Orta vade de ise;

Ornek olarak Tiirk Tekstil Vakfi Endiistri meslek lisesi METEM’in alin-
mas1 gerektigini diisiiniiyoruz. “Tiirk Tekstil Vakfi Endiistri Meslek Lise-
sinin uygulamasi 6rnek alinarak metal sektorii alaninda da bu tarz okul-
larin kurulabilmesi i¢cin TOBB , ISVEREN-,ISCI Sendikalar1 gibi ilgili
kuruluslarin destekte bulunmasi saglanabilir.

CTSO ve COSB bu hususta ilk adimlar1 atmislardir.

Ancak,yeni kararname ile Devlet sadece Organize Sanayi bolgelerinde
kurulan Meslek Okullarinin egitim masraflarini karsiladig1 i¢in, bolge di-
sinda Vakiflar ve veya Sivil Toplum 6rgiitleri tarafindan okul yaptirilmasi
zor hal almistir. Bir kararname ile bu eksiklik giderilmelidir” diisiince-
sindeyiz.

Biitiin bu goriisler ve dneriler mevcut sisteme odaklanmakta, Sanayici
ihtiyaci olan egitimli meslek elemanini DEVLETTEN TALEP ETMEK-
TEDIR.

Oysa, Devlet Politikasi olarak kokli degisiklikler gerektirecegi i¢in uzun
vadeli oneriler diye nitelendirdigimiz ¢6ziim 6nerileri Sanayicinin ihti-
yact olan elemani kendisinin yetistirmesi prensibine dayandigindan, bu
¢6ziim alternatifini 6n plana ¢ikarmamiz daha dogru olur.

COSB SANAYICI Dergisi Haziran 2014 sayisinda Flammasstek Gn. Md.
Sn. Turan Nurcanin ~ “Sirketlere ara eleman yetistirme zorunlulugu ge-

tirilsin © diye ¢ok giizel 6zetledigi ¢6ziim Onerisinin tizerinde ¢aligmala-
rimiza agirhk vermeliyiz..

Dogru ve gercekei meslek egitiminde REFORM... UZUN VADELI
PROGRAMDA ALMANYA ORNEGI:

“Almanyadaki meslek egitimi CTSO tarafindan ULM Ticaret ve Sanayi
Odast ziyaret edilerek detayli olarak incelenmistir. BU sistemin Alman
Federal Meslek Egitim Kurumu (BIBB) isbirligi ile iilkemizde uygulanir
hale getirilmesi muhakkak saglanmalidir. . (Bosch Siemens Fabrikalari-
nin uygulamasi kismen 6rnek olarak gésterilebilir)

Almanya da boyle bir egitim alarak Mithendis olmus bagarili yoneticiler
bolgemizde mevcut. Bu arkadaglarimiz Proje ¢aligmalarinda bizlere yol
gosterici olabilirler.

Hazirlanan projelerle $ehrimizin biitiin Biirokrat ve Parlamenterlerinin
desteklerini alarak, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligs, Milli Egitim
Bakanlig1 gibi karar mercii olan kurumlar nezdinde girisimde bulunma-
miz gerekiyor..

Alman Ferderal Meslek Egitim Kurumu (BIBB) gibi danigman kurulus-
larin yénlendirmeleriyle, Sanayi Kuruluslarina mevcut atélyelerinin var-
sa egitim i¢in eksik donanimlarinin tamamlatilmasi, yillik atélye egitim
programlarinin ve uygulama derslerinin imtihan kriterleri belirlenmeli,

-Sanayi Kuruluslarina, ¢aligan sayisiyla oranlanacak sekilde Mesleki egi-
tim 6grencisi alma, atolyelerinde Egitmen usta bulundurma mecburiyeti
getirilmeli,

Her Firma caligan sayisiyla oranlanacak tarzda ara eleman yetigtirmeye
mecbur edilmelidir.

Bu sayede Meslek liselerinde hem yetersiz olan, hem masrafli olan atélye
yatirimlar1 Devlete yiik olmaktan ¢ikacaktir.

Ogrenci, Sanayi kuruluslarinin ihtiyaci dogrultusunda Sanayi kurulusla-

rin da tecriibe kazanacaklar, Atolye calismalarinda, bakim onarimda fab-
rikaya katkida bulunabileceklerdir. Egitimlerini tamamladiklar1 zaman
biiyiik ol¢iide is yerleri de hazir olacaktir..

Devletin Atdlye ve pratik egitimi {islenen kuruluslara yapacaklar: destek-
ler gesitli sekilde olabilir ( Vergi indirimi ve bu gibi). Her héliikarda, bu
giin Meslek Liselerinin atolyeleri i¢in ayirdiklar1 biit¢enin ¢ok altinda
olacag1 ve daha verimli olacag: kesindir.

CTSO 8 Meslek komitemizin, Odamizin Proje Gelistirme birimiyle bas-
lattig1 Proje ¢aligmalarinin kisa siirede bagariya ulagmasini diliyorum.
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Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odas1 geleneksel hale getirdigi
iftar yemeklerine bu yil da devam etti. Onceki aksam diizen-
lenen iftar yemegine yaklasik 1500 kisi katilirken, yemegin
ardindan kurumlar vergisi, gelir vergisi ve ihracat sgampiyonla-
rina birer 6diil hediye edildi.

IFTAR YEMEGI DUZENLENDI

Yali Restaurant’ta dnceki aksam diizenlenen Cerkezkoy Tica-
ret ve Sanayi Odasi 2. iftar yemegine Cerkezkoy Kaymakami
Metin Kubilay, Kapakli Kaymakam: Asli Aynaoglu Kuzulu,
Saray Kaymakami Hiiseyin Oner, Cerkezkdy Belediye Baska-
n1 Vahap Akay, Namik Kemal Universitesi Cerkezkdy Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Ercan Bulus, Cerkezkéy
Belediye eski Bagkani Ali Ertem, Tekirdag Vergi Dairesi Bas-
kani Abdiilkayyum Karayel, Tekirdag Ticaret ve Sanayi Oda-
st Bagkani Cengiz Giinay, COSB Miidiirii Mehmet Ozdogan,
Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani

Siilleyman Kozuva, Cerkezkdy TSO Yoénetim Kurulu Uye-
leri, CTSO Meclis Bagkani Taha Ulker, CTSO Meclis Uyele-

Y

ri, sivil toplum kuruluglarinin temsilci ve iiyeleri, Cerkezkoy
Ticaret ve Sanayi Odas: tiyeleri ile ¢ok sayida davetli katildu.

MISAFIRLERINI TEK TEK KARSILADILAR
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkan:
Siilleyman Kozuva, CTSO Meclis Baskani Taha Ulker, Yonetim
Kurulu Uyeleri ile Meclis Uyeleri misafirlerini tek tek kargila-
d1. Velikéy Merkez Camii Imami Ahmet Baksr'nin Okudugu
ezanin ardindan edilen dua ile birlikte oruglar acild1.

RAMAZAN HAYIRLAR,
BOLLUK VE BEREKET GE-
TIRSIN

Diizenlenen iftar yemeginin ar-
dindan bir konugma gerceklestiren
CTSO Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Siileyman Kozuva “Oncelikle,
icinde bulundugumuz Miibarek
Ramazan Ayrnin basta iilkemiz
olmak iizere tiim Islam Alemine
hayirlar, bolluk ve bereket getir-
mesini Cenab-1 Hak’tan niyaz edi-
yorum” dedi.

ALLAH TUTTUGUMUZ ORUGCLARI KABUL ETSIN
Geleneksel hale getirdikleri iftar yemeginde odanin ve tiim
tiyeler ile birlikte olmanin hakli gururunu yasadigini belirten
Kozuva “Aile baglarimizi her zamankinden daha siki tutup,
el ele vererek daha giiclii hale getirmek i¢in Cerkezkéy Tica-
ret ve Sanayi Odasi olarak ¢ok galisacagiz, daha ¢ok calisa-
cagiz. Bu vesileyle Iftar programimiza gostermis oldugunuz
ilgiden otiirii hepinize goniilden tegekkiirlerimi sunuyorum.
Allah tuttugumuz oruglar1 kabul etsin” seklinde konustu.
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CTSO ailesi iftarda bir araya geldi

TAHA ULKER SOZ ALDI

Siileyman Kozuvanm konusma-
sinin ardindan CTSO Meclis Bag-
kani Taha Ulker davetlilere hitap
etti. Iftarda bir arada bulunmak-
tan duydugu memnuniyeti dile
getiren Ulker “Bu miibarek ayda,
inanglarimiz dogrultusunda go-
revlerimizi yerine getirip, saglik
ve huzurla Ramazan Bayramina
kavusmayr temenni ediyorum.
Geleneksel hale getirdigimiz iftar
yemeginin, biiyiik aile bulugmasina vesile olmasindan otiirii
¢ok mutluyum. Goreve talip olusumuzun ve sizlerin tevec-
cithleriyle segilisimizin ikinci senesindeyiz. Seffaf ve uyumlu
yonetim, kurumsallasmis yapinin bizleri bagarili kilacaginin
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bilicinde hareket ediyoruz. Bu vesileyle baslatilan akreditasyon
¢alismalarimiz bagariyla devam ediyor. ” ifadelerini kullandi.

“33 VERGI SAMPIYONU”

CTSO Yonetim Kurulunun 2013 yilinda 33 vergi sampiyo-
nuna ddiillerinin verilmesini kararlastirdigini séyleyen Ulker
sOyle devam etti: “Uyelerimizden Cerkezkdy Gelir vergisinde
ilk 10 sampiyon, Cerkezkoy Kurumlar vergisinde ilk 10 sam-
piyon, Saray Gelir vergisinde ilk 5 Sampiyon, Saray Kurumlar
vergisinde ilk 5 Sampiyon ve de, Tiirkiye Ihracatinda bolgemi-
zin ilk 3 sampiyonumuza, 6diillerini takdim edecegiz”

VERGI SAMPIYONLARINI TEBRIK ETTI

Ulker, 2013 yilinda gostermis olduklar1 bireysel ve kurumsal
basarilarla iilke ekonomisine katki saglayan vergi sampiyon-
larini tebrik ederek sozlerini su sekilde tamamladi: “Bu basa-
rilariin katlanarak devam etmesini ve isimlerini hem ulusal
hem de uluslararasi bazda basariyla duyurmalarini temenni
ediyorum. Yakinda ¢ocukken sadece seker bayrami olarak bil-
digimiz miibarek ramazan bayraminizi simdiden kutluyorum.

GUNAY, TESEKKUR ETTI

Programda TOBB Yonetim Kuru-
lu Uyesi ve ayn1 zamanda Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Bagkan1 Cengiz Giinay da
bir konusma gerceklestirdi. Gii-
nay, iftar programma katilmaktan
duydugu memnuniyeti dile geti-
rerek Cerkezkdy TSO Yonetimi ile
Meclisine tesekkiir etti. Program-
da son olarak Cerkezkdy Kayma-
kam1 Metin Kubilay konustu. iftar
programu i¢in CTSO Yonetimine
tesekkiir eden Kubilay “Cerkezkéy
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Ticaret ve Sanayi Odasi ozellikle egitim alaninda olmak tizere
tiim faaliyetlerimizde her zaman bizlerin destekgisi olarak biz-
lere katki saglamaktadir. Bu ytizdendir ki CTSO Yonetimi ve
iyelerine tegekkiir ediyorum” dedi.

BIRLIKTE ONEMLI CALIS-
MALAR YAPIYORUZ
Cerkezkoy Kaymakami Metin Ku-
bilay da bu organizasyonu diizen-
leyerek binden fazla kisiyi bir araya
getiren, her kesimden insanin ku-
caklanmasina vesile olan, birlik ve
beraberlige katkida bulunan CTSO
yonetimine ve meclise tesekkiir
etti. CTSO’nun ilgede basta egitim
alani olmak tizere pek ¢ok alanda
yurittiikkleri ¢aligmalarda yanla-
rinda oldugunu ve kendilerine her
tirlii destegi verdigini soyleyen Kubilay “Cerkezkdy Tiirki-
yenin iiretim merkezi. Cerkezkéy’tin bir marka kent olmasi,
girisimciligin desteklenmesi noktasinda CTSO ile ortak birgok
calismaya imza atiyoruz. Nitelikli eleman yetistirilmesi konu-
sunda birlikte projeler yapiyoruz” dedi. Kubilay konusmasinin
sonunda: “Tiim hizmetler vergilerle yapiliyor. Vergi kutsaldir.
En ¢ok vergi veren iiyeleri kutluyor, basarilarinin bundan son-
ra da devam etmesini temenni ediyorum” dedi

VERGI SAMPIYONLARINA ODULLERI VERILDI
Iftar yemeginde yapilan konusmalarin ardindan Cerkezkdy ve
Saray ilgelerinde faaliyet gosteren iiye miikelleflerinden yiik-
sek oranda kurumlar, gelir vergisi 6deyen ve yiiksek oranda
ihracat yapan iiyelere birer 6diil takdim edildi.

SAMPIYONLARA ODUL

Cerkezkoyden gelir vergisi rekortmenleri Asbas Gida-Giiner
Asbas, Tipi Sogutma Giirkan Mansur Igdeli, Trakya Isi-Giiven
Yildiz, Pay Plastik Geri Doniisiim-Hakan Cakiroglu, Mutlu
Torna-Halil Ibrahim Mutlug, siltlerini Gerkezkdy Kaymakami
Metin Kubilay’in elinde alirken Reform Basim-Levent Kiras,
Ozkanlar Hafriyat Regat Ozkan, Iz Yapt Demorasyon-Yunus
Hamarat, Teknik Mekanik Yusuf Uyanik ile Dekortas Cevre
Diizenleme-Yiiksel Gok siltlerini Kapakli Kaymakami Asli Ay-
naoglu Kuzulu'nun elinde ald1.
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SARAY DA ODUL ALDI

Saray gelir vergisi rekortmenleri siralamasinda en ¢ok vergi
veren Varan Ticaret-Ergiin Varan, Demirel Sigorta-Ismail De-
mirel, Emre Metal ve Plastik Geri Doniisiim-Salih Kosenli, Yil-
maz Kirtasiye-Sevki Yilmaz ile Saray Makine ve Metal-Tamer
Kabatay siltlerini Cerkezkdy Belediye Bagkan: Vahap Akay’in
elinden alirken Cerkezkdy Kurumlar Vergisi siralamasinda en
onde olan firmalardan Atilim Insaat Tekstil ve Ticaret, EOC
Belgium, Hiippe Insaat Malzemeleri San. Ve Tic., Hyosung Is-
tanbul Tekstil Ltd. Sti ile Okay Kozmetin Sanayi ve Dis Ticaret
firmasinin temsilcilerini siltlerini Tekirdag Vergi Dairesi Bas-
kani Abdulkayyum Karayel ile Cerkezkoy Vergi Dairesi Mii-
diirti Haci SimseK’in elinden alirken Pogetsan Ambalaj San. Ve
Tic. A.S, Prett] Endiistri Sis. San. ve Tic. Ltd., Trelleborg Cer-
kezkoy Otomotiv Sanayi, Veritag Otomotiv Sanayi Limited Sir-
keti ile Vira Tic. Ve Kimyasan Ltd.$ti, siltlerini Tekirdag TSO
Bagkani Cengiz Giinay’in elinde ald1.

— W RHEL

PROGRAM SONA ERDI

Kurumlar vergisinde Saray firmalarindan dereceye giren Al-
tinsaray Mobilya ve Dayanikli Titketim Mallar1. San. ve Tic.,
Cetinler Dayanikli Tiiketim Mal. San. Tic., Kesimler Petrol
Uriinleri Paz. Tic., Respa Kimya Boya Sanayi ve Ticaret ile
Suglobal Teks. Ve Konf. San. Tic., firma temsilcileri siltlerini
Saray Kaymakami Hiiseyin Oner’in elinden alirken yiiksek
oranda ihracat yapa Argelik A.S, BSH Ev Aletleri San. ve Tic.
A, ile Kozoro Ambalaj San ve Ticaret A.$nin firma siltlerini
CTSO Meclis Bagkani Taha Ulker’in elinden aldi. Odiil takdi-
minin ardindan program sona erdi.



“Sanayi Odasi giic ayriligina neden olacak”

Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani
Stileyman Kozuva, Corlu Ticaret ve Sanayi Odast Yonetim
Kurulu Bagkani Enis Siilin ve ayni1 zamanda Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu tiyesi olan Tekirdag Tica-
ret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Giinay,
yayimladiklar: ortak bir bildiri ile Tekirdagda kurulmas: i¢in
girisimlerde bulunulan Sanayi Odasrna karsi olduklarini be-
lirttiler. A¢iklamada: “Tekirdag ili sinirlar1 icerisinde bini ag-
kin sanayi kurulusu mevcuttur. Ticaret ve Sanayi Odalarinin
ayrilarak Tekirdaga Sanayi Odasrnin kurulmasi ¢alismalarina
[limizde bulunan Ticaret ve Sanayi Odalar1 sicak bakmamak-
tadir. Bunun sebebi olarak da Sanayi Odalarinin ticaret oda-
larindan ayrilmasinin giiglerin ayrilmasina neden olacagini
diisinmekteyiz” Ifadelerine yer verildi.

“UZERIMIZE DUSEN GOREVLERI YERINE
GETIRIYORUZ”

Yapilan ortak acgiklamada: “ Kurulu diizenler, sanayicileri-
mizin sorunlarini rahatlikla karsilayabilecek durumdadir.
Bizler Ticaret ve Sanayi Odalar1 olarak hizmetlerimizi sana-
yi odalarimiz icin yapmaktayiz. Tekirdagda 9 oda ve borsa
bulunmaktadir. Hepsi {izerine diisen gorevi en st seviyede
yapmaktadirlar. Ayrica; Diinyada sanayi odasi diye bir kavram
bulunmamaktadir”” Ifadelerine yer verildi.

BOLUNMEYE ORTAK TEPKI

Bildiride 1970li yillardan sonra, ilimizdeki sanayi kuruluslar:
hizla gelistigine vurgu yapilirken: “Ticaret ve Sanayi Odalar1
sanayicilerin ve ticaret erbabinin sorunlarina egilen kurumlar
olarak bolgelerinde en biiytik sivil toplum kuruluglar: haline
geldi. Sanayi odasinin kurulmasi girisimi mevcut yapiy1 par-
¢alamaya yonelik ¢alismalardir. Boyle bir durum da ise sana-
yicilerimiz magdur olacaklardir. Bélgede bulunan Ticaret ve
Sanayi Odalar1 hizmet standardi en yiiksek odalardir. Sana-
yicilerimizin her tiirlii sorununu ¢6zebilecek durumdadir. Bu
sebeple Sanayi Odasinin kurulmasina ihtiyag yoktur.” Ifadeleri

kullanildi.
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“SANAYICILERIMIZ VERGILERINI TEKIRDAGA
ODEMELIDIR”

Agiklamada son olarak Sanayici isadamlarindan vergilerini
Tekirdag’a 6demeleri istenirken: “uzun yillardir tartigilan ve
bir tiirlii hayata gegirilemeyen, Tekirdag ve Corlu bolgesinde
tiretim tesisleri olan firmalar is giliclinii bolgemizde sagliyor-
lar. Paray1 burada kazaniyorlar ve bolgemiz cevre kirliligine
maruz kaliyor. Buna ragmen Istanbul Odalarina iiye olup
vergilerini Istanbula édiiyorlar. Bu bélgemiz agisindan son
derece olumsuz bir durumdur. Bizim istedigimiz; tiretimini
Tekirdagda yapan sanayicilerimizin, vergilerini de Tekirdaga
yatirmalaridir” Denildi.




Tekirdag Cumhurbaskani’ni agirladi
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Cumhurbagkan1 Abdullah Giil, ¢esitli ziyaretlerde bulunmak vesileyle bu sicak havada sevgi gosteren biitiin vatandaglarima
amaciyla Tekirdag’a geldi. 16 Yil sonra Tekirdag1 ziyaret bir kez daha tesekkiir etmek istiyorum” ifadelerini kullandi.
eden ilk Cumhurbagkani olan Giil, Tekirdagda ol-
maktan buylik mutluluk duydugunu ifade ede-
rek: “Tekirdagdaki sanayi, tarim, lojistik, ulas-
tirma, biitiin bunlar Tirkiye ile ilgili, burayla
ilgili degil artik. Buranin ¢ok 6tesinde bir
faaliyet, bir dinamizm var burada. 5 sanayi
ve ticaret odasi, 4 Organize Sanayi Bolgesi,
1 Avrupa Serbest Bolgesi olan bir ilimiz.
Dolayisiyla sanayide Tiirkiye'nin en biiyiik
firmalari, burada iiretim yapiyor, istihdam
sagliyor; eminim ki vergilerini de burada
oduyorlardir. Ayrica tarimda irettikleriniz,
Tiirkiye'yi besliyor. Herkes bilir ki bugdayda,
ayciceginde burasi 6ndedir” Dedi.

CUMHURBASKANI TEKIRDAG’A GELDI
Cumhurbagkan1 Abdullah Giil ¢esitli temaslarda bulunmak
tizere Tekirdag’a geldi. 16 yil sonra Tekirdag1 ziyaret eden ilk
Cumhurbagkani olan Abdullah Giil Tekirdag ziyaret etmek-
ten biiytik mutluluk duydugunu séyleyerek “Tekirdag sadece
kendisi i¢in degil, Tiirkiye i¢in ¢ok biiyiik 6zellikleri bulundu-
ruyor. Kendisini agmig bir gehir. Tekirdagdaki sanayi, tarim,
lojistik, ulastirma, biitiin bunlar Tiirkiye ile ilgili, burayla ilgili
degil artik. Buranin ¢ok otesinde Tekirdagda bir dinamizm
var.” diye konustu.

“TEKIRDAG KENDINI ASMIS”
Giil, Tekirdagn, sadece kendisi i¢in degil, Tiir-
kiye i¢in ¢ok buylik ozellikleri bulundugunu ve
“kendisini agmis sehirlerden biri” oldugunu be-
lirterek, soyle devam etti: “Tekirdagdaki sanayi,
tarim, lojistik, ulastirma, biitiin bunlar Tiirkiye
ile ilgili, burayla ilgili degil artik. Buranin ¢ok
Otesinde bir faaliyet, bir dinamizm var burada.
5 sanayi ve ticaret odasi, 4 Organize Sanayi Bol-
gesi, 1 Avrupa Serbest Bolgesi olan bir ilimiz. Do-
layisiyla sanayide Tiirkiye'nin en biyiik firmalar,
burada iiretim yapiyor, istihdam sagliyor; eminim ki

VALI YERLIKAYA'YI ZIYARET ETTI

Giil daha sonra Tekirdag Valiligine gecti. Cumhurbagkani Giil,
Tekirdag Valisi Ali Yerlikaya’y1 makaminda ziyaret etti. Burada
konugan Giil, Cumhurbagkani olarak Tekirdag ziyaret etmek-
ten bityiikk mutluluk duydugunu soyledi. Daha 6nce siyasette,
hiikkiimette bulundugu donemlerde Tekirdaga geldigini dile
getiren Giil, “Cumhurbagkani olarak bugiine nasip oldu. Bu
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vergilerini de burada édiiyorlardir. Ayrica tarimda irettikleri-
niz, Tirkiye'yi besliyor. Herkes bilir ki bugdayda, aygiceginde
burasi 6ndedir”

“BURADA BULUNMAKTAN GURUR DUYUYORUM”

Valilik binasinin tarihi yapisina isaret ederek, burada bulun-
maktan gurur duydugunu ifade eden Gil, “Biyiik devletin
biitiin 6zelliklerini bu vilayet binasi tasiyor. Uziilerek ifade
etmek isterim ki Anadoluda bir¢ok biiyiik ilimiz, niifusla-
r1 ¢ok daha biiyiik ilimizin bu tip vilayet binalarini, hiikii-
met konaklarini maalesef cesitli vesilelerle yikmigiz, yerine
betonarme, elini kaldirsan hemen tavana degecek binalar
yapmisiz ve hi¢bir zaman Tiirkiye'nin ge¢misini, biytklii-
ginil yansitmaz bu binalar. Burasi o bakimdan da ¢ok he-
yecan verici. Tekirdag halkin1 tiim bu tarihi dokulara ve
eserlere sahip c¢iktiklar: i¢in tebrik ediyorum’diye konustu.

“TARIHI BIR GUN”

Vali Ali Yerlikaya da Tekirdag'in “tarihi bir giin” yasadigini dile
getirerek, sunlar1 kaydetti: “Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk, cuamhurbagkanligi doneminde 1928,
1936 ve 1938 tarihlerinde 3 kez, 3’lincii Cumhurbagkanimiz
Celal Bayar 1953 yilinda 2 kez, 7’nci Cumhurbagkanimiz Ke-

nan Evren 1983 ve 1988 yillarinda 2 kez, 9'uncu Cumhurbas-
kanimiz Siileyman Demirel 1998de Tekirdagimizi ziyaretle-
riyle onurlandirdilar. Son ziyarette, 16 y1l sonra 17 Haziranda
bugiin, Tekirdaglilar Cumhurbagkanlariyla bulusuyor. Bu,
8inci ziyaret. Saymn Cumhurbagkanim, Tekirdag’a, sehrimize
tesrifleriniz bizleri onurlandirmigtir, biiytik bir seving, bityiik
bir mutluluk olusturmustur. 875 bin Tekirdagl adina, bu seh-
rin Valisi olarak siikranlarimizi arz ediyorum. Tekirdaga hos
geldiniz” Ziyaretin anisina, hediye olarak Kesan yolu {izerinde
15 doéniimlitkk “Cumhurbagkant Abdullah Giil Hatira Ormant”
adiyla 18 bin 500 agagtan olusacak bir orman yaptiklarini be-
lirten Yerlikaya, 600 fidanini diktiklerini ve bunu tamamlaya-
caklarini bildirdi.

KOZUVA, GULE CTSO’YU ANLATTI

Cumhurbagkan1 Abdullah Giil, Tekirdagin 6nde gelen isa-
damlar1 ve oda bagkanlariyla yemek yerken yemegin ardindan
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odast Yonetim Kurulu Bagkani
Siileyman Kozuva ile de bir siire sohbet etti. Cerkezkdy ve
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odast ile ilgili Cumhurbagkanr’na
bilgi veren Kozuva, ayrica Somali Mogadishuda devam eden
havaalani ingaat ile ilgili de Giil't bilgilendirdi.

=



AV. AHMET
RAHMAN METIN

I - CEKIN ODENMESI
A) AVAL

Aval, ¢ek kullanicilar: tarafindan gok fazla bilinmeyen bir husus ol-
makla birlikte ¢ekin tahsil edilmesi asamasinda son derece 6nemli bir
ayrintidir. Aval en basit hali ile ¢ekte kesideci lehine verilmis kisisel
bir teminat olarak tanimlanabilir.

Aval, muhatap tarafindan verilecegi gibi bunun disinda tigtincii bir
kisi tarafindan da verilebilir. Avalin en nemli sekil sart1 gekin 6n yii-
ziinde aval verenin ismi ve imzasinin olmasidir. Bunun diginda ihti-
yari olarak yine ismin ustiine ya da altina “avalimdir” “aval i¢indir”

Seklinde beyanlar da yazilabilir.

Aval veren kisi ¢ekte kegidecinin sorumlu oldugu tiim hususlardan
sorumludur. Bu hususun dayanagi da 6102 sayili TTK’nun 702. Mad-
desidir. ( Miilga 6762 sayili kanunun 614. Maddesi ) 6102 sayilh TTK
md 702. Maddesinde “ Aval veren kisi, kimin i¢in taahhiit altina gir-
misse aynen onun gibi sorumlu olur”

Bu sorumlulugun en 6nemli yansimasi ¢ek tazminatinda olup, her
ne kadar cirantalar ¢ek tazminatindan sorumlu degil ise de aval ve-
ren i¢in bu durum s6z konusu degildir. Kalks ki Yargitay 12. Hukuk
Dairesinin 2013/17726 E. 2013/24638 K. Sayil1 ve 01/07/2013 tarih-
li kararinda da isabetle belirtildigi tizere “Ayn1 yasanin 6762 sayili
TTK’nun 614. maddesine gore; “Aval veren kimse, kimin i¢in taahhiit
altina girmisse tipki onun gibi mesul olur” Tiirk Ticaret Kanununun
695. maddesinin 3. fikrasindaki tazminat, kesideci lehine aval veren
bakimindan da ayni esaslar dahilinde uygulanir ( TTK 730/1,7,614
) (12 HD.11.11.1992 E.6169 K.13764 Prof. Dr. Firat Oztan Kiymetli
Evrak Hukuku Turhan Kitabevi 2. Basi syf. 1308 ) Bu nedenle mah-
kemece aval verenin talep edilen ¢ek tazminatina iligkin itirazinin
reddine karar verilmesi gerekirken yazili gerekge ile kabuliine dair
hiikiim tesisi isabetsizdir.”

Aval ¢ekin tamami hakkinda olabilecegi gibi bir kism1 hakkinda da
olabilir. Bu durumda aval verenin aval verdigi kismi ¢ekin 6n yiiziine
hangi miktar i¢in aval verdigini agik¢a belirtmesi gerekmektedir.

B) MUACCELIYET

Bu hususta 6102 sayili T.T.K. ile 5941 sayil1 Cek Kanunu arasinda bir
farklilik s6z konusudur.

6102 sayili T.T.K’nun 795. Maddesinde a¢ik¢a belirtildigi iizere;

(1) Cek goriildiigiinde 6denir. Buna aykir1 herhangi bir kayit yazil-
mamig hitkmiindedir.

(2) Diizenleme giinii olarak gosterilen giinden 6nce 6denmek igin
ibraz olunan ¢ek, ibraz giinii 6denir.

5941 sayil1 Cek Kanununa 6273 sayili kanun ile 03/02/2012 tarihinde
eklenen Gegici Madde 0003 : (5) (5)

31/12/2017 tarihine kadar, tizerinde yazili diizenleme tarihinden
once gekin 6denmek i¢in muhatap bankaya ibrazi gegersizdir.

Her ne kadar Tiirk Ticaret Kanununda ¢ekin ibraz edildigi giin 6de-
necegine dair kanun hitkmii olsa da bu kanun hitkmi, genel olan
Tiirk Ticaret Kanuna gore 6zel kanun olan Cek Kanununun Gegici
3. Maddesi gerekee gosterilerek uygulanmamaktadir. Bu sebeple de
31/12/2017 tarihine kadar gekin tizerinde yazan keside tarihinden
6nce bankaya ibraz edilse bile 5deme yapilmayacaktir.

C) ODEME i(;iN IBRAZ
6102 sayili T.T.K. 796. Madde ;
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(1) Bir ¢ek, diizenlendigi yerde 6denecekse on giin; diizenlendigi yer-
den bagka bir yerde ddenecekse bir ay i¢inde muhataba ibraz edil-
melidir.

(2) Odenecegi iilkeden baska bir {ilkede diizenlenen gek, diizenlenme
yeri ile 6deme yeri ayn1 kitada ise bir ay ve ayr1 kitalarda ise ii¢ ay
i¢cinde muhataba ibraz edilmelidir. Bu bakimdan, bir Avrupa tilkesin-
de diizenlenip de Akdenize sahili bulunan bir tilkede 6denecek olan
ve ayn1 sekilde Akdenize sahili olan bir iilkede diizenlenip bir Avrupa
tilkesinde 6denmesi gereken ¢ekler ayni kitada diizenlenmis ve 6den-
mesi sart kilinmug sayilir.

(3) Birinci ve ikinci fikralarda yazili siireler, gekte yazili olan diizen-
lenme tarihinin ertesi giinii baslar.

Bu siireler kesin siireler olup, ancak ibraz siiresinin son giinii resmi
bir tatil giiniine denk geliyorsa, o giinden sonraki ilk mesai saati bi-
timine kadar ¢ek ibraz edilebilir. Aksi takdirde alacakli ¢eke dayali
tiim miiracaat haklarini kaybetmis olacak ve ¢ek adi bir havale hiik-
miine doniisecektir. Bu hususun bir yansimas: olarak da siiresinde
ibraz edilemeyen ¢ek, kambiyo vasfina haiz olamayacagindan kam-
biyo senetlerine 6zgii icra takiplerine konu edilemeyecegi gibi, ¢ekte
kesideci ve cirantalarinda ( ¢eki elinde bulunduran kisi ile ticari ya da
sahsi iliskisi bulunan kisi digindaki ) bu ¢eke iligkin sorumluluklari
kalmayacaktir.

Yine ibraz siiresi igerisinde gekin bir takas odasina ibra edilmesi de
ibra yerine geger ( 6102 sayili T.T.K. md 798)

D) CEKTEN CAYMA
(6102 sayil1 T.T.K. 799. Madde )

(1) Cekten cayma ancak ibraz siiresi gegtikten sonra hitkiim ifade
eder.

(2) Cekten cayilmamigsa, muhatap, ibraz siiresinin gegmesinden son-
ra da geki 6deyebilir.

Bu madde her ne kadar miilga 6762 sayili T.T.K)nun 711. Maddesi
ile igerik olarak ayni gibi géziikse de onemli bir farklilik s6z konusu
olup, bu farklilik miilga kanunda yer alan ve kesideciler tarafindan
¢ogu zaman kotiiniyetli olarak kullanilan 711/3. Maddesinin 6102
saylli T.T.K)nunda yer verilmemesidir. ( Miilga 6762 sayili Kanunun
711/3 Maddesi : Kesideci Cekin kendisinin veya tigtincil bir kimsenin
elinden rizas1 olmaksizin ¢tkmis oldugu iddiasinda ise muhatabr geki
6demekten men edebilir.)

E) CEKi DUZENLEYENE DAIR OZEL HALLER

Ceki diizenleyen kisinin, is bu ¢ekin tedaviile ¢ikarilmasinin ardin-
dan 6limii, medeni haklarini kullanma ehliyetini kaybetmesi ya da
iflas1 halinde ¢ekin gegerliligi bu durumdan etkilenmez. Ceki diizen-
leyenin 6lmesi halinde mirasini reddetmeyen mirasgilari is bu ¢ekten
dolayi ¢eki elinde bulunduranlara karst sorumludur. Yine ¢eki diizen-
leyenin gekin tedaviile sokulmasinin ardindan medeni haklarini kul-
lanma ehliyetini kaybetmesi halinde de kendisine atanan vasi, haklar1
kisitlananin malvarlig ile is bu geki elinde bulunduranlara kars: so-
rumludur. iflas halinde de geki elinde bulunduranlar, ¢ceke konu ala-
caklarini iflas masasina alacak olarak kaydedebilmektedirler.

F) CIZGILI CEK

Cizgili Cekin ne oldugu ve nasil uygulandig1 6102 sayilhi T.T.K’nun
803. Maddesinde ayrintili olarak belirtilmistir.

Madde 0803 : 1.Sekil ve sartlar1

(1) Bir ¢ekin diizenleyeni veya hamili onu, 804 inci maddede goste-
rilen sonuglar1 dogurmak iizere gizebilir.
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(2) Cekin gizilmesi, ¢ekin 6n yiiziine birbirine paralel iki ¢izgi ¢ekile-
rek yapilir. Cek, genel veya 6zel olarak ¢izilebilir.

(3) Iki gizgi arasina higbir ibare konmamis veya “banka” kelimesi veya
buna benzer bir ibare konmus ise gek, genel olarak ¢izilmis demektir.

(4) ki ¢izgi arasma belirli bir bankanin ticaret unvani yazilmis ise
ek, ozel olarak ¢izilmis demektir.

(5) Genel ¢izgi 6zel ¢izgiye doniistiriilebilir; 6zel ¢izgi genel ¢izgiye
dondstirillemez.

(6) Cizgilerin veya zikredilen bankanin ticaret unvaninin silinmesi
hitkiimstiz sayilir.

Uygulamada ¢izgiler genelde sol alt koseden sag iist kdseye ya da sag
alt koseden sol iist koseye dogru uygulanmak suretiyle yapilmaktadir.

Genel olarak ¢izilen ¢ek ancak bir bankaya ya da muhatabin bir miig-
terisine ddenir. Yine 6zel olarak ¢izilen ¢ek muhatap tarafindan ancak
tinvan: belirtilen bankaya ya da bu banka muhatap ise onun miigte-
risine denebilir.

G) HESABA GECIRILMEK UZERE DUZENLENEN CEK

Bir ¢ekin diizenleyen ya da yasal hamili ¢ekin 6n yiiziine “hesaba ge-
cirilecektir” kaydini veya buna benzer bir ibareyi yazarsa bu ¢ek nak-
den 6denemez. Bu halde ¢ek muhatap tarafindan ancak hesaba ala-
cak kaydi, takas, hesap nakli suretleri ile kayden 6denir ve bu kayitlar
6deme yerine geger ( 6102 sayili T.T.K. md. 805 ) Yine ¢ek tizerindeki
boyle bir kaydin ¢izilmesi de gegerizdir.

11) ODEMEME
A) HAMILIN BASVURU HAKLARI

Zamanin ibra edilmis bir ¢ekin 6denmemis olmasi ve 6denmemis
oldugu hususu protesto ile, ibraz siiresi i¢erisinde muhatap ya da ta-
kas odas1 tarafindan ¢ekin iizerine ibraz tarihi de yazilan bir beyanla
tespit olunmast halinde hamil, cirantalar, kesideci ve diger bor¢lular
hakkinda ¢eke dayali alacagin tahsili i¢in bagvuru haklarini kullana-

bilir. (6102 sayil1 T.T.K. md 808 )

B) BASVURMA HAKKININ KAPSAMI
T.T.K. md. 810

(1) Hamil, bagvurma yolu ile;

a) Cekin 6denmemis olan bedelini,

b) ibraz gliniinden itibaren bu tutarin faizini,

¢) Protestonun veya buna denk olan belirlemenin ve gonderilen ih-
barnamelerin giderleri ile diger giderleri ve

d) Cek bedelinin binde tigiini asmamak tizere komisyon ticretini,
isteyebilir.

Burada ¢ekin 6denmemis bedeline dair bagvuru esnasinda bankanin
sorumlu oldugu bedelin hamil tarafindan bankadan alinmasi halinde
bu bedelin ¢ek bedelinden distiriilmesi ve kalan bedel i¢in miiracaat

hakkinin kullanilmas: gerekmektedir. Yine faiz de bu bedel uygula-
nabilmektedir.

Burada ifade edilen alacak kalemlerinden bagka bir kalem de ¢ek taz-
minati olup, bu husus da 6102 sayili T.T.K’nun 783/3 maddesinde yer
almaktadir. Buna gore hamil, ¢ekin karsiliksiz ¢tkmasi halinde ¢ekin
kargiliksiz kalan bedelinin %10’u oraninda ( bu oran miilga 6762 say1-
11 T.T.K’nun 695/son maddesi kapsaminda %5 iken 6102 sayil1 kanun
ile %10 olarak belirlenmistir. ) gek tazminatini geki keside edenden
isteyebilir. Ancak gek tazminatindan ¢eki keside eden ve aval veren
disinda kalan lehdar ya da cirantalar sorumlu degildir.

Nitekim Yargitay 12. Hukuk Dairesinin 2010/24790 E. 2011/5620
K. 05/04/2011 tarihli kararinda belirtildigi tizere “TTK.nun 695/son
maddesi hitkmiine gore, ¢ekin kapatilmayan miktarinin %5’i ora-
nindaki tazminat: 6demekle yiikiimlii olan kesidecidir. Bu durumda
ciranta O. S. Klin ¢ek tazminati ile sorumlu olmadig: diistiniilmek-
sizin ad1 gegenin bu konudaki itirazinin da reddine karar verilmesi
isabetsizdir”




TOBB 70. Kurul

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesinde gerceklesen
TOBB 70. Mali Genel Kuruluna Cerkezkéy Ticaret ve Sanayi
Odasi tam kadro katildi.

TAM KADRO KATILDILAR
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 70. Mali Genel Kurulunu
gergeklestirdi. TOBB Bagskani Rifat Hisar-
ciklioglu'nun ev sahipliginde TOBB Eko-
nomi Ve Teknoloji Universitesinde (Etii)
gerceklestirilen TOBB 70. Genel Kuru-
luna Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast
Yonetim Kurulu Bagkani Siileyman Ko-
zuva, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Meclis
Uyeleri eksiksiz olarak katildi.

ANITKABIR’i ZIYARET ETTIiLER

o Sy : bt
“BOYLE BIR EKIPLE CALISMAKTAN MUTLULUK
DUYUYORUM”

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 70. Mali Genel Kurulu ar-
dindan bir agiklama yapan Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Stileyman Kozuva; “ yonetimi devra-
hisimizin 1. Yilinda, TOBB Genel Kurul'una CTSO meclisinde-

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin ¥ 5 _.::. .
(TOBB) 70. Mali Genel Kurulu nede- Fﬂ}'&ﬁ"‘
niyle CTSO heyetinin yer aldigi TOBB L L

Yonetim Kurulu, Konseyler, oda, borsa
baskanlari ve delegeler TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglunun bagkanliginda
Anitkabir’i ziyaret ederek Atanin huzu-
runda sayg1 durusunda bulundular.

GENEL KURUL SOMA ‘DA YASANAN FELAET ICIN
YAPILAN SAYGI DURUSUYLA BASLADI

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 70. Mali Genel Kurulu Soma
‘da yasanan felaket i¢in yapilan sayg1 durusuyla basladi. Genel
Kurulda konugan TOBB Bagkan: M. Rifat Hisarciklioglu, 6zel
sektoriin gelecekten Umutlu oldugunu ifade ederken, yeni bir
bityiime modeli ve yeni yapisal reformlara ihtiya¢ oldugunu
ifade etti.

<

ki tiim arkadaslarimla katilmis olmak beni gururlandirdi. Bir-
lik ve beraberlik i¢inde oldugumuzu bir kez daha kanitladik.
Boylesine giiglii ve biitiin halinde bir ekiple ¢alisiyor olmaktan
mutluluk duyuyorum. Birlik ve beraberlik icinde CTSO ve
Bolgemiz icin ¢ok daha iyi isler basaracagimiza inanryorum”
Seklinde konustu.
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Uygulamal Girisimcilik Egitimi'ni basari ile tamamlayan
Melek Sen, KOSGEBden aldig1 hibe ve kredi ile ‘Arti1 Kalib-
rasyon’ adl firmasim kurdu. Arti1 Kalibrasyon'un Trakya’nin
tek kalibrasyon isletmesi oldugunu belirten Sen, hedeflerinden
de bahsederken: “Hedefim Trakyanin tek kalibrasyon firma-
st olan Art1 Kalibrasyon'nun tiim Trakya ile is yapabilmesini
saglamak.” Dedi.

‘Uygulamali Girisimcilik Egitimi'ni basar1 ile tamamlayan Me-
lek Sen, KOSGEBden aldig: hibe ve kredi ile ‘Art1 Kalibrasyon’
adli firmasini kurdu.

HAYALLERIM GERCEK OLDU

Art1 Kalibrasyon'u 2013 yilinda kurdugunu ifade eden Giri-
simci Melek Sen, ‘Uygulamali Girisimcilik Egitiminde basa-
rili olarak girisimcilik sertifikasi almaya hak kazandigini séy-
lerken: “ Hi¢ umudum olmamasina ve kolay kolay olacagina
inanmama ragmen, Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odas1 biin-
yesindeki KOSGEB Sinerji Odagina bagvurdum. Sinerji Odag:
personellerini destek ve yonlendirmeleriyle KOSGEB? is plani
sunarak kredi ve hibelerden de faydalandim. KOSGEB’in bana
sundugu firsatlar Arti Kalibrasyon’'un hayata ge¢mesini sagla-
d1” Dedi.

4 YILLIK FAKULTE MEZUNU ISTIHDAM EDECEGIM
KOSGEBden bir¢ok Kredi ve Hibe disinda da yararlanmak is-
tedigini soyleyen Sen: “ Yeni Girisimci Desteginden bagimsiz
olarak % 50 KOSGEB destekli nitelikli personel destegine bas-
vurarak 4 yillik fakiilte mezunu istihdam edecegim.”” Seklinde
konustu.
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KALIBRASYON NEDIR

Kalibrasyon'un ne oldugu ile ilgili de bilgi veren Sen: “Ka-
librasyon'un bir adi da dogrulamaktir. Kalibrasyon, bilinen
standartlara gore kullanilan 6l¢ii aletlerinin ne kadar dogru
olgtiigiint 6lgmek demektir. Giiniimiizde yanlis bilinen bazi
bilgiler veren bazi miisterilerimiz Kalibrasyon'u ayar vermek,
ayarlamak olarak goriiyor. Bu tamamen yanlis. Biz sadece dog-
ru dl¢iip 6l¢medigini tespit ediyoruz” Diye konustu.

. FEKALBRASYON

—————— R I AEERTR
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51 FIRMA ILE CALISIYORUZ

Art1 Kalibrasyon olarak Cerkezkdy, Edirne ve Istanbul basta
olmak tizere tim Trakyada 51 firma ile ¢alistiklarini belirten
Sen: “hedefimiz sadece Cerkezkoy, Edirne, Corlu degil. Tiim
Trakya ile caligmak. 7 personelimizle birlikte bu hedef dogrul-
tusunda ¢aligmalarimiz: siirdiirityoruz.” Seklinde konustu.
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TEK IRDAG
TICARET BORSs Akl

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani Rifat Hisarcikliog-
lu, Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi temel atma, Kesan Ticaret
ve Sanayi Odasi binast agilisi ve Ipsala Ticaret Borsasi binast
temel atma torenine katilmak tizere bolgeye geldi. Saglik Baka-
n1 Mehmet Miiezzinoglunun da katildig: torenlerde konusan
Hisarciklioglu, Tiirkiyenin bulundugu cografyadaki en giigli
ekonomiye sahip iilke oldugunu ifade ederek: “Batimizda 61
milyon niifus var. 15 tane niifusu 500 binin tzerinde sehir
var.Bunlar 220 milyar dolar ithalat yapiyorlar. 27 milyar do-
lar tarim iirlind ithalat1 yapiyorlar.Bu bolgenin ekonomisi en
giicli iilkesi Turkiye” Dedi.

CORLU TICARET VE SANAYI ODASI BINASININ
TEMELI ATILDI

[lk olarak Gorlu Ticaret ve Sanayi Odast binasinin temel atma
toreni gerceklestirilirken, térene Saglik Bakani Mehmet Mii-
ezzinoglu ve TOBB Bagkan: Rifat Hisarciklioglu'nun yani sira
Tekirdag Valisi Ali Yerlikaya, Cumhuriyet Halk Partisi Tekir-

Trakya’da Hisarciklioglu Riizgari

dag Milletvekili Candan Yiiceer, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye
Bagkan1 Kadir Albayrak, Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast
Yonetim Kurulu Bagkani Siilleyman Kozuva, Namik Kemal
Universitesi Rektor V. Sefik Kurultay, Vali Yardimcis1 Mah-
mut Yildirim, Cerkezkéy Kaymakami Metin Kubilay, Corlu
Kaymakami Hulusi Dogan, Gorlu Belediye Bagkani Unal Bay-
san, Ergene Belediye Bagkan: Rasim Yiiksel, TOBB Yonetim

CORLU TICARET BORSASI

i

Kurulu Uyesi ve Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Ku-
rulu Baskani Cengiz Giinay, Corlu, TSO Meclis Uyeleri, Corlu
Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani Enis Siiliin ve
Yonetim Kurulu Uyeleri katilimda bulundular.

“CORLU’YA YAKISIR BIR BINA”

Torende konusma yapan TOBB Bagkani Rifat Hisarciklioglu,
“Insan moral bulmak isterse gelsin Corlu’ya baksin. Corlu in-
sana moral ve enerji vermektedir” diyerek sozlerine basladi.




Trakya'da Hisarciklioglu Riizgan

Corlu'nun hizmet ve kalite acisindan 6nemli bir vizyona sahip
oldugunu belirten Hisarciklioglu; “Enis bagkanimizin da ifade
ettigi gibi burada hizmet kalitesi acisindan, Corluda, Paris’te,
Londrada, Berlinde herhangi bir ticaret sanayi odas1 iiyesi,
hangi standartta hizmet aliyorsa, Corludaki tiiccarimiz ve sa-
nayicimiz de ayn1 kapsamda hizmet almaktadir. Bugiin Corlu;
Paris, Londra, Berline es deger konuma gelmistir. Biraz 6nce
baskanimizin ifade ettigi gibi 5 yildizli demek bu demektir.
Bu kapsamdan dolayi sizleri kutluyorum. Enis bagkani tebrik
ediyorum, bu hizmet binasi Corlu'nun da vizyonunu ortaya
koymaktadir. Corlu’ya bu yakisir. Bugiin Tiirkiye'nin 4. Bityiik
sanayi kenti, sanayi deyince de akla 4. Kent olarak Corlu gel-
mektedir. Corlunun tirettigi katma deger agisindan baktigi-
miz zaman Tiirkiye'nin unutmayacagi, goz ardi edemeyecegi,
baslica sehirlerimizden bir tanesidir. Corlu TSO’'muza da bu
yakisirdi, bundan dolay: kutluyorum?” dedi.

“HAYIRLI OLSUN”

Tekirdag Valisi Ali Yerlikaya: “Corlu Tiirkiye'nin 6nemli ticaret
ve sanayi kentidir. Cok biiyiik ticaret ve sanayi merkezine ya-
kigsan bir hizmet binasini hak edeli ¢ok olmugtu. Bu bina belki
bir 10 sene 6nce yapilmaliydi. Hatirlarsaniz géreve basladiktan
sonra, yine en ¢ok vergi veren ve ihracatta gogstimiizii kabar-
tan Corlulu hemserilerimizin beratlarini vermek i¢in bir araya
gelmistik ve o salon bu biiytik glicti almakta zorlanmuigti. Niyet
daha 6nceden deklare edilmisti ama Enis bagkana nasip oldu.
Eskilerin tabiriyle at binenin, kili¢ kusananin demek lazim.
Kiymetli bagkanimiz Enis Silliin Bey ve yonetimi ile meclis
baskanimiz Metin beyi huzurlarinizda tebrik ediyorum. Bu
giizel temel atma noktasina getirmek zaten hizmetin %80’inini
bitirmek demektir, gerisi giin saymaya kalmig demektir. Ingal-
lah yeni hizmet binas1 hayirlara vesile olur” diye konustu.

“BUYUK EMEKLER VERDIK”

Son olarak konugmasini yapmak {izere soz alan Corlu Tica-
ret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani Enis Siliin ise:
“Bugiine ulagmak i¢in hem y6netim kurulumuz hem de ge¢-
mis donemdeki bagkanlarimiz biiyitk emek verdik. Bu emegin
karsilig1 olarak hizmet binamizin temelini atiyoruz. Bir buguk
yil iginde hizmete agmayi planladigimiz yeni hizmet binasinin
basta tiyelerimiz olmak tizere, ilcemize hayirli olmasini diler,
en derin saygilarimi sunarim” Seklinde konustu. Konugma-

larin ardindan protokol iiyeleri tarafindan hizmet binasinin
temelleri atild1.

KESAN TICARET VE SANAYI ODASI BiNASINA
KAVUSTU

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 binasinin temel atma téreninin
ardindan Kesan Ticaret ve Sanayi Odas! binasinin agilis tore-
nine ge¢ildi. Térende bir konusma gergeklestiren Saglik Baka-
n1 Mehmet Miiezzinoglu, Tiirkiye'nin istikrarli bitytimesinden
dolay rahatsiz olanlar oldugunu ifade etti.

“GELECEKTEN UMUTLUYUM”

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkan: Rifat Hi-
sarciklioglu ise Kesan TSO’nun yeni binasinin agilisinda yap-
tig1 konusmasinda, Tiirkiyenin diinyanin 16 biiyiik tilkesi
haline geldigini séyleyerek iilkenin geleceginden umutlu oldu-
gunu belirtti. Sehirlerin birlik ve beraberlik icinde marka ol-
duklarina da isaret eden Hisarciklioglu, "Batimizda 61 milyon
niifus var. 15 tane niifusu 500 binin iizerinde sehir var.Bunlar
220 milyar dolar ithalat yapiyorlar. 27 milyar dolar tarim irii-
nii ithalati yapryorlar.Bu bolgenin ekonomisi en giiclii tilkesi
Tiirkiye. Italya ile Cin'in arasindaki sanayi devi olan Tiirkiye.
Ulkenin geleceginden umutluyuz. Tiirk Ozel Sektorinii ye-
rinde baglasaniz durmaz.Artik diinyayr 6grendik.Tiirkiye
diinyanin 161 bityiik ekonomisi haline geldi. Krize ragmen
Tiirkiye 5 milyon kisiye is sagladi.Yanibasimizda komsular-
da ise 5 milyon kisi igini kaybetti.Turizmde diinya 6’s1 olduk.
Miiteahhitlikte diinya 2tisi olduk.Tek istegimiz diinyada ra-
kiplerle esit sartlarda yaris etmek.Bunun i¢in devletten yardim
bekliyoruz” Seklinde konustu.

KURDELE KESILDI
Konusmalarin ardindan hep birlikte agilis kurdelesinin kese-
rek Kesan Ticaret ve Sanayi Odasi binasi resmen hizmete girdi.

SON DURAK iPSALA

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu ve Saglik Bakani Mehmet
Miiezzinoglunun katildig: torenlerin sonuncusu ise Ipsalada
gerceklestirildi. Ipsala Ticaret Borsas'nin temel atma treni
yapilirken, konusmalarin ardindan temsili konulan butonlara
basilarak Ipsala Ticaret Borsasrnin temeli atild1.

- 4
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UMEM 10 Beceri projesi 8 Mayis 2014 Pazar giinii diizenlenen
protokol toreniyle yenilendi.

PROTOKOL YENILENDI

Is giicii piyasasinin ihtiyaglar1 ve illerde yer alan kurs yonetim-
lerinden alinan goriis dogrultusunda mevcut protokol; Calis-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik, Milli Egitim Ba-
kani Nabi Avci ve TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglunun
katilimlariyla 8 May1s Pazar giinii gerceklestirilen protokol ve
6diil toreni ile yenilendi.

YENI KURS MERKEZLERI PROJE KAPSAMINA
ALINDI

Projede birtakim degisiklige gidilerek Organize Sanayi Bolge-
lerinde bulunan 6zel meslek liseleri, iiniversiteler ve TOBB ile
oda/borsalar tarafindan kurulan egitim merkezlerinde kurs
acilabilecek. Yeni protokolle ayrica tiim sahis firmalari ve 1 ¢a-
lisani olan sirketler de UMEM Beceri 10 projesinden eleman
temin edebilecek. Getirilen bu yenilikle Tiirkiyedeki sirketle-
rin yiizde 35’ini olugturan 1 ¢aligani olan firmalar da projenin
avantajlarindan yararlanabilecek. Isteyen firmalar da ISKUR
kayitlarinda bulunan kisileri direk istihdam edebilecek. Tiim

UMEM Beceri 10 Projesinde dev adim

bu avantajlar i¢in firmalarin yapmas: gereken tek sey iiye ol-
duklar1 oda/borsaya bagvurmak.

4,5 YILA VARAN TESVIKLER VAR

Agilacak olan UMEM 10 Bagsar1 kurslarinda basarili olan kur-
siyerleri istihdam eden firmalar su tesviklerden yararlanacak;
18-29 yas arast erkekler ve yasa bakilmaksizin kadinlari istih-
dam eden firmalar igin 4,5 yila varan, 30 yas iizerindeki erkek-
leri istihdam eden firmalar i¢in 3,5 yila varan siireyle ‘ Sigorta
Primi {5 veren Payr’ 6demeleri kamu kaynaklarindan kargila-
nacak. Firmalarin yararlanacaklari istihdam tesvikleri belirli
illerde degil, 81 ilin tamaminda gegerli olacak.

KURSIYERLERE GUNLUK 25 TL

UMEM Beceri 10 Projesi kurslarina katilan kursiyerler teorik
ve isbasi egitimi siiresince giinlitk 25 TL alacak. Kursiyerlere
kurs siiresince ‘Genel Saglik Sigortast’ yaptirilacak. Detayli bil-
gi i¢in ise www.beceril0.org.tr ve www.umem.org.tr adresle-
rinden ve 7/24 UMEM Beceri 10

Cagr1 Merkezi 444 86 36dan yapilabilir.

KOZUVA, PROJENIN ONEMINE VURGU YAPTI

Konuyla ilgili olarak agiklama yapan Cerkezkdy Ticaret ve Sa-
nayi Odas! Yonetim Kurulu Bagkani Siileyman Kozuva, proje-
nin dnemine vurgu yaparak: “Yenilenen protokolle Ulkemizde
oldugu gibi Cerkezkdyde de meslek liseleri, sanayi, hizmet, ta-
rim ve sigortacilik sektorlerinde mesleki egitim kurslar: agila-
bilecek. Boylelikle basta iiyelerimiz olmak tizere firmalarimiz

talep ettigi alanlarda is ve meslek edindirme kurslar: agabile-
cek? Dedi.

* Takim Elbise ® Damatlik ® Gomlek » Gravat
e Ayakkabi e Spor Giyim  Tisort « Kot Pantolon
Cumhuriyet Mah. Pinar Bul. No: 92 (Cetinler Yap: Market Yam)

Tel&Fax: 0282 717 00 36 - 717 20 40

Kapakli / TEKIRDAG




Giincel bilgi hizli hizmet

Neslihan KOSCAN
CTSO Oda Sicil Sorumlusu

Odamuz iiyesi tiim firmalarin sistemimizde bulunan bilgileri-
nin en giincel sekliyle bulunmasi odamizda gerceklestirilecek
islemlerde herhangi bir aksakligin ortaya ¢ikmamasi agisindan
oldukg¢a 6nemlidir. Bu nedenle iiyelerimizin sistemimizde bu-
lunan 6nemli bilgilerinden olan vergi miikellefiyet bilgilerinin
stirekli dogru ve giincel bir sekilde bulunmasi gerekmektedir.

Bu amag dogrultusunda tiim tiyelerimizin Odamizda bulunan
miikellefiyet bilgilerini kontrol ederek, vergi dairesi ve/veya
vergi numarasi bilgilerinin hatali oldugunun tespit edilmesi
halinde vergi levhasinin dilek¢e ekinde Oda Sicil Birimimize
teslim etmesi gerekmektedir. Kar amaci giitmediginden ver-
gi levhasi bulunmayan iiyelerimizin ise baglisi olduklar: vergi
dairelerinden alinmis vergi miikellefiyet bilgilerini gosteren
herhangi bir belgeyi yine dilek¢e ekinde Oda Sicil Birimimize
teslim etmeleri gerekmektedir.

“ONEMLI SORUNLAR YASANABILIR”

5174 sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanunuwnun “Degisikliklerin Bildirilmesi” hususu-
nu diizenleyen 10. maddesinde “Odalara kayit zorunlulugu
bulunanlar, durumlarinda meydana gelen ve Tiirk Ticaret Ka-
nununa gore tescil ve ilan1 gereken her tiirli degisikligi, ger-
¢eklesmesinden itibaren bir ay i¢inde, kayitli olduklar1 odalara
bildirmek zorundadir” hitkmii yer almaktadur.

Yapilan bu degisikliklerden 6zellikle “Hisse Devri’, “Amag ve
Konu Degisikligi”, “Ana s6zlesme Degisikligi”, “Boliinme”, “Bir-
lesme”, “Merkez Nakli’, “Terkin’, “Sermaye Artirim1”, “Genel
Kurul” ve “Adres Degisikligi” islemlerinin yapilacak olan tescil
isleminden sonra Odamiza bildirilmesi iiyelerimizin herhangi
bir problem ile karsilasmamalari agisindan oldukga 6nemlidir.
Ornegin Terkin Ve Hisse Devri islemlerinin Odamiza bildiril-
memesi nedeniyle, tespiti Sosyal Giivenlik Kurumunda yapi-
lan emeklilik siirelerine iliskin olduk¢a 6nemli magduriyetler
yagsanmaktadir. Bu ve benzeri magduriyetlerin yasanmamasi
adina durumlarinda meydana gelen degisikliklerin Odamiza
bildirilmesi {iyelerimizin yararina olacaktir.

ONEMLI HATIRLATMA

Uyelerimizin Odamizda mevcut iletisim bilgilerinin giincelli-
ginin saglanmas: kaliteli ve zamaninda hizmet verebilmemiz
bakimindan biiyitk 6nem tagimaktadir.

Ozellikle iletisim bilgilerindeki degisikliklerin bildirilmeme-
si durumunda Sizlere ulasmamiz miimkiin bulunamamakta,
dolayisiyla da birgok hizmet, duyuru ve faaliyetimizden fay-
dalanma imkaniniz olamamaktadir. Zaman y6netiminin artan
onemi ile birlikte hizli iletisimin 6nemi de artmaktadir. Bu ne-

denle tiyelerimizin kendilerine aninda ulasabilecegimiz giincel
iletisim bilgilerini (e-posta, kurumsal SMS) bildirmeleri tiim
kapilar1 acan anahtar konumundadir. Uyelerimizin iletigim
bilgileri ve firmalar: ile ilgili diger degisiklikleri bildirmele-
rinin yasal olarak yerine getirilmesi gereken ytkimliiliikleri
arasinda yer aldigini 6nemle hatirlatmak isteriz.

KANUNEN DE ZORUNLU

Kanunun ilgili maddesinde; “Odaya kaydolunan tacirin du-
rumlarinda meydana gelen, Ticaret Kanununa gore tescil ve
ilan1 gerekli olan her cesit degisikligin gerceklesmesinden iti-
baren bir ay i¢cinde Oda ve Borsalara bildirilmesi mecburidir”
denilmektedir.

[letigim bilgilerini bildirmek ve giincellemek isteyen iiyeleri-
miz Oda web sitemizin Uye Bilgi Giincelleme bolimiinden
gerekli bildirimlerde bulunabilirler. Ancak bu giincellemeler
resmi bir giincelleme olmadigindan, Ticaret Kanununa gore
tescil ve ilan1 gerekli olan her ¢esit degisikligi bildirmek iste-
yen iiyelerimiz Odamizin Ticaret Sicili Mudirligi ve Oda Si-

cil Birimi ile irtibata ge¢meleri gerekmektedir.
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Sgk'ya Bildirecek

HASAN ISCAN

Serbest Muhasebeci
Mali Misavir

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), kayit disiligin 6nlenmesi ve ek-
sik bildirimlerin tespit edilmesi amaciyla baslattig, banka ve diger
kamu kurumlarindan bilgi toplamaya yonelik uygulamanin kapsa-
munt belirleyen tebligi yayinladi.

Tebligde ozellikle bankalardan detayli bilgiler istenebilmesine
olanak saglandi. SGK, Sosyal Giivenlik Kanunu ve bagli yonet-
meliklerle ‘sadece sigortalilikla ilgili islemlerle sinirli olmak tizere’
bankalar, kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, doner ser-
mayelerden sahislarin bilgilerini isteme yetkisi almisti. Bu konuda
kismi uygulama devam ediyor.

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), kayit disiligin 6nlenmesi ve ek-
sik bildirimlerin tespit edilmesi amaciyla baslattigi, banka ve diger
kamu kurumlarindan bilgi toplamaya yénelik uygulamanin kap-
samint belirleyen tebligi yayinladi. Tebligde 6zellikle bankalardan
detayl bilgiler istenebilmesine olanak saglandi. SGK, Sosyal Gii-
venlik Kanunu ve bagli yonetmeliklerle ‘sadece sigortalilikla ilgili
islemlerle sinirli olmak {izere’ bankalar, kamu kurum ve kurulus-
lari, yerel yonetimler, doner sermayelerden sahislarin bilgilerini
isteme yetkisi almisti. Bu konuda kismi uygulama devam ediyor.
SGK, bilgilerin nasil alinacag: ve hangi kapsamda olacagina iliskin
tebligini yayinladi. Buna gore, bankalar 6 ay islem gérmeyen maas
hesaplarin1 SGK’ya bildirecek. Ayrica, emeklilere yonelik olarak,
bankalar, SGK fazla ve yersiz 6deme yapilmis olabilecegine dair
bildirimde bulunursa hesabin geriye doniik dékiimiinii verecek.
Emeklilerin maagi tizerinde haciz ve kesintilerden iadeler varsa bu
bilgiler verilecek.

Sirketlere genis kapsamli e-haciz Bunlara ek olarak bankalar, gelir
testine girenlerin hesaplarinda para bulunup bulunmadigina ilis-
kin bilgi verecek. SGK’ya borg¢lu sirketlerin isyeri ve yerlesim ad-
resleri talep halinde gonderilecek. SGK altyapiy1 tamamladiktan
sonra bor¢lu kuruluslara elektronik haciz konulabilecek, hesapla-
rindan para aktarimi yapilacak. Bu arada, tebligle Tapu ve Kadastro
Genel Midiirligirniin kuruma borcu olanlarin gayrimenkul bilgi-
lerinin goriintiilenmesine imkan saglanmasi da hitkme baglandi.
Yine altyapi saglanincaya kadar kamuda kiler harig, ¢aliganlarin TC
numaralari, isyeri sahiplerinin kimlik bilgileri, calisanlarin unvan
ve adres bilgileri ile 6denen miktar bilgileri SGK’ya verilecek. SGK,
kayitdisilik yaninda, bazi 6denen miktardan daha diisiik ticret be-
yanlarinin 6nlenmesine yonelik de ¢aligma baslatmigt1. Ayrica teb-
ligle elektronik hacizlerin banka hesaplar1 disina da yayginlastiril-
masinin altyapist saglandi. SGK, bor¢lularin tapu, arag kayitlarina
ulagabilecek. borsa Istanbul ve Takasbank nezdindeki hisse varlik-
larin1 dondurabilecek. Kamu Thale Kurumu da bilgi paylasacak.

Ote yandan SGK ilk kez talep edilen bilgilerin kapsamina tiiketi-
ci kredileri ile kredi kart1 bagvurularini da ekledi. Kurum, tiiketici
kredisi ve kart bagvurusu yapanlarin, maas bilgilerini iceren belge
sunmalar1 halinde, bu evraklarin da bildirilmesini teblige koydu.

O

Bankalar Kredi isteyenlerin Bordrosunu

SGK’ya kim, hangi bilgiyi verecek?

ADALET BAKANLIGI: Emekliler ile maas 6denen kanuni temsilci-
lerine yonelik mahkemelerce kayyum ve vasi atamalari bildirilecek.

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI: Sosyal Yardim
Bilgi Sistemini yetkilendirilen SGK personelinin erisimine agacak.
Sosyal hizmet kuruluslarinda ders saati ticreti karsilig1 egitim veren-
lere iligkin bilgiler, 6zel mesleki rehabilitasyon merkezlerinde ¢alisan
6gretmenlerin bilgileri verilecek.

BILIM SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI: Calisanlara yonelik
bilgiler verilecek.

CALISMA BAKANLIGI: Yabanci ¢alisanlar, issizlik 6denegi alanlar,
oOzel istihdam biirolarinca ise yerlestirilenlere iliskin bilgi verecek.

EKONOMI BAKANLIGI: Serbest bolgelerde faaliyetteki isyerlerinin
¢alisan ve isveren bilgilerini SGK’ya verecek.

TARIM BAKANLIGI: Destek programlarindan yararlanmak igin
bagvuran ve iftci belgesi alanlarin bilgileri SGK’ya verilecek. Ciftci
Kayit Sistemi verileri de paylasilacak.

GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI: MERSIS basta olmak iizere
kayit ve sicil veri tabanlarina SGK’nin yetkilendirdigi kisilerin erisim
saglanmasi zorunlu kilindi. Tiirkiye'ye giris ¢ikis yapan ticari araglara
yonelik bilgi de paylasilacak.

ICISLERI BAKANLIGI: Silah ruhsat1 v.b gesitli konularda derledigi
veriler ile istenilmesi ve gerek¢e sunulmasi halinde kisilerin yurt dis1
giris-¢ikis bilgileri SGK’ya sunulacak.

BELEDIYE VE IL OZEL IDARELERI: Igyeri ruhsatlari, zabita dene-
tim tutanaklari, sehirler arasi ve sehir igi otobiis terminallerindeki
bilgiler, isletilen servis ve diger tasitlara iliskin bilgiler, su abonelikleri
bilgileri verilecek.

EMNIYET VE Jandarma: Zorunlu kimlik bildirimi uygulamala-
r1 kapsamindaki bilgiler, SGK’ya borglu olanlarin tagitlarina iliskin
bilgiler, trafik denetimleri bilgileri, trafik tescil islemi bilgileri, niifus
paylasim sistemindeki adresler bildirilecek.

KULTUR VE Turizm Bakanligi: Bakanlik biinyesinde ruhsatlandir-
ma ve rehberlik vb. lisansa bagli hizmetlere iligkin bilgileri paylasa-
cak.

MALIYE BAKANLIGL: Muhtasar beyanname ile verilen caligan
ticreti kodlu bilgileri, Ba-Bs bildirimlerini, miikellef bildirimlerini,
elektrik ve dogalgaz abonelikleriyle olusturulan Gelir Idaresi bilgi
altyapisindaki bilgileri, kurumdan aylik alanlarin yeniden ¢alismaya
baslamasi halinde bu bilgileri, VEDOP veri agini1 erisime agacak. Ay-
rica, tesvik icin bagvuranlarin bilgilerini de paylasacak.

MILLI EGITIM BAKANLIGI: Ogrenci yurtlari, dzel okullar gibi yer-
lere iliskin isyeri ve ¢alisan bilgilerini paylasacak.

SAGLIK BAKANLIGI: Kendi biinyesinde izne ve ruhsata tabi agilan
igyeri ve calisan kisilere yonelik bilgi altyapisini paylasacak. Teblig-
le ayrica spor federasyonlari, banka sandiklari, Basin Ilan Kurumu,
TESK, TURSAB, TPE, YOK gibi kamu kurum ve kuruluglarinin bil-
gilerini paylagsmasi zorunlu kilind1. Bilgiler SGK’ya bir ay iginde esas
olarak sayisal ortamda gonderilecek. Miimkiin olmadigi durumda
basilt verilebilecek. Bilgi verilmemesi halinde de ceza kesilecek.

Ozellikle kredi almak isteyen caliganina diiz kagida 6denen maag
tstiinde {icret yazarak yiiksek miktarda kredi alinmasini saglayan
isveren i¢in oldukea dikkat edilmesi gereken bir konu. Zira SGK
bu belirtilen maas tizerinden prim almakla kalmayim Vergi Dairesi
Miidurliikleri de Stopaj kesintisi sebebiyle vergi ¢ikarabilir. Azda olsa
bu sebeplerden dolay1 isverenlerin daha dikkat edecegi diisiincesin-
deyim.



Beklenen torba yasa nihayet cikiyor

Hiikiimetin uzun stiredir tizerinde ¢alistig1 ve Haziran Bag iti-
bariyle Meclise gelen dev af paketinde, vergiler, SGK primleri
ve idari para cezalariyla, takipteki kamu alacaklarinda gecikme
faizlerinden ve cezalardan vazgegiliyor. Tim borglar UFE ve
TUFE’ye gore yeniden yapilandiriliyor ve 18 aya kadar 6deme
imkani getiriliyor. Sigara cezalar1 disinda kalan ve 120 TLnin
altindaki idari para cezalart ise siliniyor. Silinecek borglar s6yle
siralandi:

VERGILER DE KAPSAMDA

30 Nisan 2014’ten 6nceki dénemlere vergi borglari, gecikme fa-
izi ve gecikme zamlar1 yeniden yapilandiriliyor. Vadesi geldigi
halde 6denmemis ya da 6deme siiresi heniiz gegmemis olan ala-
caklara kanun yasalagtiktan sonra TUFE/UFE iizerinden yeni-
den hesaplanacak. Kesilmis olan vergi cezalarinin 6denmemis
kisminin da TUFE/UFE hesaplamasi yapildiktan sonra, yiizde
50’si ve bu cezalara bagl gecikme zamlarinin tamaminin tah-
silinden de vazgecilecek. Miikelleflerin yeniden yapilandirma
i¢in agilmig davalardan vazge¢meleri gerekecek.

IKI TAKSIT AKSATILABILECEK

Diizenleme ile amme alacagi dogmus bulunan gelir, kurumlar,
gelir stopaj, kurumlar stopaj, KDV ve OTV ceza ve gecikme
zamlar1 kapsamda olurken, miikellefler bir takvim yilinda iki-
den fazla vadesinde 6dememeleri ya da eksik 6demeleri halinde
borglarina iligkin taksitlerden yararlanma haklarini kaybede-
cekler.

18 TAKSIT UYGULAMASI GELIYOR

Borglarini yeniden yapilandiranlar 18 taksitte 6deme yapabile-
cekler. Bu kapsamda 6 taksit i¢in yiizde 1,05, 9 taksit i¢in yiizde
1,07, 12 taksit icin ytizde 1,10, 18 taksit i¢in yiizde 1,15 katsay1-
s1 uygulanarak 6deme yapacaklar. Taksitler 2’ser aylik taksitler
halinde 6denecekler.

120 LIRANIN ALTINA AF

Yeniden yapilandirma ile trafik cezalar1 da dahil olmak iizere
120 liranin altindaki cezalara af geliyor. Sigara cezalar1 diginda-

CTSOdan ihtiyag Sahiplerine Gida Yardim1

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi ile Tiirkiye Odalar ve Bor-
salar Birliginde her yil Ramazan ayinda dagitilan erzak kolileri
bu yil da Cerkezkoy, Kapakli ve Sarayda bulunan ihtiyag sa-
hiplerine dagitilmaya baslandu.

THTIYAC SAHIPLERI BELIRLENDI

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odast ile Tiirkiye Odalar ve Bor-
salara Birligi isbirliginde her yil dagitilan ramazan ay1 gida ko-
lileri dagitilmaya baslandi. Toplam 1000 adet kolinin dagitimi
yapilirken, ihtiya¢ sahipleri, meslek komiteleri ve meclis tiye-
leri tarafindan belirlendi. Dagitim ise yine meclis ve meslek
komiteleri tiyeleri araciligiyla yapiliyor.

“RAMAZAN AYI PAYLASMA AYIDIR”

Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odas1 yonetim kurulu bagkani
Siileyman Kozuva, ramazan erzak kolileri ile ilgili olarak ko-
nusurken: “Ramazan ay1 birlik beraberlik ve paylagsma ayidir.
Biz de bu dogrultuda her yil ramazan ayinda yardimlarimiz
gerceklestiriyoruz” Dedi.

ki trafik cezalar1 ya da kabahatler yasasina gore yazilmis ancak
teblig edilmemis olan 120 liranin altindaki cezalar gonderil-
meyecek. Bu arada 12 liranin altindaki karayollarindaki gecis
ticretlerinden de tebligat yapilmayarak vazgeciliyor. Yine 6183
saylll Amme Alacaklarinin Tahsili Hakkindaki Kanun kapsa-
minda 2007 yili oncesinden kalan alacaklardan 50 liray as-
mayan asli alacak ile asli 6denmis feri alacaklardan da tutar
100 liray1r asmayanlarin tahsilinden vazgegiliyor.Sirketlere de
onemli bir destek geliyor. Kayitlarinda yer aldig: halde isletme-
de bulunmayan kasa mevcudu ve ortaklardan alacaklar hakkin-
da getirilen diizenleme ile yiizde 3 vergi beyannamesi verilmesi
halinde ¢6ziim getiriliyor.

SGK’DA TUM BORCLAR YENIDEN YAPILANACAK
2014 Nisan aymdan 6nce tahakkuk eden sigorta pirimi, emek-
lilik, kesenegi, issizlik sigortas: primi, topluluk sigortas: primi,
sosyal giivenlik destek primi, istege bagli sigorta primi, SGK
tarafindan takip edilen damga vergisi, 6zel islem vergisi ve egi-
time katki pay1, genel saglik sigortasi priminde gecikme faizleri
silinecek. Ana para TUFE/UFE iizerinden yeniden hesaplana-
cak. SGK idari para cezalar1 da yeniden yapilanacak. Borgta ye-
niden yapilanma i¢in bagvuru siiresi, borcun tiiriine gore 3-4 ay
olacak. Odemeler 18 esit takside kadar yapilabilecek. 2011'deki
aftan yararlanan, yeni af i¢in bagvurabilecek. Borcu oldugu icin
saglik hizmeti alamayanlar, yeniden yapilandirma kapsamina
girdikten sonra hizmet alabilecek.

Bununla beraber SGK borglarini kesintisiz 6deyenler i¢in 5510
sayili kanunun 81. maddesinin 1 bendinde isvereni sigortasiz
is¢i calistirmamaya tegvik amaciyla getirilmis olan 5 puanlik si-
gorta priminin hazinece 6denmektedir. Vergisini diizgiin 6de-
yenler iginde bu tip bir uygulamanin ¢ikmasi belli araliklarla
¢ikan Aflardan daha faydali olacag: kanaatindeyim.

Yine de ¢ikmakta olan vergiler, SGK primleri ve idari para ce-
zalarini kapsayan bu torba yasanin faydalanilmas: gereken bir
yasa oldugu unutulmamalidir.

CTSO'dan ihtiyac Sahiplerine Gida Yardimi




SAGLIK

Saglikh Kilo Verme -
Kilo Yonetimi

Obezite diinya genelinde beslenme ile ilgili hastaliklar icinde
en stk gozlenenidir. Tiirkiye’ de yapilan ¢alismalarda da her
gegen yil obez birey sayisinda ciddi olgiide artma gozlemlen-
misgtir.

Obezite dedigimiz; saglig1 bozacak 6l¢iide viicutta anormal
veya agir1 miktarda yag birikmesidir. Bu durumun olusmasi-
nin nedenleri arasinda agir1 besin alimyi, yetersiz fiziksel aktivi-
te ve genetik etmenler rol oynamaktadir.

Gliniimiizde obezojenik ¢evre diye yeni bir terim olustu. Bu
terim obezite olusturan cevre anlamina geliyor. Bugiinki
¢evremiz, limitsiz olarak kolaylikla elde edilebilen, ucuz, ¢ok
lezzetli ve enerji yogunlugu yiiksek besinlerle doludur. Buna
dugtik fiziksel aktiviteli yasam tarzida eklenince obeziteye ya-
kalanmak kaginilmaz oluyor. Bu durumda yapilmas: gereken
kisinin giinliik ihtiyacina uygun olan miktarda saglikli besin
tercihleri yapabilmek ve diizenli fiziksel aktivite yapma alig-
kanlig1 kazanmak olmalidir. Bunu yaparken de uzman kisiler-
den yardim almalidir.

Kisinin hekim ve diyetisyen kontrolii olmadan, kendi bagina
bilingsizce yaptig1 diyetlerin sonucu kuskusuz daha agur ol-
maktadir. Yeme sikligini ve porsiyon miktarini rastgele bir
sekilde azaltma yoluna giden, sok diyetler uygulayan kilolu ki-
siler farkinda olmadan metabolizma hizlarinida diisiirebiliyor,

o

diyeti biraktig1 zaman ise verdiginden ¢ok daha fazlasini geri
alabiliyor.

Unutulmamalidir ki 6nemli olan sadece kisinin ne kadar kilo
kaybettigi degildir. Diyet sirasinda viicuttan ne kadar kas, yag
ve su kaybi oldugu da 6nemlidir. Saglikli kilo verme dedigi-
miz olayda hedef kaybedilen agirligin biiyiik kisminin yagdan
olmasidir. Eger kisinin 6demi varsa viicudunda ki fazla suyu
atmakta hedeflerimiz arasindadir. Kisi nekadar saglikl kilo ve-
rirse indigi kiloyu korumas: da bir o kadar kolay olur.
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Kozuva: Tiim kuliiplere esit mesafedeyiz
Murat Narcin baskanhigindaki 1911 Cerkezkoyspor Kuliibii
yonetimi, Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi’ni ziyaret etti.

“GECMISE SUNGER CEKIN”

1911 Cerkezkdyspor yonetimi, Cerkzkdy Ticaret ve Sanayi
Odasrnda Yonetim Kurulu Bagkani Siilleyman Kozuva ve Y6-
netim Kurulu Uyeleri Mustafa Seckin, Murat Seymen, Metin
Tagdelen, Sinan Sifil ve Mesut Gorgiin tarafindan karsilandu.
Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren CTSO Yone-
tim Kurulu Bagkan: Silleyman Kozuva, “Sizlerin Cerkez-
koy’iin yeni bir spor kuliibii olarak ge¢mise siinger cekip,
kendi yolunuza bakmaniz gerekmektedir” dedi.

“MADDI YARDIM YAPMA IMKANIMZ YOK”
Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasrnin tiim spor kuliiplerine
esit mesafede oldugunu ifade eden Siileyman Kozuva, “Bizim
biitge olarak spor kuliiplerine maddi yardimda bulunma gibi
bir imkanimiz yok. Fakat odamizin konferans salonu ve spor
salonu gibi olanaklarindan sonuna kadar faydalanabilirsiniz.
Bu soylediklerim 1911 Cerkezkdyspor i¢in oldugu kadar, di-
ger spor kuliiplerimiz i¢in de gegerlidir” diye konustu.

“BASARI YALNIZ PARAYLA OLMUYOR”

1911 Cerkezkoyspor yonetiminin basarili olacagina inandi-
gin1 soyleyen Siileyman Kozuva, “Basari, yalnizca para ile
elde edilebilecek bir kavram degildir. Basarili olabilmeniz
i¢in mevcut birlik ve beraberliginizi korumaniz gerekir. Ben
sizlerin bunu bagarabileceiginize inantyorum. Ingallah bu-
glinkdi heyecaninizi uzun yillar korur ve biiyiik basarilara
imza atarsiniz” agiklamalarinda bulundu.

“HEPSI BIRBIRINDEN DEGERLI iSIMLER”

Ziyarette daha sonra 1911 Cerkezkdyspor yonetiminde bu-
lunan Murat Nar¢in, Mesut Islek, Talip Sivri, Unal Karabas,
Ragip Cin, Serkan Yesil ve Sebahattin Colakoglu ile Kuliibiin
Genel Kaptani1 Melih Gedikoglu kendilerini tanitt1. Ziyarette
konugan 1911 Cerkezkdypor Kuliibii Bagkan1 Murat Nargin,
“Yeni yonetimimizi sizlere tanitmak igin ziyarette bulunmak
istedik. Yonetimimizdeki tiim arkadaslarimiz birbirinden

e

degerli insanlardir. Bagarili olacagimiza goniilden inaniyo-
rum” dedi.

“OLUMLU TEPKILER ALIYORUZ”

1911 Cerkezkdyspor Kuliibi'niin kurulmasmin ardindan
bolge halkindan ¢ok olumlu tepkiler aldiklarini ifade eden
Kuliip Baskan1 Murat Narcin, “Biz burada giizel isler yapi-
labilecegini gordiik. Cerkezkéy’iin buna ihtiyaci olduguna
inandik. Yillardir Cerkezkéyde sportif anlamda bir basar:
elde edilemedi. Biz bunu degistirmek i¢in yola ¢iktik” ifade-
lerini kullandi.

“SPORUN HER DALINDA VAR OLACAGIZ”

1911 Cerkezkdyspor Yonetim Kurulu iiyelerinden Mesut -
lek de yalnizca basar1 i¢in yola ¢iktiklarini belirtirken, hem
GTSO Meclis Uyesi hem de 1911 Cerkezkdyspor Yonetim
Kurulu Uyesi olan Talip Sivri ise “Bugiin Masa Tenisinde
2 Tiirkiye Sampiyonu ile goriigtin. Ingallah 1911 Cerkez-
kdyspor’'u masa tenisinde de basariyla temsil edecegiz. Tabiki
onceligimiz futbol olacak. Fakat bizler salon sporlarinda da
kisacas1 sporun her dalinda var olan bir kuliip olmak istiyo-
ruz” dedi.

&



Avrupa Isletmeler Agr'nin sisteminde kayitly, Tiirkiye ile isbir-
ligi yapmak isteyen farkli iilkelerden yabanci firmalarin yer
aldig is tekliflerini siz degerli tiyelerimiz ve okuyucularimiz
i¢in paylastyoruz.

BOHU20140529001

Sanayi tipi emniyet duvarlar1 ve kapilar imal eden Macar fir-
ma, sanayide ve ingaat sektoriinde kullanilmak tizere tiriinleri
i¢in distribiitor ve ticari araci firmalar arryor.

TOFR20140624002

Fransiz bir aragtirma laboratuvari, antioksidan ve anti-en-
flamatuar Ozelliklerinin tiim potansiyelini koruyarak noni
suyunun aciligini gidermek i¢in bir islem gelistirmistir. Noni
suyunun iretimine enzimatik islem sonrasinda izin veril-
mektedir. Laboratuvar, meyve suyu, gida takviyesi ya da ara
driinleri ile ugrasan teknik kuruluslar veya firmalar ile aranan
teknik igbirligi veya lisans s6zlesmesi yapmak istemektedir.

BOPL20131024002

Polonyada ingaat malzemeleri treticisi bir firma, tim diin-
yadan distribiitér ariyor.

BRRU20140602004

Aydinlatma aparatlari, aksesuarlar ve mobilya aksesuarlarinin
toptan ticareti konusunda ¢aligan bir Rus firmasi, Rusyada
temsilcilik acabilecek imalat¢ilar aramaktadir. Anlagsmaya
varilan mallar tizerine etkin satig garantisi veren bu firmanin
dagitim kanallar1 da kurulmus durumdadir.

TRUK20140609001

Ingiliz bir firma, araba, ambulans, ugak ve tren gibi yolcu
tasima araglar1 i¢in, arkaya yaslanan yeni bir oturma sistemi
gelistirmistir. Bu sistem, siiriiciiler i¢in daha fazla farkindalik,
biiyiik viicut olgiileri olanlar i¢in daha saglikli bir oturma sek-
li saglamaktadir. Firma, CAD/CAM ile prototip dizayn1 da
yapabilecek bir gelistirici ortak aramaktadir.

TODE20140715001

Bir Alman Universitesi antibakteriyel ve ¢iiriime onleyi-
ci ozellikte bir seramik kaplama malzemesi gelistirmistir.
Olusturulan yiizey sivilarla kontak halindeyken mekanik
aginmaya, agresif ortam ve bakterilere kars1 gevreye duyarl
sekilde hassas degildir. Implant iireticileri, gida ve biyote-
knoloji endiistrisi, sogutma sistemi tireticileri i¢in bu antibak-
teriyel kaplamay: kullanmak avantaj olusturacaktir.

TRNO20140527001

Seramik driinler imalat1 {izerine ¢aligan bir Norveg firmast,
“in-glaze” renklerdeki tedarikei agin1 genigletmeyi amaclam-
aktadir. (In-glaze, genel anlamda, seramik egyalarin deko-
rasyonunda kullanilan, uygulamanin sirli yiizey {izerine
yapildig: bir tiretim seklidir.)

BOUK20140624003

Ingiltere, Cambridge'de bulunan danigmanlik sirketi, Avru-
pa'daki girisimcilik programini destekleyebilecek ve pro-
grami diinya ¢apinda tanitabilecek ticari temsilcilik ve hizmet
saglayicilar1 aramaktadir. Fransa, Italya, Hirvatistan, Ispanya
ve Turkiye'de yer alan danigmanlik firmalari, mesleki egitim
kuruluslar: ve 6zel egitim saglayicilar: aradig1 ortaklar arasin-
dadur.
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BOES20140801004

Sirket eglence ve macera parklar: tasarlamakta ve iiretmekte-
dir.Biyuk o6lcekli, iginde 200'den fazla faaliyetin bulundugu
eglence parklari ile etkinlikler i¢in sokiilebilir, kiigiik ol¢ekli
oyunlar insa ederler. Tasarimlar kapali mekanlari i¢in adapte
edilebilirler ve macera devreleri montaji i¢in gereken malze-
meler ve agaglarin eksik oldugu yerler icin yapay destekler
ayrica satilmaktadir. Ayrica teknik & ticari danismanlik, per-
sonel egitimi ve yiiksek ip yollar1 sunmaktadir. Ticari acente-
lik, Dagitim Hizmetleri & tiretim anlagmalari igbirligi tiirler-
inde partner aramaktadirlar.

TODE20140611001

Yogun seramikler icin katki maddeleri imalat: tizerine oda-
klanan Almanya/Bavyeradaki bir AR-GE enstitiist, {iretim
veya aragtirma anlagmasi yapmak amaciyla ortaklar aramak-
tadir. Kurulus, bu maddelerin iiretim tekniklerinin gelistiril-
mesine yonelik hizmetler sunmaktadir.

TODE20140625001

Alman Uygulamali Bilimler Universitesi, yiiksek i¢ basing
olusturma i¢in yeni bir yontem gelistirmis, bu sayede elastik
deformasyona olmadan dogru boyutlari elde etmeyi miimkiin
kilmistir. Boylece mikro-bilesenleri, 6rnegin tibbi teknoloji,
otomotiv sanayi veya sensér uygulamalar1 gergeklestirmek
miimkiindiir. Universite, sanayi lisanslar1 almak istemektedir.

TOFR20140624001

Fransiz aragtirma laboratuvari, bir bakteri ve bakterinin ek-
straseliiler enzim tretimini kullanarak, N-sinamoil nisasta-
lar, cinnalic asit ve amino asitlerin dogrudan, tek bir adimda
sentezini saglayan bir biyolojik islem gelistirmistir. Labo-
ratuvar, ila¢ ya da kozmetik sanayi ve laboratuvarlari ile aktif
bilesenler gelistirme isbirligi kurmak i¢in teknik isbirligi veya
lisans sozlesmesi yapmak istemektedir.

TOFR20140603002

Bir Fransiz arastirma laboratuary, yitksek oranda zarar gérmiis
fotograflar icin binarizasyon (fotograflarin sadece siyah ve
beyaza doniistiiriilmesi) ¢oziimleri gelistirmis ve patentini
almigtir. Bu sistem, mobil uygulamalar ve yapay zeka uygu-
lamalari i¢in uygun niteliktedir. Laboratuvar, AR-GE isbirligi
anlagmasi ya da lisans anlagmalari i¢in ortaklar aramaktadir.

RDIT20140626001

Kuzey-Bat1 Italyan Universitesi PHC 16-2015 ¢agrist kap-
saminda kalp rejenerasyonu i¢in bazi anahtar ortaklari
tarafindan gelistirilen terapotik fonsiyonal biomalzemelerin
uygulanmas: amagl bir proje iizerine ¢alismaktadir. Proje
i¢in su alanlarlarda tecriibeli KOBI ortaklar aranmaktadir: 1.
GMP diizeyinde bio-yapay iskele tiretimi 2. GMP diizeyinde
biiylime / kardiyo koruyucu faktorlerle bio-yapay polimerik
iskele islevsellestirilmesi

BODE20130702003

Ozel olarak hindi etinden (helal) sosis ve et imal eden Alman
firma, ihracat faaliyetlerini Avrupa isletmeler agi i¢indeki tiim
tilkelere genisletmek istiyor.

BOUK20140707003

Ingiltere'den danigmanlik alaninda ¢aligan bir KOBI satis,
pazarlama ve is gelistirme teknolojisi tabanli isletmeler i¢in
yalin bir yaklagim gelistirmistir. Firma, etkili ve verimli tirtin
ve is gelistirmek isteyen ortaklarla ¢aligmak istemektedir.
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BRBE20140709001

Belcikali bir et iiretici ve toptancisi, ayni zamanda da gesitli
gida triinleri satan kiigiik bir perakende zinciri, plastik tep-
si, kagit ambalaj, biikiilen ince tabaka, et ve sarkiiteri i¢in
bio-ambalaj, vakumlu ¢anta tedarikgileri arryor.

BOUK20140625002

Igecek, gida ve ilag sektorleri igin cam sise ve kavanozlar iire-
ten bir Ingiliz sirketi, ihracat pazarlarina yeni distribiitorler
eklemek istiyor.

13 DE 17A1 3SRA

Alman bilim insanlar1 orta kulagin ventilasyonu i¢in yeni
bir arag ve sistem gelistirmistir. Uriiniin patenti satis veya
lisanslama i¢in verilmek istenmektedir.

BOHU20140613001

En giizel Tokaji saraplarindan, kendine 6zgii yontemler ile
kaliteli tiztiim sirkesi tiretimi yapan Macar aile firmasi, dis-
tribiitor ve gurme iriinler iireten sirketler ile ortaklik kurmak
ve bu firmalara bu 6zel sirkeyi tedarik etmek istiyor.

RDPL20140606001

Polonyal1 bir KOBI, insan sagligyla ilgili konularda bilgi to-
plamak amaciyla kullanilabilecek bir IT destek platformu
gelistirmistir. Firma, PHC-27-2015 numarali ¢agr1 kapsamin-
da bir Proje vermek amaciyla ortak aramaktadir. Aranilan
ortagin, saglik sektoriine yonelik hizmetler saglayan ve bu
yondeki sistemlerin kargilasabilecegi zorluklari test edebi-
lecek nitelikte olmas istenmektedir.

RDR0O20140523001

Kod optimizasyonu, goriintii ve konusma isleme teknolojil-
eri iizerine ¢alisan Romanya merkezli bir aragtirma enstitiisi,
Horizon 2020 programi kapsaminda ortaklar aramaktadir.
Ortaklarin, yenilenebilir enerji, verimlilik, elektrik sistem-
lerinin tasarimi ve uygulanmasi alanlarinda referanslari olan
uzman KOBI’ler olmasi istenmektedir.

RDIT20140530001

Bir Italyan arastirma merkezi (bir kiiltiir kurulusuyla birlikte)
Horizon 2020 kapsamindaki “Reflective-6-2015" ¢agrisina
bir Proje teklifinde bulunmaktadir. Projenin amaci, Avru-
pa iilkelerinin kiltiirel ve tarihi mirasi tizerine dayanan ve
vatandaglarin birlikte bilgi tiretmesine imkan taniyan fiziki ve
sanal bir platformun meydana getirilmesidir. Merkez, ortak
bir aragtirma projesi i¢in, kiiltiirel miras konusuyla ugrasan
Avrupali arastirma kurulusu, tiniversite veya dernek arayist
icerisindedir.

TODE20140625003

Bir Alman firma, yeralt1 binalarinin yatay veya dikey diizlem-
leri igin basit, ekonomik ve etkili mihiirleme ve su yalitimi
sistemi gelistirmigtir. Ozellikle koruma altinda olan tarihi
binalarin yenilenmesi veya sel hasarli binalarin yenilenmesi
i¢in uygun bir teknolojidir. Firma, teknik isbirligi, lisans s6-
zlesmesi veya teknik yardim sunan ticari anlagmalar yapabi-
lecegi ortaklar aramaktadir.

AIA is Ortakhg Teklifleri

TODE20140606001

Bir Alman universite hastanesi, teshis ve tedavi maksatl ay-
raglarin iiretiminde kullanilabilecek rekombinant proteinler-
in dretimi i¢in yenilik¢i bir yaklasim gelistirmistir. Bu pro-
teinlerin, dogal bir protein gibi biyolojik aktiviteleri vardir.
Hastanenin, bio-teknoloji sektdriinde yer alan lisans/ruhsat
sahipleri konusunda arayis1 vardir.

BODE20140527003

Belge yonetim sistemleri ve yazilimlarin gelistirilmesi konu-
sunda calisan bir Alman firmasi, gerek AB gerekse AB dis1
tilkelerde distribiitorler aramaktadur.

TOFR20140717003

Fransiz bir laboratuvar, topraktaki biyolojik etkileri arttiran
ve patojenleri engelleyen mikroorganizmalarin etkilerini
giclendiren bir teknoloji gelistirmistir. Laboratuvar, hasere
ilac1 ve giibre iireticileri ile lisans anlagmasi yapmak isteme-
ktedir.

BOUK20140618003

Nanoteknoloji yardimiyla dis katmani yiiklii hale getirilmis
su filtreleme cihazi sunan Ingiliz firma yurtdis1 pazarlarda
satis gelistirmelerine yardimci olmasi i¢in endiistri uzmanlari
ve ticari gelistirme firsatlar1 aramaktadir. Cihazin degistirile-
bilir filtresi 200 litreye kadar su igin veya 3 ay kullanilabilir
ve kullanilan kartus zehirli maddelerin %99'unu aritabilecek
kapasiteye sahiptir

TRUK20140610001

Formiilize edilmis kimyasal iiriinler alaninda ¢alisan gok ul-
uslu bir firmanin Ingiltere subesi, materyal ve tiriinlerin hizli
mikro-yapisal analizleri (fiziksel ve kimyasal) i¢in yenilikgi
teknolojiler aramaktadir. Anlagmanin niteligi, gelismislik
agamasina bagl olacak, lisanslama ve ortak sekilde daha il-
eri seviye gelistirme faaliyetlerini kapsayabilecektir. Firma,
bu anlamda, yeni know-how ve kalite kontrolleri gelistirmek
tizere uzun siireli is iligkileri talep etmektedir.

TRDE20140708001

Bir Alman sirketi deniz tagitlarinda kullanilmak {izere,
kendinden yapigkanli yosun olusmasini énleyen etkili ve tok-
sik olmayan bir folyo tiretmistir. Firma, know-how transferi
ve teknik isbirligi icerisinde folyonun gelistirilmesi iizerine
caligmak tizere yapigtirict treticileri aramaktadir. Folyonun
su altinda 6 y1l dayanmasi istenmektedir.

BRUK20140610001

Bebek iiriinlerinin satis1 ve dagitimi konusunda uzman Ingiliz
firma, Avrupa'da bulunan kaliteli bebek iirtinleri tedarikgi
ve iretici firmalar ile ortaklik kurmak istemektedir. Firma
Avrupa'da yer alan sirketlerin distribiitériigtini tistlenmeyi
amaglamaktadir.

BOFR20140715001

Yenilik¢i bir Fransiz KOBI, Avrupa'dan ortaklarla isini
gelistirmek istemektedir. Firma, ilk otonom enerji yat mo-
torunu gelistirmistir. Urlin miihendisler tarafindan dizayn
edilmis ve gelistirilmistir. Firma, distribiitorler ve ticari tem-
silciler artyor.

TOFR20140603003

Fransiz bir aragtirma merkezi, mikro-sensorlerin gerek-
sinimlerine yonelik tasarlanmig bir enerji aktarim sistemi
gelistirmigtir. Merkez, lisans ve AR-GE isbirligi anlasmalar:
i¢in sanayi ve arastirma kuruluslar1 aramaktadir.
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FUARIN ADI

MOF'14 -Mersin 5.0tomobil, Ticari Araclar Tarim Hayvancilik, Tohum, Meyvecilik, Sulama

ve Motosiklet
4.Van Tarim, Hayvancilik ve Gida Fuar
21.Van-Asya ipekyolu Sanayi ve Ticaret

Tedarikgileri Fuar
Egitim, Egitim Materyalleri ve Teknolojileri

Fuari
TURKCHEM Chem Show Eurasia 2014

6.Uluslararasi Kimya Sanayi Grup Fuari

Cosmetics & Home Care Ingredients 2014

Best Gayrimenkul 14 Fuari

Best Bina Elektrik, Elektronik, Mekanik ve
Kontrol Sistemleri Fuari 2014 (Miihendis-
likte Kariyer Giinleri Ozel Bolimi)

Food & Spirit istanbul

Kent Expo "2.Sehircilik ve Kent ihtiyaglar

Fuar
Medexpo - Medilkal Uriinler, Saglik

Kuruluglari, Hastane ve Labaratuar

Donanimlari Fuari
Bijuteri 2014 - Bijuteri Moda ve Aksesu-

arlari Fuari
istanbul Jewelry Show Ekim 2014

39.istanbul Uluslararasi Miicevherat, Saat

ve Malzemeleri Fuar
0TM 2014  Ortadogu Tekstil Makineleri

Fuar

istanbul Havacilik Egitimleri Fuar
3.Malatya insan Kaynaklari ve istihdam
Fuan

QS Diinya MBA ve Yiiksek Lisans Fuari
Egitim, Egitim Materyalleri ve Teknolojileri

Fuari
INARTS Yurtdisi ve Yurtici Sanat Okullari

Fuar

Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari
7.Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi
ve Sergisi

Expo Healt

YOREX- Yéresel Uriinler Fuar
Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari
Paintistanbul 2014- Boya Sanayi ve

Yardimci Maddeler Kongre ve Fuari
2.Frutech Meyve Yetistiriciligi ve

Teknolojileri Fuari
1.Tekstil ve Konfeksiyon Makineleri, Yan

Sanayi ve Aksesuarlari
PET istanbul Fuari- 3.Evcil Hayvan Uriin,

Malzeme ve Aksesuar Tedarikgileri Fuari
FOODEX izmir Gida ve Gida Teknolojileri

Fuan
Tokat Tarim Fuari 2014, Tokat Tarim ve

Hayvancilik Fuari
27.api Fuari - Turkeybuild Ankara 2014
Avrasya Degirmen 2014 6.Dedirmen

Makineleri ve Yan Sanayi Fuari (Un ve
Unlu Mamiiller Teknolojileri Ozel Boliimil)

Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari
Premiere Vision istanbul
TEXMAK 2014

TeknoGAP Ticaret ve Teknolojileri
Rensef Yenilenebilir Enerii Sistemleri ve

Enerji Verimliligi Fuar
Mersin Otel Ekipmanlari 2014 Mersin

Konaklama, Agirlama Teknolojileri ve

Malzemeleri Fuari
Mersin Turizm 2014- Mersin 2.Turizm ve

Seyahat Fuari

A4

Teknolojileri

Sanayi ve Ticaret Uriinleri

Yapi Elamanlari, insaat, i¢ Mimari, Tesisat ve
Yalitim,

Acik Alan Uygulamali Tarim Fuari
El Sanatlari, Otomotiv, Gida, Zirai Aletler
Tiinel Yapim Teknolojileri ve Ekipmanlari

Altyapi ve Kazisiz Teknolojiler

Ahsap Orman Uriinleri ve Agag Endilstrisi

Genel Ticaret

Ziiccaciye, Hediyelik Esya, Dekoratif Ev Tekstili ve
Elektrikli Ev Aletleri

Afet Yonetimi insani Yardim, Acil Durum, ilk Yardim,

Arama, Kurtarma

Tarim, Gida, Hayvancilik Teknolojileri ve Endiistrileri

Profesyonel Promosyon Uriinleri, Hediyelik Esya ve

Tanitim Malzemeleri
ingaat ve ingaat Malzemeleri, Yapi Elemantar,,

ingaat ve is Makineleri ve Ekipmanlar
Belediye ihtiyaglar, Kent Mobilyalari, Park Bahge

Diizenlemeleri ,Gevre Teknolojileri

Hall, Yan Sanayi Uriinleri

Helal Usill ile Uretilen Tim Uriinler ve Hizmetler
Gida Uriinleri ve Gida Teknolojileri

Ambalaj, Paketleme ve Gida i$leme Sistemleri
Hall, Parke ve Tiim Zemin Kaplamalari

Organik Uriinler

Otomobil ve Otomobil Aksesuarlari

islam Diinyasinin Tiim Sektorler ile Bulusmasi
Demir - Gelik ve Ddkiim Teknolojileri, Makine ve

Ekipmanlari
Demir DisI Metaller Teknolojileri, Makine ve

Ekipmanlari

Dokiim Uriinleri
Endiistriyel Reklam ve Dijital Baski Teknolojileri

Bilgi ve iletisim Teknolojileri, Uydu iletsimi, Kablo
Konut ve isyeri Projeleri ve Bunlarin Pazarlanmasi

ve Finansmanina Yonelik Goziimler
Tanim, Tohumcculuk, Gicekcilik, Sulama, Makine,

Ekipman ve Araclar
Tarim ve Hayvancilik

Petrol

Giines Enerjisi ve Yenilenebilir Enerj, Enerji Verim-
liligi, inovasyon

Turizm

Ambalaj Makineleri, Uretim-Geri Déniistim Teknolo-

jileri ve Sistemleri, Oriinleri, Tamamlayici Uriinler

Gida ve igecek Uretim Makine ve Teknolojileri, Gida

Giivenligi, Katki ve Yardimci Maddeler,

Bayilik, Distribiitor ve Franchise Veren Firmalar

Giivenlik Sistemleri, Hizmetleri Ekipmanlari, RFID

Yangin, Acil Durum, Arama ve Kurtarma,

[ _‘__p-'
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Agustos - Eyliil - Ekim - 2014
Yurtici Fuar Takvii

Corlu Orion Alisveris

Merkezi Fuar Alani

Mismis Park Fuar Alani

Mismis Park Fuar Alan

Karaevli Koyii

Kiitahya Belediyesi Fuar

Alani
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy

Kuzeykent Kapali Pazar
Yeri Alani

Uluslararas! izmir Fuar

Alani
Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi

istanbul Kongre Merkezi

Sivas Fuar Alani

istanbul Fuar Merkezi
Yesilkdy
Tugba Fuar ve Kongre

Merkezi
Tugba Fuar ve Kongre

Merkezi
OFM Ortadogu Fuar

Merkezi
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
OFM Ortadogu Fuar

Merkezi
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
EGS Fuar ve Kongre

Merkezi
ATO Kongre ve Sergi Saray!
Tilyap Fuar ve Kongre

Merkezi
Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
Nigde Pazartesi Fuar Alani

istanbul Kongre Merkezi

Tusba Fuar ve Kongre

Merkezi
Tusba Fuar ve Kongre

Merkezi
Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
istanbul Fuar Merkezi
Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy

Tekirdag

Malatya

Malatya

Tekirdag

Kiitahya

istanbul

istanbul

Kastamonu

izmir

istanbul

istanbul

Sivas

istanbul

Van

Van

Gaziantep

istanbul

istanbul

istanbul

Gaziantep

istanbul

Denizli
Ankara

istanbul

istanbul

Istanbul

istanbul

istanbul

istanbul

Istanbul

Nigde

istanbul

Van

Van

istanbul

istanbul

Istanbul

istanbul

istanbul

Malatya Belediyesi Fuarcilik Hizmet. Kiltiir ve

Sanat Etkinlik. Tic. A.S.
Malatya Belediyesi Fuarcilik Hizmet. Killtiir ve

Sanat Etkinlik. Tic. A.S.

DLG Fuarcilik Ltd.Sti.

Rem Fuar Sergi ve Panayir Tanitim Ltd.Sti.

Demos Fuarcilik ve Org. Ltd. Sti.

Demos Fuarcilik ve Org. Ltd. Sti.

Sedef Fuar ve Kongre Hizmetleri San. ve

Tic. AS.

iZFAS izmir Fuarcilik Hizmet. Killtiir ve Sanat
isleri. Tic.A.S

Life Media Fuarcilik A.S

Trio istanbul Fuar Yapim A.S.

Shov Fuarcilik Ltd. Sti

Fiera Milano interteks Uluslararasi Fuarcilik A.S.

Ajansasya Fuarcilik Org. Ltd. Sti.
Ajansasya Fuarcilik Org. Ltd. Sti.

Marka Fuarcilik A.$.

1.CNR Ekspo Fuarcilik A.S. 2.Pozitif Fuarcilik
AS.

E Uluslararasi Fuar ve Tanitim Hizmetleri A.S.
E Uluslararas Fuar ve Tanitim Hizmetleri A.S.
Marka Fuarcilik Ltd.$ti.

istanbul Fuarcilik A.S.

CYF Fuarcilk A.S.
Domino Fuarcilik Ltd. Sti.

Hannover Messe Ankiros Fuarcilik A.S.
Hannover Messe Ankiros Fuarcilik A.S.
Hannover Messe Ankiros Fuarcilik A.S.

iFO istanbul Fuar Hizmetleri A.S.

Hannover Fairs Turkey Fuarcilik A.S.

1.SINE Fuarcilik A.S. 2.istanbul Fuarcilik A.S.

Pozitif Fuarcilik A.§.

Atlas Uluslararasi Fuarcilik Reklam Org. Ltd. Sti

istanbul Restate Fuar Org. A.S.

Ajansasya Fuarcilik Org. Ltd. Sti.
Ajansasya Fuarcilik Org. Ltd. Sti.
Reed Tiiyap Fuarcilik A.S.
Reed Tiiyap Fuarcilik A.S.
Medya Fors Fuarcilik A.S.

Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.
Ltd. Sti.

Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.

www.renklyfuar.com

www.malatyakultur.com

www.malatyakultur.com

wwuw.dlgfuarcilik.com

www.remfuar.com.tr
www.demosfuar.com.tr

zed.com.tr
www.demosfuar.com.tr
zed.com.tr

www.sedeffuar.com.tr

www.izmirfair.com.tr

www.zuchex.com

www.trioistanbul.com

www.fairshowexpo.com

www.interteks.com

www.vanfuar.com

www.vanfuar.com

www.markafuar.com.tr

WWww.Cnrexpo.com

www.euf.com.tr

www.euf.com.tr

www.zeminfuari.com

www.itf-exhibitions.com

www.cyffuar.com.tr
www.dominofuar.com.tr

www.hmankiros.com

www.hmankiros.com

www.hmankiros.com

www.ifo.com.tr

www.hifas.com

www.sinefuarcilik.com

Www.cnrexpo.com

www.atlasfuarcilik.com.tr

www.istanbulrestate.com

www.vanfuar.com

www.vanfuar.com

www.tuyap.com.tr

www.tuyap.com.tr

www.medyafors.com

www.marmarafuar.com.tr

www.marmarafuar.com.tr
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Renkli Fuarcilik Ltd. Sti.




FUARIN ADI
Homeland Security 2014
7.Toyzeria Oyuncak, Lisans, Oyun Ve Oyun
Ekipmanlari Fuari

Tiimexpo Tiimsiad Sanayi ve Ticaret Fuari

REHABTECH istanbul 2014

5. Konyaalti Kitap Fuari

BOAT SHOW 2014 34.0

[ KONUSU | BASLWA BTl

s Giivenligi ve is Saghgi
Bilgi ve Ag Giivenligi

Akilli Binalar ve Bina Otomasyonu

Metal isleme, Kaynak, Delme, Kesme Teknolojileri,

Sac isleme Makineleri, Hidrolik, Pinomatik, Hirdavat

Kitap, Sireli Yayinlar
Motor ve Yelkenli Tekneler, Motor ve Motor

EKi 1, Marin Eki

istanbul Boat Show Fuari

Diyarbakir 4.0to Show Fuari 2014
AET'14

Adana 8.Mobilya - Dekorasyon Fuari

2014
9.Trakya Tarimtech Fuari 2014

istanbul Tasarim Haftas!

GTE - Cay ve Teknolojileri Fuari ve Forumu
ISSA / Interclean istanbul Endilstriyel

Temizlik Teknolojileri ve Hizmetleri Fuar

ve Konferansi
istanbul Sanat 2014
Hospitality-Hotel, Bar, Cafe & Restaurant

2014

AIREX -istanbul Airshow  10.Uluslararasi

Sivil Havacilik ve Havalimanlari Fuari
10.Uluslararasi LED & LED Aydinlatma

Fuan

3.Elektronist Fuar
3.Elex Fuari

Avrasya Asansor Fuari
2.SANTEK'14 Dogu Marmara Sanayi ve

Teknoloji Fuari
4.Biga Gida Tarim, Hayvancilik ve

Teknolojileri Fuari
1.Kirsehir Tarim Hayvancilik ve Tarim

Teknolojileri Fuari
Adag isleme Makinesi 2014  27.Uluslar-

arasi Agag isleme Makineleri, Kesici

Takimlar, El Aletleri Fuari
INTERMOB 2014

17.Uluslararasi Mobilya Yan Sanayi,
Aksesuarlari Orman Uriinleri ve Ahsap
Teknolojisi

4. Trakya Autoshow

Emlak ve Gayrimenkul Fuari
Promotiirk- Kurumsal Kimlik, imaj ve

Kominikasyon Fuari
10.Tirkiye Gagri Merkezi Fuari
Burtanim 2014  12.Uluslararasi Tarim,

Tohumculuk, Fidancilik ve Siit Endistrisi

Fuari
Bursa 7.Uluslararasi Hayvancilik ve

Ekipmanlari Fuari

MAKTEK AVRASYA 2014 (4.)

MOF'14 -Mersin 5.0tomobil, Ticari Araglar

ve Motosiklet

4Van Tarim, Hayvancilik ve Gida Fuari
21.Van-Asya ipekyolu Sanayi ve Ticaret

Tedarikgileri Fuar
Egitim, Egitim Materyalleri ve Teknolojileri

Fuan
TURKCHEM Chem Show Eurasia 2014

6.Uluslararasi Kimya Sanayi Grup Fuari

ve Aksesuar ve Hizmetleri, ikinci El Tekne ve

Ekipmanlari

Otomobil, Ticari Araglar, Motosiklet, Bisiklet ve

Aksesuarlari

Eneriji , Finansman, Yatirim, Danismanlik, Verimlilik

Ev ve Ofis i 1,D

1, Tiiketici Uriin

Ev Tekstili, Bahge Mobilyalari, Ev Elektronigi ve

Aksesuarlari

Tarim Hayvancilik, Tohum, Meyvecilik, Sulama

Teknolojileri

Yerli Yabanci Firma ve Sahislarin Tasarim Uriinler-

inin Sergilenmesi

Gay, Teknolojileri, Makineleri ve Biitiinleyicileri

Endiistriyel Temizlik, Teknolojiler ve Hizmetleri

istanbul Modern ve Gagdas Sanat Fuar
Hotel, Bar, Cafe & Restaurant Sistemleri
Sivil Havacilik ve Havalimanlari ve Havacilik

Endistrisi Tedarik Zinciri
LED Sistemleri, Teknolojileri Ekipmanlari ve

Uygulamalari, LED Aydinlatma

Elektronik Komponent ve Gii¢ Kaynaklari, Gomiilii

Sistemler

Elektrik Malzemeleri ve Ekipmanlari, Elektrik iletimi

ve Dagitimi

Asansr, Yiiriiyen Merdiven Teknolojileri, Ureticileri

ve Tedarikgileri

Sanayi ve Teknoloji Ekipmanlari

Gida, Tarim, Seracilik, Hayvancilik ve Teknolojileri

Tarim, Hayvancilik, Tarim Makineleri, Siit Endiistri-

si, Ambalaj ve Tohum

Agag isleme Makineleri, Mobilya imal Makine ve

Tezgahlari, Kesici Takimlar, El Aletleri

Ahsap Orman Uriinleri ve Malzemeler, Mobilya

Aksesuarlari, Oturma Grubu ve Yatak Uretim

Malzemeleri

Otomobil, Ticari Araglar, Motosiklet, Bisiklet, Modifi-

ye, Aksesuarlar,
Emlak ve Gayrimenkul Tanitimi

Sosyal Medya, Dijital Pazarlama Kurumsal Misteri

Hizmetleri, Kart ve Dokiimantasyon
Gagri Merkezi Sektoriintin Gelisimi

Tarim, Tohumculuk, Fidancilik ve Siit Endistrisi

Hayvancilik

Takim Tezgahlari, Metal isleme Makineleri, Kaynak,

Kesme, Delme Teknolojileri, Kalite Kontrol, Test ve

Olgiim Cihazlan
Otomobil, Ticari Arag, Motosiklet, Aksesuar,

Otomotiv Yan Sanayi, Garaj Ekipmanlari, Akaryakit

istasyonlari

Tarim Hayvancilik, Seracilik, Organik Gida, Sulama

Sanayi ve Ticaret Sektorii Tedarikgileri

Egitim, Egitim Materyalleri ve Teknolojileri

Hammadde, Yardimci Madde, Saf, Ozel, Spesifik ve

Temel Kimyasallar, Labaratuar Cihazlari ve Uretim

Teknolojileri

Agustos - Eyliil - Ekim - 2014
Yurtici Fuar Takvimi
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istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
0Ostim Stadyumu Alani

Antalya Fuar Merkezi

Marintiirk istanbul City
Port -Pendik

Tiiyap Diyarbakir Fuar ve

Kongre Merkezi
Liitfi Kirdar Uluslararas

Kongre ve Sergi Sarayi
Tiiyap Adana Uluslararasi
Fuar ve Kongre Merkezi
Liileburgaz Semt ve
Fuar Alani

Kiigiik Ciftlik Park Macka
istanbul Kongre Merkezi
WOW Kongre Merkezi
Yesilkdy

Hali¢ Kongre Merkezi
Liitfi Kirdar Uluslararasi

Kongre ve Sergi Sarayi
Atatiirk Havalimani Apronu
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy

BB Kocaeli Fuar Merkezi

Biga Fuar Alani

Kapali Teshir Salonlari

Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi

Liileburgaz Semt ve

Fuar Alani
ATO Kongre ve Sergi Saray|
Liitfi Kirdar Uluslararasi

Kongre ve Sergi Saray!
Hali¢ Kongre Merkezi

Bursa Uluslararas! Fuar ve
Kongre Merkezi

Bursa Uluslararasi Fuar ve
Kongre Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi

Yenisehir Fuar Merkezi

Tusba Fuar ve Kongre

Merkezi
Tusba Fuar ve Kongre

Merkezi

Ankara Mdvenpik Oteli

istanbul Fuar Merkezi

Yesilkdy
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Istanbul

istanbul

Istanbul

Ankara

Antalya

istanbul

Diyarbakir

istanbul

Adana

Kirklareli

istanbul

istanbul

istanbul

Istanbul

istanbul

Istanbul

Istanbul

istanbul

Istanbul

istanbul

Izmit

Canakkale

Kirsehir

istanbul

istanbul

Kirklareli
Ankara
istanbul

Istanbul

Bursa

Bursa

Istanbul
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Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.
Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.
Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.
4M Fuar Organizasyon Tic. Ltd. Sti

NAP Fuarcilik Ltd. Sti

UBM NTSR Fuar ve Gosteri Hizmetleri A.S.

Tiiyap Tiim Fuarcilik Yapim A.S.

istanbul Restate Fuar Org. A.S.

Tilyap Adana Fuarcilik A.S.

Renkli Fuarcilik Ltd. Sti.

IDF Uluslararsi Fuarcilik A.S.

Trio istanbul Fuar Yapim AS.

UBM NTSR Fuar ve Gosteri Hizmetleri A.S.

Fiera Milano interteks Uluslararas Fuarcilik A.S.

Fiera Milano interteks Uluslararasi Fuarcilik A.S.

MINT Fuarcilik ve Organizasyon A.S.
Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.
Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.
Marmara Tanitim Fuarcilik Org. Rek. ve Tic.

Ltd. Sti.

1.SINE Fuarcilik A.S. 2.istanbul Fuarcilik A.S.

Anadolu Expo Fuar Ticaret Ltd.Sti

Renkli Fuarcilik Ltd. Sti.

ART Fuar Org.Tic Ltd.$ti.

Tilyap Endiistri Fuarcilik A.S.

Tilyap Endiistri Fuarcilk A.S.

Renkli Fuarcilik Ltd. Sti.

Rem Fuar Sergi ve Panayir Tanitim Ltd. Sti.

Fiera Milano interteks Uluslararasi Fuarcilik A.S.

iMi Fuarcilik Hizmetleri Ltd.Sti.

Tiiyap Bursa Fuarcilik A.S.

Tiiyap Bursa Fuarcilik A.S.

Tilyap Tiim Fuarcilik Yapim A.S.

Forum Fuarcilik ve Gelistirme A.S.

Ajansasya Fuarcilik Org. Ltd. Sti.

Ajansasya Fuarcilik Org. Ltd. Sti.

ISF Fuarcilik Tic. Ltd. Sti.

Artkim Fuarcilik Tic. Ltd. Sti

www.marmarafuar.com.tr

www.marmarafuar.com.tr

www.marmarafuar.com.tr

www.4mfuar.com

WWW.Napgrup.com

www.ntsr.com.tr

www.tuyap.com.tr

www.istanbulrestate.com

www.tuyap.com.tr

www.renklyfuar.com

www.ddf.com.tr

www.trioistanbul.com

www.ntsr.com.tr

www.interteks.com

www.interteks.com

www.istanbulairshow.com

www.marmarafuar.com.tr

www.marmarafuar.com.tr

www.marmarafuar.com.tr

www.sinefuarcilik.com

www.anadoluekspo.com

www.renklyfuar.com

www.artfuar.com

Www.tuyap.com.tr

www.tuyap.com.tr

www.renklyfuar.com
www.remfuar.com.tr
www.interteks.com

www.imifuarcilik.com

www.tuyap.com.tr

www.tuyap.com.tr

www.tuyap.com.tr

www.vanfuar.com

www.vanfuar.com

www.isffuarcilik.com

www.artkim.com.tr

45




Agustos - Eyliil - Ekim - 2014
Yurtici Fuar Takvimi .
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BASLAMA BTl

FUARIN ADI

DUZENLEYICI | wi |

Kozmetik, Ev Bakim Uriinleri, Hammaddeleri ve

istanbul Fuar Merkezi

Cosmetics & Home Care Ingredients 2014 16.10.2014 18.10.2014 istanbul Artkim Fuarcilik Tic. Ltd. Sti www.artkim.com.tr
Bilesenleri Teknolojileri Yesilkoy
Litfi Kirdar Uluslararasi
Best Gayrimenkul 14 Fuari Gayri Menkul 16.10.2014 19.10.2014 Istanbul Bilesim Yayincilik Fuar ve Tan. Hizm. A.S. www.bilesim.com.tr
Kongre ve Sergi Saray!
Best Bina Elektrik, Elektronik, Mekanik ve  Bina Elektrik, Elektronik, Mekanik ve Kontrol
N Liitfi Kirdar Uluslararasi i
Kontrol Sistemleri Fuari 2014 (Miihendis- ~ Sistemleri (Miihendislik Ogrencileri ile Sektér 16.10.2014 19.10.2014 Istanbul Bilesim Yayincilik Fuar ve Tan. Hizm. A.S. www.bilesim.com.tr
. Kongre ve Sergi Sarayi
likte Kariyer Giinleri Ozel Bolimii) Profesyonellerinin Bulusmasi)
Yerli Yabanci Firma,Yeme- Icme Sektoriine Dahil
Food & Spirit istanbul Olan Tiim Firmalar, Restoranlar, Cafeler, icecek ve ~ 16.10.2014 19.10.2014 Kiiciik Giftlik Park Magka  Istanbul IDF Uluslararsi Fuarcilik A.S. www.ddf.com.tr
icki Firmalari
Kent Expo "2.Sehircilik ve Kent ihtiyaglar X Uluslararas! izmir Fuar i iZFAS izmir Fuarcilik Hizmet. Kiiltiir ve Sanat
Sehircilik ve Kent Ihtiyaglar 16.10.2014 19.10.2014 Izmir . www.izmirfair.com.tr
Fuar Alani Isleri. Tic.A.§
Medexpo - Medilkal Uriinler, Saglik . .
Medikal Uriinler, Saglik Kuruluslari, Hastane ve Uluslararas! izmir Fuar ‘ SNS Fuarcilik Tan. Org. Rek. Yay. San. Tic.
Kuruluslari, Hastane ve Labaratuar 16.10.2014 19.10.2014 Izmir www.snsfuarcilik.com.tr
Labaratuar Donanimlari Alani Ltd. Sti
Donanimlari Fuari
Bijuteri 2014 - Bijuteri Moda ve Aksesu- istanbul Fuar Merkezi . 1.CNR Ekspo Fuarcilik A.S. 2.Pozitif Fuarcilik
Bijuteri Moda ve Aksesuarlari 16.10.2014 19.10.2014 Istanbul WWW.CNrexpo.com
arlari Fuar Yesilkdy AS.
istanbul Jewelry Show Ekim 2014 ) _
. Takilar, Taslar, Saatler Hediyelik Esyalar, ligili Istanbul Fuar Merkezi
39.Istanbul Uluslararas Miicevherat, Saat 16.10.2014 19.10.2014 Istanbul UBM Rotaforte Uluslararasi Fuarcilik A.S. www.ubmrotaforte.com
Yan Sanayi Yesilkoy
ve Malzemeleri Fuari
0TM 2014  Ortadogu Tekstil Makineleri ~ Tekstil, Dokuma, iplik, Terbiye, Orgii, Konfeksiyon, OFM Ortadogu Fuar 1.Tidyap Tiim Fuarcilik Yapim A.S. 2.Teknik
16.10.2014 19.10.2014 Gaziantep www.tuyap.com.tr
Fuari Makineleri, Merkezi Fuarcilik ve Yayin. Reklam Danis. Tic. Ltd. Sti
. WOW Kongre Merkezi
Istanbul Havacilik Egitimleri Fuari Havacilik ve Ugus Egitimleri 1710/2014 18/10/2014 Istanbul Mavi Uluslararsi Fuarcilik Hizmetleri Tic. Ltd. Sti. www.ifteistanbul.com
Yesilkdy
3.Malatya insan Kaynaklari ve istihdam X X Malatya Belediyesi Fuarcilik Hizmet. Kiiltiir ve
Insan Kaynaklari ve Istihdam 17.10.2014 19.10.2014 Mismis Park Fuar Alan Malatya www.malatyakultur.com
Fuar . Sanat Etkinlik. Tic. A.S.
QS Diinya MBA ve Yiiksek Lisans Fuari Uluslararasi Yiiksek Egitim 18.10.2014 18.10.2014 Intercontinental Otel Istanbul Boyut Fuarcilik Hizmet. Org. Ltd. Sti www.boyutgroup.net
Egitim, Egitim Materyalleri ve Teknolojileri X
Egitim, Egitim Materyalleri ve Teknolojileri 18.10.2014 18.10.2014 Mavenpick Hotel Istanbul ISF Fuarcilik Tic. Ltd. Sti.
Fuan
INARTS Yurtdisi ve Yurtigi Sanat Okullari . )
Sanat Egitimi ve Kariyer 18.10.2014 19.10.2014 Istanbul Kongre Merkezi  Istanbul Inarts Fuarcilik Org. Danismanlik Tic. Ltd. $ti.  www.inartsfair.com
Fuari
) Sheraton Hotel ve Kongre
Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari Yurtdisi Egitim Alternatifleri ve Imkanlari 21.10.2014 21.10.2014 Ankara Akare Fuarcilik A.S www.akare.com.ir
Merkezi
7.Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongresi Hidrolik ve Pndmatik Makinelerin Yenilikleri,
. 2210.2014 2510.2014 Askeri Miize Killtiir Sitesi ~ Istanbul Kiire Fuarcilik Ticaret Ltd. Sti. www.kurefuar.com.tr
ve Sergisi Farklari, Islevligi
istanbul Fuar Merkezi ) .
Expo Healt Saglik Turizmi 22.10.2014 25.10.2014 Istanbul Istanbul Fuarcilik A.S. www.itf-exhibitions.com
Yesilkdy
YOREX- Yoresel Uriinler Fuari Yéresel Uriinler 22.10.2014 26.10.2014 Antalya Fuar Merkezi Antalya Anfas Antalya Fuarcilik isletme ve Yatnim A.S.  www.anfas.com.r
Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari Yurtdisi Egitim Alternatifleri ve imkanlan 2310.2014 2310.2014 izmir Hilton Oteli izmir Akare Fuarcilk A.§ www.akare.com.tr
Paintistanbul 2014- Boya Sanayi ve istanbul Fuar Merkezi 1.CNR Ekspo Fuarcilik A.S. 2.istanbul
Boya Sanayi ve Yardimci Maddeler 23.10.2014 25.10.2014 Istanbul WWW.CNrexpo.com
Yardimci Maddeler Kongre ve Fuari Yesilkdy Fuarcilk A.S.
2.Frutech Meyve Yetistiriciligi ve Meyvecilik, Uretim Girdileri, Mekanizasyon, Hasat, Cam Piramit Sabanci
2310.2014 25.10.2014 Antalya MSK Fuarcilik Ltd. Sti. www.mskfuarcilik.com.tr
Teknolojileri Fuari Muhafaza, Paketleme, Lojistik ve Pazarlama Kongre ve Fuar Merkezi
1.Tekstil ve Konfeksiyon Makineleri, Yan Kahramanmaras Belediye ~ Kahraman-
Tekstil, Konfeksiyon Makineleri ve Aksesuarlari 2310.2014 2510.2014 ECR Fuarcilik Ltd. Sti www.ecrfuar.com.tr
Sanayi ve Aksesuarlar Fuar Merkezi maras
PET istanbul Fuari- 3.Evcil Hayvan Uriin, . istanbul Fuar Merkezi .
Evcil Hayvan Uriin, Malzeme ve Aksesuari 23.10.2014 26.10.2014 Istanbul Ulusal Fuarcilik Org.Tic.Ltd.Sti. www.ulusalfair.com
Malzeme ve Aksesuar Tedarikgileri Fuari Yesilkoy
FOODEX Izmir Gida ve Gida Teknolojileri Uluslararas! izmir Fuar
Gida ve Gida Teknolojileri 23.10.2014 26.10.2014 Izmir Gengiz Fuarcilik Org. Ltd. Sti www.gencizfuar.com.tr
Fuan Alani
Tokat Tarim Fuari 2014, Tokat Tarim ve
Tarim ve Hayvancilik 2310.2014 26.10.2014 Tokat Senateks Fuar Alani  Tokat Atlas Uluslararasi Fuarcilik Reklam Org. Ltd. Sti  www.atlasfuarcilik.com.tr
Hayvancilik Fuari
27.Yapi Fuar - Turkeybuild Ankara 2014 Yapi, insaat Malzemeleri ve Teknolojileri 23.10.2014 26.10.2014 ATO Kongre ve Sergi Sarayl Ankara Yem Fuarcilik A.S. www.yapifuari.com.tr
Avrasya Degirmen 2014 6.Degirmen Degirmen Makineleri, Ekmek -Makarna- Biskii-
. KTO Tiiyap Konya Uluslara-
Makineleri ve Yan Sanayi Fuari (Un ve vi-Makarna Uretim Teknolojileri, Silolar, Sac-Elek-  23.10.2014 26.10.2014 Konya Tiiyap Konya Fuarcilik A.S. www.tuyap.com.tr
ras Fuar Merkezi
Unlu Mamilller Teknolojileri Ozel Bolimii) ~ Filtre Grubu Makineleri
. Hilton Kongre ve Sergi
Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari Yurtdisi Egitim Alternatifleri ve Imkanlari 25.10.2014 26.10.2014 Istanbul Akare Fuarcilik A.S www.akare.com.ir
Merkezi
. ' istanbul Fuar Merkezi ) '
Premiere Vision Istanbul Hazir Giyime Yonelik Kumas, Iplik ve Aksesuarlar 29.10.2014 31.10.2014 Istanbul Istanbul Fuarcilik A.S. wwuw.itf-exhibitions.com
Yesilkdy
istanbul Fuar Merkezi .
TEXMAK 2014 Tekstil Makineleri, Aksesuaralari 29.10.2014 31.10.2014 Istanbul Istanbul Fuarcilik A.S. www.itf-exhibitions.com
Yesilkoy
. Ziraat Odas! Sosyal
TeknoGAP Ticaret ve Teknolojileri Genel Sanayi ve Ticaret Uriinleri 30.10.2014 02.11.2014 Sanliurfa Start Fuarcilik ve Organizasyon Ltd. Sti. www.startfuarcilik.com.tr
Tesis Alani
Rensef Yenilenebilir Enerji Sistemleri ve Rensef Yenilenebilir Eneriji Sistemleri ve Enerji Cam Piramit Sabanci
30.10.2014 02.11.2014 Antalya Agoras Fuarcilik Hizmetleri Ltd. Sti. www.agoras.com.tr
Enerji Verimliligi Fuari Verimliligi Kongre ve Fuar Merkezi
Mersin Otel Ekipmanlari 2014 Mersin
Otel ,Otel Ekipmanlari, Restoran, Havuz, Endiistriyel 1.Forza Fuarcilik ve Organizasyon Hizmetleri
Konaklama, Adirlama Teknolojileri ve 30.10.2014 02.11.2014 Yenisehir Fuar Merkezi Mersin www.forzafuar.com.tr
Temizlik, Bakim Onarim A.S. 2.Forum Fuarcilik ve Gelistirme A.S.
Malzemeleri Fuari
Mersin Turizm 2014- Mersin 2.Turizm ve 1.Forza Fuarcilik ve Organizasyon Hizmetleri
Turizm ve Seyahat 30.10.2014 02.11.2014 Yenisehir Fuar Merkezi Mersin www.forzafuar.com.tr
Seyahat Fuari A.S. 2.Forum Fuarcilik ve Gelistirme A.S.
istanbul Fuar Merkezi ) ,
Homeland Security 2014 Giivenlik Teknolojileri Fuari 30.10.2014 02.11.2014 Istanbul Istanbul Fuarcilik A.S. wwuw.itf-exhibitions.com
Yesilkdy
7.Toyzeria Oyuncak, Lisans, Oyun Ve Oyun istanbul Fuar Merkezi ‘
Oyuncak, Lisans, Oyun ve Sektériindeki Her Sey 30.10.2014 02.11.2014 Istanbul Spielwarenmesse Middle East Fuarcilik Ltd.Sti. ~ www.toyzeria.com
Ekipmanlari Fuari Yesilkdy
) OFM Ortadogu Fuar
Tiimexpo Tiimsiad Sanayi ve Ticaret Fuar  Gida, Tarim, Insaat, Tekstil, Makine Teknolojileri 30.10.2014 02.11.2014 Gaziantep Start Fuarcilik ve Organizasyon Ltd. Sti. www.startfuarcilik.com.tr
Merkezi
. Engelliler icin Rehabilitasyon, Erisebilirlik Teknolojil- .
REHABTECH Istanbul 2014 31.10.2014 02.11.2014 Sinan Erdem Spor Salonu  Istanbul Fiera Milano Interteks Uluslararasi Fuarcilik A.S. www.interteks.com
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Destek Amaci

Firmalarimizin yurt dist fuarlara istiraki ve sektorel nitelikteki
uluslararasi fuarlara bireysel katilimlarinin saglanmasi ile Tiirk
ihrag dirtinlerinin tanitilmasi ve pazarlanmasi suretiyle desteklen-
mesidir.

Kimler Yararlanabilir

Yurt digt fuar organizasyonu gerceklestiren organizatorler ve séz
konusu fuara istirak eden firma ve kuruluglar ile sektérel nitelik-
teki uluslararasi fuarlara bireysel katilim saglayan firma ve kuru-
luglardir.

Bagvuru Sekli

Gerekli tiim bilgi ve belgeler fuarin bitis tarihinden en geg iig ay
igerisinde; yurt dig1 fuar organizasyonlarinda; katilimcr ve/veya
organizator tarafindan Miistesarlik¢a belirlenecek Thracatci Bir-
likleri Genel Sekreterliklerine, bireysel diizeyde uluslararas: fuar
katilimlarinda ise; katilimer tarafindan katilimeinin tiretim konu-
suyla ilgili iiye oldugu Thracati Birlikleri Genel Sekreterliklerine
intikal ettirilir. Katilimcinin bireysel olarak katilim saglayacag,
Miistegarlik¢a destek kapsamina alinmig bulunan sektdrel nite-
likteki uluslararas: fuarin baglama tarihinden en az on bes giin
once, destek miiracaatinda bulunacagi Thracatgi Birligi Genel Sek-
reterligine fuarin yetkili organizatorii tarafindan diizenlenen, bos
stand ve/veya standart donanimli stand metrekare fiyatini goste-
ren yer tahsis belgesi veya faturasini ibraz eder.

Saglanan Destek

Yurt Dis1 Fuarlarda Katilmcilarin Desteklenmesi

Yurt Dis1 Fuar Organizasyonlarinda, katilimc tarafindan organi-
zatore 6denen katilim bedelinin % 50’si destek kapsaminda kati-
limciya 6denir.

YURT DISI FUARLARI

Katihimcinin SDS olmas: durumunda, organizatore 6denecek ka-
tilim bedelinin % 75’1 destek kapsaminda katilimciya 6denir.
Uretici/Imalatg1 organizasyonlarinin katilacagi yurtdisi fuarlarda
katilim bedelinin % 75’ destek kapsaminda katilimciya ddenir.

Yurt Dis1 Fuarlara iligkin Organizatér Tanitim Faaliyetleri-
nin Desteklenmesi Miistesarlik¢a gorevlendirilen organizator
tarafindan yapilan tanitim faaliyetlerine yonelik harcamalar, tiim
katilimcilarin toplam katilim bedelinin % 25_ini gegmemek iize-
re; yurt disi fuarin genel nitelikli olmas: halinde % 75 oraninda
destekten yararlandirilir.

Sektorel Tiirk Thrac Uriinleri Fuarlar: ve sektérel nitelikteki ulus-
lararas1 fuarlara Milli Katilimlarda, Miistesarlikca verilecek on
uygunluga istinaden, fuar konusu sektdriin tanitimima yo6nelik
gergeklestirilecek gosteri/etkinlik/trend alani harcamalar1 % 75
oraninda desteklenir.

Bireysel Katilimlarin Desteklenmesi

Miistesarlik¢a belirlenerek ilan edilen yurt diginda diizenlenen
sektorel nitelikteki uluslararasi fuarlara Bireysel Katilim gercek-
lestirilmesi durumunda; katilimcinin fuarin yetkili organizatorii-
ne 6deyecegi bos stand ve/veya standart donaniml stand kirasi-
nin ve nakliye harcamalarinin % 50’si,

Katilimcinin SD$ olmast durumunda, bos stand ve/veya standart
donanimli stand kirasinin tamami ve nakliye harcamalarinin %
757,

Uretici/Imalatgi organizasyonlarinin katilacagi sektérel nitelikli
uluslararasi fuarlar igin, bos stand ve/veya standart donanimh
stand kirasinin ve nakliye harcamalarmin % 75’i katilimciya 6de-
nir.

Detayli bilgi ve diger destek programlari icin www.ekonomi.gov.tr
adresini ziyaret edebilirsiniz.

Euro Shoes 19.8.2014 22.8.2014 Ayakkabi
2nd Exhibition of Home, Furniture,
Modern Decoration and Wood 20.8.2014 23.8.2014 Mobilya, Dekorasyon
Products
Tanm ve gida Grinleri,
Agrorus 26.8.2014 29.8.2014 hayvancilk
Turkmen Construction 2014 27.8.2014 29.8.2014 Yapi-ingaat Fuan
Tendence 2014 3082014 2.9.2014 DTy bl
e o ev esyalarn
Kazbuild Autumn 02.09.2014  05.09.2014 Yapi-ingaat
Deri, Deri Urinleri,
. . Ayakkabilar, Deri
ACLE - All China Leather Exhibition ~ 03.09.2014  05.09.2014 isleme ve Ayakkabi
Makinalari
SIMM INTERNATIONAL FASHION .
FAIR MADRID 05.09.2014 07.09.2014 Hazir Giyim, Moda
European Lead Battery Conference ~ 09.09.2014 12.09.2014 Enerji
PACKTECH EXPO BALKAN 10.09.2014 13.09.2014 Ambalaj, Plastik
Endiistriyel Uriinler ve
INDUSMACH 03.10.2014 05.10.2014 Makine
Elektrik, Tele-
GITEX 12.10.2014 16.10.2014 komiiniksyon,
Donanim
IFAl Expo 14.10.2014 16.10.2014 Tekstil
Baltic Textile & Leather 16.10.2014 18.10.2014 Tekstil, Deri
CIPS CASPIAN 2014 22.10.2014  25.10.2014  Koruma-Giivenlik
LA o 5 > =
‘ 4
a \

FMP Fashion Messe Pirmasens GmbH, 000 Fashion

Moskova AR Messe Pirmasens
isfahan iRAN Isfahan Province International Exhibition Co. (IPIECO)
St.Petersburg  RUSYA ExpoForum Anonim Sirketi
) ) Ministry of Construction, Ministry of Auto Roads Contruc-
Askabat TURKMENISTAN tion, Chamber of Commerce and Industry Turkmenistan,
Net Organizasyon
Frankfurt ALMANYA Messe Frankfurt GmbH
Almati KAZAKISTAN ITE GROUP PLC
Sangay CiN APLF Ltd
Madrid ISPANYA IFEMA INTERNATIONAL
Edinburgh ISKOCYA International Lead Association (ILA)
Belgrad SIRBISTAN A&LExpo
Nairobi KENYA Expo Group, Expolink Exhibitions
Dubai BAE Dubai World Trade Centre
Minneapolis ~ ABD Industrial Fabrics Association International
Vilnius LITVANYA JSC Lengvosios pramon?s centras
Bakii AZERBAYCAN ITE Group Plc, Iteca Caspian LLC
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18 Nisan - 31 Temmuz 2014 Arasi Yeni Uye Kayitlari

FEHA OTOMOTIVTASIMACILIK INSAAT MOHENDISLIK GIDA SANAYI VE

TRE LMTED SR BACUIKMAH.BAYDARSOK NO:1O CERYEZKOWTEKIRDAG 181042014 OTOMOTIVTASIMACLK INSAATMOHENDISLK 6104 04 MESLEK GRUBU
ORGANIZE SN BOLGES]GAZI OSHAN PASAMAHALLES
_ ] 256200 METALLERIN MAKINEDESLENMIESI(ORNATESFIVESLER METALPARCALARIDELE, TORNALAMA FREZELEWE, RENDELEWE, PARLATMA, OLLK ACMA PERDAHL:
MEHMETYILMAZYLMAT METAL LCOEICIAORSNO TSRO GRG0 0404 L v AL ERINEALRNAERE SUME 08, MESLEK GRUBU
YENTMAGAZACLK ANONIM SIRKETIVELKOY CERKEDKGY sUBesi  CLMHURNET MARALLESVATAN CADDESI NO:751 001 MAGAZACILK 01, MESLEK GRUBU

DUKKAN KATVELIKOY CERKEZKOY/TEKIRDAG
FEVZIPASA MH. NAMIK KEMAL BULVARI EZGI APT.

EYUP ATALAY YAPRAK PASTANES| ?E?(\R‘lt) A/é3 24-25 ADRES KODU:2683632521 CERKEZKOY/ 221042014 Taze pastane irineriimalatiyas pasta, kuru pasta, poaga, kek, barek,pay,turta waffles vb.) 01. MESLEK GRUBU
MEGATRAK ATRIM ANONIM SRKET s M?S‘gﬂ?%sEE@EE%YEEK?R(SEGRES W00 VTR 06, MESLEK GRUBU
DOGUTRAKYA 2 Y491 DENETIM LIVTED SRKET GHLEMSOIESREE CERKEZAOY 25042014 YAPIDENETM 06, MESLEK GRUBU
MEHIET CAKIPRAMIT GROUP NS GMKPMH.INANSOK.NO-12 GERREZKOVTEKRDAG 251042014 ‘égﬁﬂ?{igﬁ'ﬂ‘;‘@:‘f’gﬁ :ﬁgi;gjlg”Ai‘jnk{‘e's‘l"g“a‘l‘fy'eﬁ‘e';fi\”mﬁg"il*[‘;‘;?n‘g ofud el gikdlelr i ngetflamet amagholman binlnn ngsat Personel e gy
EEE%(‘E?E‘O \‘/(E;LABZE\SIELAMA SANAYIVETICAREF MTED SRKT L%Ds“;hé VO s 0 T O — TIERET
YUNIS UTUGLU YONUSTICARET E‘EZ»{lKP[‘zNK%WPK%EEPE ITIKALCAD.O:2 28042014 kametamaghbinalan ngat Mobiy ve MobilyaAkestan Toptan e 04, MESLEK GRUBU
ExL"m%%ngﬁ?ﬂﬁ%%’*é{gkgﬁ‘ HAVANCILK GOAINSAAT.cmash M. 3. SOK.11C:8 KAPAKLITEKRDAG 290042014 TARIMVE ORVAN GRONLER] HAYVANCILIK GDAINST 1. MESLEK GRUBU
%mgm@u‘FAEEE‘ETKRE‘TK‘ggékgg’éﬂ’g[ﬁgg“‘m'LE"‘ SANAY ggmluczEUR’;Ecz“K%yﬂoEifR‘éEA%KOV ORGMNZESMAY 3y0u0ra NOUNTF ELECTRIVE ELERONIKTERNOLOILER 07.MESLEK GRUBU

i i v - CUMHUEiYEIMH‘CAMBAZLARCAD.NO:27/29KAPAKLII 1.477104-Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda diger dis giyim perakende satisi (palto, kaban, anorak, takim elbise, ceket, pantolon, sort (tekstil kumasindan veya
AT AR R TEKIRDAG Sonanotd orgid ve g si))2.477801-Belii bir mala tahsis edilmis magaza?arda hediyelik esyalann el gi irinleri ve imitasyon takilarin perakende ticareti U RS

HAYDAR OZBEY EMIN GIYiM VE ALBAYRAKLAR ALISVERIS MERKEZI .07 MH ATATURK CAD.NO:25 CERKEZKGYTEKIRDAG 0042014 Belirli bir mala tahsis edilmis maazalarda metal sofra ve mutfak esyas: perakende ticareti (diidiklitencere, tencere, cezve, canak vb. dahil, bakr olanlar il catal-bigak 03, MESLEK GRUBU

CERKEZKOY SUBESI tokmiharg

(ZLEM ALKAN ATLAS KURUYEMIS TEKEL %mggggg,\%1%\55?}2?2’1}((5)%&%6‘!\21 I 3000412014 Bakkal ve marketlerde yapilan perakende ticaret (belirl bir mala tahsis edilmemis magazalarda g1da, icecek veya titin agirlikh perakende ticaret) 01. MESLEK GRUBU

AKSIYON LAZERVEKALIP ONARI HIZMETLER| SNAYIVETICARET  FEVZPASA M HAYRIBATUR CAD.NO:S ERKEZKDY] .

TED e irtlin: 020512014 LATERVE KALIP ONARM HIZVETLER 08, MESLEK GRUBU

BOGAZIC ATICYONETIMTEMZLIKTASIMACILK SANAYIVETICARET 1511 o - .

LAVEDGRKE AP UGS INOND MH.ESKI CAM CAD.NO:24 KPAKUITEKIRDAG 020502014 ATIKYONETIMITEMTZLIKTASIMACILK 05, MESLEK GRUBU

FATIH DURAK ELEKTRIKINSAATTAAHHUTVE MUTEAHHITIK KARMGAC M, EMEK CAD.NO:17 KAPAKLITEKIRDAG 0210802014 ELEKTRKTESISATSLER] NAKLYE LASIM PERSONEL TASIMAINSAAT TAHHUTVE MUTEAHHITLK 09.MESLEK GRUBU

TAS PELEKT UNLU MAMOLLER SANAYIVE DISTICARETIMITED GMKCR MH.FIRATSOK, BNANO:8 DUKKAN NO.3-10 :

Rt RO 00502014 UNLU MAMOLLER 01, MESLEK GRUBU

E‘"RVKAE"T“»HAF”W'NWTGAVR‘MENK”LDA"'WAN“K UMITED G K MW, OITRAK CAD.NO:31 CERYEZKOWTEKIRDAG 0510512014 HAFRIATINSAATGAYRIVENKUL DANISMANLK 04 MESLEK GRUBU

BAYAZISARAY INSAATEMLAK THALATIRACATTURIZMVETICARET  KIZLPINAR MAH. BAHAR CAD.NO:20/A GERKEZKOY! -

MTED ST o 060512014 INSAATEMLAKTHALATIFRACAT 04 MESLEK GRUBU

EREN KRG SAUAYVETICAREANONI AT CERGIKOYSUBES Mk SHANMARALESTOS GODENBISCERKEZON g5y gy 09.MESLEK GRUBU

ERSEVASANSOR MOHENDISLIK INGAATEMLAK MOBILYAVETICRET ~ GMK.PMH.AZCANLAR SOK.NO:13/A CERKEZKY/ e

EMTED SR i 0610512014 ASANSOR MUHENDISLIKINSAAT EMLAK MOBILYA 09.MESLEK GRUBU

KUZEY OSMANL INSAATELEKTRK BT MAKINASANAYIVETICARET  GAZ MUSTAFA KEMAL PAGA AHALLES OZCAN SOKAK I

UMTED St O BB CERETOMTENRDAG 0610512014 INSAATELEKTRIK BLiS KA 04 MESLEK GRUBU

KUPELOGLY INMTMALZEMELER]LIMTTED SRKET A ] CERKEZKDY/ 08052014 INSMATMALZEVELER] 04 MESLEK GRUBU

OSMAN DEMIRCI GERKEZKOY ILETIgiM EE&KKE;KWH%%EEMD DERYAAPTNO:S0C 08/05/2014  Kablolu telekomiinikasyon faaliyetleri (kablolu aglar tizerinden interet erigiminin saglanmast hari) 03. MESLEK GRUBU

ASMIET PROJETURTZM INAATTAAHHOT GIDA EMLAK NAKLIVE SNAYT  G.OP.MH. KONCASOK.NO:11 K:4 D: ADRES - . -

E AR U SR OIS (REHOVERRONG 0910512014 PROVETURTZM INSAATTARHHUT GIDA EMLAK NAKLIFE 04 MESLEK GRUBU

ENILERELEKTRK MOHENDISU MUSAVIRLK SANAYIVETICARET G0, H,AYKOLSOK. NO:5/B ADRES KODU:2917614477 IO

LMTED i CERTERIONG 0900512014 ELEKTRIK MOHENDISLIK MUSAVIRLK 08 MESLEK GRUBU

SOK MARKETLER TICARET ANONIM SIRKETI CERKEZKOY KUMLUGECT FEVZIPASA MH. HALIDE EDIP ADIVAR CAD.NO:1-3/A8.CD ;

s et 09052014 MARKETILK 01, MESLEK GRUBU

. ; i iamet amacl binalarn insaats (mistakil konutar, birden cok aenin oturdugu binalar, gokdelenler vb.nin ingaztr) (ahsap binalann insaat hari) ikemet amah olmayan

KENAN KARASU KARIZMA INGAAT EE%EE?K%‘?/?;&Q%%CAD MEYDAN'3 MERKELI N0:21410 12/05/2014  binalanin ingaati (fabrika, atolye vb. sanayi dretimini amalayan binalar ile hastane, ok, otel, isyer, magaza, ahisveris merkez, lokanta, kapali spor tesisi, cami, kapal (4. MESLEK GRUBU
otopark, tuvalet, vb. ingaat)

SETAS KIMYA SANAYE ANONIM SIRKET] CERKEZKGY 2 SUBES R S SHETPASAMAA. 1054 g 08 MESLEK GRUBU

NERTJNTLASTIGILK SANAY VETCARET INITED IRKET AL KUK SANRHSTESICIBLOKNOS 300014 stk 05 MESLEK GRUBU

QECALSLAR INSAT HAFRIVATEMLAKTASIMACILK SOSYALHIZMETLER FEVZ\PA§AMH BARBOROS CAD.NO:41/ADRES .

CNTED S DL ka1 (RGN 15052014 INSATHAFRIVATEMLAKTASIVACILI SOSYALHZMETLER 04 MESLEK GRUBU

MESUT EREN EREN AVM %EJK’}AR%%RGIVETMH‘ CANBAZLAR CAD NO-36/A KAPAKLI 16/05/2014  47.53.02-Belilibir mala tahsis edilmis magazalarda hal,kilim ve dier tekstil yer dasemeleri perakende ticareti (keceden olanlar dahil) 03. MESLEK GRUBU

- ‘ GAZIMUSTAFAKEVIALPASA MAHALLES MEHTAP SOKAK BELIRLI B MALA TSI EILIS MAGAZALARDAALTI VEDIGER DEGERLI METALLERDEN TAKI ESYAVE MUCEVHERAT PERAKENDETICARET](KUYUMCULUK CRUNLER
HIUEETRSRER R AR NO:4/A CERKEZKOVTEK RDAG 22052014 ey ENDE TICARET DAL GUNIUSTEN OLANLAR HARI) DGR
GAZIOSHIAN PASA MAH.KOSE SOK NO:4A CERKEZKOY) 51006 DIGER LOKANTAVERESTORANLARIN CKILIVE CKIST) FAALVETLER](GARSON SERVISSONUMLARI L SELFSERVIS SUNUMLAR! DAHILINALATCILARIVE AL
HUSEYIN CAKMAK MASTER CHEF TEKRDAG 220520 GTIRTEISLER AMLVETLERLE SEWAR OLANLAR HARIC) 06 MESLEK GRUBU
— GAZIOSHAN PASA MAHALLES TATURK CADDESI NO:43 412002 KAMET AMAGLI BINALARIN INSAAT)(MOSTAKIL KONUTLAR, BIRDN COK ALENIN OTURDUGL BINALAR, GOKDELENLER VB, NIN INSIMATIHSAP BINALRIN NGAT
MELKTASCIADLER INAT RN s i 04 MESLEK GRUBU
SHMTURLN CERKEOYKUYUMCLLK GALIMUSTAFAKEMALPASAMAHALES ENTIPSORAK.yc - BELRL BRMALATAASS EDLSAGKZAARDAALTVE IGER DEGER METALEROEN TV ESYAVE MUCEHERAT PERASENDETCART KUYUMCULKTRDNLERT 1 e oo

NO:4/A CERKEZKOYTEKIRDAG PERAKENDE TICARETI DAHIL, GUMUSTEN OLANLAR HARIC)

48




18 Nisan - 31 Temmuz 2014 Arasi Yeni Uye Kayitlari

TRAKYAKOZMETIK TURIZM TASIMACILIK GIDAVE TICARET LIMITED

Meslek Grubu

AYAZPASA MAH. NAZIRLAR CAD. NO:38/A SARAY/TEKIRDAG 22

05/2014  KOZMETIKTURIZMTASIMACILIK GIDA 03. MESLEK GRUBU

SIRKETI

CENGIZ YILDIRIM INAAT TAAHHUT SANAYIVE TICARET IMITED MK P MHATATURK CAD. NO:70 I KAPL101

SiRkei CERVEZKOVTEKRDAG 271052014 INSAATTAAHHUT 04. MESLEK GRUBU

MURAT SAHAN ERCIVES INSAAT .MK.P.MH.INAN SOK.NO:8 GERKEZKOY/TEKIRDAG 27005/2014 INSAAT GAYRIMENKULAYAKKABI VE GIYiM 02 MESLEK GRUBU

TERSTCORTAARACIKHIMELER LMTED SRRETSARAYSUBES o - TLDZAVHANSCK NO:26 SARAY 2050014 SIGORTAARACILIK HIZMETLER 10.MESLEK GRUBU

ALAY UCA UGAR INSAAT TAAHHUT ﬁg\gﬁgﬁ%&% %mﬁ%ﬁg&?m 28/05/2014  kamet amagh binalarin insaati (miistakil konutlar, birden cok alenin oturdugu binalar, gokdelenler vb.nin insaats) ahsap binalarn inaat har) 04. MESLEK GRUBU

GIZEM YILMAZ GIZEM HALI CUMHURIYETMH, CAN SOK.NO:16/A KAPAKLITEKIRDAG  28/05/2014  475302-Belil bir mala tehsisedilmis magazalarda hal, iim ve diger tekstilyer dasemeleri perakende tcareti(kegeden olanlar dahl) 03. MESLEK GRUBU

ABDULLAH KAPLAN KAPLAN INSAAT %%XIGBEVAN U B R 29/05/2014  Ikamet amagh binalarin ingaati (miistakil konutlar, birden cok ailenin oturdugu binalar, gokdelenler vb.nin ingaati) ahsap binalann insaati haric) 04. MESLEK GRUBU

QZEN ALIS VERIS HIZMETLERI TEKSTIL INSAAT SANAYI VE TICARET o ) -~ -

LIMITED SIRKET! SARAY SUBES KEMALPASA MH. HURRIYET CAD. NO:4 SARAYTEKIRDAG 2900502014 ALISVERIS HIZMETLERI TEKSTIL INSAAT 01. MESLEK GRUBU

HASAN KESKIN MOBEHANSAAT COMPRNETNH DUMUPNARGD NGO apogpmye  ngurnmeminic vEprTHOT IS 04, MESLEK GRUBU

HASEL ENDUSTRI OTOMOTIV GIDA INSAAT TURIZM EMLAKTEKSTIL (.0.P. MH. BARBOROS CAD. NO:12/A ADRES ficTpi i i i i i RORINA |

ELEKTRI BOBINAY THALATIHRACKT LMATTED SRKET NO-3310301381 CERVEZKOWTEKIRDAG 301052014 ENDUSTRI OTOMOTIV GIDA INSAAT TURIZM EMLAK TEKSTIL ELEKTRIK BOBINAJ ITHALAT IHRACAT 06. MESLEK GRUBU
i i FEVZIPASA MH. HAYR] BATUR CAD. NO:7-5 BLOK/4 Metallerin makinede islenmesi (torna tesfiye sleri, metal parcalan delme, tornalama, frezeleme, rendeleme, parlatma, oluk agma, perdahlama, birlestirme, kaynak

ORI CERKEZKOYTEKIRDAG N yapma vb. faaliyetler) (metallerin lazerle kesilmesi hari) () RIESLEU

i i i ; CUKURYURTYOLU _UZERj KEMALPASA MAH. AKPINAR i

MY HAZIR GIYIM SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI FIEVKITSARAVTEKIRDAG 031062014 HAZIRGIVIM 03. MESLEK GRUBU

DURMUS TAHTABACAK DILEK TOPTAN KERESTETICARETI FE&(%L‘AGBEVAZHMH'BARBAROSG\D' B 04/0612014  Kereste ve kereste riinlerinin bir icret veya sizlesmeye dayal olarak toptan satigini yapan aracilar 03 MESLEK GRUBU

ERAY BULUTTEKNIKER VING %AﬁZPAI;‘;AZD%G&[;‘?(%%(S%ET(%SA%mADRES 04/06/2014  Ving ve benzeri diger ingaat ekipmanlannin operatrii il birlikte kiralanmas! 6zl bir insaat cesidinde yer almayan) (9. MESLEK GRUBU

?%&E%FHRIKTMHHUTMUHEND\SUKSANAYIVEUCARHLIMWED Ilbégll;lDJAl\éH 77.50K. COBANYILDIZI 4 D:1 KAPAKLI/ 050062014 ELEKTRIKTAAHHUT MOHENDISLK 06, MESLEK GRUBU

KOYBASI TAAHHUT MAHRUKAT INSAAT NAKLIATVE TURIZM SANAYI

TICAREF LIVTED SIRKETKAPAKLIARDASUBES CUMHURIYET MH. ARDA SOK. NO:4/A KAPAKLITEKIRDAG 09

06/2014 TAAHHUT MAHRUKAT INSART NAKLIYATVE TURIZM 04. MESLEK GRUBU

MEHMET CAN KUYUMCULUK EMLAK KOZMETIK TEKSTIL SANAYIVE

TICARETLIMITED SRKET AYASPASAMH. CARSI CAD. NO:17/A SARAYTEKIRDAG 10

06/2014  KUYUMCULUK EMLAK KOZMETIKTEKSTIL 10. MESLEK GRUBU

TRAKYATEK GUVENLIK VE SAVUNMA SISTEMLERITURIZM TASIMACILIK ~ G.V.K.P. MH. OZTRAK CAD. NO:65 K:2 D:3 CERKEZKOY/
INSAAT SANAYI VETICARET LIMITED SIRKETI TEKIRDAG

KRISTALNAKLIVE HAFRIVATINSAAT ELEKTRIKTURTZM GIDA THALAT

1110612014 GOVENLIKVE SAVUNMA SISTEMLERI TURIZM TASIMACILIK INSAAT 06. MESLEK GRUBU

IHRACATORVAN URCNLERI SOSYALVETEMTZLIK HZMETERISANAYT  G.0P MH. GUVENIS CAD.NO:3 CERYEZKOWTEKIRDAG 1210612014 NAKLIVE HAFRIYATINSAT ELEKTRKTURIM GIDA THALATIHRACAT ORMAN CRUNLER SOSVALVETEZLK HEZWETLER 04 MESLEK GRUBU

VETICARETIMTTED SIRKET]

UMUT SEVK MODERN SANAT AKADEMISI ?E(KJII;D'\L,\‘E ATATURK CAD.NO:71/301 CERKEZKOY/ 1200612014 E:l%re\ egitim veren kurslann faaliyeti (bale, dans, miizik, fotograf, halk oyunu, resim, drama, vb. egitimi dahil, temel, orta ve yiiksekogretim diizeyinde verilen egitim 06, MESLEK GRUBU

YURTTURTZM SEYAHATTICARETLIMITED SRKETI OTOGAR SUBESI géiz%vﬂ”E‘K'lfD”i%“D O:5 8 NOLUYAZIHANE 12062014 TURZM SEVAHAT 05, MESLEK GRUBU

TKRA MODA KONFEKSYON INSAATVE EMLAKTICARET SAAY ORGANIZE SANAYi BOLGESTSHETPASA AK, 150K, NO:7 o

LMTED SR L i o 12062014 MODAKONFEKSIYON INSMATVE EMLAK 02 MESLEK GRUBU

DEGE-SAN OTOMOTY SANAYIVETICARET VTED SRKer 85?&%%%%%05' NATURKCADTSOKNOT 13t cromorv 05, MESLEK GRUBU

ERGULKOC KOG INSAT %g%gg;’\%BEW"MH TARIM SOK.NO:14-14C CERKEZKDY! 1306/2014  Tkamet amach binalann insaati (miistakil konutlar, birden qok ailenin oturdugu binalar, gokdelenler vb.nin ingaati) (ahsap binalann ingaati haric) (4. MESLEK GRUBU

AR SORUMLU CUKURIURTMAHALESTATMSALRALKINNA 1y, sy eions 13062014 TARMSALKALIKINMAKOOPERATF 09, MESLEK GRUBU

RAFKILG CEREL KOV TEKELBAYILGH SIKR U AWURC GO NOTETSC GREION gy receamis 0T MESLEK GRUBU

BAVETEKS TEKSTILSANAYIVETICARET IITED SIRKET Egé{gﬁﬁ@;‘{ﬁ” HATIPSOK CANANAPLNOS  ygi0qn01g  Teksil 03, MESLEK GRUBU

ESRAERDEN ALTINYAPI INGAAT T ol ATH SUBN EHVETAD MO tai0gm01a kAR AMACL BINALARI NS 04 MESLEK GRUBU

SATECSTEKSTL SANA VE DISTICARET ANONIM SiRKET RGN SSOGSISETRAMAASORNOS  sg0gomy ek samarveDisTcwr 02 MESLEK GRUBU

THRIK BALCI BALCIOBLU KARDESLERTEKSTIL AARARACIEL IS NATSIIKGROGEKR 0.~ rg0gan14 XA VETEKTLURONLERNE KN DIER BRVEHIMETEF APRELEWE PLSEENE SAFORAWAVB DAL 02 MESLEK GRUBU

MIRPAINSAAT TAAHHUT EMLAK PROJE GIDA NAKLIYE SANAYI VE G.M.KPMAH. GUVEN SOK NO:26/12 (ADRES ; i ;

e DS DL e AR 19062014 INGATTARHHUTEMLAK PROJE GIDANAKLYE 0 MESLEK GRUBU

SELIMEFE PTIKTURIZM GIDA INSAATEMLAKTEKSTILTIBBIMALZEWE - ‘ , o , o

NAKLIVEELEKTRONIK THALATIHRACAT SANAY VETICARET LIMTTED E-E‘;'KP-E'}”K%V%QDSA%K-WRK'“W”‘” NO:4D 1910812014 OPTITURIZM A INSAAT EMLAK TEKSTILTBBIMALZEME NAKLIYEELEKTRONIK ITHALATHRACAT 03, MESLEK GRUBU

SIRKET GERKEZKOY SUBES]

TUNAALUMINYUM METAL KIMYA INSAAT SANAYIi VE DIS TICARET VELIKOY OTGANIZE SANAY BOLGES] SANAYI BULVARI i I

st O CEREROVTECRONE 20062014 ALDMINYOM METAL KA NSAAT 0, MESLEK GRUBU

OMERTURKAN GZGUR INGAT DUTUKIONCALINH AT SHAN SO. 020 2082014 INGMTMOTEARHITEG 04, MESLEK GRUBU

AYSELSOSVALGOVENLI HIZMETLERIEGTTMVEDANISUANLK. GIMICR MH.ATATURK CAD. GUNERIS MERKEZI NO:30 — :

O M G AT RN, 23082014 SOSVALGOVENLK HZMETLER] EGITM VE DENISMANLK 06, MESLEK GRUBU
- TEKIRDAG iLi EDIRNE-ISTANBUL OTOYOLU KM:124+920

WEPETETRO PETROLVE ESISLER| SANAYITICRETANONIM SRKET g7y 3Tl ToYOLU HIZMETTESISI CERKEZKOYI 23062014 PETROLVETESILER 05, MESLEK GRUBU

CERKEDKOY KUZEYSUBESI (a0

NIHAN ATES ATES ASANSOR FATIH MH. GURAY SOK. NO: /A CERKEZKOY TEKIRDAG 2410612014 Asansorlerin, yiiriyen merdivenlerin, yiiriyen yollarn, otomatik ve doner kapilarin bakim ve onarimi 09. MESLEK GRUBU
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i i 1 ORGANIZE SANAYI BOLGES] KARAAGAC MAH. FATIH
SAREKS AMBALAJ SANAY! VE TICARET ANONIM SIRKETI RULVARI NO:34 KAPAKLITEKIRDAG 241062014 AMBALAJ 07.MESLEK GRUBU

§ Tramet amagl binalarin insaati (miistakil konutlar, birden cok alenin oturdugu binalar,gokdelenler vb.nin insaats) ahsap binalarn ingaat hariikemet amai olmayan
%KMR%%WHMH'DUMLUPINARCAD’ NO:12/B KAPAKLI 241062014 binalanin ingaats (fabrika, atdlye vb. sanayi dretimini amaglayan binalar le hastane, okul, otel syeri, magiaza, alisveris merkezi, lokanta, kapali spor tessi, cami, kapali 04. MESLEK GRUBU
otopark, tuvalet, vb. ingaat)

YAKUP INCEOGLU INCEOGLU INSAAT

i i - " | Hayvan dretimini destekleyici olarak sirilerin giidilmesi, bagkalarina ait hayvanlarin beslenmesi, kimeslerin temizlenmesi, kikma, sagma, barinak saglama, nalbantitk

lr?;vlmﬁcﬁl:?w‘RGNYOMGHNORMAN URUNLERIVE ?%%E(?MH SENTTAYVACIKSOK.NO:59 SARAY 241062014 vb. faaliyetler Belili bir mala tahsis edilmis magazalarda agacin ik slenmesinden elde edilen driinlerin perakende ticare (kereste, agag talasi ve yongas, kontrplak, 01. MESLEK GRUBU
yonga ve lfilevhalar (mdf, sunta vb.), parke, ahsap varil fi ve diger muhafazalar,vb.)

ITANBULSEAHATTURZMTCARETANONIM ST KAk uBes 1 WONUAH PIRBULARINOZSICKAPRLY sy soyuparupin 05, MESLEK GRUBU

ABDULBAK] GOZEL GOZEL INGANT VEN MAH, INONO CAD. BUYOKYONCALI SARAYITEKIRDAG  26/08/2014  INSAAT MUTEAHHITLIGH 04 MESLEK GRUBU

OSMAN DASLI FURKAN INSAAT 6.0, MH. CEVATBEY SOK. NO:2/C CERKEZKOYITEKIRDAG  27/06/2014  Tkamet amaglibinalarin insaati (mlstakil konutlar, birden gok alenin oturdugu binalar, gakdelenler vb.nin insaati) (ahsap binalanin insaati haric) 04. MESLEK GRUBU

MURATYARASIR YARASIRLAR INSAAT GAVRIMENKUL E?Mz%‘y“ﬁ?ﬁ%‘ﬁé PAGAMAR.KAHRAMAN SKCNOA 391069014 ikAMETAMACL BINALAR!INSAAT - GAYRIVENKULACENTELERININ FAALTLER 04, MESLEK GRUBU

T7 BILISIM DANISMANLIK SANAYI VE TICARET LIVITED SIRKETI AVAZPASA MAH. CARS] CAD.NO:19 SARAYITEKIRDAG 01/07/2014  BILISIM DANISMALK 03. MESLEK GRUBU

gAuEgET;HNSAM NAKUVATVETICARET LMITED SRKETTCERKEZKOY  ceepn vk 39 o0 A1 PAFTANO: SARAYTEKRDAG 0200712014 INSAATNAKLIVAT 07, MESLEK GRUBU

NASA NEN YAP! ELEMANLARI VETICARET ANONIM SIRKETI VILDIRIVBEYAZIT MAHALLES] LEVENT SOKAK NO:2

CEREZKOYSUBES CRGTONTECRDNG 02007/2014  YAPI ELEMANLARI 09. MESLEK GRUBU

TEKNIKKIMYAATIK YONETIM GER DONDSUM VE MUHENDISLK KARMAGAC 0SB MAHALLES] 32 SOK. NO:4 KAPAKLY Ve '

HIEMETLER SANAY TICARET IMITED SRKeT THRDAC 02007/2014  ATIKYONETiM GERI DONUSUM VE MUHENDISLIK HiZMETLERI 08, MESLEK GRUBU

TS DAANIKU TOKETMALAR S VETCRETLMTED e SOPSAMA EROOLENSKNOAMMI2GERREZKON  gamns gy TORET MALAR 03 MESLEK GRUBU

TOPCUGRUP THALAT IHRACAT AMBALAJ URUNLER] MAKINE VE GAZI OSMAN PASA MAHALLES] KONCA SOKAK NO:2/A ; - e

ENDUSTRVELNALZEVELER AV TCARETTED SRKET CREHOMTECROA 03007/2014  THALATIHRACAT AMBALAJ URUNLER] MAKINE VE ENDUSTRIVEL MALZEMELER 07. MESLEK GRUBU

AP DENTRKYK GIDEMRINGAAT TGE%;DZ GMAH QTTRAK CAD.NO:17/4 CERKEZKOY/ a0 w@mwgu BINALARIN INAATI (MUSTEKIL KONUTLAR, BIRDEN COK ATLENIN OTURDUGU BINALAR, GOKDELENLER, VB.'NIN INSAATIYAHSAP BINALARIN INSAATI 04 MESLEK GRUBU

. . o IKAMET AMACLI BINALARIN INSAATI(MUSTAKIL KONUTLAR, BIRDEN COK ATLENiN OTURDUGU BINALAR, GOKDELENLER VB.NIN INSAATI) BELIRLI BIR MALATAHSIS EDILMIS
ILHAMI BOZKURT BOZKURT INSAAT VE INSAAT MALZEMELERI SATIS AYAZPASA MAH. PAZAR SOKAK NO:3 SARAY/TEKIRDAG 0410712014 MAGAZALARDA HIRDAVAT(NALBURIYE MALZEMES VE ELALETLERI PERAKENDE TICARETI(GIVI, VIDA, KILIT MENTESE, CEKIC, TESTERE, PENSE, TORNAVIDA,TAKIM UCLARI, 0. MESLEK GRUBU
PERGIN, VB XTARIM VE BAHCECILIK ELALETLER] DAHIL)

ELEKTROMIM ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKET AYASPASA M ATATURK ALANI SAKER APT 2 BLOK :1

St IR O 0BO7201  ELEKTRONK 06, MESLEK GRUBU
EER”:(BE‘;E&%HUEB'EEFUKVE HOROLKSHNATINESRINOSVRL gy 0 1 3000 NO:GA CERKEZIGUTERRORG 090712014 el yaplms i, o i s pfle ve g bglnt gl il 08, MESLEK GRUBU
YENER DONMEL YENER TASIMACILI CUMHURIYET MH. YILMAZ SOK. NO:7 KAPAKLITTEKIRDAG ~ 09/07/2014 49.39.03-Sehirici,banliyo ve kisal alanlarda kra yolu il personel, 63renci, v. grup tagimaclii sehiricipersonel ve okul senviser, vb.) 05. MESLEK GRUBU
VEDATGIUBEKYAZGOL) KUNDURA GMKPMH.OTRAK CAD.NO:12I0GERKEZKOVITEKRDAG 1010712014 AVAKKABI AT 03, MESLEK GRUBU
égﬁéi&”ﬂé@g}]”"smﬂ‘VEWRETANON‘MWH‘ VAR SINAN MH.103.CAD.NO:15 GERKEZKOVTEKIRDAG 1110772014 GERIDONUSUM 09.MESLEK GRUBU

Ikametamagl binalann insaats (mstakil konutlar, birden cok ailenin oturdugu binalar, gokdelenler vb.nin ingaatr)(ahsap binalarin ingaati haric) Gayrimenkul

7001t acentelerinin faaliyetleri (gayrimenkulin dcret veya sdzlegme temeline dayal olarak satin alinmas, satiimast ve kiralanmasinda araciik, b.)Zemin ve arazi hazirlama, 04, MESLEK GRUBU
alanin temizlenmesi ile kazi ve hafryatisler (tanmsal arazinin haziranmasi, dinamitleme ve kayalarn kaldinimas, insaat, tarim vb. alanlann drenajl, hafriyat, kaz, dolgu
vb.igler) (madencilik igin yapilanlar harig)

SERDAR AYDIN AYDIN INSAAT EMLAK VE HAFRIYAT 6.0.PMH. SUMBUL SOK. NO:14 GERKEZKOVITEKIRDAG n

SEVEN ARAS ARASLAR INSANTTAAHHUT EMLAK ?EQwA(GMH,QEKEN L DALY 140712014 INSANTTAAHHUT ikamet amah binalarin ingaats (mistakil konutlr,birden ok ailenin oturdugu binala, g3kdelenler vb.nin ingaat) (ahsap binalann ingaati haric) 04. MESLEK GRUBU
SEKERLER INSAATSANAYIVE TICARETLIMITED RKET GMA P MH ATATURK AD.SEKERLER s MERKEA W0 Inguar 04 MESLEK GRUBU

NO:128/1 BURO NO:501 CERKEZKOY/TEKIRDAG

DALLAS INSAAT TAAHHUT NAKLIYE ELEKTRIK ELEKTRONIK SOSYAL

HIZMETLER EMLAK PETROL URUNLERI GIDATEMIZLIK TEKSTIL CUMHURIYET MH_ YALI BOYU MEVK] 51.CAD.NO:11
KONFEKSIYON TARIM HAYVANCILIK MOBILYATURIZM SANAYIVE VELIKOY CERKEZKOVITEKIRDAG

TICARETLIMITED SIRKET] CERKEZKOY SUBES

KATIKCIM GIDA INSAAT EMLAK NAKLIYE TEKSTILVE TURIZM SANAYI

INSANTTAAHHUT NAKLIYE ELEKTRIK ELEKTRONIK SOSYAL HiZMETLER EMLAK PETROL URUNLERI GIDATEMIZLIK TEKSTIL KONFEKSIYON TARIM HAYVANCILIK MOBILYA
TURIZM

1500712014 (7. MESLEK GRUBU

6.0, MH. ATATURK CAD. NO:65/F CERKEZKOVITEKIRDAG 15

0712014 GIDAINSAAT EMLAK NAKLIVE TEKSTILVE TURIZM (6. MESLEK GRUBU

TCARETUMITED SRETT
ELKON GELK MAKINA URETIM SANAY VETICARETIWITED IRKETI ﬁgﬁﬁﬁ%ﬁ%{ﬁ“ 2SOKNO:3ADRESNO:2883616310. yciznng ik aKiNAURETM 08 MESLEK GRUBU
) ‘ ‘ B Endiistiyel kimyasallarin toptan ticareti (anilin, matbaa miirekkebi, kimyasal yapistinci, hava fisek, boyama maddeler, sentetik recine, metilalkol, parafin, esans ve
NURBAHAR OZMEN NUR KIMYAVE ENDUSTRIVEL INONU MH. ESKI CAMII CAD. NO:27/B KAPAKLITEKIRDAG ~ 16/07/2014 tatlandinc, soda, sanayi tuz, parafin, nitrik asit, amonyak, sanayi gazlari vb.)Temizlik malzemesi toptan ticareti deterjan, ovma krem ve tozlan, yumusaticlar, Arap 04. MESLEK GRUBU
sabunu, vb. dahil, kigisel temizlik sabunlan haric)

TRAKYA HIDROPAR ENDUSTR] SNAY VETICARET UIMITED IRKET m‘g@%ﬁ goHKNrmksK3E7M§R?<UE%'$/¥E‘}<%SAU(§LEV 161070014 HIDROPARENDUSTRI 08.MESLEK GRUBU
%&Iggﬁm%%%%w‘UN\KASYONYAZ\LIM HIZMETLER] SANA TK?%%Q L NAMKKEMALCD NOSE KAPAK 0001 e onASION AL WML 03 MESLECGRUBL
%‘%ﬁ&iﬁ%“vﬁ%RMEWQEE'ﬁ&?h%“&'lé%b‘?ﬁé‘!é 8@%‘6@‘}%&%‘55‘ FATH BULARIN.30 160772014 CORAPGILKMOTEAHHTLK NALBURIYE EMLAKCILKTESKTIL 02 MESLEK GRUBU
BAHADIRLAR GIDA SANAYI VETICARETLIVITED SRKETI L‘EDZ‘RC‘Q"R‘;S‘QQ}AMDR&AN‘ZE SHAMTBOLGESI 280K, 7704 i 01, MESLEK GRUBU
Eﬁ#éé’gﬁéﬂwﬂﬁﬁmﬁg‘lﬂ’g‘gjml SHIATVETICARET TCEUK”{‘R”D%‘YH . CNBAZLAR CDNO.SFKAPAKLY 51107014 s NAKLIV EMLAK GIDATEKSTL 04 MESLEK GRUBU
Lﬁmvé‘;ﬁ?nvm”w VLZEWELER AWATVETICRET G.OPH. . CADDENO:135/1 CERKEZKOVTEKIRDAG 2110702014 VAPIVEVALTIM MALZEMELER 01, MESLEK GRUBU
MEDENi YILDIZ BERRAH INSAAT ATATORK MH. SONER SOK. NO:16/3 KAPAKLITEKIRDAG 220072014 4120021kamet amagh binalann insaati (mistakil konutlar,birden ok ailenin oturdugu binalar, gokdelenler vb.nin ingaati) (ahsap binalarn ingaati haric) 04. MESLEK GRUBU
HACI HASAN ALTUNTAS TEKNIK KIMYA SANAYi wm%ﬁiﬁmﬁnﬁgﬁw‘ BOLGESINAR. 320K 25072014 38.11.01Tehlikesiz atiklarin toplanmasi (cdpler, geri dandstirdlebilir maddeler,tekstil atiklar, vb.)(ingaat ve yikim atiklan cah, irpi, moloz gibi enkazlar hari) 08. MESLEK GRUBU
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Atatlrk Cad. No. 11 Cerkezkdy / Tekirdag

Rezervasyon - Paket Tel: 0.282 726 55 73
www.bayramogullari.com.tr



GNSVIPTUR .

PERSONEL TA$IMACILIéI

ViP TASIMACILIK |

GNS tur tecribeli ekibiyle hizli, dakik ve sorumluluk
sahibidir. Calismakta oldugumuz firma personelini sabah
evinden alip isyerine vaktinde yetistiriyor ve aksam mesai
saati bitiminde, s6zlesmedeki saatinde alip huzurlu ve
guvenli bir sekilde evine ulastiriyoruz.

istege bagl olarak soférlli ve soférsiiz VIP araclarimizia
Ozel misafirlerinizin havaalani, toplanti, seminer, otel,
organizasyon ve benzeri faliyetler icin transfer ihtiyaglarini
kaliteyi bir adim daha ©6ne cikararak avrupa
standartlarinda lix araclanmizla karsilayabileceginiz bir
hizmet sunar

TURIZM TASIMACILIGI

insan hayatinin degerinin bilincindeyiz. Gelecegdimiz olan
yavrularimizi en givenli sekilde evlerinden okullarina,
okullarindan evlerine ulastirmak icin en gulvenli ve
konforlu sartlar yerine getiren firmamiz, gelecegimizin

teminati olan, buginin kigUkleri yarnin  buyUkleri
yavrularimiza en iyi hizmeti vermeyi taahhtt eder.

Sehir ici transferleri, sehirlerarasi transferler ve havaalani
transfer hizmetlerinde ylksek model klimal her tirlG
otobls, midibas, minibls ve binek araglarla ihtiyacinizi
karsilayan  firmamiz  Sizleri  sevdiklerinizi  veya
misafirlerinizi  bulundugunuz noktadan transferlerini
gerceklestiriyoruz

_ TELEVIZYON SICAK iQECEKLER (Cay, Kahve, Nescafe)

10 KiSiLiK BUZDOLABI
INTERNET
ONE BUSINESS CLAS il GISAVAR

HiZMETLERIMIZ
VE DERGiI

I GOP. Mah.
-

Cerkezkoy / Tekirdag
e-mail:bilgi@gnstur.com

GUNLUK GAZETE

SOGUK ICECEKLER (Su, Soda, Meyve Suyu, Kola)
DONDURMA

ALKOLLU ICECEKLER (viski, Votka, Bira)
SOGUK SANDVIC

BiSKUVi VE KRAKER CESITLERI

SABAH YOLCULUGU iCiN (Pogaca, Kek)

Namik Kemal Bulvari No: 71
Tel: 0 282 725 07 07

Torkay ILMEZ

* web: www.gnstur.com
Gsm: 0 532 207 69 21 - 0 535 939 50 51 —

Bilent GONULTAS



