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GIRIS

Rizgar G Sistemi Personeli (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Ydnetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Goérev, Calisma Usul
ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik hikimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Balikesir
Universitesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi
(TUREB) tarafindan hazirlanmus, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak
degerlendirilmis ve MYK Enerji Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK

Yonetim Kurulunca onaylanmastir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dair bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig: plani,

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilk yardim veya tahliye gerektiren olaylari,

DEVRE SEMASI: Uretim tesisinin baglanacagi/bagh oldugu baglanti noktasini ve gerilim
seviyesini gosteren hat semasini,

HUB: Riizgar tiirbin kanatlarinin birlestigi ortak noktay,

JENERATOR: Riizgar tiirbinlerinde mekanik enerjiyi elektrik enerjisine déniistiirmek igin
gerekli olan parcayz,

KULE: Sistemin mekanize bolimlerinin timana tzerinde bulunduran platformu,
NACEL.: Yatay eksenli riizgar tiirbininin govde kismin,

RUZGAR GUC SISTEMI (RGS): Giris kaynag: olarak riizgar1 kullanarak enerji iireten gii¢
sistemlerinin butlntnd,

RUZGAR TURBINI: Riizgar enerjisini dnce mekanik enerjiye, sonra da mekanik enerjiyi
elektrik enerjisine doniistiiren diizenegi,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: 1s Saghg1 ve Giivenligini,

IS KAZASI: Sistemin galismasini aksatan durumlar1 veya isyerinde veya isin yiiriitimii
nedeniyle meydana gelen, 6lime sebebiyet veren veya viicut biitiinliiglinii ruhen ya da
bedenen engelli hale getiren olayi,

KANAT: Riizgan yakalayarak, giiciinii rotora aktaran mekanizmayi,

KILIT: Aktarma sistemindeki calismalar oncesi; istenmeyen donmeye karsi hidrolik,
elektriksel, veya mekanik olarak rotor diskine dogru uzatilan kilitleme mekanizmasini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

MEKANIK MONTAJ: Riizgar tiirbinlerinde mekanik malzemelerin yada pargalarin gesitli
birlestirme metotlar: kullanilarak teknik dokiimanlarda belirtilen yerlerine takilmasini, gerekli
ayarlarinin ve baglantilarinin yapilmasini,

ELEKTRIK MONTAJ: Riizgar tiirbinlerinde elektriksel malzemelerin yada pargalarin
cesitli birlestirme metotlar1 kullanilarak teknik dokiimanlarda belirtilen yerlerine takilmasini,
gerekli ayarlarinin, baglantilarinin ve etiketlemenin yapilmasini,
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PERIYODIK BAKIM: Prosediiriine uygun olarak belirli araliklarla tekrarlanan bakim
calismalarinin tamamini,

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug¢ meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli calismalari,

SAGLIK VE GUVENLIK iSARETLERI: Levha, renk, sesli veya 1sikli sinyal, sozli
iletisim veya el kol isaretleri yoluyla i saghigi ve giivenligi hakkinda bilgi ya da talimat veren
veya tehlikelere karsi uyaran isaretleri,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, c¢alisam veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEST ISLEMIi: Yapimi tamamlanmis riizgar gii¢ sisteminin elektriksel ve mekanik
dayaniminin; belirlenmis yontemlerle test edilmesini,

TOPRAKLAMA: Gerilim altinda olmayan biitiin tesisat kistmlarinin, uygun iletkenlerle
toprak kitlesi igerisine yerlestirilmis bir iletken cisme (elektrot) baglanmasini,

TURBIN: Riizgardaki kinetik enerjiyi 6nce mekanik enerjiye daha sonra da elektrik
enerjisine doniistiiren sistemi,

UYGULAMA ISARETI: Elektriksel ve/veya mekanik tasarim planlari ve devreler iizerine
sonradan cizilen ve uygulamaya 6zgu montaj Ozelliklerini veya dikkat edilecek dzellikleri
belirten isaretlemeleri,

ifade eder.
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15UY0210-5 RUZGAR GUC SiSTEMi PERSONELI ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILiGIN ADI RUzgar Guic Sistemi Personeli
2 | REFERANS KODU 15UY0210-5
SEVIYE 5
4 g&ﬁtﬁﬁﬁﬁgﬁb J— ISCO 08: 3131 (Enerji iiretim tesisi operatorleri)
5 | TUR -
6 | KREDIi DEGERI -
A) YAYIN TARIHI -
7 |B)REVIZYON NO 02

C) REVIZYON TARIiHI -

Bu yeterlilik Ruzgar Gi¢ Sistemi Personeli (Seviye 5)

mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler

tarafindan yiiriitilmesi ve c¢alismalarda verimliligin

artirilmast i¢in;

e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,

8 |AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarm, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e [Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak

amaciyla hazirlanmistir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

12UMS0227-5 Ruzgar Gig Sistemi Personeli (Seviye 5)

10 | YETERLILIK SINAVINA GIiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

15UY0210-5/A1: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Is Organizasyonu

11-b) Se¢meli Birimler

15UY0210-5/B1: Riizgar Tiirbini Montaj ve Demontaj Islemlerinin Yapilmasim Saglama
15UY0210-5/B2: Riizgar Gilig¢ Sisteminin Mekaniksel Bakim ve Onarimi
15UY0210-5/B3: Riizgar Gii¢ Sisteminin Elektriksel Bakim ve Onarimi

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Ruzgar Gl Sistemi Personeli (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan smavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri igin birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.
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Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir.

13

DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

1.

Degerlendiricinin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

Universitelerin Elektrik Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi, Elektrik — Elektronik
Miihendisligi, Enerji Sistemleri Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi, Makine Miihendisligi,
Fizik, Fizik Miithendisligi, Mekatronik, Teknik Egitim Fakultelerinin Elektrik, Elektronik, Elektrik
— Elektronik, Makine Ogretmenligi ve Enerji Ogretmenligi béliimlerinden mezun ve
yiikksekogretim kurumunda en az ii¢ (3) yil fiilen Rizgar Gli¢ Sistemi konusunda ders vermis
olmak ya da tez yaptirmis olmak veya ¢alismis olmak,

Meslek Yiiksekokullarinin, Elektrik — Elektronik, Enerji, Elektrik ve Enerji, Enerji Sistemleri,
Alternatif Enerji Kaynaklari, Mekatronik ve Makine boliimlerinden mezun olmus tekniker olarak
fiilen en az bes (5) y1l Rlizgar Gug¢ Sistemi alanlarinda ¢alismis olmak,

Meslek Liseleri, Teknik Liseler, Anadolu Meslek veya Anadolu Teknik Liselerinde Yenilenebilir
Enerji Teknolojileri brangi Riizgar Gii¢ Sistemi konusunda 6gretmen olarak en az ii¢ (3) yil egitim
vermis olmak,

Meslek yiiksekokullarinda veya tniversitelerde Elektrik — Elektronik, Mekatronik, Makine ve
Enerji alan1 ile ilgili en az ii¢ (3) y1l egitim vermis olmak,

Meslek liselerinin Yenilenebilir Enerji Teknolojileri bolimu mezunu olup Ruzgar Gig Sistemi
konusunda en az yedi (7) yil tecriibeye sahip olmak,

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve dlgme ve degerlendirme stirecinde gorev alacak degerlendiricilere;

ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin goérev alacagi ulusal
yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart (lar)1, 6lgme-degerlendirme ve élgme-degerlendirmede kalite
giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.

14

BELGE GECERLILIK SURESI Belgenin gecerlilik siiresi bes (5) yildr.

15

GOZETIM SIKLIGI -

16

5 wyillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur.

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda calistigini

BELGE YENILEMEDE gosteren  kayitlar1  (hizmet  dokiimii,  referans
UYGULANACAK OL(;__ME- . yazisy/mektubu, sdzlesme, fatura, portfolyo, vb.)
DEGERLENDIRME YONTEMI sunmak.

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri igin
tamimlanan performansa dayali sinavlardan (P1) ve (P2)
basarili olmak.

Bu sartlardan en az birini yerine getiren adaylarin
belge gecerlilik siireleri 5 yil daha uzatilir.

17

MESLEKTE YATAY ve DIKEY
ILERLEME YOLLARI
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o o oo Balikesir Universitesi,
18 E%i%%%;i%?ELISTIREN Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi (TUREB)
YETERLILIiGI DOGRULAYAN o L
19 SEKTOR KOMITESI MY K Enerji Sektor Komitesi
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15UY0210-5/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi, CEVRE KORUMA, KALITE VE i$
ORGANIZASYONU YETERLILIK BIiRIMI

Is Saghig ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Is
Organizasyonu

2 | REFERANS KODU 15UY0210-5

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI

3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI -

5 | B)REVIZYON NO 01

C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BiRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0227-5 Riizgar Gug Sistemi Personeli

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazanimu 1: is stireclerinde ISG ve cevre koruma risklerini ve énlemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazammlari:

1.1: Calisma siirecindeki olas1 tehlike ve riskler ile ISG dnlemlerini aciklar.
1.2: Acil durumlarda uygun davranig ve dnlemlerini agiklar.

1.3: Calisma ortaminda atik tasnifi ve bertarafina yonelik yontemleri agiklar.

Ogrenme Kazanimi 2: is siireclerinde kalite ve is organizasyonu gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazammlari:
2.1: Is siireglerinde uyulmas: gereken kalite gerekliliklerini agiklar.
2.2: Is siireglerine iliskin prosediirleri aciklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

T1) Teorik Sinav: Al birimine yonelik teorik sinav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara bes (5) secenekli olarak diizenlenmis en az yirmi iki (22)
soruluk, her biri esit puan degerinde yazili smav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik simmavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in asgari bir
(1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik smav ile Olgiilmesi Ongoriilen tim bilgi ifadelerini (Ek Al-2)
olcmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmig olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin olgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 sinavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik sliresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 6
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Organizasyonu

YETERLILIK BiRIMINi Balikesir Universitesi,

9 | GELISTIREN Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
KURUM/KURULUS(LAR) Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi (TUREB)
YETERLILIK BiRiMINi

10 | DOGRULAYAN MY K Enerji Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMi EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Saghg ve Guvenligi ve Cevre Koruma

1.1. Is saglig1 ve giivenligi
1.1.1. Issiireglerinde is saghig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuat ve talimatlar
1.1.2. ISG i¢in kullanilmasi gerekli KKD’ler Uyar ve isaret levhalari
1.1.3. Calisma ortamindaki uyari isaret ve levhalari
1.1.4. Acil durum talimatlar1 ve prosediirleri
1.1.5. ISG talimatlarimn is siireclerinde uygulanmasi
1.1.6. Acil durum talimatlarinin is siireclerinde uygulanmasi
1.1.7. Ruzgar Gig¢ Sistemi bulunan yerlerde giivenli ¢alisma
1.1.8. Tehlike, acil durum, is kazasi, risk ve ramak kala olay kavramlari
1.1.9. Calisma alaninda olasi1 tehlike ve riskler ve bunlara yonelik uygulanmasi

gereken 6nlemler

1.1.10.1s kazas1 durumunda uygulanacak prosediirler
1.1.11. Meslek hastaliklar1 ve meslek hastaliklarindan korunma yollari

1.2. Cevre koruma
1.2.1. Cevre koruma talimatlari
1.2.2. Cevre koruma talimatlarinin is sure¢lerinde uygulanmasi
1.2.3. Cevresel tehlike ve riskler ile alinacak onlemler
1.2.4. Kaynaklarin tasarruflu kullanma ydntemleri
1.2.5. Calisma ortaminda olusan atiklar ve atiklarla ilgili yapilacak islemler
1.2.6. Geri kazanilabilir/donUstiiriilebilir atiklar

2. Kalite gereklilikleri ve is organizasyonu

2.1. Is siireclerinde kalite gereklilikleri
2.1.1. Is stireglerinde uygulanmasi gereken kalite sartlari/gereklilikleri
2.1.2. Issureglerinin kalite sartlari/gerekliliklerine gore gerceklestirilmesi
2.1.3. Makine, alet, donanim ve araglarda kalite gereklilikleri

2.2. Is organizasyonu
2.2.1. Calisma ortami hazirlik iglemleri
2.2.2. Giinliik islerin planlanmasi
2.2.3. Issiireclerinin akist ve izlenmesi
2.2.4. Issiireglerine kullanilan yéntemler
2.2.5. Islemlerin gergeklestirilecegi ¢alisma ortaminin karsilamasi gereken ozellikler
2.2.6. Calisma ortaminin hazir hale getirilmesi i¢in yapilacak islemler ve islemlerin

uygulanmasi

2.2.7. Islemlerde kullanilacak arag, gereg ve ekipmanlarin belirlenmesi
2.2.8. Issiirecleri kapsaminda karsilasilan sorunlarla ilgili uygulanacak adimlar

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 7
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L < .
No Bilgi ifadesi fgiti |, S0M | Degerlendirme
A Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanim
BG.1 Calisma alaninda uyulmasi gereken ISG kurallarin A1l 11 T1
agiklar.
Isyerindeki makine, arag, gereclerini ve ilgili
BG.2 |donanimlarim  saghk ve giivenlik isaretleri ve| A.l.l 11 T1
talimatlarina gore kullanir.
BG.3 Calisma alaminda tehlike ve risk yaratan durumlar| A.1.4, 11 T
aciklar. A.18
BG.4 |Uyan ikaz ve isaretlerin anlamlarim agiklar. Al2 11 T1
Calisma alaninda kullanilmasi gereken KKD’leri (is
giivenligi ayakkabisi, baret, baret lizeri 151k, eldiven 11
BG.5 |cesitleri, reflektorlii yelek, gozliik, kulak tikaci, A.l3 ' T1
emniyet kemeri ve ekipmanlari vb.) agiklar.
BG.6 |Yiiksekte giivenli ¢alisma kurallarin agiklar. A.1l.6 11 T1
BG.7 |Elektrikle giivenli ¢alisma kurallarini agiklar. Al7 1.1 T1
BG.8 |Yanginla miicadele kurallarini agiklar. All 11 T1
BG.9 |Elle tasima yontem ve tekniklerini agiklar. A1l 11 T1
Montaj esnasinda olabilecek kaza durumlarinda 11
BG.10 luygulanacak ilkyardim yontem ve tekniklerini| A.1.1 ' T1
aciklar.
BG.11 Is kazast durumunda uygulanacak prosediitleri AL5 19 T1
agiklar.
Acil durumun o6zelligine uygun (yangin, patlama,
BG.12 |sahada olusan afetler ve diger acil durumlar gibi)| A.1.5 1.2 T1
miidahale ve kacis 6nlemlerini bilir.
Acil durum eylem plamnda ve acil durum
BG.1 . N .
G.13 prosediriinde yer alan onlemleri agiklar. ALS 1.2 T
Calisma ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin A23
BG.14 |toplanmasina ve muhafazasina iliskin onlemleri A 2' 5’ 1.3 T1
aciklar. o
Is siireclerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnifi ve| A.2.1-2,
BG.15 bertarafina iligkin yontemleri agiklar. A25 13 e
BG.16 Geri doniisimii olan atiklarin teslim islemlerini A245 13 T
agiklar.
BG.17 Is siireclerinde uymas1 gereken kalite gerekliliklerini A3l 21 T1
agiklar.
Makine, alet, donamim ve araclarin  kalite
BG.18 ’ ’
gerekliliklerine gore kullanim yontemini agiklar. A3l 2.1 B
Is siireclerinde kullamlan kalite ile ilgili talimat ve|A.3.2-3,
BG.19
formalarin tiirlerini agiklar. B.2.3 2.1 B

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 8
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Is siireglerinin kesintisiz, diizgiin ve ISG kurallarina

BG.20 luygun sekilde siirdiiriilebilmesi igin planlama| B.2.1 2.2 T1
adimlari agiklar.

BG.21 Is sureglsrlflde olusan aksaklik ve sorunlar bildirme B24 29 T1
prosediiriinii aciklar.

BG.22 |is dagilimina gbre ekip olusturma kurallarini agiklar. BBZZi, 2.2 T1

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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15UY0210-5/B1 RUZGAR TURBINI MONTAJ VE DEMONTAJ iSLEMLERININ
YAPILMASINI SAGLAMA YETERLILIiK BiRiMi

Riizgar Tiirbini Montaj Ve Demontaj islemlerinin

1 | YETERLILIK BiRiMI ADI Yapilmasim Saglama
2 | REFERANS KODU 15UY0210-5
3 |SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A) YAYIN TARIHI -
01

5 | B) REVIZYON NO

C) REVIZYON TARiHi

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0227-5 Riizgar Gug Sistemi Personeli (Seviye 5)

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanimu 1: Riizgar tiirbini montaj/demontaji planina gore hazirhk yapar.

Alt Ogrenme Kazammlari:

1.1: Caligma alanini inceleyerek montaj/demontaj ihtiyaclarini belirler.

1.2: Mekanik montaj/demontaj plan1 kapsaminda kullanilacak malzeme, ekipman, makine ve cihazlari
temin eder.

1.3: Elektriksel montaj/demontaj kapsaminda kullanilacak malzeme, ekipman, makine ve cihazlar1 temin
eder.

Ogrenme Kazanim 2: Riizgar tiirbininin mekanik montajimin yapilmasini saglamak

Alt Ogrenme Kazammlari:

2.1: Mekanik montaj planina goére ekipman ve malzemelerin montaj alanina konumlandirilmasini saglar.
2.2: On hazirhik gerektiren mekanik montajlari prosediiriine uygun olarak yapar.

2.3: Riizgar turbini ekipmanlarinin mekanik montajinin prosediiriine uygun olarak yapilmasini saglar.
2.4: Mekanik montaji tamamlanan kisimlarin kontroliinii prosediiriine uygun olarak yapar.

Ogrenme Kazanimu 3: Riizgar tiirbininin elektriksel montajinin yapilmasini saglamak

Alt Ogrenme Kazammlari:

3.1: Elektriksel montaj planina gore ekipman ve malzemelerin montaj alanina konumlandirilmasini
saglar.

3.2: On hazirlik gerektiren elektriksel montajlar1 prosediiriine uygun olarak yapar.

3.3: Elektriksel montaj planina uygun olarak kablolarin ve sistem bilesenlerinin etiketlemesini yapar.

3.4: AG kablolar1, YG kablolari, haberlesme kablolarii prosediiriine uygun olarak monte edilmesini
saglar.

3.5: Elektriksel montaj1 tamamlanan kisimlarin kontroliinii prosediiriine uygun olarak yapar.

Ogrenme Kazanimi 4: Riizgar tiirbininin montaj sonrasi siireclerini viiriitmek

Alt Ogrenme Kazammlari:

4.1: Talimatta belirtilen uyar1 levhalarinin yerlerine monte edilmesini saglar.

4.2: Calisma alaninin temizlenerek sonraki islemler i¢in uygun hale getirilmesini saglar.
4.3: Montaj sonrasi siireglerin yiiriitiilmesini saglamak i¢in ilgili birimlere bilgi verir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 10
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Ogrenme Kazanimi 5: Riizgar tiirbinin demontajinin yapilmasini saglamak.

Alt Ogrenme Kazammlari:

5.1: Elektriksel demontaj islemlerinin prosediiriine uygun olarak gerceklestirilmesini saglar.
5.2: Mekanik demontaj islemlerinin prosediiriine uygun olarak gerceklestirilmesini saglar.
5.3: Demontaj sonrasi iglemleri yiiriitiir.

Ogrenme Kazanim 6: iSG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Alt Ogrenme Kazammlari:

6.1: Is siireclerinde ISG kurallarini uygular.

6.2: Is siireclerinde enerji kesme/ verme ve topraklama prosediirtini uygular.
6.3: Is siireclerinde cevre koruma gerekliliklerini uygulatir.

6.4: Is siireclerinde kalite gerekliliklerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Simnav

T1) Teorik Smav: Bl birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara bes (5) secenekli coktan segmeli olarak diizenlenmis en az kirk
dokuz (49) soruluk, her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik smavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in
asgari bir (1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yamt veren aday
basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi dngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
B1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): B1 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B1-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans smavindan basar1 saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gerceklestirilir. (P1) olarak belirlenen Beceri ve Yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami (P1)
performansa dayali sinav ile dl¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can gilivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINi Balikesir Universitesi,

9 | GELISTIREN Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
KURUM/KURULUS(LAR) Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi (TUREB)
YETERLILIK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MY K Enerji Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 11
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YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG, gevre ve is organizasyonu
1.1. Ruzgar Gug Sistemi kurma suirecinde is sagligi ve giivenligi
1.2. Ruzgar Gug Sistemi kurma siirecinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.3. Calisma ortaminin hazirlanmasi ve emniyet tedbirlerinin alinmasi
2. Ruzgar Glg Sistemi
2.1. Ruzgar Gig Sistemi mevzuati
2.2. Riizgar Gi¢ Sistemi proje bilgisi
2.3. Ruzgar Gug Sistemi gesitleri ve galisma prensipleri
2.4. Rizgar Gig¢ Sistemi bilesenleri
2.5. Ruzgar Gig Sistemi tasarimi
2.6. Riizgar Tirbin sistemlerde yazilim uygulamalari
2.7. Rizgar Gi¢ Sisteminin performansini etkileyen faktorler
2.8. Malzeme bilgisi ve malzeme kontroli
3. Rizgar Gig Sistemi elemanlarinin montaji
3.1. Turbin sistem cesitleri
3.2. Montaj yeri uygunlugunun kontrolii
3.3. Turbin montaj yontemleri ve surecleri
4. Rizgar Glg Sistemi elektrigi
4.1. Temel elektrik yasalari
4.2. Temel elektrik baglantilar:
4.3. Kablo cesitleri
4.4. Kablo baglant1 yontemleri
4.5. Kablo sabitleme yontemleri
4.6. Koruma techizatlar1 ve yontemleri
4.7. Kablo izolasyon yontemleri
4.8. Elektrik — elektronik lgtimler, 6l¢l aletlerinin kontrolii ve kullanimi
4.9. Elektrik devre ¢esitleri ve semalari
4.10.Elektrik malzeme ¢esitleri ve kontrolii
4.11.Topraklama gesitleri, yontemleri ve 6l¢giimu
4.12.Enerji depolamali sistemler
4.13.Ruzgar Gug Sistemini devreye alma ve ¢aligma kontrolii

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L o .
No Bilgi ifadesi figiti | 0™ | Degerlendirme
A Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanim
BG.1 I%ﬁzgz'tr.gﬁg sistemleri montaj plammnin igerdigi bilgi C1.1 11 T1
tlirlerini agiklar.
BG.2 I%ﬁzgzilr'gﬁg sistemleri demontaj plamnin icerdigi bilgi C11 11 T1
tlirlerini agiklar.
BG.3 Riizgar gii¢ sistemleri montaj/demontaji i¢in gerekli B.11-4 11 T1
saha uygunluk kurallarini agiklar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 12
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Yeterlilik
UMS L o .
No Bilgi ifadesi figili A ) PEpiOnlae
L2 Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammm
BG4 Ruzgar giic sistemleri montaj/demontaji i¢in gerekli B.11-4 11 T1
ISG kurallarin agiklar.
Mekanik montaj plam kapsaminda kullanilacak ve T1
BG.5 |monte edilecek malzeme, ekipmanlarin, makine ve| C.1.2 1.2

cihazlarin teknik 6zelliklerini agiklar.

Mekanik montajda kullamlan ekipman, makine ve

BG6 cihazlarin ozellikleri ve ilgili mevzuata gore ise C1.2 12 T1

" |uygunluk  prosediirlerini  (periyodik  bakim,| '

kalibrasyon, muayene belgeleri, vb.) agiklar.

Mekanik montaj esnasinda personel sayisina ve iISG T1
. - Cl4 1.2

kurallarina uygun gorev dagilimi yapar.

BG.7

BG.8 Malzemelerin ve parg:alapn hasar gormemesi igin C15 1.2 T1
alinmasi gereken Onlemleri agiklar.
Mekaniksel islerde kullanilacak malzemeler ve

BG.9 |parcalarin teknik 6zelliklerine ve montaj planina gére | C.1.6 1.2 Tl
istifleme yontemlerini agiklar.
Elektriksel montaj/demontaj kapsaminda kullanilmasi T1
BG.10 |gereken malzeme, ekipmanlarin, makine ve cihazlarin| C.1.3 13

teknik Ozelliklerini agiklar.
Elektriksel montajda kullamilan ekipman, makine ve
cihazlarin ozellikleri ve ilgili mevzuata gore ise C13 13 T1

BG.11 uygunluk  prosediirlerini  (periyodik  bakim,
kalibrasyon, muayene belgeleri, vb.) agiklar.

BG.12 Mekanik montaj es‘ltlasmdavpersonel sayisina ve ISG C14 13 T1
kurallarina uygun gorev dagilimi yapar.

BG.13 Malzemelerin ve pargalarin hasar gormemesi icin C15 13 T1

alinmasi gereken onlemleri agiklar.

Elektriksel islerde kullanilacak malzemeler ve
BG.14 |parcalarin teknik 6zelliklerine ve montaj planina gore| C.1.6 1.3
istifleme yontemlerini agiklar.

T1

Tiirbinde kullanmilan mekanik ekipmanlarin tdrlerini, co1 21 T1
teknik 6zelliklerini ve kullanim alanlarim agiklar.
Mekanik montaj malzemeleri ve parcalarimin
BG.16 konu@and1mas1n1n (;ah‘sma ) sahasinin durumlvma Co1 91 T
(arazi, cephe ve benzeri) gore nasil yapilacagim
aciklar.

Mekanik montajlarda  uygulanan 6n  hazirhik
BG.17 |islemlerini (temizlik, yaglama, korozyon kontrolii,| C.2.2 2.2 T1
boyama, vb.) ve uygulama prosediirlerini agiklar.

On hazirlik montaj islemlerinde kullanlan malzeme,
ekipman ve arag gerecleri agiklar.

Riizgar tiirbini pargalarinin (Kule, nasel (nacelle), C23.
BG.19 |gbbek (hub), kanat, asansor teknik &zelliklerini Co5
agiklar. o
Riizgar tiirbini mekanik montaj siralamasimi (Kule, C23 23 T1
nasel (nacelle), gobek (hub), kanat) agiklar. o '
Ving ile yapilan  kurulumlarda  operatorii
BG.21 |yonlendirmede kullanilan terimleri, isaretleri ve| C.2.4 2.3
anlamlarini agiklar.

BG.15

BG.18 C22 2.2 T1

2.3 T1

BG.20

T1

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 13
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Yeterlilik
UMS L o .
No Bilgi ifadesi figili A ) PEpiOnlae
L2 Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammm
BG.22 Asansor kurulumunu.nw prosedurune uygun olarak Cos 93 T1
nasil yapilmasi gerektigini agiklar.
Mekaniksel montaj boyunca ¢alisma alamnda T1
BG.23 luyulmasi  gereken  giivenlik  kurallanmi  ve| C.2.6 24
gerekeelerini aciklar.
BG.24 ]:steq 'hizalamasmln tirbin c¢aligmasi {izerindeki C2.7 24 T1
Onemini agiklar.
Mekanik  montaji  tamamlanan  ekipmanlarnn T1
C.2.7 .
BG.25 kontroliinde kullanilan yontemleri agiklar. 24
Enerji aktarim (AG kablolar1, YG kablolan), fiber ve T1
BG.26 |yeralt1 kablolarmn tiirlerini, teknik ozelliklerini ve| C.3.1 3.1
kullanim alanlarini agiklar.
BG.27 Kablo ek ve t?ashklarlnln teknik Gzellikleri ve C3.1 31 T1
kullanim yerlerini agiklar.
BG.28 Kumanda ve .d.evre elemanlarimn  6zellikleri ve C3.1 31 T1
kullanim yerlerini agiklar.
Elektriksel montaj malzemeleri ve parcalarimin
BG.29 konumlandlrmasmm 9a11§ma ) sahasinin durumlvma C3.1 31 T1
(arazi, cephe ve benzeri) gbre nasil yapilacagim
agiklar.
BG.30 Kablo gﬁ.zergahlnda.yapllmam gereken On hazirlik C3.2 3.2 T1
islemlerini (kelepge, izole malzeme, vb.) agiklar.
BG.31 On hazirlik montaj islemlen'nde kullanilan malzeme, C3.2 3.2 T1
ekipman ve arag geregleri agiklar.
BG.32 |Etiketleme tiir ve yontemlerini agiklar. C33 3.3 T
BG.33 Uluslararas1 standartlara gére elektriksel dizayn c33 33 Tl
kodlamasinin nasil yapilacagini agiklar.
BG.34 YG kablolarimn montaji esnasinda uyulmasi gereken C34 34 T1
mevzuat ve kurallar agiklar.
Elektriksel montaj oOncesi kablo gilizergahinda
BG.35 yapilmasi gereken hazirhik islemlerini (kelepge, sivri C34 34 Tl
"~ |ve keskin yerlerde kullanilan izole malzeme, vb.)| '
aciklar.
Elektriksel montaj boyunca ¢aligma alamnda T1
BG.36 luyulmas1  gereken  giivenlik  kurallanni  ve| C.2.6 35
gerekeelerini aciklar.
Elektriksel ~montaji  tamamlanan ekipmanlarin T1
BG.37 kontroliinde kullanilan yontemleri agiklar. €35 35
BG.38 Elektriksel montaj esnasinda %ﬁvenlik riski olusturan C3.6 35 T1
durumlan ve nasil raporlanacagin agiklar.
BG.39 Riizgar gli¢ sistemlerinde  kullanilan  uyar c41 41 T1
levhalarinin anlamlarim agiklar.
ISG yonetmeligi ve mevzuatinda tammlanan
BG.40 [kurallara gore uyari levhalarinin alanda nasil| C.4.1 4.1 T1
konumlandirilmasi gerektigini aciklar.
Kullanilan arag, gere¢, ekipman ve malzemeleri T1
BG.41 |emniyet kurallarina uygun sekilde muhafaza etme| B.3.2-4 4.2
prosediirlerini agiklar.
BG.42 Kimya.s:allatlr'l kullanim alanlarimi  ve kullanim B33 42 T1
prosediirlerini agiklar.
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Yeterlilik
UMS L o :
No Bilgi ifadesi figili A ) PEpiOnlae
L2 Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammm

BG.43 Hgﬂ.i .birifnlere kurulu.r.m} tamamlanan tlirbinin C44 43 T1
tesliminde izlenen prosediirii agiklar.

BG.44 On h:dzulrlfk gerektiren demontaj islemlerinin C51 51 T1
prosediiriinii agiklar.

BG4S Elektriksel demontaj islemlerinin  prosediiriinii C.5.2, 51 T1
aciklar. C54

BG.46 Mekaniksel demontaj islemlerinin  prosediiriinii C53.4 52 T1
agiklar.

BG 47 Demon:[e" edilen parca veya ekipmanin bertarafini C55 53 T1
proseduriine uygun olarak yapar.

BG.48 Der_nonte edilen.p_arga veya ekipfrl?}nln emniyetli C55 53 T1
sekilde taginmasi i¢in gerekli prosediirii agiklar.

BG.49 Demonte edilen‘p.arga veya ekipfn?nln emniyetli ~¢ g 53 Tl
sekilde taginmasi i¢in gerekli prosediirii agiklar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 15
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b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
A Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi fgili o g
mon Alt Ogrenme Araci
Bolim K
azanmmi
xgy 1 |RUZgar giig sistemleri montaj dncesi alisma alami C.1l1- 11 P1
= |ISG kurallarina uygun olup olmadigini kontrol eder.| B.1.1-2 '
Mekanik  montaj/demontaj plan1  kapsaminda P1
BY.2 |kullamlacak malzeme ve ekipmanlarin sayisim ve| C.1.2 12
fiziksel saglamligini kontrol eder.
Mekanik  montaj/demontaj plan1  kapsaminda p1
BY.3 |kullanilacak makine ve cihazlarin uygunlugunu ve| C.1.2 12
calisip calismadigim kontrol eder.
BY 4 Malzemelerin ve parcalarin hasar gérmemesi i¢in C15 12 P1

talimatta belirtilen 6nlemleri alir.

Elektriksel montaj/demontaj plan1 kapsaminda P1
BY.5 |kullanilacak malzeme ve ekipmanlarin sayisin1 ve| C.1.3 1.3

fiziksel saglamligin kontrol eder.

Elektriksel ~montaj/demontaj plan1 kapsaminda p1
BY.6 |kullamlacak makine ve cihazlarin uygunlugunu ve| C.1.3 13

calisip calismadigimi kontrol eder.
Mekanik montaj plam kapsaminda monte edilecek c2l,

BY.7 |malzeme ve ekipmanlart kurulum sahasinda hazir 21 P1
B.3.1
halde bulundurur.
Mekanik montaj plan1 kapsaminda kullanilacak co21
BY.8 |makine ve cihazlari kurulum sahasinda hazir halde B. 3' 1' 2.1 P1
bulundurur. o
On montaj talimatina gore verilen pargalarin
BY.9 [|(anometre, lambalar, yon sensori, y1ldirim C22 2.2 Pl

yakalama ¢ubugu vb.) 6n montaj islemlerini yapar.
Demonte model Uzerinde; kule, nasel (nacelle),
BY.10 |gobek (hub), kanat kisimlarinin  mekanik| C.2.3 2.3
montajlarim prosediiriine uygun olarak yapar.
Verilen senaryoya gore; montaji yapilacak parganin
BY.11 |ving operatorii/leri tarafindan dogru yere ve konuma| C.2.4 2.3
getirilmesi icin telsizle komut verir.
Mekanik montaji tamamlanan pargalarin baglanti
*BY.12 |elemanlarinda (vida, civata vb.) tork kontroliinii C.2.7 2.4
yapar.
Montaj1 yapilan pargalarin uygunluk kontrollerini
BY.13 |6lgme ve kontrol aletlerini (kumpas, mikrometre,| C.2.7 2.4
sentil, mastar, komparatdr vb.) kullanarak yapar.
Mekanik montaj sonrast uyguladigi  kontrol P1
o C.238 24
sonuglarini ilgili forma kaydeder.

P1

P1

P1

P1

BY.14

Elektriksel montaj plani kapsaminda monte edilecek| - 3 1,
BY.15 |malzeme ve ekipmanlarn kurulum sahasinda hazir B31
halde bulundurur. -
Elektriksel montaj plam kapsaminda kullamlacak C31,
BY.16 |makine ve cihazlar1 kurulum sahasinda hazir halde B31
bulundurur. -
Kablo o6zelligine uygun kablo ek islemini C3.2 3.2 P1
prosediiriine uygun sekilde yapar.

31 P1

31 P1

*BY.17
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Yeterlilik
LS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi lgili o =
L2 Alt Ogrenme Araci
Bolum K
azanmmi
BY 18 Kablo "Q‘zelligine uygun kablo baslik montajin C3.2 3.2 P1
prosediiriine uygun sekilde yapar.
Elektriksel montaj planina uygun olarak kablolarin p1
BY.19 |ve montajim yapacagi sistem bilesenlerinin| C.3.3 3.3
etiketlenmesini prosediire uygun olarak yapar.
BY 20 AG liall?lolanmn sistem bilesenine montajini C34 3.4 P1
prosediiriine uygun olarak yapar.
BY 21 Haber!esme kl'cllbulolanmn sistem  bilesenine C34 34 P1
montajini prosediriine uygun olarak yapar.
Elektriksel montaji tamamlanan pargalarin baglanti p1
BY.22 |elemanlarinda (vida, civata vb.) tork kontroliinii C.3.5 3.5
yapar.
Elektriksel kablo gilizergadhinin dogrulugunu uygun p1
*BY.23 |ekipman kullanarak (avometre, multimetre, vb.)| C.3.5 35
Olcerek kontrol eder.
Elektriksel kablo giizergdhinin izolasyonunun p1
BY.24 |istenen referans araliginda olup olmadigimi| C.3.5 3.5
izolasyon direnci 6lcu aleti ile 6lcerek kontrol eder.
BY 25 Elektriksel . mqntaj sonrast uyguladigi kontrol C36 35 P1
sonuglarini ilgili forma kaydeder.
Verilen uyar levhalarni tiirbin montaji sahasinda P1
BY.26 [ISG yonetmeligi ve mevzuatinda tamimlanan| C.4.1 4.1
kurallara gore konumlandirr.
BY 27 K.u_lla_ndlgl arag, gereg, ekipman ve rnal.zerneleri is B.3.2 42 P1
bitiminde prosediriine uygun olarak temizler.
Kullanilan arag, gereg, ekipman ve malzemeleri p1
BY.28 |donen parcalara gelmeyecek vyada yiksekten| B.3.2 4.2
diismeyecek sekilde muhafaza eder.
BY 29 Qahsma alamim1  daha sonra - gerceklestirilecek B34 49 P1
islemlere uygun olacak sekilde diizenler.
BY 30 On hazifhk  gerektiren elektriksel ~demontaj| C.5.1, 51 P1
' islemlerini prosediiriine uygun olarak gergeklestirir. | C.5.4 '
BY 31 On hazirhk gerektiren mekaniksel demontaj| C.5.3, 52 P1
' islemlerini prosediiriine uygun olarak yapar. C54 '
BY.32 |Demontaj siirecine iliskin ilgili formlari doldurur. C55 5.3 P1
Is emri ve ekindeki formlar: teslim alarak kontrol| A.1.1, P1
BY.33 | - 6.1
listelerini doldurur. A3.2
Yiiriitecegi isleme uygun KKD ve is giivenligi
“BY .34 malzemelerini (izole ayakkabi, 1s1 ve aleve A13 6.1 P1
" |dayamkli elbise, izole baret, vizorlii baret, izole o '
eldiven, izole hali, gerilim dedektorii, vb) kullanir.
Isyerindeki makine, arag, gereclerini ve ilgili p1
BY.35 |donanimlarim saglik ve givenlik isaretleri ve| A.1.1-2 6.1
talimatlarina gore kullanir.
Calisma esnasinda giivenli ¢alisma kurallarini A.1.6-7, P1
BY.36 uygular. B.3.3 6.1
*BY 37 Cal_ls_ma 6ncesﬂi, ga_hs.ma noktasinda ge{ek'li bildirim A4l 6.2 P1
ve izin prosedirlerini uygulayarak enerjiyi keser.
“BY 38 Ene_rj_inin kesildigine dair kontrolii uygun cihaz/Slgii| A 4 5 6.2 P1
aleti ile yapar.
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Yeterlilik
DS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi fgili o g
L2 Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanim
" Calisma alaninda enerji olmadigina emin olduktan A4 2 P1
BY.39 sonra etiketleme ve kilitleme (LOTO) uygular. 4.3 6
BY 40 Calisma sonunda enerji verilmesi i¢in, ilgili birime A47 6.2 P1

¢alismanin tamamlandigini bildirir.
Calisma sonunda, enerji verilmesi i¢in etiketleme ve p1
*BY.41 kilitleme  (LOTO)  uygulayarak  caligmamn| A.4.3 6.2
tamamlandigim bildirir.

*BY 42 Cal_lsma sonunda giivenlik 6nlemlerini alarak enerji A48 6.2 P1
VErir.

BY 43 (.J.a{lsma Pygulamalﬂarjnda ortaya (;11‘<an atiklart A2 1-2 6.3 P1
tiiriine gore prosediiriine uygun sekilde ayristirir.
Calisma uygulamalarinda geri kazanilabilir

BY.44 |materyallerin toplanmasina ve muhafazasina iliskin | A.2.3 6.3 P1
belirlenen énlemleri uygular.
Uyguladig prosediirlerde izin verilen tolerans ve A.25, P1

BY.45 , 6.4
sapmalara gore calisir. A3l

BY 46 Is s.iirfacf‘lerinin tyilestirilmesine yonelik 6neri A3.2, 6.4 P1
gelistirir. A34

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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15UY0210-5/B2 RUZGAR GUC SiSTEMININ MEKANIKSEL BAKIM VE ONARIMI

YETERLILIiK BIRIMI
o o Ruzgar Gug Sisteminin Mekaniksel Bakim Ve Onarimi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Yeterlilik Birimi
2 | REFERANS KODU 15UY0210-5
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI i
A) YAYIN TARIHI )
02

5 | B) REVIZYON NO

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
12UMS0227-5 Riizgar Gug Sistemi Personeli (Seviye 5)

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanimi 1: Riizgar giic sisteminin bakimini yapar.

Alt Ogrenme Kazammlari:

1.1: Mekaniksel bakim 6ncesi hazirlik yapar.

1.2: Riizgar gii¢ sistemleri bilesenlerinin mekanik bakim islemlerini gergeklestirir.

Ogrenme Kazanimi 2: Riizgar giic sisteminin mekaniksel arizalarim giderir.
Alt Ogrenme Kazammlari:

2.1: Ilgili prosediirii kullanarak ariza giderme yntemini belirler.

2.2: Mekaniksel ariza miidahalesi i¢in hazirlik yapar.

2.3: Ilgili prosediirii kullanarak arizay: giderir.

2.4: Tirbin durdurma ve devreye alma islemlerini uygular.

Ogrenme Kazanimu 3: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Alt Ogrenme Kazammlari:

3.1: Is siireglerinde ISG kurallarini uygular.

3.2: Is siireglerinde enerji kesme/ verme ve topraklama prosediiriinii uygular.
3.3: Is siireclerinde ¢evre koruma gerekliliklerini uygular.

3.4: Is siireclerinde kalite gerekliliklerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simav

T1) Teorik Smav: B2 birimine yonelik teorik siav Ek B2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara bes (5) secenekli olarak diizenlenmis en az yirmi sekiz (28)
soruluk, her biri esit puan degerinde yazili smav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in asgari bir
(1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik smav ile Olgliilmesi Ongériilen tim bilgi ifadelerini (Ek B2-2)
olcmelidir.
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8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gercgeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans siavindan basar1 saglamasi ig¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gergek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis c¢alisma
ortaminda gergeklestirilir. (P1) olarak belirlenen Beceri ve Yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami (P1)
performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngdriilen sinavlarin gegerlilik sliresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIiK BiRIMINi Balikesir Universitesi,

9 | GELISTIREN Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
KURUM/KURULUS(LAR) Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi (TUREB)
YETERLILIiK BiRIMIiNi

10 | DOGRULAYAN MY K Enerji Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BIRiIMI EKLERI
EK [A3]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iligkin Bilgiler

1. 1SG, gevre ve is organizasyonu
1.1. Ruzgar Gug Sisteminin bakim ve onarim siirecinde is saglig1 ve giivenligi
1.2. Ruzgar Glg Sisteminin bakim ve onarim siirecinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.3. Caligsma ortaminin hazirlanmasi ve emniyet tedbirlerinin alinmast
2. Ruzgar Gug Sistemi
2.1. Riizgar Gii¢ Sistemi cesitleri ve prensipleri
2.2. Riizgar Gii¢ Sistemi bilesenleri
2.3. Rizgar Gug Sistemi mekanik bakim ve onariminda kullanilan malzeme ve ekipman
gesitleri
2.4. Rizgar Gug Sisteminin performansini etkileyen faktorler

3. Rizgar Gug Sistemi mekanik ekipmanlarin bakimi
3.1. Turbinin mekaniksel ekipman gesitleri ve 6zellikleri
3.2. Mekanik ekipmanlarda bakim turleri ve uygulanma yontemleri
3.3. Rizgar Turbin temizleme yontemleri

4 Ruzgar Gig Sistemi elemanlarinin onarimi
4.1. Rizgar Tirbininde mekanik ariza gesitleri ve nedenleri

4.2. Ruzgar Turbininde mekanik ariza giderme yontemleri
5.Rlzgar Gl¢ Sistemi devreye alma
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EK [A3]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L o .
No Bilgi ifadesi fgiti |, S0M | Degerlendirme
A Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammm
Riizgar gii¢ sistemlerinde uygulanan bakim tiirlerini| D.1.1-3,
BG.1 g 11 Tl
ve uygulama prosediirlerini agiklar. D.2.1-6
Bakim yapilacak alanda kendisini ve calismay1 11 T1
BG.2 . ; S D.1.2
olumsuz etkileyecek riskleri belirler.
BG.3 {Belirledigi riskleri gidermek icin prosediiriine uygun D.12 11 T1
onlemleri agiklar.
BG.4 Bflklm.ya}pllacak 'al.an cevresinde alinmast gereken D.1.2-3 11 T1
giivenlik 6nlemlerini agiklar.
Kuvvetli akim yonetmeligine gore enerji kesme ve 1.1 Tl
BG.5 A D.13
verme prosediiriinii agiklar.
BG.6 |Enerji kesme gerektiren is siireclerini agiklar. D.13 11 T
Topraklama prosediiriinii ve topraklama gerektiren is| D.1.3, 1.1 T1
BG.7 | . -
stireclerini agiklar. D.2.6
Bakim prosediiriinde belirtilen sarf malzemelerinin T1
BG.8 |(yaglar, filtreler, balatalar, antifiriz, vb) degisiminin| D.2.1 1.2
prosediire uygun olarak yapilma siirecini agiklar.
Genlesme, siirtlinme katsayisi, tork, basing, 1si, T1
BG.9 [sicaklik kavramlarimi ve ekipmanlarin ¢alismasindaki| D.2.1-5 1.2
rollerini agiklar.
BG.10 |Temel 6l¢iim birimlerini ve doniisiimlerini aciklar. D.2.1-5 1.2 T
BG.11 |Temel gii¢ ve enerji kavramlarim agiklar. D.2.1-5 12 Tl
BG.12 | Temel 6lg¢ii aletlerinin kullanim ydntemlerini agiklar. | D.2.1-5 1.2 T
Ekipmanlarin duyusal kontroliinde dikkat etmesi T1
BG.13 |gereken unsurlar (aginma, renk, sizinti, koku, ses,| D.2.1-5 1.2
sicak vb.) aciklar.
Bakim esnasinda kullanmilan el aletlerinin (anahtar,
BG.14 tornavida, tork anahtari, papagan, lokma takimu, D.2.15 1.2 T1
alyan, termal kamera vb.) kullanim amaglarim
agiklar.
BG.15 Bakim islemlerinde tutulan kayit tiirlerini ve tutulug| D.2.5- 1.2 T1
amaclarini agiklar. A.3.3
BG.16 Bakim ig.l.emlerini eklple qurdineli sekilde is akis D.21-5 1.2 T1
planina gore nasil yiiriitiilecegini agiklar.
Ariza tiirlerini kaynagina (elektriksel, anahtarlamadan
kaynakli, elektriksel yiiklerden kaynakli, kontrol T1
BG.17|"; - ’ D.3.1- 2.1
G sistemi kaynakli, sensorden kaynakli ve haberlesme 3.1-3
kaynakli) gore gruplandinr.
BG.18 |Giig sistemlerinden kaynakl ariza tirlerini agiklar. | D.3.1-3 21 iR
BG.19 Arfla tirline gore ariza giderme prosediirlerini D.3.1-3 21 T1
aciklar.
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Yeterlilik
UMS . o .
No Bilgi ifadesi igili Birimi | Degerlendirme
o Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammm
Ariza tiiriine gore ariza gidermede birlikte ¢alisacag| D-4.1- T1
BG.20| .77 T S 2.2
ekibin niteligini agiklar. D.4.3
Arniza  gidermede  kullanacagi ekipmanlarin T1
BG.21 kalibrasyon ve islevsellik kontrollerini agiklar. D.4.4 22
BG.22 Ariza kaynagimi belirlemede kullanilan ydntemleri D52 93 T1
aciklar.
BG.23 Tidrbin  durdurma ve devreye alma gerektiren D.6.1-8 24 T1
durumlar agiklar.
BG 24 | Tiirbini durduracag: ve devreye alacag bilgisini kime D.6.1, 94 T1
" |ve nasil vermesi gerektigini agiklar. D.6.5 '
BG.25 'I:Urt‘)lr.l kontrol pangll Uzermden veya uzaktan D.6.1-8 24 T1
tiirbinin durdurulmasi islemlerini agiklar.
BG.26 Tﬁrbin? .dlsardan miidahaleleri Onleyecek D.6.4 24 T1
prosediirleri aciklar.
BG.27 Tﬁrbin? .dlsardan miidahaleleri saglayacak D.6.4 24 T1
prosediirleri aciklar.
Turbini  durdurma ve devreye almayla ilgili T
BG.28 |formlardaki bilgileri (calisma siiresi, ¢alisan kisiler,| D.6.8 24
kullanilan malzemeler, vb.) agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. AR
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ligiti | oo egege" trme
BSIUM grenme raci
Kazanim
*BY 1 Kuvvetli aqulllyénetmellglne gore enerji kesme D.13 11 P1
verme proseduriini uygular.
Sarf malzemelerinden birinin (yaglar, filtreler, D.2.1-3 p1
*BY.2 |balatalar, antifiriz, vb) degisimini prosediire uygun| 1.2
olarak yapar.
BY 3 Slcalfhk sensOriiniin vdegerln.ln verilen renferans| 4 5 1 4 1.2 P1
araliginda olup olmadigim belirler.
«BY 4 Elevmam.n. “ka'pasité')r, .(.ﬁreng:, diyot, sigorta D.21-6 1.2 P1
degerlerini Olciim aletleri ile kontrol eder.
Mekanik ekipmanlarin duyusal kontroliinii (aginma, p1
BY.5 [renk, sizinti, koku, ses, sicak vb.) yaparak bakim| D.2.2 1.2
ihtiyacim belirler.
BY 6 Bakim _gf:rc;eklestmlen arag, gere¢ ve ekipmanin A33 1.2 P1
belgelerini kayit altina alir.
BY 7 Balvqm. 1§1§nﬂer1mn yumtulmesmde ekip iginde| 55 1 ¢ 1.2 P1
dogru iletisim tekniklerini kullanr.
“BY 8 Eeg|1i1;| é)rroseduru kullanarak ariza giderme yontemini D.3.1-3 21 P1
Anza gidermede kullanacagi prosediir, arag, gereg, p1
BY.9 |ekipman, malzeme ve ISG arag-gereglerini temin| D.4.2 2.2
eder.
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Yeterlilik
. AL Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi lgili o
Bl Alt Ogrenme Araci
6lim
Kazammm
Enerji altinda elektriksel/mekaniksel 6l¢iim yapmasi D.4.1-2, p1
BY.10 |durumunda prosediire uygun olarak KKD ve iISG| D.4.5, 22
Onlemlerini alir. D51
Asenkron motordan kaynaklanan arizanin kaynagini p1
*BY.11 |uygun yontemleri (izolasyon direnci, sargi| D.5.2 2.3
direncinin 6lcilmesi vb.) kullanarak belirler.
BY 12 Asenkr"or.l. motordan _kay_naklanan arzayll 5 g 5_g 23 P1
proseduriine uygun olarak giderir.
Asenkron motorun fren sisteminden kaynaklanan p1
BY.13 |arizamin kaynagimi uygun yontemleri kullanarak| D.5.2 2.3
belirler.
“BY 14 Asenkron mo't'o[un fren swtemmo!en .kaynaklanan D.5.2-8 23 P1
arizay1 prosediiriine uygun olarak giderir.
BY 15 Is emri ve ekindeki formlari teslim alarak kontrol] A.1.1, 31 P1
" |listelerini doldurur. A32 '
Yiriitecegi isleme uygun KKD ve is giivenligi
malzemelerini (izole ayakkabi, 1s1 ve aleve P1
BY.16 dayanikli elbise, izole baret, vizorlii baret, izole Al3 3.1
eldiven, izole hali, gerilim dedektorii, vb) kullanir.
Isyerindeki makine, arag, gereclerini ve ilgili
BY.17 |donamimlarim saglk ve giivenlik isaretleri ve] A.1.2 3.1 P1
talimatlarina gore kullanir.
BY 18 Calisma esnasinda giivenli calisma kurallarim|A.1.6-7, 31 P1
uygular. B.3.3
BY 19 Cal_ls_ma 6nces"i, ga_hs_rna noktasinda ge{?k_li bildirim A4l 39 P1
ve izin prosedirlerini uygulayarak enerjiyi keser.
*BY 20 Ene_rj_im‘n kesildigine dair kontrolii uygun cihaz/6l¢ii A4 39 P1
aleti ile yapar.
Calisma alaninda enerji olmadigina emin olduktan P1
*
BY.21 sonra etiketleme ve Kilitleme (LOTQO) uygular. A43 3.2
BY 22 Calisma sonunda enerji Ver11‘m§s.1 i¢in, ilgili birime A4T 32 P1
caligmanin tamamlandigini bildirir.
Calisma sonunda, enerji verilmesi i¢in etiketleme ve p1
*BY.23 |kilitleme  (LOTO) uygulayarak  caligmamn| A.4.3 3.2
tamamlandigin bildirir.
“BY 24 Cah_s_ma _sonunda, giivenlik Onlemlerini alarak, A48 39 P1
enerjl verir.
BY 25 (.J'a{lsma “11ygulama1"aI}nda ortaya 911.<an atiklart A1 33 P1
tlirline gore prosediiriine uygun sekilde ayristirir.
Calisma uygulamalarinda geri kazanilabilir
BY.26 |materyallerin toplanmasina ve muhafazasina iliskin | A.2.3 3.3 P1
belirlenen 6nlemleri uygular.
Uyguladig prosediirlerde izin verilen tolerans ve A.25, P1
BY.27 ; 34
sapmalara gore galigir. A3l
BY 28 Is s.llr'erqf‘lerlnln iyilestirilmesine yonelik oneri A.3.2, 34 P1
gelistirir. A34

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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15UY0210-5/B3 RUZGAR GUC SiSTEMININ ELEKTRIKSEL BAKIM VE ONARIMI

YETERLILIK BiRiMi
Ruzgar Gug Sisteminin Elektriksel Bakim ve Onarimi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Yeterlilik Birimi
2 | REFERANS KODU 15UY0210-5
3 |SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI )
A) YAYIN TARIHi i
01

5 | B) REVIZYON NO

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BiRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0227-5 Riizgar Gug Sistemi Personeli (Seviye 5)

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanimi 1: Riizgar quic sisteminin elektriksel bakimim yapar.
Alt Ogrenme Kazammlari:

1.1: Elektriksel bakim 6ncesi hazirlik yapar.

1.2: Riizgar gii¢ sistemleri bilesenlerinin elektrik bakim islemlerini gerceklestirir.

Ogrenme Kazanimi 2: Riizgar giic sisteminin elektriksel arizalarim giderir.
Alt Ogrenme Kazammlari:

2.1: Ilgili prosediirii kullanarak ariza giderme yntemini belirler.

2.2: Elektriksel ariza miidahalesi i¢in hazirlik yapar.

2.3: Ilgili prosediirii kullanarak arizay: giderir.

Ogrenme Kazanimu 3: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Alt Ogrenme Kazammlari:

3.1: Is siireglerinde ISG kurallarini uygular.

3.2: Is siireglerinde enerji kesme/ verme ve topraklama prosediiriinii uygular.
3.3: Is siireglerinde gevre koruma gerekliliklerini uygular.

3.4: Is siireclerinde kalite gerekliliklerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

T1) Teorik Smav: B3 birimine yonelik teorik sinav Ek B3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara bes (5) secenekli ¢coktan se¢cmeli olarak diizenlenmis en az yirmi
U¢ (23) soruluk, her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in asgari bir
(1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik smav ile Olgliilmesi Ongériilen tim bilgi ifadelerini (Ek B3-2)
olcmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav
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(P1): B3 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B3-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gergek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav ger¢ek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklestirilir. (P1) olarak belirlenen Beceri ve Yetkinlik ifadelerinin (Ek B3-2) tamami (P1)
performansa dayali sinav ile dl¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngdriilen sinavlarin gegerlilik sliresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1ili gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik stiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can gilivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Balikesir Universitesi,

9 | GELISTIREN Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
KURUM/KURULUS(LAR) Tirkiye Riizgar Enerjisi Birligi (TUREB)
YETERLILIK BiRIMINi

10 | DOGRULAYAN MY K Enerji Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A3]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG, gevre ve is organizasyonu
1.1. Riizgar Gii¢ Sisteminin bakim ve onarim siirecinde is saglig1 ve giivenligi
1.2. Riizgar Gii¢ Sisteminin bakim ve onarim siirecinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.3. Calisma ortaminin hazirlanmasi ve emniyet tedbirlerinin alinmasi
2. Rizgar Gug Sistemi
2.1. Riizgar Gii¢ Sistemi cesitleri ve prensipleri
2.2. Riizgar Giig Sistemi bilesenleri
2.3. Riizgar Gii¢ Sistemi bakim ve onariminda kullanilan malzeme ve ekipman ¢esitleri
2.4. Riizgar Gii¢ Sisteminin performansini etkileyen faktorler
3. Rizgar Gug Sistemi elektriksel baglantilar bakim ve onarimi
3.1. Temel elektrik yasalar1
3.2. Temel elektrik baglantilari
3.3. Temel elektrik baglantilarinda ariza gesitleri
3.4. Temel elektrik baglantilarinda bakim ve onarim
3.5. Kablo baglanti ve izolasyon kontrolii
3.6. Koruma ve 6l¢ii elemanlar1 ve 0zellikleri
3.7. Koruma ve 0l¢ii elemanlarinda ariza gesitleri
3.8. Koruma ve 06l¢ii elemanlarinda bakim ve onarim
3.9. Haberlesme sistemleri ve dzellikleri
3.10.Haberlesme sistemlerinde ariza ¢esitleri ve bakim - onarim
3.11.0l¢ii aletlerinin kontrolii ve kullanimi
3.12.Enerji depolamali sistemlerde ariza cesitleri
3.13.Enerji depolamali sistemlerde bakim ve onarim
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3.14.Topraklama 6l¢tiimi ve kontroli

3.15.Topraklama elemanlarinin bakim ve onarimi
4. Rizgar Glg Sistemi devreye alma

EK [A3]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullamlacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Higili o
Ao Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammmm
BG.1 |Ruzgar gic sistemlerinde uygulanan elektriksel D.1.1-3, 11 T1
" |[bakim tiirlerini ve uygulama prosediirlerini agiklar. D.2.1-6 '
Bakim yapilacak alanda kendisini ve ¢alismay1 11 T1
BG.2 . : Lo D.1.2
olumsuz etkileyecek riskleri belirler.
BG.3 ?elirledigi riskleri gidermek icin prosediiriine uygun D.1.2 11 T1
Onlemleri aciklar.
BG.4 B.gklm_yz}pllacak 'al.an cevresinde alinmast gereken D.1.2-3 11 T1
givenlik 6nlemlerini agiklar.
Kuvvetli akim yonetmeligine gore enerji kesme ve 11 T1
BG.5 A D.1.3
verme prosediiriinii agiklar.
BG.6 |Enerji kesme gerektiren is siireclerini agiklar. D.13 11 T
BG.7 |Topraklama prosediriini ve topraklama gerektiren is D.13, 1.1 T1
" |siireglerini agiklar. D.2.6
Sensor, sigorta ve agma kapama elemanlart (rdle, T1
BG.8 |kontaktor, salt malzemeleri vb.)  fonksiyonel| D.2.1-5 12
testlerini aciklar.
BG.9 |Kacak akim rolesinin gﬁve.nl.ik testlerinin prosediire| 5 5 4 & 12 T1
uygun olarak yapilma siirecini agiklar.
BG.10 | Temel 6lgiim birimlerini ve doniisiimlerini agiklar. | D.2.1-5 12 T
BG.11 |Temel gii¢ ve enerji kavramlarini agiklar. D.2.1-5 1.2 Tl
BG.12 |Temel 6lgii aletlerinin kullanim yontemlerini agiklar. | D.2.1-5 1.2 T
Ekipmanlarin duyusal kontroliinde dikkat etmesi T1
BG.13 |gereken unsurlari (aginma, renk, sizinti, koku, ses,| D.2.1-5 1.2
sicak vb.) aciklar.
Bakim esnasinda kullamilan el aletlerinin (anahtar,
BG.14 tornavida, tork anahtan, papagan, lokma takimi, D.2.15 1.2 T1
alyan, termal kamera vb.) kullamim amaglarim
agiklar.
BG.15 Bakim islemlerinde tutulan kayit tiirlerini ve tutulug| D.2.5- 1.2 T1
amaglarini agiklar. A.3.3
BG.16 Bakim is}emlerini eklple kov(?r(.iineli sekilde is akis D.21-5 1.2 T1
planina gore nasil yiiriitiilecegini agiklar.
Ariza tiirlerini kaynagina (elektriksel, anahtarlamadan T1
BG.17 |kaynakli, elektriksel yiiklerden kaynakl, kontrol| D.3.1-3 2.1
sistemi kaynakli, sensorden kaynakli ve haberlesme
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Yeterlilik
UMS . o .
No Bilgi ifadesi flgili Ela.llv’lml Degerlendirme
Bl Alt Ogrenme Araci
6lim
Kazammm
kaynakli) gore gruplandirr.
BG.18 |Glig sistemlerinden kaynakli ariza tiirlerini agiklar. | D.3.1-3 2.1 T
BG.19 |Anza tiirine gore ariza giderme prosediirlerini D31-3 21 T1
agiklar.
Elektriksel devre semasimi olusturan bilgilerin T1
BG.20 |anlamlarim1  (semboller, baglanti takibi, ol¢iim| D.3.1-3 2.1
noktalar) aciklar.
BG.21 Ariza tiiriine gore ariza gidermede birlikte calisacagi| D.4.1- 29 T1
" |ekibin niteligini agiklar. D.4.3 '
Ariza  gidermede  kullanacagi  ekipmanlarn T1
BG.22 kalibrasyon ve islevsellik kontrollerini agiklar. D44 22
BG.23 Ariza kaynagim belirlemede kullanilan yOntemleri D.5.2 23 T1
aciklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. AN
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi flgili . egeriendirme
i Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazamm
BY 1 Kuvvetli ak11?1"y§netmeligine gore enerji kesme D.1.3 11 p1
verme proseduriini uygular.
Role, kontaktor, salt malzemelerinin (sigorta, termik p1
*BY.2 |manyetik salter, kompakt salter) fonksiyonel| D.2.1 1.2
testlerini yapar.
Elektrik ekipmanlarin duyusal kontroliinii (aginma, p1
BY.3 [renk, sizinti, koku, ses, sicak vb.) yaparak bakim| D.2.2 12
ihtiyacim belitler.
BY 4 Bakimi .g(.er(;eklestirilen arag, gere¢ ve ekipmanin A33 1.2 P1
belgelerini kayit altina alir.
BY 5 Balflm_ islemlerinin yiritilmesinde ekip iginde| 55 1 ¢ 1.2 P1
dogru iletigim tekniklerini kullanir.
Arniza bildirimine gore Elektriksel devre semasini ve p1
*BY.6 [ilgili prosediirii kullanarak arizamin kaynagim ve| D.3.1-3 2.1
Onceligini analiz eder.
Anza gidermede kullanacagi prosediir, arag, gereg, P1
BY.7 |ekipman, malzeme ve ISG arag¢-gereclerini temin| D.4.2 2.2
eder.
Enerji altinda elektriksel/mekaniksel 6l¢iim yapmasi| D-4.1-2, p1
BY.8 |durumunda prosediire uygun olarak KKD ve ISG| D.4.5, 22
Onlemlerini alir. D.5.1
BY 9 Kontaktor veya "rtileden . kaynakl anqhtarlama D.5.2-4 23 P1
arizalarini uygun yontemleri kullanarak belirler.
BY 10 S?nsérden' kaynaklanan arizanin kaynagint uygun D.5.2-4 23 P1
yontemleri kullanarak belirler.
* Arnizali pargayi/techizati ISG onlemlerini alarak| D.5.5- P1
BY.11 . e S 2.3
ariza giderme prosediiriine uygun olarak degistirir. D.5.7
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Yeterlilik
. AL Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi lgili o
o Alt Ogrenme Araci
Bolum
Kazammm
*BY 12 Ariza giderme siirecine iliskin ilgili formlar D58 53 P1
doldurur.
BY 13 is emri ve ekindeki formlari teslim alarak kontrol| A.1.1, 31 P1
“ |listelerini doldurur. A32 '
Yiiriitecegi isleme uygun KKD ve is giivenligi
« malzemelerini (izole ayakkabi, 1s1 ve aleve P1
BY.14 dayanikli elbise, izole baret, vizorlii baret, izole Al3 3.1
eldiven, izole hali, gerilim dedektorii, vb) kullanir.
Isyerindeki makine, arag, gereclerini ve ilgili p1
BY.15 |donanimlarim saglik ve giivenlik isaretleri ve| A.1.1-2 3.1
talimatlarina gore kullanir.
BY 16 Calisma esnasinda yiiksekte giivenli ¢alisma A1.6-7 31 P1
kurallarnni uygular.
BY 17 Cal_ls_ma oncesi, (;a_hs_ma noktasinda ge@k_h bildirim A4l 32 P1
ve izin prosedurlerini uygulayarak enerjiyi keser.
*BY 18 Ene_rj_inin kesildigine dair kontrolii uygun cihaz/6lcii A42 3.2 P1
aleti ile yapar.
Calisma alaninda enerji olmadigina emin olduktan P1
*
BY.19 sonra etiketleme ve Kilitleme (LOTO) uygular. A43 32
BY 20 Calisma sonunda enetji VCI‘I!I’T]?S-I icin, ilgili birime A4T 39 P1
caligmanin tamamlandigini bildirir.
Caligsma sonunda, enerji verilmesi i¢in etiketleme ve p1
*BY.21 kilitleme  (LOTO) uygulayarak  caligmamn| A.4.3 3.2
tamamlandigini bildirir.
BY 22 Cah_s_ma _sonunda, giivenlik 6nlemlerini alarak, A48 39 P1
enerjl verir.
BY 23 C.J.a{lsma ‘legulamaluar}nda ortaya g11'<an atiklart A21D 33 P1
tiiriine gore prosediiriine uygun sekilde ayristirr.
Calisma uygulamalarinda geri kazanilabilir
BY.24 |materyallerin toplanmasina ve muhafazasina iligkin | A.2.3 3.3 P1
belirlenen énlemleri uygular.
BY 25 Uyguladig prosediirlerde izin verilen tolerans ve A.25, 3.4 P1
=7 |sapmalara gdre calisir. A3l '
BY 26 Is s.ur-eg.:lermm iyilestirilmesine yonelik 6neri A3.2, 3.4 P1
gelistirir. A34

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 28



15UY0210-5 Riizgar Glg Sistemi Personeli (Seviye 5)

YETERLILIK EKLERIi

Tarih:.../...[... Rev. No:01l

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri Deneyim Bilgileri
No | Adi- Soyadi (Tarih - Egitim Kurumu/Boéliim yim brgre
Adi) (Tarih —Is Yeri — Unvan)
. e . Balikesir Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Tugrul Ataturk Universitesi Makine . " e
1. Akyol Miihendisligi-2001 Makine Miihendisligi-2005
, | Dr. Ogr. Uyesi Fuat Kocaeli Universitesi Elektrik palikesir nversesi
| Kilig Miihendisligi BSliimii-2001 extrik-Elextron
Muhendisligi-2018
3. | Murat Erhan Balci Balikesir Universitesi
c e o ooee | Canakkale Onsekiz Mart
4. | Ars. Gor. Sedat Avci Uludag Universitesi Fizik BSlimii Universitesi Fizik Bolumii-
2009
2020
o ) Canakkale Onsekiz Mart
5 Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer | Selguk Universitesi Fizik Bolimu Universitesi Can Meslek
" | Yacel 2003 Yiiksekokulu Elektrik- Enerji
Bolumi- 2012
s areitact Eivile. Canakkale Onsekiz Mart
6. | Prof.Dr. Ismail Tarhan Ege Unlyer3|te5| Fizik- Uzay Universitesi Fizik BoIimi-
Bilimleri- 1986 1995
< NORDEX, Teknik Destek
7. | Asaf Oguz Miidiirc
8. | Kemal Canoglu NAS Enerji, Santiye Mudiirii
. NAS Enerji, Isletme ve
9. | Ozgir Filiz Bakim Miidiri
.. VEGA Enerji, Isletme
10. | Ege Adigiizel Sorumlusu, 2 yil
11. | Omer Emre Orhan ODTU Makine Bélimii Stemens Gamesa, LAES
Miidiir,17 yil
12. Sahip Anbz _ VESTAS, Servis Miduiri
Dr. Ogretim Uyesi Fuat Uludag Universitesi, TEksil Balikesir Universitesi, 11 yil
13. | TAN N e
Miihendisligi
. . . L. . Nordex enerji, Kalite ve
14 Giiven Bahadir AYRAN | Yeditepe Universitesi, Elektrik Servis Projeler miidirii, 8 yil
' Elektronik Miihendisligi, ’
Ali Batuhan Aksonmez | Kocaeli Universitesi Elektrik E'\.I.ERCQN Elektrik
15. i e Miihendisi 15 yil
Miihendisligi
] BORUSAN EnBW
16 Mahir TOSUN Dokuz Eylil Universitesi Makine Muhendis middr,
' Bolimii 20 yil
Dr. Ogretim Uyesi e N o
17. Mehmet YAZAR Gazi Universitesi Makine Bolimu Canakkale Universitesi 27 yil
18. Erman KAYA Mugla Universitesi Elektrik Béliimii \I/SESiA Enerji Genel madur
19. | Selcen Avci DACUM Egitimi EDUSER Ltd. Sti., DACUM
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TURKAK_TS EN ISO IEC 17024 Moderatori, 15 yil
Personel Akreditasyonu Egitimi,
MYK Sinav Ve Belgelendirme
Semineri, I¢ Tetkik Egitimi
TURKAK_TS EN ISO IEC 17024
Personel Akreditasyonu Egitimi, EDUSER Ltd. $ti., DACUM
MYK Sinav Ve Belgelendirme Raportord, 1 yil

Semineri, I¢ Tetkik Egitimi

20. | Sule Seyma Yildiz

Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Gériis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Abk Enerji Elektrik Uretim A.S.

Abp Tds Tagima Depolama Sistemleri Miithendislik A.S.
Adnan Polat Enerji Yatirimi A.S.

Agaoglu Enerji Grubu / Tathipinar Enerji Uretim A.S

Airres Elektrik Uretim Sanayi Ve Ticaret A.S.

Ak Enerji Elektrik Uretimi A.S.

Akfen Yenilenebilir Enerji Anonim Sirketi

Akin Holding A.S.

Aldem Celik Endiistri Sanayi Ve Ticaret A.S.

Ankara Sanayi Odast

Ankara Ticaret Odast

Ar1-Es Miih. Enerji Yat. Ve Dan. Tur. San. Tic. Ltd. Sti.
Artibir Enerji A.S.

Ataseven Enerji Uretim A.S.

Ates Celik Insaat Taah. Proje Miih. San. Ve Tic. A.S.
Bandirma Enerji Ve Elektrik Uretim A.S.

Barga Bayramoglu Riizgar Enerjisi Uretim San. Ve Tic. A.S.
Berdan Civata San. A.S.

Beycelik Gestamp Yenilenebilir Enerji Uretim. A.S.

Boreas Enerji Uretim Sistemleri Sanayi Ve Ticaret A.S.
Borusan Enbw Enerji Yatirimlar1 Ve Uretim A.S.

Boydak Enerji Uretim Ve Ticaret A.S.

Briza Riizgar Elektrik Uretim San. Ve Tic. A.S.

Can Enerji Entegre Elektrik Uretim A.S.

Canpa Sanayi Uriinleri Uretim Paz. Vetic.Ltd.Sti.

Calik Enerji San. Tic. A.S.

Demir Res Miihendislik Enerji Uretim A.S.

Demirer Enerji Uretim Sanayi Ve Ticaret A.S.

Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigii

Dnv Gl Gemi Siniflandirma Enerji Miihendislik Hizmetleri Ltd. Sti.
Dowaksa Ileri Kompozit Malzemeler Sanayi Ltd. Sti.
Duratek Koruyucu Malzeme San. Ve Tic. A.S.

Edincik Enerji Uretim A.S.

Ege Universitesi

Egitim San Ve Tic. Ltd.Sti

Ekstrem Isler Enerji insaat, Temizlik Pazarlama Danismanlik
ELDER Elektrik Dagitim Hizmetleri Dernegi Iktisadi Isletmesi
Elektrik Miihendisleri Odasi
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Eltemtek A.S.

Emta Enerji Elektrik ins. Ve Miih. Tic. A.S.

Enercon Riizgar Enerji Santrali Kurulum Hizmetleri Ltd. Sti.
Enerji Piyasast Diizenleme Kurulu

Enerjisa Enerji Uretim A.S.

Entek Elektrik Uretim A.S.

Era Iple Erisim Egitim Damismanlik Organizasyon Insaat Sanayi Tic.Ltd.Sti.
Erdemir / Eregli Demir Ve Celik Fab. T.A.S.

Ersas Pal Kompozit Profil Sanayi A.S.

Fichtner Gmbh&Co. Kg. Merkezi Almanya Tiirkiye Istanbul Sb.
Fina Enerji Holding A.S.

G Teknoloji Bilisim San. Ve Tic. A.S.

G4s Glivenlik Hizmetleri A.S

Galata Wind Enerji A.S.

Gazi Universitesi

Gazi Universitesi

General Elektrik Tic. Servis A.S.

Genser Miihendislik Mimarlik Ins.San Ve Tic. Ltd. Sti.
Global Wind Riizgar Tiirbinleri Montaj Bakim Ve Servis San. Tic. Ltd. Sti.
Gner Holding A.S.

Goldwind Turkey Enerji A.S.

Goktekin Enerji A.S.

Hacettepe Universitesi

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Hali¢ Universitesi

Hanay Elektrik Uretim A.S.

Hareket Proje Tastmaciligl Ve Yiik Miihendisligi A.S.
Hekimbey Is Sagligi Ve Giivenligi Limited Sirketi

Intercon Iple Erisim Ve Egitim Hizmetleri A.S.
International Blade Service - Mert Gun

Ika Enerji Miihendislik Sanayi Ve Ticaret Ltd.Sti.

Iltek Enerji Yatirim Sanayi Ve Ticaret A.S.

Inemko Insaat Elektrik Telekominikasyon Ltd. Sti.

Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi (ITU)

Istanbul Ticaret Odasi

Iterra Enerji A.S.

Kalyon Enerji Yatirimlar: A.S.

Karayel Elektrik Uretim A.S.

Kardemir Haddecilik San. Ve Tic. A.S.

Karesi Enerji A.S.

Kivang Enerji Uretim A.S.

Kocaeli Universitesi

Kocaeli Universitesi

Konelsis Kont. Elekt. Sist. A.S.

Kontek Kontrol Teknolojileri Ve Otomasyon San. Tic. A.S.
Kusgdz [zmir Ving Yap1 San. Ve Tic. Ltd.Sti.

Kuzey Sigorta Ve Reasiirans Brokerligi A.S.

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Lm Wind Power Blades Turkey San. Ve Tic. A.S.

Maki Elektrik Enerji Operasyonlar: Y 6netimi A.S.

Makine Miihendisleri Odasi
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MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midirligi

Medden Denizcilik Ve Ticaret A.S.

Mesleki Egitim ve Kiiglik Sanayi Destekleme Vakfi (MEKSA)

Mitas Endiistri San.Tic. A.S.

Mogan Enerji Yatirrm Holding A.S.

Mutluer Enerji Uretim Yatirim Iinsaat Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Nas Enerji A.S.

Naturel Yenilenebilir Enerji Tic. A.S.

Nordex Enerji A.S.

Nova Riizgar Enerji Santralleri San. Ve Tic. A.S.

Novitas Enerji Insaat Miihendislik San. Ve Tic. A.S.

Orta Dogu Teknik Universitesi RUZGEM Riizgar Enerjisi Teknolojileri Arastirma ve
Uygulama Merkezi

Ozgiil Holding A.S.

Petkim Petrokimya Holding A.S.

Pne Wind Elektrik Uretim Ltd Sti.

Polat Enerji Ve Sanayi Ticaret A.S.

Pro Enerji Insaat Limited Sirketi

Pwc Yonetim Danismanligt A.S.

Raven Enerji Ltd.Sti.

Recons Enerji Danismanlik Ve Teknik Servis Hiz. San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Re-Consult Riizgar Enerji Danismanlik, I¢ Ve Dis Tic. Ltd. Sti.

Res Anatolia Holding A.S.

Rt Enerji Turizm Sanayi Ve Ticaret A.S.

Sancak Enerji Hizmetleri A.S.

Sanko Enerji San. Ve Tic. A.S.

Securitas Gilivenlik Hizmetleri A.S.

Sektorel Fuarcilik A.S.

Siemens Gamesa Renewable Enerjisi A.S.

Statkraft Enerji A.S.

Suay Enerji Sanayi Ve Ticaret A.S.

Sisecam Elyaf Sanayi A.S.

T Dinamik Enerji San. Ve D1s Tic. A.S.

T. Garanti Bankas1 A.S.

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg (Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 (Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanligi (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanligi (Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligr)
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1

Tan Elektrik Uretim A.S.

Tarentum Yazilim Ve Danigsmanlik A.S.

Tekfen Insaat Ve Tesisat A.S.

Telateks Tekstil Uriinleri San. Ve Tic.A.S.

Temiz Enerji Vakfi (TEMEV)

Temsan Yap1 Ve Makine Endiistri A.S.

Tibet Makine Sanayi Ve Ticaret A.S.
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TMMOB Makina Miihendisleri Odasi

Tp1 Kompozit Kanat San. Ve Tic. A.S.

TUBITAK

Tiiketici Haklar1 Dernegi

Tiirk Loydu Uygunluk Degerlendirme Hizmetleri A.S.
Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkerler Enerji Yatirim Holding A.S.

Tirkiye Elektrik Dagitim A.S.

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu
Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi (TUREB)

Tirkiye Siai Kalkinma Bankasi A.S.

Tirkiye Sise ve Cam A.S.

Ul Vs Laboratuvar Hizmetleri A.S.

Ulusoy Elektrik Enerji Yatirimlart A.S.

Umut Ingaat Turizm Sanayi Ve Ticaret A.S.

Ulke Enerji San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Vega Riizgar Enerjisi Elektrik Uretim A.S.

Vestas Riizgar Enerjisi Sistemleri San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Windbaba (Biilent Yiice Danismanlik)

Windlar Yazilim Enerji Ltd. Sti.

Yeditepe Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.S.

EK3: MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ad1/ Soyadi Temsil Ettigi Kurum

Efe KARACAOGLU Calisma ve Sosyal Giivenli Bakanligi
Erdogan OZDEMIR Milli Egitim Bakanlig1

Adem BOLAT Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

Fatih OZCINAR Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

Ferhat SAYGIN Cevre ve Sehircilik Bakanlig

Prof. Dr. Tayfun MENLIK Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig1

Celal EROGLU Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Ozcan SARACOGLU Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu
Mert DEMIR Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Resul LIMON Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Ugur YUKSEL Tiirkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu
Ertugrul CAN Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
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Hac1 Ali EROGLU
Hiilya LALECI

EK 4: MYK Yonetim Kurulu Uyeleri

Ad1/ Soyadi

Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Dr. Recep ALTIN

Bendevi PALANDOKEN

Dr. Osman YILDIZ
Celal KOLOGLU
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Temsil Ettigi Kurum

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)

Milli Egitim Bakanlig1

Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar1
Temsilcisi

Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi

Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi
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